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INFORME FINAL DEL SGIC DEL MASTER UNIVERSITARIO EN
CIENCIA E INGENIERIA DE LA LUZ
CURSO ACADEMICO 2023 - 2024

1. INTRODUCCION
El Informe Final del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la titulacién
es la sintesis de toda la informacidn generada por el Sistema a lo largo de un curso
académico: adecuacion de la oferta, perfil de los estudiantes de nuevo ingreso,
indicadores de la titulacion, resultado de asignaturas, calidad de la docencia y del
profesorado, satisfaccion de los grupos de interés, insercidon laboral y plan de mejoras

de la titulacion.

Todos los resultados que se presentan en este informe hacen referencia al curso académico

2023 - 2024, a menos que se indique lo contrario en la tabla o analisis correspondientes.

2. RESPONSABLES DEL SGIC

Tabla 1. Miembros de la Comision de Calidad.
COMISION DE CALIDAD DEL MASTER UNIVERSITARIO EN CIENCIA E INGENIERIA DE LA LUZ

[o7:Y:{c]e} \ NOMBRE Y APELLIDOS
Presidente Pablo Albella Echave
Responsable de la Titulacion Adolfo Cobo Garcia

Responsable del Programa de Practicas vy | Olga Conde Portilla
responsable del Programa de Movilidad

Profesor Antonio Quintela Incera
Profesor Félix Fanjul Vélez

Técnico de Organizacién y Calidad Adolfo Motta Merino
Personal de Administracion y Servicios Maria Asuncién Diaz Sudrez
Estudiante Abelardo Iglesias

Egresado Verdnica Mieites Alonso

La Comisién de Calidad de la Titulacion es el érgano encargado de promover la cultura
de la calidad entre todos los agentes implicados en el titulo, implementar los
procedimientos del SGIC en la titulacién y analizar toda la informacién generada por
éste, proponiendo medidas correctoras en aquellas cuestiones en las que se detecten

desequilibrios, en un proceso de mejora continua que redunde en la mejora del titulo.
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3. ADECUACION DE LA OFERTA Y PERFIL DE INGRESO

Tabla 2. Adecuacién de la oferta de la Titulacién. Ultimos 3 cursos académicos.

Plazas Estudiantes de nuevo Tasa de cobertura*
AGREGACION Ofertadas ingreso
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24
MASTER EN CIENCIA E
INGENIERIA DE LA LUZ 20 12 3 2 60% 15% 10%
CIENCIAS 88 43 35 39 52% 40% 47%
Universidad de Cantabria 1106 650 587 587 57% 53% 52%

*Tasa de cobertura: Relacién entre el nimero de estudiantes de nuevo ingreso y el nimero de plazas

ofertadas.

Se cubren 2 plazas del total de las 20 ofertadas, generandose una Tasa de Cobertura

del 10%, 5 puntos porcentuales inferior a la obtenida el curso anterior. A finales del

afo 2024 se matriculan 4 estudiantes de nuevo ingreso, que formaran parte del

Master del curso 2024-25, habiendo generado asi una Tasa de Cobertura del 20%.

Tabla 3. Perfil de ingreso de la Titulacion del curso académico 2023 - 2024.
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Preinscripciones en Primera Opcion 5 2 73 876
Estudiantes nuevo ingreso 3 2 38 572
% Mujeres 33% 0% 33% 52%
% Hombres 67% 100% 67% 48%
Total de estudiantes matriculados 5 2 49 994

En las Tablas 2 y 3 se muestra la oferta y demanda del titulo. Este es el tercer afio

de imparticion del Master en Ciencia e Ingenieria de la Luz.

En este curso, las preinscripciones en primera opcion han disminuido en un 60%

respecto de las obtenidas el curso previo, si bien no ha repercutido tanto en Ila

matricula final, la cual ha descendido en un 33% respecto al curso previo, situandose

en tan solo el 10% de tasa de cobertura. Este curso todos los que se preinscribieron

en el Master como primera opcion se matricularon finalmente.
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Los estudiantes que acceden al Master presentan un perfil de ingreso adecuado a lo
establecido en el Master. Un estudiante proviene de Grado en Ingenieria Fisica y otro
de una universidad extranjera con la titulacion de Ingeniero de Telecomunicaciones

y Electronica.

4. INDICADORES DE LA TITULACION Y RESULTADOS ACADEMICOS

Tabla 4. Evolucion de los principales indicadores de la Titulacion.

Dedicacion lectiva media

AGREGACION

MASTER EN CIENCIA E
INGENIERIA DE LA LUZ

21-22

(ECTS)
22-23

23-24

T. Rendimiento

21-22

22-23

23-24

21-22

T. Exito
22-23

CIENCIAS

50

46

94,24

93,15

99,84

99,45

Universidad de Cantabria

42

41

89,22

88,68

98,53

97,8

AGREGACION

MASTER EN CIENCIA E
INGENIERIA DE LA LUZ

22-23

T. Evaluacion

23-24

. Eficiencia

22-23

23-24

19-20

T. Abandono
20-21

21-22

CIENCIAS

94,39

93,66

98,5

95,88

25

5,41

Universidad de Cantabria

90,55

90,67

95,16

95,08

15,58

10,77

T. Graduacion

Duracion Media Estudios

AGREGACION
19-20 20-21 21-22 21-22 22-23 23-24
MASTER EN CIENCIA E
INGENIERIA DE LA LUZ 100 70 - 1 1 -
CIENCIAS 96,77 81,25 - 1,13 1,19 -
Universidad de Cantabria 80,8 77,54 - 1,8 1,82 -

*Indicadores provisionales hasta su consolidacion por el SITU

La gestion de los Master ha pasado a realizarse a través de la plataforma SIGMA. Es
por esto que no contamos con el mddulo que permite calcular los indicadores de

rendimiento académico.

Definicion de Indicadores*

Dedicacidon lectiva media: Promedio de créditos ECTS en que estan matriculados los
estudiantes de la Titulacion.

Tasa de Rendimiento: Relacién porcentual entre el nUmero de créditos aprobados y el
numero de créditos matriculados.

Tasa de Exito: Relacion porcentual entre el nimero de créditos aprobados y el nimero de
créditos presentados a examen.

Tasa de Evaluacion: Relacion porcentual entre el niUmero de créditos presentados a

examen y el niumero de créditos matriculados.
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Tasa de Eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos en los que
debieron haberse matriculado los estudiantes graduados de una cohorte de graduacion para
superar la titulacion y el total de créditos en los que efectivamente se han matriculado los
estudiantes para graduarse.

Tasa de Abandono: Numero de estudiantes de nuevo ingreso en el curso X, no egresados
ni matriculados en X+1 ni en X+2.

Tasa de Graduacion: Relacién porcentual entre los estudiantes de una cohorte de
entrada X que superan, en el tiempo previsto mas un afno, los créditos conducentes al titulo
y el numero total equivalente de estudiantes de nuevo ingreso de dicha cohorte de entrada.
Duracion Media (afos) de los Estudios: Sumatorio de la diferencia entre el afio de
graduacion y el afio de inicio de los estudios de los egresados en el curso de referencia,
dividido por el nimero de alumnos egresados ese curso.

Tabla 5. Resultados académicos de la Titulacién por asignatura.

ASIGNATURA TOTAL APROBADOS | NOTABLES SOBRESALIENTES MATRICULA SUSPENSOS NO PRESENTADO
Biofotdnica 2 50% 50% 0% 0% 0% 0%
Biosensores 1 0% 100% 0% 0% 0% 0%

Disefio Optico 2 50% 50% 0% 0% 0% 0%
Fuentes Opticas
para Aplicaciones 1 0% 100% 0% 0% 0% 0%
Médicas
Guiado,
Amplificacion y
2 50% 50% 0% 0% 0% 0%
Procesado de la
Luz
Imagen 2 50% 50% 0% 0% 0% 0%
Interaccion Luz-
2 0% 100% 0% 0% 0% 0%
Materia
Optoelectrénica 2 50% 50% 0% 0% 0% 0%
Practicas en
1 0% 0% 100% 0% 0% 0%
Empresas
Sensores
L 1 0% 100% 0% 0% 0% 0%
Fotonicos
Técnicas
Foténicas para el
Monitorizado y
1 100% 0% 0% 0% 0% 0%
Control de
Procesos

Industriales
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5. CALIDAD DE LA DOCENCIA Y DEL PROFESORADO

Tabla 6.a. Evolucion del perfil del profesorado de la titulacion.

2021-22 2022-23 2023-24
CATEGORIA PROFESORADO N.O N.o N.o % CREDITOS
Profesores Profesores Profesores IMPARTIDOS
Catedraticos 7 5 6 31,87%
Titulares y Contratados Doctores 7 8 8 54,04%
Ayudantes y Profesores Ayudantes Doctores 0 1 1 4,33%
Otros 6 2 2 9,77%
Total 20 16 17 100%

En cuanto al profesorado que tiene vinculacion permanente con la Universidad,
aumenta en 1 los profesores catedraticos y se mantiene el nimero del resto de
perfiles del profesorado con respecto al curso anterior. Destaca el porcentaje de
representacion del profesorado del master de los Catedraticos y los Titulares y
Contratados Doctores, ya que este es de un 86%. Ambos perfiles imparten, ademas,

el 82% de las asignaturas.

Tabla 6.b. Experiencia investigadora.

2021-22 2022-23 2023-24
EXPERIENCIA INVESTIGADORA
(SEXENIOS) N.° N.° N.°
Profesores Profesores Profesores
0 6 3 2
1 0 1 1
2 1 0 0
3 2 3 3
4 2 2 3
5 5 4 4
6 4 3 4
EXPERIENCIA DOCENTE % % %
0,
Menos de 5 afios 15% 12,5% 0
0, o)
Entre 5y 15 afios 15% 12,5% 23,53%
Mas de 15 afios 70% 75,0% 76,47%

*Datos consolidados a 30/09/2024

El profesorado de la Universidad de Cantabria que imparte en la titulacion tiene la
cualificacién, tanto docente como investigadora, requerida para la titulacién, como

queda reflejado en los valores de la experiencia docente y de los sexenios de
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investigacion reconocidos al profesorado. Se observa en la Tabla 6.b. una amplia
experiencia docente, ya que casi el 77% del profesorado tiene una experiencia de
mas de 15 afios y no hay profesores con menos de 5 afos de experiencia. El

profesorado acumula 66 tramos investigadores.

Tabla 7.1 Evolucion del porcentaje de las asignaturas de la titulacion.

Asignaturas evaluadas (%)

21-22 22-23  23-24
MASTER EN CIENCIA E

INGENIERIA DE LA LUZ 83% 100% 100%
CIENCIAS 45,80% | 21,80% | 37,78%
Universidad de Cantabria 76% 71,60% 76,20%

AGREGACION

En el curso 2023-2024 los estudiantes del master han mostrado su opinién sobre el

100% de asignaturas impartidas.

Tabla 7.2 Evolucion de la valoracion de las asignaturas de la titulacion.

Asignaturas con media X

. Desfavorable Favorable Muy favorable
LA X<=2,5 2,5<X<=3,5 3,5<X
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 22-23 23-24
MASTER EN CIENCIA E 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%
INGENIERIA DE LA LUZ
CIENCIAS 0% 0% 0% 13,6% 0% 5,9% 86,4% 100,0% 94,1%
Universidad de Cantabria 4,6% 4,1% 1,7% 14,8% 9,9% 13,3% 80,6% 86,0% 84,9%

Todas las asignaturas tienen una valoracion “muy favorable” por parte de los
estudiantes, situando este porcentaje 6 puntos porcentuales por encima de la media

de la rama de conocimiento.
Tabla 7.3. Resultado de la encuesta de opinion de los estudiantes sobre las asignaturas.

Universidad

iTEMS MCIL CIENCIAS d "
e Cantabria
Asignaturas evaluadas (%) 100% 37,78% 76,2%
Participacion (%) 125% 18,83% 40,33%
1 Los mgteriales y la bibliografia recomendada son accesibles y 4,67 4,07 4,02
de utilidad.
La distribucidn de horas tedricas y practicas de la asignatura es
2 acertada. 4,80 4,37 3,93
3 | El esfuerzo necesario para aprobar es el adecuado. 4,67 4,27 4,11
4 | El profesorado de esta asignatura esta bien coordinado. 4,93 4,41 4,18
5 No_ se han producido solapamientos innecesarios con otras 5,00 4,61 4,31
asignaturas.
6 | El sistema de evaluacion es adecuado. 5,00 4,28 4,07
7 | La labor del profesorado de la asignatura es satisfactoria. 5,00 4,14 4,07
MEDIA 4,84 4,31 4,10

Escala de valoracion 0 - 5 puntos.
Se evalla el 100% de las asignaturas del master. Estas son altamente valoradas por

los alumnos, siendo la media obtenida de todos los items valorados de 4,84 sobre 5
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puntos. Los mejor valorados, con una puntuacién de 5, son los que indican que no
se han producido solapamientos innecesarios con otras asignaturas, que el sistema
de evaluacion es el adecuado y que la labor del profesorado de la asignatura ha sido

satisfactoria.

Tabla 8.1. Evoluciéon de la valoracion del profesorado de la titulacion.

Profesorado con media X
Desfavorable Favorable Muy favorable
X<=2,5 2,5<X<=3,5 3,5<X
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24

AGREGACION

;"rfGSET:fEREi': D?E:‘I:_Ilfz El 0w 0% 0% 13,30% | 0% 0% | 86,70% | 100% 100%
CIENCIAS 0.0% | 0,0% 0% 400% | 5,88% | 7,41% | 83,33% | 94,1% | 92,59%
Universidad de Cantabria 3,3% 3,4% 2,92% 8,5% 8,3% 8,33% 88,2% 88,3% 88,75%

I A\Y

En cuanto a la valoraciéon del profesorado, se obtiene un resultado global “muy
favorable” por parte de los estudiantes, situando este porcentaje casi 8 puntos

porcentuales por encima de la media de la rama de conocimiento.

Tabla 8.2. Resultado de la encuesta de opinion de los estudiantes sobre la actividad
docente del profesorado.

Universidad

ITEMS MCIL CIENCIAS de Cantabria
Unidades docentes evaluadas (%) 90% 94,78% 98,24%
1 | El profesor explica con claridad. 4,91 4,15 4,15
2 | El profesor evalia adecuadamente. 4,86 4,21 4,25
3 | El profesor es accesible y resuelve las dudas planteadas. 4,95 4,49 4,39
4 | El profesor cumple con el horario de clase. 4,82 4,83 4,6
5 | La asistencia a clase es de utilidad. 491 4,16 4,09
6 | El profesor puede considerarse un buen docente. 4,82 4,29 4,22
MEDIA 4,88 4,36 4,29

Escala de valoracion 0 - 5 puntos.

Se evalla el 90% de las unidades docentes y se obtiene una media de todos los items
calificados de 4,88 sobre 5, dato ligeramente superior a la media de la rama de
conocimiento. Los items mejor valorados por los estudiantes son, por este orden, que
el profesor es accesible y resuelve las dudas planteadas, que este explica con claridad

y que la asistencia a clase es de utilidad.
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Tabla 9. Resultado del Informe del Profesor sobre la docencia.

Universidad

et de Cantabria

CIENCIAS

Participacion (%

Escala de valoracion 0 - 5 puntos.

1 La coordinacion de las distintas actividades dentro de la asignatura, 4,89 4,77 4,79
especialmente si intervienen distintos profesores, ha sido adecuada.
’ Han existido mecanismos de coordinacion con el resto de asignaturas 4,22 4,20 4,34
del curso vy la titulacion.
Claridad de la Guia docente de la asignatura (objetivos, competencias, 4,78 4,67 4,80
3 | contenidos, metodologia, bibliografia, sistema de evaluacidn,
secuenciacion de actividades, etc.)
4 He desarrollado actividades para conocer el nivel de conocimiento 4,50 3,74 4,15
previo de los estudiantes.
5 Correspondencia entre las horas realmente impartidas y la asignacién 4,89 4,89 4,80
que figura en la organizacion docente.
6 Disposicion de un escenario adecuado donde impartir la docencia 4,67 4,66 4,59
(aula, laboratorio, taller, instrumentacion, recursos didacticos, etc.).
7 La preparacion previa de los estudiantes es adecuada para seguir la 4,67 4,81 4,66
asignatura.
8 | Preparacién previa de los estudiantes. 3,44 3,58 3,90
9 | Asistencia regular de los estudiantes a las clases. 4,89 4,19 4,41
Utilizacidn por parte de los estudiantes de los sistemas de atencion 4,44 4,05 4,32
10 | previstos (tutorias, foros, correo electrénico, plataformas virtuales
interactivas, etc.
1 Adecuacion de’la carga de trabajo del estudiante a las horas previstas 4,67 4,60 4,70
de trabajo autonomo.
12 | Aplicacion del sistema de evaluacion previsto. 4,89 4,83 4,88
13 | Cumplimiento del programa previsto en la Guia Docente. 5,00 4,85 4,84
14 | Eficacia de la metodologia docente aplicada. 4,67 4,48 4,65
15 | Eficacia de la evaluacién continua en la asignatura. 4,67 4,47 4,66
16 | Resultados académicos obtenidos por los estudiantes. 4,22 4,24 4,52
17 Loi]ro de las competencias y obi'etivos fii'ados en la Guia docente. 4,56 4,36 4,62
18 Uso de nuevos materiales y recursos didacticos en la asignatura, o su 4,63 4,35 4,49
actualizacién.
19 | Revisién de la metologia docente de la asignatura. 4,44 4,28 4,46
20 | Participacion en actividades de formacion del profesorado. 3,88 3,24 3,99
4,55 4,43 4,53

En general el profesorado se muestra muy satisfecho sobre la docencia en sus

asignaturas como se puede observar en los items reflejados en la tabla 9, de donde

se obtiene una media de 4,55 sobre 5 puntos, dato en consonancia con la media de

la rama, siendo el item mejor valorado con 5 puntos el que indica el cumplimiento

del programa previsto en la guia docente y el menos valorado el de la preparacion

previa de los estudiantes, con 3,44 sobre 5.

Entre las aportaciones del profesorado se encuentran las siguientes:
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En la dimension “planificacién”:

En esta asignatura la metodologia depende mucho del nimero de alumnos
matriculados y este nimero ha variado mucho en los Ultimos afios [horquilla 2-13].
Por esta razén hemos empezado a planificar las tareas desde el principio del curso,
adaptando la dinamica de la evaluacion continua y la participacion al nimero de

alumnos.

En la dimensién “Desarrollo”:

Es un master multidisciplinar que se imparte por un conjunto de profesores muy
complementario (Fisicos e Ingenieros) de la ETSII y Telecomunicacién y de la facultad
de Ciencias, focalizado en una ciencia y tecnologia clave (de acuerdo a la Unidn
Europea) para el desarrollo. En un afio, se ofrecen unos conocimientos y técnicas
muy apreciados por la industria y habilitantes para realizar un doctorado lo que se

considera una gran fortaleza.

Sin embargo, a nivel local se encuentra con la "oposicidon" de: a) master "habilitantes"
muy soportados por el colegio de ingenieros y b) profesores que realizar "campafnas"
en favor de lo citado en a) y contra este master, lo que debilita la captacién de

estudiantes locales.

Sin embargo, cuenta con un alto nivel de satisfaccidon de los estudiantes que lo han
cursado y que, en su totalidad, prosiguen estudios de doctorado en la UC o en otras
entidades nacionales o extranjeras o rapidamente han logrado contratos en empresas

relacionados con la materia impartida en el master.

En la dimension “Innovacion y Mejora”:

Se sugiere efectuar con respecto a lo expresado anteriormente:

a) esfuerzos que posibiliten una mejor difusién de CILUZ y contribuyan a la captacién
de estudiantes sobre todo de América-latina y, especialmente de centro América

(énfasis en Cuba).

b) acciones de captacién de becas (incluidas las de matricula) de instituciones y
corporaciones que posibiliten el incrementa de estudiantes y que contribuyan, en

Gltima instancia, a consolidarlo como una master "sefiero" de la UC.
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Por otra parte, y también como novedad, a partir del afio que viene tenemos previsto
participar en el "pool" que financia el software ANSYS en la UC, ya que esta compainiia
ha adquirido ZEMAX, que es el software mas estandar en trazado de rayos y el que
habitualmente usaban nuestros alumnos dentro de programas de uso académico,

ahora extintos.

6. SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES CON LA TITULACION

Tabla 10. Evolucion de la satisfaccion de los principales grupos de interés.

Universidad de

Indicador MCIL CIENCIAS Cantabria

| 22 | 23 24 22

Participacién estudiantes 57% | 25% | 50% | 31% | 36% | 33% | 41% | 41% | 34%
Participacion PDI 53% | 53% | 56% | 58% | 58% | 54% | 62% | 62% | 52%
Participacion egresados 60% | 57% | 75% | 61% | 52% | 63% | 42% | 40% | 44%
Participacion empleadores - - - - - - - - -
Satisfaccion global de los estudiantes con el titulo! 4,25 - 4,50 | 4,10 | 4,08 | 3,78 | 3,44 | 3,27 | 3,60
Satisfaccion de los estudiantes con el profesorado? 4,54 | 491 | 5,00 | 4,32 | 461 | 3,85 | 4,06 | 4,21 | 3,62
Satisfaccion de los estudiantes con los recursos?® 4,50 - 5,00 | 4,10 | 4,17 | 4,00 | 3,99 | 3,83 | 3,95
Satisfaccion de los estudiantes con el TFM* 4,75 - 5,00 | 460 | 4,00 | 3,96 | 3,67 | 3,59 | 3,79
Satisfaccion del profesorado con el titulo (bienal)® 4,44 | 4,86 | 4,29 | 4,24 | 4,24 | 4,03 | 4,18 | 4,07 | 4,26
(St?igifaalggon del profesorado con los recursos 4,00 | 4,00 | 3,63 | 419 | 4,19 | 417 | 4,04 | 4,04 | 4,11

Satisfaccion de los egresados con el titulo” 4,33 | 4,00 | 4,00 | 4,10 | 4,10 | 3,85 | 3,40 | 3,40 | 3,22

Satisfaccion de los empleadores con los
conocimientos y preparacidn que presentan los - - - - - - - - -
estudiantes de la UC.

Escala de valoracion 0 - 5 puntos.

! Dato obtenido de la encuesta de satisfaccion de estudiantes.item 36

2 Dato obtenido de la encuesta de satisfaccién de estudiantes sobre profesorado.item 20
3 Dato obtenido de la encuesta de satisfaccion de estudiantes.item 28

4 Dato obtenido de la encuesta de satisfaccion de estudiantes.item 33

5 Dato obtenido de la encuesta de satisfaccion de profesorado.item 34

6 Dato obtenido de la encuesta de satisfaccién de profesorado.item 11

7 Dato obtenido de la encuesta de insercién laboral al afio de finalizacién.item 2

8 Dato obtenido de la encuesta de satisfaccion del PAS.item 12

Se obtiene una participacion del 50% del grupo de los estudiantes (con TFM
finalizado), ya que se reciben 2 encuestas de 4 estudiantes potenciales. Estos se

muestran muy satisfechos con la titulacién, los resultados del aprendizaje y el
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cumplimiento de las expectativas iniciales del master, dando una valoracién media
de 4,50 sobre 5. Dan una puntuacion maxima de 5 a su satisfaccion con el
profesorado, con los recursos de la titulacion y con el TFM.

En cuanto al profesorado, encontramos una participacion del 56%, dato en
consonancia al de la media de la rama. El 77,8% considera tener una vision global
del titulo en su conjunto y valora de forma “muy favorable” su satisfaccion con el
mismo, dandole una calificacidon de 4,29 sobre 5 puntos, dato ligeramente superior a
la media de la rama de conocimiento. Otorga los valores mas altos a la dimensién
“Proceso de ensefianza-aprendizaje”, siendo los items mejor valorados el de los
procedimientos y criterios de evaluacién utilizados en la titulacién y las actuaciones
de apoyo al aprendizaje que reciben los estudiantes. La dimensién peor valorada por
el profesorado es la de la “Actividad Investigadora”, en donde encontramos un item
calificado cono “desfavorable”, como es el de las facilidades para la incorporacién de
nuevos investigadores, que arroja un dato de valoracién de 2,43 puntos sobre 5.

Se afiade un comentario del profesorado:

“La opinién es que no se ha mejorado mucho desde el curso 2019/20 en cuanto a
recursos y profesorado. Estos 4 aflos se han hecho practicas de laboratorio sin
material y eso repercute en la calidad del Master. Ademas, en principio no se disponia

de aulas para dar las clases.

Todo esto creo ha repercutido negativamente en el Master ya que no consigue
despertar inquietud para aumentar la matriculacion a pesar de la calidad del mismo

y que el 70% de los egresados trabaja en un area de lo aprendido en el Master.”
No se reciben datos por parte de los empleadores.

Participa en las encuestas el 75% de los egresados potenciales, ya que se reciben
3 encuestas de 4 posibles, dato 12 puntos porcentuales por encima de la media de
la rama de conocimiento. Estos valoran con una puntuacién de 4 sobre 5 su

satisfaccion con el titulo.

Los comentarios de los egresados indican cierta necesidad de poder integrar al
mundo laboral los conocimientos adquiridos en la titulacion y adquirir competencias

en repositorios como Git para almacenar informacién en la nube.
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Los resultados completos de la satisfaccion de los diferentes grupos de interés pueden

encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-sgic

7. PRACTICAS EXTERNAS

Tabla 11. Resumen de Practicas Externas realizadas durante el curso académico.

N° de practicas realizadas

N° de entidades colaboradoras diferentes
N© de tutores académicos participantes
N© de tutores externos participantes

=

En el curso 2023/2024, el 100% de estudiantes matriculados en el Master (2
estudiantes) han realizado practicas externas: 1 en configuracidon curricular +
extracurricular (la que se menciona en la Tabla 11) y 1 en configuracion
extracurricular. Se obtiene una encuesta, con los siguientes resultados, expuestos en
la tabla 12.

Tabla 12. Opinion de los estudiantes sobre el Programa de Practicas Externas de la

titulacion.
PLANIFICACION
1 La informacion recibida sobre la entidad y las tareas desarrolladas han 500
sido adecuadas. !
2 Los objetivos de la practica estaban bien definidos antes del comienzo de 4.00
la misma. ’
3 La informacién sobre el procedimiento de evaluacién de la practica fue 500
clara y suficiente. !
DESARROLLO
4 La estancia en la empresa (acogida, ambiente, etc.) ha sido satisfactoria. 5,00
5 Lo medios y herramientas que se han puesto a tu disposiciéon han sido 500
suficientes y adecuados. !
6 Las tareas realizadas estan relacionadas con tus estudios. 5,00
7 La duracion de las practicas ha sido suficiente para cumplir el proyecto 500
formativo. ’
8 La ayuda mensual recibida ha sido adecuada, en caso de haberla recibido. | No:1 Si:0
9 La atencion prestada por el tutor/a profesional ha sido apropiada. 4,00
10 | La atencién prestada por el tutor/a académico ha sido adecuada. 5,00
RESULTADOS
11 | Las practicas me han resultado Utiles para saber a qué quiero dedicarme. 5,00

Considero que las practicas me han resultado Utiles para conocer el mundo
laboral.

COMPETENCIAS Y HABILIDADES

12 No:0 Si:1
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a Capacidad de aprendizaje. 4,00
b Aplicacion de conocimientos previos. 4,00
¢ | Gestidn y organizacién de proyectos. 5,00
d Trabajo en equipo. 4,00
e | Gestion de la informacion y manejo de herramientas informaticas. -

f Gestidn eficiente del tiempo. 5,00
g Comunicacion oral y escrita. 4,00
h Resolucion de conflictos y negociacién eficaz. -

i Autonomia en la toma de decisiones. 4,00

j Orientacion al cliente. -
SATISFACCION GENERAL

En general, estoy satisfecho con las tareas que he llevado a cabo y con la

13| entidad externa 4,00
14 | En general, estoy satisfecho con el programa de practicas de la titulacion. 4,00
Escala de valoracion 1 - 5 puntos.
Tabla 13. Satisfacciéon del Tutor Académico de Practicas Externas.
Satisfaccion general de los Tutores Académicos con el Programa de Practicas 5
Externas de la Titulacion.

Escala de valoracion 1 - 5 puntos.

La Coordinadora de Practicas externas expone los siguientes comentarios:
En relacion con los estudiantes que han participado en el programa:

Aspectos Positivos:

Todos los estudiantes matriculados en el Plan de Estudios han cursado practicas
curriculares y extracurriculares, aunque los indicadores de la cabecera de este

informe se refieran Unicamente a practicas curriculares.

Los estudiantes han cumplido el proyecto de formacion especificado con alto nivel de

desempefio.

La organizacion y modalidad de ejecucién de cada practica ha sido presencial en
todos los casos: 1 practica curricular/extracurricular Fundacién Instituto de
Investigacién Marqués de Valdecilla (IDIVAL) y 1 practica extracurricular presencial

en Siali Technologies, SL.
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Los estudiantes se han integrado de forma satisfactoria en los equipos de trabajo en

las instituciones asociadas.

Una de las practicas externas ha sido curricular/extracurricular y ha dado lugar a la
realizacion del Trabajo Fin de Master del estudiante con satisfaccion por parte de la
entidad.

Los estudiantes han puesto en practica los conocimientos y competencias adquiridos

durante su periodo de formacion académico.

El nivel de satisfaccion del estudiante de practica curricular/extracurricular con las

tareas desarrolladas ha sido alto.

Aspectos Negativos e Incidencias detectadas:

Ninguno a resefar.

Como propuesta de mejora, no sefiala ninguna, si bien comenta que se han
implementado todas las acciones incluidas en el “"Informe final del Sistema Interno
de Calidad del Master Universitario en Ciencia e Ingenieria de la Luz” en lo que

compete a practicas externas.
En relacion con los tutores académicos de la Universidad de Cantabria.

Como aspecto positivo, los tutores han realizado seguimiento continuado de las
practicas, tanto con reuniones con los estudiantes, como realizando reuniones de

coordinacion con los tutores en las Entidades colaboradoras.

Se ha evaluado la memoria de practica curricular entregada y se ha emitido el informe

correspondiente y el acta de calificacién (1 practica curricular).
No hay ningln aspecto negativo, incidencia o mejora.
Respecto a los tutores de las Entidades Colaboradoras:

Aspectos positivos:

Se ha colaborado con 2 Entidades. Empresa (Siali Techologies, SL) en la practica
extracurricular y Centro de Investigacion (Fundacion Instituto de Investigacion

Marqués de Valdecilla, IDIVAL) en la practica curricular.
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La comunicacion con los tutores en las empresas y/o entidades ha sido fluida en todos
los casos, desde el planteamiento del programa formativo, al desarrollo de la practica

incluyendo la reunion final.

Los objetivos de las entidades colaboradoras han sido compatibles y coincidentes con
los perseguidos en el Master CILUZ por lo que se valora positivamente esta

colaboracion.

El tutor externo de la practica curricular no ha manifestado carencias formativas en
el estudiante. Ha manifestado que el estudiante presenta una formacion “muy
adecuada” (valor maximo) y ha declarado tener una satisfaccion maxima con el

programa de practicas.
No se reportan incidencias ni propuestas de mejora.

Entre los comentarios del estudiante que ha realizado las practicas curriculares en

el curso 2023-2024 de la titulacion Master Ingenieria de la luz destaca:

“La planificacion de las labores a realizar, podria estar mejor definida, aungue es

entendible que su trabajo no es formarme y, por lo tanto, tiene sus tiempos.”

Entre los comentarios de las Entidades externas donde se han realizado las

practicas estan los siguientes:

"Las practicas de estudiantes de fisica en servicios hospitalarios requieren mas
integracion y mas tiempo porque son dificiles por la falta de formacion en
biomedicina. Aun asi, el estudiante ha participado en diversos procesos

experimentales, pero le ha faltado tiempo para completar una formacion basica.”

8. MOVILIDAD

Respecto a la movilidad de estudiantes del Master Universitario en Ciencia e
Ingenieria de la Luz en el curso 2022-23, se informa que no ha habido ningiin alumno
que haya participado en ninguno de los programas, ya que el Master tiene duracion
de 1 afio académico. Sin embargo, el master en Ciencia e Ingenieria de la Luz suele

atraer a estudiantes extranjeros.
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9. INSERCION LABORAL

Tabla 14. Resultados de la encuesta de inserciéon laboral de los egresados de la titulacion

en el curso académico 2022/2023, tras UN afo desde la finalizaciéon de sus estudios.
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PARTICIPACION
Estudiantes egresados en el curso académico de referencia 4 38 478
N©° de Respuestas 3 24 212
Participacion (%) 75% 63% |44,4%

PROCESO FORMATIVO

Conocimientos y competencias adquiridos y su utilidad en el mercado
laboral

Satisfaccion con los estudios 4,00 4,15 3,47

% egresados que consideran que tienen necesidades formativas que o o o
deberian haber sido cubiertas durante los estudios 100% | 46% | 63%

SITUACION LABORAL
% egresados que trabajan o han trabajado desde la finalizacién de los

4,25 3,86 3,22

100% | 88% 82%

estudios

% egresados que contintdan estudiando y ampliando su formacién 0% 8% 5%
% egresados que estan preparando oposiciones 0% 0% 4%
% egresados que no encuentran trabajo 0% 4% 7%
% egresados que realizan otras actividades distintas de las anteriores 0% 0% 2%
CALIDAD DEL EMPLEO

% empleos relacionados con la titulacién 67% 86% 74%

% de egresados que encuentran su primer empleo en menos de 3 meses

0, o) o)
desde la finalizacidon de los estudios 0% 75% 73%

% egresados a los que exigieron titulacion universitaria en su empleo 67% 86% 94%
% egresados con contrato a jornada completa 100% | 95% 86%
Satisfaccion con el empleo 4,50 4,22 3,90

Se alcanza una participacion del 75%, 12 puntos porcentuales superior a la rama de
conocimiento, ya que se obtienen 3 de 4 encuestas potenciales.

Valoran de forma “muy favorable” su satisfaccion con los estudios (4 sobre 5) y los
conocimientos y competencias adquiridos y su utilidad en el mercado laboral (4,25),
aungue todos creen que tienen necesidades formativas que deberian haber sido
cubiertas durante los estudios, como, segin comenta un alumno, competencias en

repositorios como GIT para almacenar informacién en la nube.
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El 100% de los egresados en un afio se encuentran trabajando, habiendo encontrado
el trabajo antes de los 6 meses tras finalizar los estudios y estando este en un 67%
muy o bastante relacionado con la titulacion (sector Tecnologia vy
Telecomunicaciones). Para dar con estos empleos, el egresado ha necesitado algun
tipo de movilidad geografica fuera de la provincia. Asi, el 67% lo ha hecho a nivel
internacional y el 33 % a nivel nacional.

Al 67% de los egresados les exigieron tener titulacién universitaria, mientras que al
33% restante no se les exigié ninguna titulacion en especial.

Todos tienen una jornada completa y contrato de trabajo indefinido, siendo la
remuneracién neta mensual en un 67% de los casos de entre 1001 y 1500 euros y
en un 33% de mas de 2000 euros al mes.

Valoran de forma muy favorable su satisfaccién con el empleo, siendo la nota media
de 4,50 sobre 5 puntos.

Tabla 15. Resultados de la encuesta de inserciéon laboral de los egresados de la titulacion

en el curso académico 2020/2021, tras TRES afios desde la finalizaciéon de sus estudios.
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PARTICIPACION
Estudiantes egresados en el curso académico de referencia 5 28 599
N° de Respuestas 5 17 227
Participacion (%) 100% | 61% 38%

SITUACION LABORAL

% egresados que trabajan actualmente 60% 82% 87%

% de egresados que han trabajado desde que finalizaron los estudios, pero

40% 12% 8%
no lo hacen actualmente

% egresados que contintan estudiando y ampliando su formacién 0% 6% 1%
% egresados que estan preparando oposiciones 0% 0% 3%
% egresados que no encuentran trabajo 0% 0% 1%
% egresados que realizan otras actividades distintas de las anteriores 0% 0% 0%

CALIDAD DEL EMPLEO

% empleos relacionados con la titulacion 20% 69% 74%
% egresados a los que exigieron titulacion universitaria en su empleo 60% 88% 92%
% egresados con contrato a jornada completa 100% | 94% 85%
% de egresados que encuadran su actual puesto de trabajo como Directivo 0% 0% 5%
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MCIL 2023-
2024
CIENCIAS
2023-2024
Universidad de
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% de egresados que encuadran su actual puesto de trabajo como Mando
Intermedio

% de egresados que encuadran su actual puesto de trabajo como
Técnico/Profesional cualificado

Satisfaccion con el empleo 3,50 3,84 3,90

0% 7% 12%

80% 71% 63%

Con respecto a la Tabla 15, muestra una participacion de un 100% superior a la de
la rama de Ciencias y de la propia Universidad. Se han recibido 5 encuestas de los

egresados y no hay ninglin comentario de los mismos.

El porcentaje de egresados que se encuentran trabajando a los 3 anos de finalizar
los estudios es del 60%, menor al obtenido para los egresados al afio de finalizar los
estudios. El resto de los egresados, es decir, el 40%, han trabajado en estos 3 afios,
pero actualmente no lo hacen. El 80% ha tenido entre dos y cuatro empleos
diferentes en estos 3 afos y el 75% se cambid para mejorar sus condiciones laborales
(nivel retributivo/ horario/ promocidén profesional/...). En cuanto a la relacion del
trabajo desempenado por los egresados en este tiempo, tan solo el 20% tenia mucha
relacion con sus estudios, dato bastante por debajo de la media de la rama de
conocimiento. En un 40% de los casos se indica tener alguna relacion y otro 40%
sefala que el empleo realizado no tiene ninguna relacion, perteneciendo los trabajo
a los sectores de la informatica en un 40%, auditorias/consultorias un 20%, asi como
al sector de la investigacidon, y un 20% a Tecnologia y Telecomunicaciones.

La satisfaccion con el empleo no arroja una valoracion muy elevada, aunque si
“favorable” de 3,50 puntos sobre 5, teniendo todos jornada completa y en un 60%
contrato indefinido, siendo la remuneracion neta mensual muy variable,
repartiéndose los porcentajes en varias escalas, desde menos de 1000 euros
mensuales a mas de 2000, siendo en el 80% de los casos técnicos o profesionales
cualificados sin haber tenido que realizar ningun tipo de movilidad geografica fuera
de la provincia.

Los resultados completos sobre la insercion laboral de los egresados de la UC pueden

encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-sgic
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10. RECLAMACIONES Y SUGERENCIAS

Para la atencion a las sugerencias, quejas, reclamaciones y felicitaciones relacionadas
con la actividad académica, el SGIC de la UC plantea una estructura de buzones
digitales en todos los Centros y en el Area de Calidad. El acceso a estos buzones se
realiza a través del Campus Virtual. Cualguier miembro de la Comunidad Universitaria
puede utilizarlo para dirigirse a las Comisiones de Calidad. Durante el curso 2023-24
el Buzdén SGIC de la Escuela, que atiende cuestiones relativas al desarrollo de la
docencia de todas las titulaciones oficiales, registré 16 entradas, todas ellas de

estudiantes.

Las entradas de los alumnos son referidas, en algunos casos, a asignaturas o

titulaciones especificas, y en otros, al funcionamiento general del Centro o de la UC.

Ninguna de las entradas registradas hace referencia al Master en Ciencia e Ingenieria

de la Luz

11. MODIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se ha adaptado la memoria verifica al Real Decreto 822/2021.
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12.SEGUIMIENTO DE LA TITULACION
Tabla 16. Estado del plan de mejoras del curso 2023/2024.

CODIGO
(UNICO)

OBJETIVO DE
CALIDAD AL QUE
RESPONDE LA
ACCION

ANALISIS DE LAS CAUSAS
(Origen o fuente de la que surge
la propuesta)

ACCIONES A DESARROLLAR

RESPONSABLE

ACCIONES DESARROLLADAS,
EVIDENCIAS E INDICADORES DE
CUMPLIMIENTO

2023-
ETSHTMCIL-
01

La tasa de cobertura es muy baja

Aprovechando el Dia Internacional
de la Luz que tendrd lugar el 16 de
mayo, con talleres y conferencias,
se hara publicidad del Master
entre potenciales estudiantes.

Coordinador/a

Objetivo: Incremento a un nimero de
nuevo ingreso de 5 estudiantes

Se han realizado hasta 21 acciones de
difusion (detalladas en el informe del
19cuatrimestre)

2023-
ETSHTMCIL-
02

La optatividad con un nimero tan
bajo de estudiantes podria no
tener sentido (incluso con tasa de
cobertura del 100%), las
practicas curriculares y la
asignatura transversal no encajan
bien en la estructura.

Analizar en Comision Académica
(aprovechando la modificacién que
hay que realizar para la adaptacion
al RD822/2021) cambios en la
memoria: eliminar la
denominacién de Comisién de
Coordinacion académica;
Estructura del plan de estudios
(optatividad, practicas, asignatura
transversal); internacionalizacion.

Coordinador/a

Objetivo: aprobacion de ANECA de la
nueva Memoria de Verificacién.
Pendiente de la definicion de un
calendario para hacer las modificaciones
por parte del Gobierno de la
Universidad.

Dia Internacional de la Luz.

La accion que mas se ha desarrollado ha sido la primera 2023-ETSIITMCIL-01 llevando a cabo un total de 21 acciones con motivo principalmente del
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13. PLAN DE MEJORAS

Tabla 17. Plan de mejoras de la titulacion para el curso académico 2024 - 2025.

CcODIGO OBJETIVO DE {-\NALISIS DE LAS CAUSAS FECHA INDICADORES
(l’JNICO) CALIDAD AL QUE’ (Origen o fuente de la que surge ACCIONES A DESARROLLAR RESPONSABLE PREVISTA’ DE CUANTITATIVOS DE
RESPONDE LA ACCION la propuesta) EJECUCION CUMPLIMIENTO
Envio de email a los profesores
implicados sobre la importancia de su
implicacion y participacién en el SGIC,
indicando asi mismo los datos de
participacion media en la titulacion,
2024- rama y media UC. Solicitar la - T L y
ETSIIT- Baja participacion del profesorado | valoracion del Area de Calidad de goor.d'rl'ad.c,’r Curso 2024-25 Odee.t'Vo' . Pa:rt'CLpac'O“
MCIL-01 guardar las respuestas de un afio a e Titulacion media superior al 65%
otro, solicitando confirmacién o
modificacion de respuesta al
profesorado en lugar de una
cumplimentacidn total del informe P5-
2.
Integracion de la
ETSIIT en la sociedad
local y regional, con la
2024- difusién de las Mejorar la lista de ideas de Coordinador Mejora de la tasa de
ETSIIT- actividades en La tasa de cobertura es muy baja | difusidon del master e implementar de la Titulacic Curso 24/25 cobertura. Objetivo 25%
MCIL-02 | investigacion y mas acciones. € la Titulacion tasa de cobertura.

transferencia
desarrolladas en el
Centro.
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