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INFORME FINAL DEL SGIC DEL MASTER UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA QUIMICA
CURSO ACADEMICO 2022-2023

El “Master Universitario en Ingenieria Quimica” es un Master Oficial Interuniversitario
entre la Universidad de Cantabria (UC) y la Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)
que se implantd en el curso 2014-2015 y surge como continuidad del Master en
Ingenieria Quimica “Produccién y Consumo Sostenible” de la Universidad de
Cantabria y del Master en Ingenieria de Procesos Quimicos y Desarrollo Sostenible
de la UPV/EHU, ambos impartidos desde 2007. El Master Universitario en Ingenieria
Quimica recoge las directrices de la resolucién de 8 de junio de 2009 de la Secretaria
General de Universidades acerca de la Profesion del Ingeniero Quimico (BOE nimero
187 de 4 de agosto de 2009).

El RD 822/2021, establece que las universidades deberan corresponsabilizarse
del aseguramiento de la calidad, mediante el desarrollo de sus sistemas
internos de la garantia y de la promocién de la cultura de la calidad entre la
comunidad universitaria. Por ello, la UC establece que los titulos oficiales tengan
definido un Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC), siendo el 6rgano
responsable del SGIC la Comisidn de Calidad del Titulo en la Universidad de Cantabria
(CCMIQ- UC); una de sus funciones es redactar el informe global anual. En junio
2023, la Comisién de Calidad de la UC ha aprobado una modificacion en el Manual
SGIC UC, cuyos cambios se han incluido en el Manual SGIC de la ETSIIT, aprobandose
dicha modificacién el 31 de julio de 2023. A fecha de realizacién de este informe,
noviembre de 2023, ya se manejan las denominaciones actualizadas de los
procedimientos. Para facilitar el seguimiento de este informe y su comparaciéon con
informes de cursos académicos anteriores, se han incluido, en el Anexo I de este
informe, los principales cambios. Se ha detectado igualmente cierta dificultad para

acceder a los procedimientos en la web del ETSIIT y de la Universidad de Cantabria.

Esta comision, a la vista de los resultados de las evaluaciones de las actividades
docentes desarrolladas en la titulacidén, ha elaborado el siguiente informe final del
curso académico 2022-2023 en la titulacién de Master Universitario en Ingenieria

Quimica.
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1. INTRODUCCION

El Informe Final del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la titulaciéon
es la sintesis de toda la informacién generada por el Sistema a lo largo de un curso
académico: adecuacion de la oferta, perfil de los estudiantes de nuevo ingreso,
indicadores de la titulacién, resultado de asignaturas, calidad de la docencia y del
profesorado, satisfaccion de los grupos de interés, insercién laboral, estado de

cumplimiento de los objetivos de calidad y plan de mejoras de la titulacién.

Todos los resultados que se presentan en este informe hacen referencia al curso
académico 2022 - 2023, a menos que se indique lo contrario en la tabla o analisis
correspondientes. La informacién ha sido recabada a partir de los estudiantes
matriculados y egresados en la UC, y del profesorado de la UC, en el aspecto docente
se refiere a las asignaturas, practicas externas y TFM impartidas por la UC. Quedan
fuera de este informe la valoracién de las asignaturas impartidas por la UPV/EHU, ya
que los procedimientos de calidad implantados en la UC no permiten recopilar la
informacion. No obstante, los responsables de la titulacidon y la propia comision de
calidad colaboran con la Universidad del Pais Vasco, que actla como coordinadora en
este Master interuniversitario, para la elaboracion del informe anual del titulo de
acuerdo a los criterios establecidos en dicha universidad, y procurando aportar la

informacién relevante recogida por el SGIC de la UC.

Consideraciones linguisticas. Todas las denominaciones relativas a los integrantes y
miembros de la comunidad universitaria, asi como cualesquiera otras que en el
presente informe se efectien en género masculino, se entenderdan hechas
indistintamente en género femenino, segun el sexo de aquel a quien dichas

denominaciones afecten.

2. RESPONSABLES DEL SGIC

La Comision de Calidad de la Titulacidon es el drgano encargado de elaborar este
informe de calidad. Ademas, promueve la cultura de la calidad entre todos los
agentes implicados en el titulo, implementa los procedimientos del SGIC de la
Universidad de Cantabria en la titulacién y analiza la informacion generada por éste,
proponiendo medidas correctoras en aquellas cuestiones en las que se detecten
desequilibrios, en un proceso de mejora continua. A continuacion, en la Tabla 1, se

muestra la composicion de la Comisién de Calidad de este titulo.
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Tabla 1.a Miembros de la Comision de Calidad durante el curso 2022-2023.

COMISION DE CALIDAD DEL MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA QUIMICA

CARGO NOMBRE Y APELLIDOS
Presidente Ignacio Fernandez Olmo
Coordinador (UC) Maria José Rivero Martinez
Responsable de Practicas Externas (o equivalente) Clara Casado Coterillo

Responsable del Programa de Movilidad (o equivalente) | Nazely Diban-Ibrahim Gémez

Manuel Alvarez Guerra / Maria Margallo

Profesores Blanco (Secretaria)
Estudiante Clara Rodriguez Tezanos
Egresado Marcos Ledn Solérzano
PAS ETSIIT Rubén Recio Sierra
Técnico de calidad ETSIIT Noelia Ruiz Gonzalez

Tabla 1.b Miembros de la Comision de Calidad actual

COMISION DE CALIDAD DEL MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA QUIMICA

CARGO NOMBRE Y APELLIDOS
Presidente Ignacio Fernandez Olmo
Coordinador (UC) Maria José Rivero Martinez
Responsable de Practicas Externas (o equivalente) Clara Casado Coterillo

Responsable del Programa de Movilidad (o equivalente) | Nazely Diban-Ibrahim Gomez

Manuel Alvarez Guerra / Maria Margallo

Profesores Blanco (Secretaria)
Estudiante Sara Crespo Alvarez
Egresado Marcos Ledn Solérzano
PAS ETSIIT Rubén Recio Sierra
Técnico de calidad ETSIIT Noelia Ruiz Gonzalez

3. ADECUACION DE LA OFERTA Y PERFIL DE INGRESO

En las Tablas 2 y 3 se muestra la oferta y demanda del titulo. Estos datos se refieren
Unicamente a los alumnos matriculados en la Universidad de Cantabria. El nimero
de alumnos de nuevo ingreso matriculados en la Universidad del Pais Vasco en el
curso 2022-23 fue de 10. Por lo tanto, el nimero total de alumnos resultado de los

alumnos matriculados de nuevo ingreso en la UC y en la UPV/EHU fue de 33.
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Tabla 2. Adecuacion de la oferta de la Titulacion de los tres ultimos cursos académicos.

Estudiantes de nuevo ‘
z : Tasa de cobertura*
AGREGACION Plazas ingreso

20-21 21-22 22-23 20-21 21-22 22-23

Ofertadas ‘

gﬂis;EgAEN INGENIERIA 20 15 17 23 75% 85% 115%
i\'\é%ﬂ\:ITEE%iTAU}({A 420 213 208 198 51% 50% 47%
PROWEDIO RAIA DE 32 16 16 15 51% | 50% | 47%
UNIVERSIDAD DE 1106 694 650 587 57% 57% 53%

*Tasa de cobertura: Relaciéon entre el nimero de estudiantes de nuevo ingreso y el numero de plazas
ofertadas.

Tabla 3. Perfil de ingreso de la Titulacion del curso académico de los tres ultimos

cursos académicos.

Ingenieria y
Arquitectura
Cantabria

(=]
o
(-]
L
(=]
(o]
o
=
=

MIQ 2020-21

MIQ 2021-22

MIQ 2022-23
Universidad de

g:;e;inc,)sr::ripciones en Primera 21 15 21 25 271 1564
Estudiantes nuevo ingreso 21 15 17 23 201 975
% Mujeres 48 % 53% 29% 74% 30% 46%
% Hombres 52% 47% 71% 26% 70% 54%
Total de estudiantes matriculados 30 37 34 43 432 975

El ndmero de alumnos de nuevo ingreso en la Universidad de Cantabria se ha
incrementado este curso respecto a los estudiantes de nuevo ingreso del curso
anterior (+35%), obteniendo una tasa de ocupacién de un 115 %, notablemente
superior a la obtenida en la Rama en Ingenieria y Arquitectura (47%) y en el total
de los Masteres de la UC (53%). Se ha alcanzado el cupo total de plazas (20),
incrementandose por el cupo adicional de plazas reservadas para estudiantes
extranjeros (3). En cambio, en la UPV se mantiene un bajo nimero de estudiantes
de nuevo ingreso. Con esto, las asignaturas obligatorias mantienen numeros

semejantes.

Al tratarse de un Master interuniversitario, la Universidad coordinadora (UPV/EHU)

requiere una serie de indicadores para el seguimiento del titulo. Estos indicadores
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han sido elaborados por el Servicio de Gestidon Académica de la UC y enviados a la

UPV/EHU. Los relativos a la oferta y demanda de plazas se recogen en la Tabla 4.

Tabla 4. Indicadores sobre oferta y demanda de plazas demandados por la UPV/EHU. Los

datos se refieren Ginicamente al proceso de preinscripcién y matricula llevado a cabo en la UC

1. OFERTA Y DEMANDA DE PLAZAS 2019- 2020- | 2021- | 2022-
20 21 22 23
Oferta de plazas 20 20 20 20
Matricula de nuevo ingreso por preinscripcion 21 15 17 20
Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO ESPANOL 21 15 17 17
Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO DEL EEES 21 0 17 0
Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO AJENO AL 0 0 0 3
EEES
Matricula de nuevo ingreso en su primera opcién 21 15 17 20
NO de estudiantes de nuevo ingreso matriculados a tiempo 21 15 15 20
completo
NO de estudiantes de nuevo ingreso matriculados a tiempo 0 0 2 0
parcial
Matricula de nuevo ingreso en primer curso (castellano) 21 15 0 20
Matricula de nuevo ingreso en primer curso (otra lengua oficial) 0 0 0 0
Matricula de nuevo ingreso de procedencia extranjera 1 0 0 3
Ocupacioén de la titulacion (%) 105 75 85 100
Preferencia de la titulacion (%) 125 75 85 100
Adecuacioén de la titulacion (%) 100 100 100 100
N© de estudiantes con beca (mujeres) 5 3 3 4
NO° de estudiantes con beca de convocatorias gobierno 5 3 3 4
autonémico y MEC (mujeres)
NO de estudiantes con beca de convocatorias Universidad 0 0 0 0
(mujeres)
N© de estudiantes con beca (hombres) 5 3 6 2
N° de estudiantes con beca de convocatorias gobierno 5 3 6 2
autonémico y MEC (hombres)
NO de estudiantes con beca de convocatorias Universidad 0 0 0 0
(hombres)

4. INDICADORES DE LA TITULACION Y RESULTADOS ACADEMICOS

Los estudiantes UC del Master en Ingenieria Quimica, un total de 43, se han

matriculado de un total de 1.846,50 créditos en este curso 2022-23, lo que hace una

media de matricula por estudiantes de 43 créditos, superior a los créditos medios por
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estudiante en la rama en Ingenieria y Arquitectura (38) y a la media registrada por
los masteres de la UC (41). De los créditos matriculados, el 98% es primera matricula
y el 2% restante de segunda matricula. Este curso, 14 estudiantes de la UC se han
matriculado de practicas y un total de 19 estudiantes de la UC se han matriculado

del Trabajo fin de Master.

En la Tabla 5 se muestran los indicadores relativos a los resultados académicos de
los alumnos matriculados en la UC en el Master Universitario en Ingenieria Quimica,
de todas las asignaturas cursadas por estos alumnos, tanto en asignaturas impartidas

en la UC como en asignaturas impartidas en la UPV/EHU.

Tabla 5. Evolucién de los principales indicadores de la Titulacién.

Dedicacion lectiva

. media (ECTS) T. Rendimiento ‘ T. Exito
AGREGACION

20-21 21-22 22-23 20-21 21-22 22-23‘20-21 21-22 22-23
MASTER EN
INGENIERIA 43 | a5 | 43 |99,15|96,81|92,61| 100 | 100 | 99,65
QUIMICA
Ingenieria y
Ao tectars 38 37 38 | 86,68 | 85,73 | 8529 | 97,22 | 97,27 | 96,23
Universidad de 43 42 41 | 90,37 | 89,22 | 88,68 | 98,52 | 98,53 | 97,8
Cantabria ! ! ! ! ! !

T.Evaluacion T. Eficiencia ‘ T. Abandono
AGREGACION
20-21 21-22 | 22-23 20-21 | 21-22 22-23‘ 18-19 19-20  20-21
MASTER EN
INGENIERIA 99,15 ( 96,81 | 92,93 | 100 100 | 98,61 | 7,69 (1] 6,67
QUIMICA
Ingenieria y

Arquitectura 89,16 | 88,13 | 88,63 | 93,72 | 94,21 | 95,28 | 20,66 | 17,75 | 18,43

Universidad de

. 91,73 | 90,55 | 90,67 | 95,81 | 95,16 | 95,08 | 15,58 | 10,77 | 9,72
Cantabria

) T. Graduacion ‘ T. Idoneidad Duracion media
AGREGACION
18-19  19-20 20-21‘18-19 19-20 20-21 20-21 21-22 | 22-23
MASTER EN
INGENIERIA 100 100 100 100 100 100 2,05 2,18 2,31
QUIMICA
Ingenieria y

. 90,2 87,23 | 89,74 80 77,08 | 83,33 2,53 2,37 2,54
Arquitectura

Universidad de
Cantabria

91,18 | 91,55 | 91,04 | 86,49 | 84,62 | 87,14 | 1,8 1,82 | 1,89

*Indicadores provisionales hasta su consolidacion por el SITU
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Definicion de Indicadores*

Dedicacién lectiva media: Promedio de créditos ECTS en que estédn matriculados los estudiantes de

la Titulacion.

Tasa de Rendimiento: Relacidon porcentual entre el nUmero de créditos aprobados y el nimero de

créditos matriculados.

Tasa de Exito: Relacién porcentual entre el nimero de créditos aprobados y el niimero de créditos

presentados a examen.

Tasa de Evaluacién: Relacién porcentual entre el nimero de créditos presentados a examen y el

numero de créditos matriculados.

Tasa de Eficiencia: Relacién porcentual entre el nimero total de créditos que ha superado un
estudiante a lo largo de la titulacién en la que ha sido egresado y el nimero total de créditos en los que

se ha matriculado. Poblacion 6ptima.

Tasa de Abandono: Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso en el curso X,
matriculados en el titulo T, en la universidad U, que sin haberse graduado en ese titulo no se han

matriculado en él ni en X+1 ni en X+2. Poblacién total.

Tasa de Graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo teorico

previsto en el plan de estudios o un curso mas. Poblacion optima a tiempo completo.

Tasa de Idoneidad: Porcentaje de estudiantes que finalizan la titulacién en el tiempo tedrico previsto

en el plan de estudios o antes del tiempo previsto. Poblacién optima a tiempo completo.
Duraciéon media: Sumatorio de la diferencia entre el afo de graduacién y el afio de inicio de los
estudios de los estudiantes egresados ese curso dividido por el nimero de alumnos egresados ese

curso. Poblacion dptima.

Los indicadores relativos a los resultados de aprendizaje requeridos por la UPV/EHU

se recogen en la Tabla 6.

Tabla 6. Indicadores relativos a los resultados de aprendizaje requeridos por la UPV/EHU.

Resultados de aprendizaje 2020-21 2021-22 2022-23
Tasa de Rendimiento 99,15 96,81 92,61
Tasa de Exito 100 100 99,65
Tasa de Evaluacion 99,15 96,81 92,93
Personas egresadas 19 11 14
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de los egresados
universitarios) 100 100 98,61
Grado de satisfaccion con la docencia 4,54 4,32 4,15
Tasa de abandono del estudio en el 1er. afio (afio de la cohorte
de entrada: 2017-2018) 7,69
Tasa de graduacion (afo de la cohorte de entrada: 2019-2020) - -

INFORME FINAL SGIC 2022 - 2023 PAGINA 9




ETS de Ingenieros Industriales
y de Telecomunicacién

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA QUIMICA

Tal y como se observa en las Tablas 5 y 6, los resultados académicos expresados
como tasas de rendimiento y evaluacion son ligeramente superiores al 90%, mientras
que las tasas de éxito y eficiencia son cercanas al 100%. La duracion media aumenta
ligeramente, debido a los retrasos en la presentacion del TFG, dado que los

estudiantes encuentran empleo proximo a la finalizacidén de los estudios.

En la Tabla A2 del Anexo II se publican los resultados académicos por las asignaturas
del Master en Ingenieria Quimica del curso 2022-2023.

La distribucidn de los resultados, sin contar con las asignaturas de practicas externas
ni Trabajo Fin de Master es la siguiente: un 26% aprobados, 57% notables, 12%
sobresalientes y 1 % matriculas de honor. Ademas, en este curso hay un 4% de

estudiantes no presentados y menos del 1% de suspensos.

5. CALIDAD DE LA DOCENCIA Y DEL PROFESORADO

En cuanto al profesorado que ha impartido docencia en las asignaturas UC del Master
en el curso 2022-2023 se muestra en la Tabla 7 su categoria y experiencia
investigadora. El profesorado de la UC que imparte docencia en la titulacion tiene
cualificacidn, tanto docente como investigadora, requerida para la titulacion, como
queda reflejado en los valores de la experiencia docente y de los sexenios de
investigacion reconocidos al profesorado permanente o indefinido. Se observa que
mas el 60% de la docencia se imparte por profesorado que tiene vinculacién
permanente con la Universidad. Este perfil de profesorado permanente se mantiene
a lo largo de los ultimos cursos de la titulacién. En la figura “otros” se ha incluido
Unicamente a los profesores que no pertenecian a las categorias anteriores y que

impartian docencia en la titulacion.

Se aprecia una alta experiencia docente del profesorado (un 80% con al menos un
quinquenio docente) y, una alta experiencia investigadora acumulando un total de

71 tramos investigadores y/o transferencia (sexenios).
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Tabla 7. Evolucion del perfil del profesorado de la titulacién.

19-20 20-21
CATEGORIA PROFESORADO N® N®
Profesores Profesores
Catedraticos 6 6 8 40% 7 36%
Titulares y Contratados Doctores 9 10 10 38% 10 32%
Ayudantes y II;:)ocfteosr(;;es Ayudantes 3 1 5 8% 3 13%
Asociados 4 4 4 10% 7%
Otros 3 3 1 4% 11%
Total 25 24 25 100% 28 100%
EXPERIENCIA INVESTIGADORA No No N° Profesores N° Profesores
(SEXENIOS) Profesores Profesores
0 10 7 6 8
1 0 1 3 4
2 5 5 3 4
3 3 3 4 4
4 1 2 3 2
5 2 2 2 1
6 0 mas 3 4 4 5
EXPERIENCIA DOCENTE % % % %
Menos de 5 afios 14,29% 34,78% 36,0% 35,7%
Entre 5y 15 afios 42,86% 39,13% 24,0% 32,1%
Més de 15 afios 42,86% 36,09% 40,0% 32,1%

*Datos consolidados a fecha 30/09/2023. Se incluyen los sexenios de transferencia.

Las Tablas 8.1, 8.2, 8.3, 9.1 y 9.2 son una sintesis de los resultados de las encuestas
de opinidn que realizan los estudiantes sobre la evaluacion de la docencia recibida en

el titulo.

La opinion de los estudiantes se recoge de acuerdo al modelo P5-1 "Procedimiento
para la recogida de opinidon de los estudiantes sobre la actividad docente del
profesorado. Encuesta de los estudiantes". La primera parte del procedimiento P5-1
valora los aspectos generales de la titulacidon, que se refleja en la Tabla 8.2. La
segunda parte del procedimiento P5-1 contiene preguntas especificas sobre el
profesor, utilizdndose como unidad de evaluacidn el par Asignatura - Profesor, que
se denomina “Unidad Docente”, cuyos resultados se resumen en la Tabla 8.3. Es

importante advertir que los estudiantes solo pueden cumplimentar la encuesta para
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cada profesor/a que imparta, al menos, 15 horas de docencia segun la Organizacion

Docente.

En el curso 2022-2023 los estudiantes del master han mostrado su opinién sobre el
100% de las asignaturas (ocho). El 75% de las asignaturas valoradas presenta una
valoracioén superior a 3,5 en una escala de 0 a 5, lo que supone un descenso sobre

el porcentaje de 87,5% obtenido el curso pasado en este tramo.

La valoracion del profesorado es muy positiva con el 87,5% de las unidades docentes
con una valoracion superior a 3,5, manteniendo el porcentaje del curso previo. Este
afio han sido 8 las unidades docentes valoradas, el 100% evaluable (mas de 15 horas

lectivas impartidas).

Tabla 8.1 Evolucion del porcentaje de las asignaturas impartidas en la UC evaluadas.

Asignaturas evaluadas (%)

AGREGACION
20-21 21-22 22-23
MASTER EN INGENIERIA QUIMICA 87,5% 100,0% 100,0%
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 73,2% 68,5% 69,7%
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 80,0% 76,0% 71,6%

Tabla 8.2 Evolucion de la valoracion de las asignaturas impartidas en la UC de la titulacion.

Asignaturas con media X

Desfavorable Favorable Muy favorable

AGREGACION ——————
X<=2,5 2,5<X<=3,5 3,5<X

20-21 | 21-22 22-23 20-21 21-22 22-23 ‘ 20-21 21-22 22-23

MASTER _EN
INGENIERIA | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 14,3% | 12,5% | 25,0% | 85,7% | 87,5% | 75,0%
QUIMICA

INGENIERIA Y

o) 0, 0, 0, o, 0, [v) [v) 0,
ARQUITECTURA| 8:2% | 3.9% | 45% | 17,7% | 8,6% | 11,7% | 74,1% | 87,5% | 83,8%

UNIVERSIDAD

DE CANTABRIA 6,3% | 4,6% | 4,1% 15,2% 14,8% 9,9% 78,5% 80,6% 86,0%

* En las asignaturas no estan incluidas las Practicas Externas y el Trabajo Fin de Master
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Tabla 8.3 Evolucion de la valoracion de las unidades docentes* de la UC de la titulacion.

Unidades docentes con media X

Desfavorable

AGREGACION

X<=2,5

20-21 21-22

MASTER EN
INGENIERIA 0,0% |12,5%
QUIMICA

22-23

12,5%

Favorable

2,5<X<=3,5

20-21

16,7%

21-22

0,0%

22-23

0,0%

Muy favorable

83,3%

3,5<X

21-22

87,5%

87,5%

INGENIERIA Y

o, o,
ARQUITECTURA 44% | 6,3%

4,4%

18,4%

6,3%

9,2%

77,3%

87,3%

86,4%

UNIVERSIDAD

DE CANTABRIA | >1% | 3.3%

3,4%

11,0%

8,5%

8,3%

83,9%

88,2%

88,3%

*Se define la unidad docente como el par asignatura — profesor

El resultado de las encuestas a estudiantes (Tablas 9.1 y 9.2) es muy positivo, con

una media de 3,78 de valoracion global de las asignaturas, y 4,15 de media en el

caso de las unidades docentes, manteniéndose practicamente estable los resultados

obtenidos en el curso previo. La participacion de los estudiantes en las encuestas se

mantiene alta, en torno a un 60%, superando ampliamente la obtenida como media

en la rama y en general, en los masteres de la UC.

Tabla 9.1. Resultado de la encuesta de opinion de los estudiantes sobre las asighaturas*

2021-
2022

2022-
2023

Rama de

Universidad

conocimiento de Cantabria

Asignaturas evaluadas (%) 100% 87,5% 100% 100% 70% 72%

Participacion (%) 39,29% 9,40% 69,19% | 61,01% 36,57% 35,83%

1 Los materiales y la bibliqgraﬂa N 3,87 3,53 3,67 3,56 3,91 4,05
recomendada son accesibles y de utilidad.

’ La,di§tribucion de_ horas teodricas y 3,77 4,07 3,57 3,78 3,90 3,96
practicas de la asignatura es acertada.
El esfuerzo necesario para aprobar es el

3 adecuado. 3,99 3,73 3,83 3,74 3,94 4,06

4 E_I profesor_ado de esta asignatura esta 422 4,47 4,05 3,05 4,19 4,17
bien coordinado.

5 !\lo se haq producido sola_pamlentos 4,14 473 3,92 3,96 422 4,25
innecesarios con otras asignaturas.

6 | El sistema de evaluacion es adecuado. 3,71 4,31 3,78 3,67 3,95 4,05
La labor del profesorado de la asignatura

7 es satisfactoria 3,99 4,07 3,97 3,77 3,99 4,10

MEDIA 3,95 4,13 3,82 3,78 4,01 3,78
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Tabla 9.2. Resultado de la encuesta de opinion de los estudiantes sobre la actividad docente

del profesorado*

2022- Rama de Umvzresmad
2023 conocimiento Cantabria
Unidades docentes evaluadas (%) 100% 75% 100% 100% 71% 71%
1 | El profesor explica con claridad. 4,76 4,36 4,22 4,06 4,08 4,13
2 | El profesor evalGa adecuadamente. 4,79 4,50 4,26 4,15 4,15 4,20
3 El profesor es accesible y resuelve 4,62 4,57 4,35 4,16 4,32 4,37
las dudas planteadas.
4 El profesor cumple con el horario 4,81 4,71 4,46 4,38 4,52 4,59
de clase.
5 | La asistencia a clase es de utilidad. 4,62 4,54 4,29 4,04 4,06 4,07
6 El profesor puede considerarse un 4,81 4,57 433 412 4,16 421

buen docente.
MEDIA 4,73 4,54 4,32 4,15 4,21 4,26
*Valores obtenidos tras promediar los valores de los profesores evaluados ponderados por el nimero de

encuestas

La Tabla 10 expone los resultados del informe que realiza el profesorado, que con
una participacion del 67 % (8 de 12 informes recibidos), recoge la opinidn de este

colectivo sobre la calidad de la docencia impartida en la titulacién.

Tabla 10. Resultado del Informe del Profesor sobre la docencia.

Universidad

DIMENSION DE LA 2020- 2021- Ingenieria y

DOCENCIA 2021 2022 Arquitectura n'::bri .
PLANIFICACION 4,38 4,29 4,78 4,50 4,59 4,67
DESARROLLO 4,38 4,14 4,44 4,50 4,49 4,52
RESULTADOS 4,25 4,29 4,22 4,38 4,52 4,59
INNOVACION Y MEJORA | 4,50 4,00 4,33 4,38 4,34 4,47

La Comision de Calidad del Master, a la vista de los resultados de las encuestas de
estudiantes segln el modelo de encuesta para la evaluaciéon de las titulaciones de
master de la Universidad de Cantabria (P5-1) y de los informes de los profesores
sobre la docencia (P5-2) resumio los resultados de la Evaluacion de la Calidad del
Master Universitario en Ingenieria Quimica tal como se indican en la Tabla 11. Para
la valoracion de los resultados se remite a los niveles de referencia establecidos por
la Comision de Calidad del anterior Master (Master en Ingenieria Quimica “Produccién
y Consumo Sostenible™) en su reunidén de 20/12/2011, de tal forma que la media de
los resultados (en una escala 1-5) es: entre 1 y 2, intervencién; entre 2 y 3:
aceptable; entre 3 y 4: bueno; mayor que 4: excelente. Como se puede observar en
la Tabla 11, los citados resultados se asocian con una calificaciéon de “buena” o de

“excelente” en todas las asignaturas del Master evaluadas en el curso 2022-2023.
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Tabla 11. Resumen Procedimiento de Evaluacion de la Calidad del Master en

Ingenieria Quimica (curso 2022-2023)

Asignatura Valoracién Valor medio
M1728- Analisis Los alumnos han valorado la asignatura con una 4,10
de Ciclo de Vida media de 4,20
de Procesos y Los profesores han valorado la asignatura con una
Productos media de 4,00
M1729- Nuevas Los alumnos han valorado la asignatura con una 4,06
Fuentes de Agua media de 3,86
Los profesores han valorado la asignatura con una
media de 4,25
M2108- Emerging Los alumnos han valorado la asignatura con una ND
Technologies in media de 3,68
Chemical No se dispone de datos de valoracion de los profesores
Engineering de la asignatura
M2109- Knowledge Los alumnos han valorado la asignatura con una 3,87
Dissemination in media de 3,74
Chemical Los profesores han valorado la asignatura con una
Engineering media de 4,00
M1735- Los alumnos han valorado la asignatura con una 4,05
Operaciones media de 3,35
Avanzadas de Los profesores han valorado la asignatura con una
Separacién media de 4,75
M2087- Disefio de Los alumnos han valorado la asignatura con una 4,19
procesos y productos media de 3,88
basado en Mejores Los profesores han valorado la asignatura con una
Técnicas Disponibles media de 4,50
M1739- Los alumnos han valorado la asignatura con una ND
Intensificacion e media de 3,30
Integracion de No se dispone de datos de valoracion de los profesores
Procesos para la de la asignatura
Optimizacién
Energética
M1746- Los alumnos han valorado la asignatura con una 4,35
Sostenibilidad de media de 4,04
Procesos y Los profesores han valorado la asignatura con una
Productos media de 4,67

Informe de la responsable académica

La responsable de la titulacién participa en la evaluacion de la docencia durante el
curso académico a través de un informe cualitativo, en el que destaca los puntos

fuertes y las posibles incidencias detectadas.

La responsable indica que, al tratarse de un master interuniversitario, se destaca la
planificacidon conjunta de determinados aspectos como son las fechas de defensa de
Trabajos Fin de Master, en una comisién interuniversitaria que se realiza en julio.
También destaca la continua colaboracién con la coordinadora del master en la

Universidad del Pais Vasco.

En cuanto a planificacién destaca la celebracién de una reunion informativa con los
alumnos nuevos previa al comienzo del curso para informar sobre cuestiones

operativas. Asi mismo, se ha realizado una reuniéon con los profesores del
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departamento que participan en el master. Se ha comentado a los profesores
responsables de Ilas asignaturas que den a conocer a los alumnos las
tareas/actividades a realizar, asi como las fechas de entrega, con antelacion

suficiente para que puedan planificarse.

La responsable también ha participado en todas las reuniones de coordinacion,

comisiones, etc. propuestas por la Direccidn de la ETSIIT de la UC.

Se informe de que las guias docentes se han validado en el periodo establecido al

efecto.

En cuanto al desarrollo de la docencia la responsable sefiala que los programas
docentes se han cumplido segln lo previsto. En general, los alumnos han asistido
regularmente a las asignaturas y los procesos de evaluacion continua propuestos, si

bien este curso ha llamado la atencidn un incremento en el absentismo del alumnado.

Se han cumplido las directrices dictadas por la UC y el centro y no se han detectado
cambios o modificaciones no justificadas en los horarios de clase o en las aulas

asignadas.

En cuanto a los resultados la responsable confirma que todas las actas de las
asignaturas se han presentado en tiempo. Los estudiantes no han manifestado a la
responsable ninguna incidencia durante el desarrollo de la docencia. Como aspecto
negativo senala que algin alumno no ha superado todas las asignaturas, si bien se

puede atribuir a cuestiones personales que salen del ambito docente.

En cuanto a la utilizacidon de nuevas tecnologias y el uso de la plataforma Moodle, se
ha seguido manteniendo el uso de este tipo de recursos. Comenta en este sentido
gue esta promocion vivio la pandemia, acostumbrandose a no asistir presencialmente
a las clases y utilizar mas recursos virtuales, pudiéndose relacionar este aspecto con

el absentismo detectado este curso.

6. SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES CON LA TITULACION

La Tabla 12 es un resumen de las diferentes encuestas realizadas a los distintos

grupos de interés sobre su satisfaccion con el programa formativo.
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Tabla 12. Evolucion de la satisfaccion de los principales grupos de interés.

INDICADOR

Ingenieria y
Arquitectura

20-
21

21-
22

22-
23

Universidad de

20-
21

Cantabria

21-
22

22-
pic

titulacién (bienal)®

Participacidon estudiantes 37% | 27% | 64% | 46% | 46% | 46% | 41% | 41% | 41%
Participacion PDI 74% | 64% | 64% | 61% | 56% | 56% | 62% | 62% | 62%
Participacion egresados 43% | 32% | 45% | 46% | 42% | 46% | 49% | 42% | 40%
Participacién PAS 15% | 24% | 24% - - - 34% | 35% | 35%
Satisfaccion global de los 2,57 | 3,67 | 3,88 | 3,52 | 3,66 | 3,63 | 3,45 | 3,44 | 3,27
estudiantes con el titulo

Satisfaccion de Ioszestudlantes 4,557 | 433 | 4,12 | 3,91 | 4,02 | 4,16 | 4,00 | 4,06 | 4,21
con el profesorado

Satisfaccion de los estudiantes | 4 o | 367 | 425 | 3,98 | 3,85 | 3,74 | 3,92 | 3,99 | 3,83
con los recursos

Satlsfacao:l de los estudiantes 3,86 | 3,67 4,63 | 4,00 3,74 3,88 3,62 3,67 3,59
con el TFG

Satisfaccion del profesorado 4,12 | 436 | 4,36 | 4,06 | 4,07 | 4,07 | 4,18 | 4,18 | 4,18
con el titulo (bienal)

Satisfaccion del profesorado | 4 59 | 369 | 3,60 | 4,16 | 4,35 | 4,35 | 3,96 | 4,04 | 4,04
con recursos (bienal)

Satisfaccion de los egresados | 3 55 | 5 75 | 340 | 3,54 | 3,51 | 3,52 | 3,37 | 3,40 | 3,40
con el titulo

Satisfaccién del PAS con la 420 | 4,44 | 4,44 _ ) _ 429 | 4,24 | 424

Escala 0 a 5 puntos

! Dato obtenido de encuesta de satisfaccion de estudiantes. item 36

2 Dato obtenido de encuesta de opinién de estudiantes sobre profesorado. ftem 6

3 Dato obtenido de encuesta de satisfaccion de estudiantes. Item 28
4 Dato obtenido de encuesta de satisfaccion de estudiantes. ftem 33
5> Dato obtenido de encuesta de satisfaccion del profesorado. item 35
¢ Dato obtenido de encuesta de satisfaccion del profesorado. Item 25
7 Dato obtenido de encuesta de insercion laboral al afio finalizacion. ftem 2
8 Dato obtenido de encuesta de satisfaccion del PAS. Item 15

La encuesta de satisfaccion de los estudiantes con el programa formativo se ha

realizado en formato electrénico entre los alumnos que han defendido su TFM en el

curso académico 2022-2023. Se ha obtenido una participacion muy superior a la de

otros afos, con un 64%, superando las participaciones medias de la rama y de la

media de los masteres de la UC. Asi mismo, se observa un aumento de la satisfaccidon

de los estudiantes con el titulo, tendencia alcista que continua desde hace varios

afnos.
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Los estudiantes otorgan menores valoraciones en los items referidos a servicios
generales de la UC, como son el Centro de idiomas o el Consejo de Estudiantes, y en
la oferta de asignaturas optativas. Los items mejor valorados se encuentran en la
atencidn a los estudiantes en el centro, valorando con 4,67 la atencién del personal
de administracion y servicios y con un 4,78 la orientacion, informacion vy

asesoramiento sobre programas de movilidad ofrecidos en el Centro.

La encuesta de satisfaccion del profesorado se realiza de forma bienal, habiéndose
realizado en el curso 2021-2022. Con una participacion del 64%, el nivel de
satisfaccion global con el titulo fue elevado (4,36 puntos). Los items con menor
valoracion de la encuesta fueron los correspondientes al apartado de Actividad
investigadora: i) Programa de recursos humanos de la Universidad de Cantabria
(becas, contratos de investigacidn, etc.) para la investigacion; ii) Facilidades para la
incorporacion de nuevos investigadores; y iii) Servicios de colaboracién para la

transferencia de resultados de la investigacion.

La encuesta al personal de administracion y servicios también se realiza de forma
bienal de manera Unica para todas las titulaciones impartidas en el Centro, y coincide
con la encuesta realizada al profesorado. La participacion en la encuesta del personal
de administracién y servicios fue superior a la obtenida en la anterior encuesta (24%
en 2021-2022 y 15% en el curso 2019-2020), pero lejos de ser una participacion
representativa. La satisfaccién general con el desarrollo de las titulaciones impartidas
en esta Escuela se mantenia a un alto nivel, con una valoraciéon de 4,44 en una escala
de 0 a 5. El item con menor valoracidon fue el conocimiento de las funciones
desempefiadas en su trabajo por los usuarios (profesores y estudiantes), con una
puntuacion de 3,22, si bien lejos del 2,80 obtenido en la encuesta del 2019-2020.
Entre los comentarios recibidos se destacaba como debilidad la poca estabilidad del
personal, si bien es suplida por sus fortalezas: personal de administracion y servicios
conscientes del servicio publico, especialmente dirigido al alumno, que realizan vy el

formato de trabajo en equipo implantada en el Centro.

Los egresados han valorado su satisfaccion con el titulo con un 3,40, produciéndose
un cambio de tendencia respecto a la que venia produciéndose estos Ultimos afios,

aumentando la valoracion en este curso en un 24% respecto al curso previos
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encuestas de satisfaccion de estudiantes y del PDI.

Tabla 13. Encuesta de satisfaccion de estudiantes Master.

\

r4
(©]
=]
(%]
<
-
=
=
-
=

MASTERES
ETSIIT

s

INGENIERIA Y
ARQUITECTUR

En las Tablas 13 y 14 se han agregados los resultados por dimensiones de las

MEDIA UC

Participacién 64% | 46% | 44% | 44%
ATENCION AL ESTUDIANTE EN EL CENTRO 3,90 | 3,69 | 3,44 | 3,32
SERVICIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD 3,25 | 3,15 | 2,81 | 3,07
ORGANIZACION DOCENTE 3,55 | 3,44 | 3,32 | 3,16
PROFESORADO 3,88 | 3,70 | 3,38 | 3,30
INSTALACIONES E INFRAESTRUCTURAS 4,25 | 4,09 | 3,77 | 3,83
TRABAJO FIN DE MASTER 4,19 | 3,92 | 3,69 | 3,59
SATISFACCION GENERAL 3,83 | 3,72 | 3,58 | 3,25

Tabla 14. Encuesta de Satisfaccion de PDI Master.

\

TITULACION

MASTERES
ETSIIT

INGENIERIA Y
ARQUITECTUR

MEDIA UC

Participacion 64% 59% | 56% | 62%
°{o de profesora(_:lo que tiene una vision global del 100% | 86% | 82% | 81%
titulo en su conjunto

ORGANIZACION DE LA ENSENANZA 4,38 4,07 | 4,15 | 4,20
PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE 4,31 4,17 | 4,18 | 4,26
PERSONAS Y RECURSOS 4,19 4,11 | 4,24 | 4,29
FORMACION Y PROMOCION 3,90 3,62 | 3,63 | 3,68
INFRAESTRUCTURAS E INSTALACIONES 3,82 3,90 | 3,93 | 4,07
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE 4,46 4,28 | 4,22 | 4,22
ACTIVIDAD INVESTIGADORA 2,92 3,10 | 3,27 | 3,39
SATISFACCION GENERAL 4,40 4,16 | 4,19 | 4,27
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7. PRACTICAS EXTERNAS

Durante el curso académico 2022-2023 se han desarrollado un total de catorce
Practicas Académicas Externas curriculares en el Master Universitario en Ingenieria
Quimica de la UC. Las practicas curriculares obligatorias estan programadas en el
segundo curso de la titulacidn, no obstante, los procedimientos de Gestion Académica
de la UC permiten que los estudiantes inicien las practicas curriculares en el periodo
de verano del primer curso académico, de forma que no interfieran con las

asignaturas cuya docencia finaliza en el mes de mayo.

Se han desarrollado en 10 diferentes entidades colaboradoras, y se ha contado para

su supervisién con 7 tutores de entidades colaboradas y 13 tutores académicos.

La Tabla 15 presenta un resumen de las valoraciones realizadas por los estudiantes
en los diferentes items. Se han recogido un total de 12 encuestas sobre un total de
14 practicas realizadas, siendo la participacion del 86%, muy superior a la obtenida

el curso previo que fue de un 46%.

Como puede observarse en la Tabla 15, los estudiantes del Master Universitario en
Ingenieria Quimica han valorado muy positivamente el conjunto de todos los items.
El valor del item 25 que identifica la satisfaccién general con la asignatura se
mantiene elevado, aunque ligeramente inferior al curso 2021-2022.

Los items mejor valorados han sido el 7 (atencion del tutor académico) y el 13
(introduccién en el mundo laboral).

Los items con menor valoracion han sido el 9 (duracién de las practicas) y el 22
(autonomia en la toma de decisiones), lo cual se refleja en las observaciones de
algunos estudiantes que manifiestan que esta ha sido su primera interaccion con el
mundo laboral y lo necesarias que las consideran, solicitando incluso practicas
curriculares obligatorias también en el grado, asi como una atencion variable de
algunos tutores en las entidades.

Entre sus comentarios los estudiantes indican que seria deseable que el estudiante
pudiera elegir el tiempo de practicas a realizar, asi como la posibilidad de rotacién
por varios departamentos para aprender sobre sus funciones e importancia de cada

uno de ellos en los procesos.
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Tabla 15. Opinion de los estudiantes sobre el Programa de Practicas Externas de la
titulacién.

2019- 2020- 2021- 2022-
20 21 22 23

Participacion 100% 68% 45,5% 86%

2019- 2020- 2021- 2022-
20 21 22 23

PLANIFICACION

Los objetivos de la practica estaban bien definidos antes del comienzo

1 : 4,10 4,20 4,80 4,25
de la misma.

2 He recibido informacién adecuada sobre la entidad y las tareas a 4,20 4,40 4,60 4,40
desarrollar.

3 He dlspuesFQ de |nform§C|9n clara y suficiente sobre el procedimiento 3,80 4,00 4,30 4,25
de evaluacién de las practicas.

4 L_a informacion sobre la oferta de plazas y el proceso de seleccion ha 4,10 3,67 4,60 4,17
sido adecuada.

2019- 2020- 2021- 2022-
DESARROLLO 20 21 22 23

5 | Mi integracién en la entidad externa ha sido satisfactoria. 4,90 4,73 4,90 4,75

6 | La atencidn prestada por mi tutor externo ha sido adecuada. 5,00 4,27 4,90 4,27

7 | La atencidén prestada por mi tutor académico ha sido apropiada. 4,10 4,93 4,80 4,83

8 Considero que mi preparacion previa ha sido adecuada’ para el 4,20 4,33 4,50 4,25
desarrollo de las tareas llevadas a cabo durante las practicas.

9 | Considero que la duracidon de las practicas es apropiada. 4,50 4,13 4,60 3,92

El horario de las practicas ha sido compatible con mis otras

L re 4,80 4,60 4,80 4,58
actividades académicas.
2019- 2020- 2021- 2022-
e 20 21 22 23
11 Las tareas realizadas durante las practicas fueron de provecho para mi 5,00 4,08 4,90 4,75

formacién académica.

Considero que las practicas han resultado (tiles para mi desarrollo
12 | personal (maduracidn, autoconfianza, capacidad de comunicacién y de | 5,00 4,53 4,90 4,92
trabajar en equipo, etc.).

Considero que las practicas son un buen método para introducir al

13 estudiante en el mundo laboral. >.00 4,93 >0 4,92
14 | Considero que han aumentado mis expectativas de obtener trabajo. 4,50 4,20 4,60 4,33
COMPETENCIAS Y HABILIDADES o e
15 L encs ot soscis o e et 444 | 400 | 430 | 410
16 | Flexibilidad y adaptacidn a los cambios 4,78 4,60 4,50 4,50
17 | Trabajo en equipo 4,56 4,27 4,70 4,67
18 | Integracién en entornos multidisciplinares 4,78 4,47 4,40 4,58
19 | Responsabilidad y compromiso 5,00 4,67 5,00 4,75
20 | Iniciativa y creatividad 4,67 4,53 4,40 4,42
21 | Resolucion de problemas 4,67 4,20 4,50 4,17
22 | Autonomia en la toma de decisiones 4,44 3,87 4,40 3,83
23 | Comunicacién oral y/o escrita 4,78 4,07 4,60 4,08
24 | Habilidad de aprendizaje auténomo 4,78 4,87 4,50 4,58
SATISFACCION GENERAL ' 5319 202210 2(;221 2(;232
25 Egu?aec?ggél, estoy satisfecho con el programa de practicas de la 4,50 4,13 4,90 4,67
26 En general, estoy satisfecho con las tareas que he llevado a cabo y 5,00 4,13 5,00 4,58

con la entidad externa.
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La media de la valoracion de la atencidon prestada por los tutores de entidades
colaboradoras este curso es satisfactorio, con un 4,3 sobre 5, igual que la valoracion

de los tutores académicos, con un valor de 4,8 sobre 5.

Los tutores académicos han realizado un seguimiento en tiempo y forma de las
practicas de sus estudiantes tutorizados y entregado en plazo los informes
correspondientes. El resultado se ve reflejado en la satisfaccion de los estudiantes
(tabla anterior) con la atencion recibida por parte de sus tutores académicos.

La calificacion media asignada por los tutores académicos ha sido de 9,0 con 4
notables (8 - 8,5) y tres 10, que reflejan el desempeio de los estudiantes de Master
durante las practicas. El modelo de informe de los tutores académicos y de la entidad
colaboradora se encuentran disponible en la web del Master Universitario en

Ingenieria Quimica de la UC a través del siguiente enlace:

Anexo VII. Modelo de informe del tutor de |la entidad colaboradora

Anexo IX. Modelo de informe del tutor académico

La Tabla 16 presenta un resumen de las valoraciones realizadas por los tutores

profesionales en los diferentes items:

Tabla 16. Resumen de las valoraciones realizadas por los tutores profesionales en los tres

altimos cursos académicos.

VALOR VALOR VALOR
PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO

2020-21 2021-22 2022-23

Capacidad técnica 8,7 8,6 8,5
Capacidad de aprendizaje 9,3 9,1 9,1
Administracién de trabajos 8,9 8,4 8,6
Habilidades de comunicacion oral y escrita 8,7 8,4 7,7
Sentido de la responsabilidad 9,2 8,9 9,0
Facilidad de adaptacion 9,1 9,0 9,0
Creatividad e iniciativa 8,6 8,4 8,6
Implicacion personal 9,0 9,1 8,9
Motivacion 9,0 8,9 9,2
Receptividad a las criticas 9,1 9,1 8,9
Puntualidad 9,3 9,3 9,4
Relaciones con su entorno laboral 9,2 8,9 9,0
Capacidad de trabajo en equipo 9,0 9,0 8,9
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Como puede observarse en la Tabla 16, los tutores en las entidades colaboradoras
han valorado en general de forma positiva el desempefio de los estudiantes durante
las practicas, siendo la puntualidad, el sentido de la responsabilidad, la facilidad de
adaptacion y las relaciones con su entorno laboral los items con la valoracién media
mas alta (9,0).

Los tutores en las entidades colaboradoras estan satisfechos y en algunos casos han
formalizado contratos en practicas, continuacion de practicas extracurriculares para

realizar el Trabajo fin de Master con el mismo estudiante.

El item que ha recibido la valoracion media mas baja es el de comunicacién oral y
escrita (7,7/10).

Tabla 17. Indicadores de participacion en el programa de practicas externas. Unicamente se
recogen los valores de los indicadores correspondientes a las practicas académicas externas
de tipo curricular.

2019- 2020- 2021- 2022-

Indicador
2020 2021 2022 2023

N© de practicas realizadas 11 20 24 14
N© de entidades colaboradoras donde se han
) 7 14 11 10

realizado practicas
NO de tutores académicos de la Universidad de

8 11 12 7
Cantabria que han participado
N© de tutores de entidades colaboradoras que

11 17 16 13
han participado

Los datos mostrados en la Tabla 18 muestran que las practicas curriculares se han
realizado tanto en empresas colaboradoras como en la UC durante el curso académico
2022-2023. Trece de las catorce practicas han sido realizadas en la comunidad
autonoma de Cantabria, y 1 en Navarra. En el curso 2022/2023 10 empresas
mostraron disponibilidad para ofertar practicas, 8 en el ambito regional y 2 en el

ambito nacional.

Dos de las practicas en entidades colaboradoras han sido prorrogadas como practicas

extracurriculares para realizacion del Trabajo Fin de Master.

INFORME FINAL SGIC 2022 - 2023 PAGINA 23



ETS de Ingenieros Industriales
y de Telecomunicacién

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA QUIMICA

Tabla 18. Resumen de practicas curriculares referidas al curso académico 2022-2023.

Namero Caracter Nombre empresa Fecha inicio Fecha
’de_ geografico practicas fina’lizzjlcién
practica practicas
1 Regional Altadis 17/11/2022 07/02/2022
2 Regional Global Special Steel Products 21/02/2023 25/05/2023
3 Regional UC/investigacion 01/03/2023 30/06/2023
4 Regional Electro Crisol Metal SA (Ecrimesa) 15/05/2023 10/07/2023
5 Nacional 3P Biopharmaceutical 01/06/2023 31/07/2023
6 Regional UC/investigacion 01/06/2023 08/09/2023
7 Regional Dynasol Elastomeros SAU 05/06/2023 15/08/2023
8 Regional Dynasol Elastomeros SAU 05/06/2023 15/08/2023
9 Regional Dynasol elastomeros SAU 05/06/2023 15/08/2023
10 Regional Dynasol Elastomeros SAU 05/06/2023 15/08/2023
11 Regional Global Special Steel Products 05/06/2023 03/08/2023
12 Regional Cantabria Labs 10/07/2023 08/09/2023
13 Regional Dynasol elastémeros SAU 03/07/2023 12/09/2023
14 Regional Solvay Quimica SL 03/07/2023 30/08/2023

8. MOVILIDAD

En el ambito de movilidad académica del Master Universitario en Ingenieria Quimica
(MUIQ) durante el curso 2022-2023 se publicd la octava convocatoria de movilidad
para estudiantes de dicho plan de estudios. En dicha convocatoria se publicaron la
oferta de un total de 10 plazas en universidades europeas en el marco Erasmus+ y

1 plaza en el marco del convenio bilateral con la Universidad de Yamaguchi (Japon).

Este afio se ha contado con la entrada de 3 estudiantes de la Universidad de Poznan
(Polonia) matriculadas en 1 asignatura del Master en Ingenieria Quimica impartida
en inglés. También ha habido una alumna de master de la UC que ha llevado a cabo
una estancia de practicas extracurriculares de 6 meses de duracion en el marco de

financiacion Erasmus+ practicas en una empresa del Grupo BELFOR en Alemania.

Si bien la oferta de plazas a nivel de master se sigue manteniendo, no ha habido
solicitudes de movilidad en la oferta oficial de movilidad. Por ello, se han llevado a
cabo reuniones informativas previas a la publicacién de la oferta de movilidad para
el master durante el curso académico 22-23 y también se ha trasladado informacion

de las acciones de movilidad accesibles para los alumnos a los tutores de los
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estudiantes para que conozcan mejor las oportunidades que existen y puedan

trasladarselas durante las reuniones de orientaciéon que tengan con ellos.

La Coordinadora del Programa de Movilidad indica que se siguen manteniendo activos
los convenios de movilidad con las universidades de destino tradicionales europeas.
Se han activado nuevos destinos a nivel de MUIQ con los socios de la alianza EUNICE
Universidad de Karlstad (Finlandia) y con otras universidades Europeas como la
Universidad de Palermo (Italia), con gran relevancia en el campo de la Ingenieria
Quimica. Se continta trabajando dentro de la alianza EUNICE para disefiar acciones
con el objetivo de incentivar la movilidad de estudiantes a nivel de Master tales como
la creacion del portal de oferta de practicas en empresa y trabajos de investigacion
en las universidades de la alianza. Ademas, se ha asistido a varias reuniones (1
presencial en Mons y 2 telematicas) junto con las Universidades de Poznan, Catania
y Mons con objeto de estudiar la puesta en marcha un programa de Master

coordinado en “Bioinspired Chemistry”.

9. INSERCION LABORAL

La informacion relativa a los estudiantes egresados de la titulacion se obtiene a través
de una encuesta que se realiza anualmente para cada titulacidon de la Universidad de
Cantabria, entre aquellos que hayan finalizado sus estudios en el curso anterior, de
acuerdo con el procedimiento P-10 del Manual General de Procedimientos del SGIC.
Los resultados se muestran en la Tabla 19. La participacién aumenta respecto de la
obtenida el curso previo, si bien en linea con la obtenida en afios previos, siendo

similar a la obtenida en la rama y como media de los masteres de la UC.

Los egresados valoran los conocimientos y competencias adquiridos durante la
titulacion y su utilidad en el mercado laboral con un 2,9, dandole una mayor
importancia en su formacién a las practicas externas obligatorias, valorandolas con

un 4,5, seguido de los trabajos en grupo, con un 3,90 sobre 5.

De aquellos que han contestado, el 80% se encuentran trabajando y el 20% restante
afirma no encontrar trabajo. Los que encontraron trabajo tardaron menos de 3 meses
en hacerlo, el 50% en trabajos relacionados con la titulacion. Los trabajos se
encuadran en el sector de la Industria (quimica, energética, medioambiental,

alimentaria, naval, ...) en el 75% de los casos, y el 25% restante en la investigacion.
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La titulacidn universitaria fue requisito indispensable en todos los empleos, asi como
también se requirieron conocimientos en idiomas. En el 75 % de los empleos no se
ha requerido movilidad geografica, entendida como cambio de residencia. Todos los
empleos son a jornada completa, si bien solo el 50% son contratos indefinidos. El
salario neto ha aumentado respecto a los resultados de la encuesta del curso previo,
situandose el 75% de los empleos con retribuciones netas de entre 1000 a 1500
euros netos mensuales y el 25% restante entre 1500 y 2000 euros (el curso pasado
el 40% recibia una retribucion neta mensual inferior a 1000€, otro 40% entre 1000
y 1500€ y el 20% restante entre 1500 y 2000€ netos al mes). La valoraciéon del
empleo mejora también este curso, situandola en el 3,6, frente al 2,5 sobre 5 puntos

obtenido el curso previo

La totalidad de los egresados que han cumplimentado la encuesta afirma tener
necesidades formativas o en competencias y habilidades que deberian haber sido
cubiertas durante los estudios. Entre dichas carencias sefialan como las principales,
las competencias tecnoldgicas (habilidades informaticas, digitales, nuevas
tecnologias, etc.) y los conocimientos generales de acceso al empleo (conocimientos
sobre el entorno profesional y empresarial, manejo de herramientas de busqueda de

empleo, dominio de procesos de seleccién, etc.).

Tabla 19. Situacion de los estudiantes egresados de la titulacién en el curso académico 2021-
2022, tras UN aiio desde la finalizacion de sus estudios.

s

INGENIERIA Y
CANTABRIA

L o
N N
o o
e o
o Ll
N N
o o
N o~
o (o4
= -
= =

MIQ 2022-2023
ARQUITECTURA
UNIVERSIDAD DE

PARTICIPACION

Estudiantes egresados en el curso académico de
referencia

NO de Respuestas 6 6 5 82 217

14 19 11 177 542

Participacién (%) 43% 32% 45% 46% 40%

PROCESO FORMATIVO

Conocimientos y competencias adquiridos y su
utilidad en el mercado laboral

3,17 2,17 2,90 3,37 3,22

Satisfaccion con los estudios 3,25 2,75 3,40 3,52 3,40
% egresados que consideran que tienen
necesidades formativas que deberian haber sido 33% 100% 100% 69% 69%

cubiertas durante los estudios
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MIQ 2020-2021

MIQ 2021-2022

MIQ 2022-2023
UNIVERSIDAD DE

SITUACION LABORAL

% egresados que trabajan o han trabajado desde la o o o o o

finalizacién de los estudios 83% 100% | 80% 5% 86%
% egresados que contindan estudiando y 0% 0% 0% 0% 39

ampliando su formacion ° ° ° °
% egresados que estan preparando oposiciones 0% 0% 0% 0% 5%
% egresados que no encuentran trabajo 17% 0% 20% 4% 5%
% egresados que realizan otras actividades 0% 0% 0% 1% 1%

distintas de las anteriores ° ° ° ° °
CALIDAD DEL EMPLEO

% empleos relacionados con la titulacion 80% 60% 50% 86% 78%
% de egresados que encuentran su primer empleo

en menos de 3 meses desde la finalizacion de los 100% 40% 100% 85% 71%
estudios

% egresados a los que exigieron titulacion 100% 80% 100% 999 949
universitaria en su empleo ° ° ° °
% egresados con contrato a jornada completa 100% 100% 100% 100% 90%
Satisfaccion con el empleo 3,50 2,50 3,63 4,09 4,05

También se lanza una encuesta a los egresados que han finalizado sus estudios hace
tres afios, por lo tanto, esta vez se realizd la encuesta entre la cohorte de egresados
que finalizaron en el curso 2019-2020. Los resultados de la encuesta se muestran en
la Tabla 20. La participacion en esta encuesta ha aumentado significativamente, del
36% obtenida el curos previo a un 57% en este curso. De aquellos que contestaron
la encuesta, el 75% trabaja o lo ha hecho en estos afios. El 67% se mantiene en su
primer empleo, habiendo tenido entre 2 y 4 empleos el 33% restante, huyendo de
trabajos insatisfactorios o para mejorar sus condiciones laborales. El 83% de las
personas que tienen empleo consideran que éste tiene bastante o mucha relacién
con la formacion realizada, y todos tardaron menos de 6 meses en encontrar el
empleo. Trabajan principalmente en el sector de la investigacion (el 75%) vy la
ingenieria (el 17%). En el 83% de los casos el empleo no ha implicado movilidad
geografica y en todos se les ha requerido la titulacidon universitaria para acceder.
Trabajan a jornada completa todos, pero el 80% de los contratos es de caracter
temporal. El 50% de los empleos se encuadran como Técnico/Profesional cualificado

y el otro 50% como empleados, cobrando entre los 1000 y 1500 euros netos
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mensuales en el 80% de los empleos. La satisfaccion de los egresados con el empleo

conseguido es de 3,7 puntos sobre 5.

Tabla 20. Situacion de los estudiantes egresados de la titulacién en el curso académico 2019-

2020, tras TRES aiios desde la finalizacion de sus estudios.
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o o S Zo [
5 5 i b 43
= = s < S
PARTICIPACION
Estudlan_tes egresados en el curso académico de 14 11 14 172 563
referencia
NO de respuestas 4 4 8 81 269
Participacion (%) 29% 36% 57% 47% 48%
SITUACION LABORAL
% de egresados que trabajan actualmente 100,0% | 100,0% | 75,0% | 93,8% | 87,7%
% de egresados que han trabajado desde que
finalizaron los estudios, pero no lo hacen 0,0% 0,0% 28,6% | 10,0% 8,2%

actualmente
% de egresados que contintian estudiando y
ampliando su formacion

% de egresados que estan preparando oposiciones 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,5%

0,0% 0,0% | 12,5% | 1,9% | 0,8%

% de egresados que no encuentra trabajo 0,0% 0,0% 12,5% 1,9% 3,6%

% de egresados que realizan otras actividades
distintas de las anteriores

CALIDAD DEL EMPLEO

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,8%

% de empleos con relacion con la titulacion 100% 75% 83% 90% 73%

% de egresados a los que exigieron titulacion
universitaria en su empleo

% de egresados con contrato a jornada completa 100% 100% 100% 100% 85%

100% 75% 100% 96% 92%

% de egresados que encuadran su actual puesto
de trabajo como Directivo

% de egresados que encuadran su actual puesto
de trabajo como Mando Intermedio

% de egresados que encuadran su actual puesto
de trabajo como Técnico/Profesional cualificado

Satisfaccion con el empleo 4,00 3,63 3,70 3,94 3,89

0% 0% 0% 3% 5%

25% 0% 0% 7% 5%

75% 100% 50% 56% 61%

10.RECLAMACIONES Y SUGERENCIAS

Para la atencion a las sugerencias, quejas, reclamaciones y felicitaciones relacionadas

con la actividad académica, el SGIC de la UC plantea una estructura de buzones
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digitales en todos los Centros y en el Area de Calidad. El acceso a estos buzones se
realiza a través del Campus Virtual. Cualquier miembro de la Comunidad Universitaria

puede utilizarlo para dirigirse a las Comisiones de Calidad.

Durante el curso 2022-23 el Buzéon SGIC de la Escuela, que atiende cuestiones
relativas al desarrollo de la docencia de todas las titulaciones oficiales, asi como otras
cuestiones de la vida universitaria, tales como instalaciones, servicios, etc., registrd
16 entradas, todas ellas de estudiantes. Ninguna de las entradas registradas hace

referencia al Master en Ingenieria Quimica.

11.MODIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Durante el curso académico 2022-2023 no se ha producido ninguna modificacion de
las ensefianzas. La coordinadora del master informa que en la UPV-EHU se esta
realizando la renovacién institucional de la acreditacion y hasta que no finalice este
proceso no puede modificarse ningun titulo. Estéd previsto que entre septiembre y
noviembre se lleven a cabo las diferentes visitas a los centros y en enero-febrero se

tengan los resultados de la evaluacion.

12.SEGUIMIENTO DE LA TITULACION

La comision de calidad ha analizado el estado de las propuestas de mejora recogidas

en el informe del 2021-22, tal como se resume en la Tabla 21:

Tabla 21. Estado de las propuestas de mejora.

OBJETIVO PROPUESTA DE MEJORA RESPONSABLE ESTADO

Aumentar la participacion .
Avisar a los profesores para

de los profesores en las ; S Coordinadora comunicacion a

g realizar las encuestas de opinion
encuestas de opinién sobre la docencia del Master profesores con fecha
sobre la docencia (P3.2) 12/6/23

Ejecutada. Se envio

Ejecutada. Se reunié a

Meiora de Ia Informar a tutores y estudiantes los estudiantes

. 1 . o, sobre las nuevas opciones de | Responsable de | 14/2/23 vy a los tutores el

internacionalizacion  del o . . i -

titulo movilidad internacional en el | movilidad 2/11/22 para informar
marco del programa Eunice de las opciones

movilidad

Recopilar, mas | Proponer ~ a  la  Comision Ejecutado. Se aprobé en

informacion  sobre la | Interuniversitaria incluir en los comision

satisfaccion de los | informes de las entidades | Coordinadora . . Y

tutores de las entidades del Master interuniversitaria

Colaboradoras colaboradora§ (Anexo VII) y de los 17/7/23 y se aplicara a

ora Y | tutores académicos (Anex.o IX).}/) partir del curso 23/24
académicos una pregunta sobre la satisfaccion
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general con el programa de

practicas

Clarificar las estadisticas
sobre alumnos de
practicas curriculares que
proceden de intercambio

Solicitar al negociado de la ETSIIT
listados completos de alumnos de
practicas que incluyan los alumnos
de intercambio

Responsable de

practicas /
responsable de
movilidad

Ejecutado. Comunicacion
del 9/10/23

Clarificar qué grupos de
alumnos estan incluidos
en las estadisticas de
resultados académicos de

Solicitar al Area de Calidad qué
grupos de alumnos estan incluidos
en las estadisticas de resultados
académicos de la titulacion por
asignatura: si se incluyen o no
alumnos de intercambio
matriculados en asignaturas

Responsable de
calidad de titulo

Ejecutado. I,Enviada
comunicacion al Area de
Calidad el 16/11/23

la . titulacion por puntuales, y alumnos de doctorado
asignatura
que cursen como complementos
formativos asignaturas puntuales
del Master
13. PLAN DE MEJORAS

En base a toda la informacidon analizada en este informe, la Comisidén de Calidad de

esta titulacion propone las siguientes acciones de mejora, Tabla 22, que se

desarrollaran en el curso 2023-2024 y/o sucesivos:

Tabla 22. Plan de mejoras de la titulacion.

FECHA
CODIGO | ANALISIS DE | ACCIONESA | pccoon o o | PREVISTA | [NPICADORES
(UNICO) LAS CAUSAS | DESARROLLAR DE | CUMPLIMIENTO
EJECUCION
Se comunicara
En el curso a los profesores
22/23 ha responsables y
2023- disminuido a aquellos con 20
ETSIIT- ligeramente la mas de 15 Coordinadora cuatrimestre | Participacion
MIQ-01 participacion horas de del Master del curso superior al 70 %
del docencia la 23/24
profesorado en | importancia de
el P5.2 realizar este
informe
Dificultad para | Incluir en la
acceder a la web de la 10 .
2023- informacion ETSIIT un Re§ponsable de cuatrimestre Verificar el
ETSIIT- sobre los acceso a los calidad del del curso acceso a la
MIQ-02 procedimientos | procedimientos centro 23/24 pagina web
del SGIC del SGIC
i Solicitar al Area
Dificultad para de Calidad la
2023- acceder a,Ia inclusién de un Presidente de la 1o Verificar el
informacion ., cuatrimestre
ETSIIT- sobre los acceso desde la | Comision de del curso acceso a la
MIQ-03 procedimientos pagina principal | Calidad 23/24 pagina web
del SGIC web de la UC al
SGIC de la UC
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ANEXOS AL INFORME

ANEXO |I. RESUMEN DE MODIFICACIONES EFECTUADAS EN EL MGP-SGIC DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

FECHA: 22/06/2023

MOTIVACION: Atender la oportunidad de mejora recogida en informes de auditoria externa

de Centros de la UC, con el fin de:

e Adaptar la estructura del SGIC de la UC a los criterios y directrices del modelo AUDIT

INTERNACIONAL.

e Revisar los procedimientos del SGIC para determinar la idoneidad de la existencia de

indicadores en el sistema que no son utilizados para la toma de decisiones.

MODIFICACION: Todos los procedimientos se han ordenado en apartados, de acuerdo a los
siete criterios del modelo AUDIT INTERNACIONAL que de momento cubre el SGIC de la UC.
Ademas, se ha afiadido un apartado adicional en el que se describe el SGIC de la Universidad,
como se adapta a los centros y titulos y como se organizan las Comisiones de Calidad.

Tabla A1l. Reestructuracion de Procedimientos contemplados en este informe

CODIFICACION | CODIFICACION
PROCEDIMIENTO

ANTERIOR ACTUAL
Estructura de responsabilidad del SGIC p2-2 P2
Politica y objetivos de calidad P2-1 P3
Calidad de la docencia y del profesorado P3 P5
Gestién y evaluaciéon de la calidad de las Practicas externas P4-1 P7
Gestion y evaluacién de la calidad de los Programas de

P4-2 P8
Movilidad
Satisfaccion con el Programa Formativo P6 P9
Insercidn laboral y satisfaccion con la formacion recibida de

P5 P10
los egresados
Difusion de la informacidn y rendiciéon de cuentas P9 P22
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ANEXO II. RESULTADOS ACADEMICOS DE LA TITULACION

Tabla A2. Resultados académicos de la Titulacion por asignatura. Curso 2022-23

CURSO PRIMERO

. NO
DESCRIPCION CURSO TOTAL APROB. NOT. SOBRES. M.H. SUSP. PRESENT.
g{lj};?:g:ontrol Avanzado de Procesos 29 4091/ 5455 0 0 0 455
(M1728) Analisis de Ciclo de Vida de 23 1304 | 73.91 87 0 0 435
Procesos y Productos ’ ' ’ '
(M1729) Nuevas Fuentes de Agua 23 30,43 | 52,17 13,04 0 0 4,35
gj};?;gsomimacién Avanzada de Procesos 29 81,82 | 18.18 0 0 0 0
Ssl\g;;?:gig)nperamones Avanzadas de 33 15,15 | 54,55 21.21 0 0 9,09
gﬁ};?ggsModelado y Simulacién de Procesos 22 18,18 | 59,09 0 9.09 455 9,09
(M1737) Ampliacion de Reactores Quimicos 22 27,27 | 54,55 18,18 0 0 0
(M1739) Intensificacién e Integracion de
Procesos para la Optimizacién Energética 23 435 69,57 21,74 0 0 4,35
(M1743) Sistemas de Gestion Avanzada 22 0| 86,36 13,64 0 0 0
(M1744) Optimizacion de la Producciéon
Quimica para un Desarrollo Sostenible 22 22,73 72,13 4,55 0 0 0
(M1745) Gestion de Actividades de |+D+i 22 4,55 | 68,18 27,27 0 0 0
I(Dl\ﬁlg(j?Léj‘rc(:)‘tz)SostenibiIidad de Procesos y 34 3235 | 44.12 17,65 0 0 588
(M2087) Disefio de Procesos y Productos
Basado en Mejores Técnicas Disponibles 33 24,241 60,61 9,09 0 0 6,06
(El\ﬁl1€2;i1n0886)rﬁrgerg|ng Technologies in Chemical 26 385/ 73,08 11,54 7.69 0 3.85
(M2109) Knowledge Dissemination in
Chemical Engineering 23 30,43 6522 0 0 0 4,35
CURSO SEGUNDO
. NO
DESCRIPCION CURSO TOTAL APROB. NOT. SOBRES. M.H. SUSP. PRESENT.
(M1748) Trabajo Fin de Master 1 0 100 0 0 0 0
(M2088) Practicas Externas 14 0| 28,57 64,29 7,14 0 0
(M2089) Trabajo Fin de Master 18 0| 38,89 33,33 0 0 27,78
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