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PROPUESTAS DE MEJORA SGIC. ETSIIT 2015-2016 
 
PLAN DE MEJORAS. Aprobadas en Junta de Centro el 14.02.2016  

 

1.- GRADOS  

1. PROPUESTA DE MEJORA: Solicitar la asignación de un alumno tutor en las asignaturas 

G860 y G989, Mecánica de Fluidos, que colabore con el profesor en el refuerzo de 

conocimientos de los alumnos.  

RESPONSABLE: Profesor Responsable 

2. PROPUESTA DE MEJORA: Analizar la distribución de las actividades de las distintas 

asignaturas mediante reuniones que se establezcan por parte de los coordinadores de curso y 

cuatrimestre nombrados por la Comisión Académica, los cuales están encargados de coordinar 

los contenidos y actividades que se realicen (prácticas, evaluación, etc). 

RESPONSABLE: Dirección del Centro, Comisión Académica 

3. PROPUESTA DE MEJORA: Desdoblamiento de las asignaturas G857, G991 Automática I 

en dos grupos, incorporando un profesor en la organización docente de dicha asignatura. 

RESPONSABLE: Dirección del Centro 

4. PROPUESTA DE MEJORA: Se propone una reunión con los/las profesores/as 

responsables de las asignaturas G857 Automática I y G870 Sistemas Eléctricos de Potencia 

para conocer el motivo de que haya un porcentaje tan bajo de alumnos que han superado la 

asignatura. 

RESPONSABLE: Comisión de Calidad 

5. PROPUESTA DE MEJORA: Se propone una reunión con los/las profesores/as responsables 

de las asignaturas G405, G273 Álgebra y Geometría, G857, G991 Automática I, G409 

Fundamentos de la Computación, G864 Máquinas y Mecanismos, G860, G989 Mecánica de 

Fluidos, G866 Producción y Organización Industrial para que se tomen las acciones 

oportunas para la mejora de la calidad. 

RESPONSABLE: Comisión de Calidad 

6. PROPUESTA DE MEJORA: Solicitar al Vicerrector de Ordenación Académica la actualización 

de los datos de ordenación docente en el momento de realizar las encuestas. 

Se ha observado que a la hora de realizar las encuestas, el Técnico de Calidad no tiene 

debidamente actualizada la información de ordenación docente. 

RESPONSABLE: Técnico de Calidad 

7. PROPUESTA DE MEJORA: Realizar sesiones informativas a los estudiantes de la importancia 

del Sistema de Garantía Interno de Calidad en las titulaciones y de la importancia de su 

colaboración. Cartelería y se han mandado emails a los profesores para fomentarlo. 

RESPONSABLE: Técnico de Calidad 

8. PROPUESTA DE MEJORA: Revisión de guías por parte de los departamentos, verificando 

que se cumplen las competencias de la materia de la memoria verifica y que los sistemas de 
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evaluación son los adecuados para evaluar esas competencias. Se propone que en los 

contenidos de las guías docentes aparezcan los descriptores de la memoria verifica y que el 

programa esté suficientemente detallado para que la asignatura quede definida. 

Las guías se adaptan cada año al nuevo curso académico y a los cambios en el Profesorado. Por 

esta razón es necesario revisarlas anualmente. 

RESPONSABLE: Profesores responsables de asignaturas y departamentos 

9. PROPUESTA DE MEJORA: Actualizar la encuesta sobre las prácticas externas a los 

responsables de la empresa. 

Incluir una pregunta sobre el nivel de satisfacción con el programa de prácticas 

RESPONSABLE: Centro, Responsable de prácticas 

10. PROPUESTA DE MEJORA: Conocer con anticipación los potenciales alumnos interesados en 
matricularse de prácticas curriculares en cada periodo lectivo a través de consulta sistemática 
a los alumnos.  

RESPONSABLE: La responsable de prácticas en empresa y los responsables de prácticas en los 
Departamentos. 
11. PROPUESTA DE MEJORA: 
Se propone que se habilite dentro del modelo de encuesta de prácticas externas utilizado, un 
apartado para recopilar información cuantitativa.  
RESPONSABLE: Dirección y Responsable de prácticas 
12. PROPUESTA DE MEJORA: Solicitar al Vicerrectorado de Profesorado la modificación del 

número máximo de alumnos en prácticas para desdoble de grupos prácticos de laboratorio 
atendiendo a las características, recursos y necesidades de las algunas asignaturas  

RESPONSABLE: Vicerrectorado de Profesorado  
13. PROPUESTA DE MEJORA: Mantener y fomentar las acciones de mejora de las asignaturas 

con bajo rendimiento.  
RESPONSABLE: Responsable del grado  
14. PROPUESTA DE MEJORA: Mejora y continuidad de dotación de infraestructuras para el uso 
de nuevas tecnologías: ordenadores para que los profesores puedan poner las presentaciones, así 
como ampliar el número de aulas a las que se está dotando de enchufes para que los alumnos 
puedan mantener sus portátiles o tablets cargados durante todas las horas de clase, que es una 
acción de mejora que se ha impulsado y ejecutado en parte durante este curso.  
 
RESPONSABLE: Centro ETSIIT a través de Subdirectora de Espacios. 
15. PROPUESTA DE MEJORA: Incorporar en el enlace del Plan de Estudios en el apartado Trabajo 

Fin de grados un enlace con Trabajos o Temas propuestos (título y profesor responsable) y un 
segundo enlace con Trabajos asignados y en desarrollo. Facilitar la elección/selección de 
Trabajos Fin de Grado. 

RESPONSABLE: Responsable de Tecnología e Información ETSIIT 
16. PROPUESTA DE MEJORA: Solicitar que se mantenga la impartición de los cursos 0 de 

asignaturas básicas en las primeras semanas para los alumnos de primer curso: Mejorar el 
nivel de los alumnos de primer curso. 

RESPONSABLE: Responsable del grado  
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17. PROPUESTA DE MEJORA: Homogeneización de la información de la guía docente sobre 
los Sistemas de Evaluación. Enviar una recomendación al profesorado. 

RESPONSABLE: Profesores responsables, Comisión de Calidad, Departamentos y Dirección 
del Centro (responsable académico) 
18. PROPUESTA DE MEJORA: Mejorar la coordinación horizontal, referida a la distribución 

de trabajos y pruebas de evaluación, y vertical, referida a la distribución de 
competencias en el título y la distribución de horarios en diferentes cursos, del Título.  

RESPONSABLE: Comisión Académica, Comisión de Calidad, Responsable académico 
19. PROPUESTA DE MEJORA: Contenidos docentes y conocimientos del estudiante.  
Coordinar los contenidos de las asignaturas para evitar repeticiones innecesarias y garantizar 
que el alumno tiene el nivel de partida adecuado que se exige en asignaturas de cursos 
superiores.  
Optimizar los contenidos de cada tema y ajustarlos al tiempo docente disponible, a la vista de 
las competencias asignadas en cada guía (las cuales son asimismo revisables). 

 
RESPONSABLE: Subdirección de la Escuela. Comisión Académica del Grado 

20. PROPUESTA DE MEJORA: Solicitud de mejora de los laboratorios: Actualizar y 
mejorar los laboratorios docentes, dotándolos de más equipamiento, es una constante en 
las peticiones de los profesores. 

RESPONSABLE: Escuela. Departamentos, Rectorado 
 
 

 

2.- MASTERS  

1. PROPUESTA DE MEJORA: Revisión de las guías académicas de las asignaturas y 
establecimiento de propuestas de su mejora. 

 RESPONSABLE: Responsable Académico, Responsables de asignaturas 

2. PROPUESTA DE MEJORA: Reuniones informativas a alumnos y Profesores sobre 
diferentes aspectos de las guías Docentes de las asignaturas, TFM, posibilidades de 
Internacionalización y de prácticas.  

 RESPONSABLE: Coordinador Académico y Jefe de Estudios. 

3. PROPUESTA DE MEJORA: Realización de sesiones informativas y de presentación del 
Máster a los alumnos de todos los grados de la ETSIIT, potenciales alumnos del Máster, en 
sesiones tanto específicas de alumnos como abiertas a toda la Sociedad en general.  
 

 RESPONSABLE: Jefe de Estudios. 

4. PROPUESTA DE MEJORA: Mayor control de la visibilidad de las Guías Académicas en la 
web una vez validadas. Completar las guías docentes en inglés para todas las asignaturas. 

RESPONSABLE: Coordinador Académico del Máster, Coordinador Programa de Doctorado en 
Ingeniería Industrial, Profesor responsable asignatura. 

5. PROPUESTA DE MEJORA: Dar continuidad a los seminarios de investigación que sirvan de 
interfaz entre los estudios de Máster y los de Doctorado. 

RESPONSABLE: Coordinador Académico del Máster, Coordinador del Programa de Doctorado 
en Ingeniería Industrial. 

6. PROPUESTA DE MEJORA: Confección de díptico del Máster en inglés. 
 

RESPONSABLE: Vicerrectorado de Internacionalización, Coordinador del Máster. 
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7. PROPUESTA DE MEJORA: Solicitar a la Comisión Académica Interuniversitaria del Máster 

mejorar la coordinación horizontal entre asignaturas (Máster en Ingeniería Química) 

RESPONSABLE: Coordinador del Máster 

8. PROPUESTA DE MEJORA: Mejorar la coordinación de los contenidos de las asignaturas 

optativas del Grado y del Máster 

RESPONSABLE: Responsables de los títulos de Grado y Máster 

9.PROPUESTA DE MEJORA: Revisión horarios primer cuatrimestre para reducir a dos días / 

semana la asistencia presencial a la UPV-EHU (Máster en Ingeniería Química) 

RESPONSABLE: Coordinadores del Máster en la UC y en la UPV-EHU 

10. PROPUESTA DE MEJORA: Disponer de dos aulas de ordenadores simultáneamente, para el 

desdoble de grupos en actividades prácticas 

RESPONSABLE: Coordinador. Subdirección de organización 

11. PROPUESTA DE MEJORA: Asignación de Tutor personal: Seguimiento/tutorización alumnos 

(Máster de Investigación, Máster en Ingeniería Química) 

RESPONSABLE: Coordinador del título 

12 .PROPUESTA DE MEJORA: Analizar las posibilidades de incrementar el número de 

asignaturas optativas ofertadas por la UC 

RESPONSABLE: Comisión Académica 

13. PROPUESTA DE MEJORA: Agilizar la inscripción de alumnos matriculados en la UPV-EHU 

en las asignaturas impartidas en la UC. Gestión académica, actas, etc. (Máster en Ingeniería 

Química) 

RESPONSABLE: Servicio de Gestión Académica 

14. PROPUESTA DE MEJORA: Modificar la distribución de horarios de las asignaturas optativas 

UC (2 sesiones de 2 horas por semana en vez de 4 horas seguidas) 

RESPONSABLE: Coordinador del título 

15. PROPUESTA DE MEJORA: Revisar anualmente el calendario de las asignaturas obligatorias 

que se imparten con horario intensivo en la UC para generar espacios de trabajo individual del 

alumno entre asignaturas. 

RESPONSABLE: Coordinador del título 

16. PROPUESTA DE MEJORA: Mejorar la movilidad (Erasmus UC). 

RESPONSABLE: Coordinador de movilidad de estudiantes 

17. PROPUESTA DE MEJORA: Revisar las preguntas en el apartado de “Competencias y 

Habilidades” en la encuesta a los estudiantes sobre el Programa de Prácticas Externas, para 

adaptarlas a las competencias que figuran en la asignatura de Prácticas Externas en la Memoria 

de Verificación del título. 

RESPONSABLE: Responsable del Programa de Prácticas 
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18. PROPUESTA DE MEJORA: Ajuste del temario en asignaturas de 4 ECTS:  
Los profesores tratarán de ajustar el programa al tiempo de que dispongan. Las explicaciones 
de clase se ajustarán en cuanto a su extensión al contenido del programa y a la organización 
que se haya establecido en la guía docente, teniendo en cuenta la relación entre ECTS y las 
horas efectivas de estudio y trabajo a desarrollar; correlación que posiblemente sería 
conveniente trasladar al mismo tiempo al estudiante. 

RESPONSABLE: Profesorado  

19. PROPUESTA DE MEJORA: Explicitar en las guías docentes los criterios de evaluación. 

RESPONSABLE: Profesorado y Comisión de Calidad  

20. PROPUESTA DE MEJORA: Adecuación de la carga de trabajos: Colaboración entre las 
distintas áreas y asignaturas con el fin de elaborar un calendario de entrega de los trabajos 
más relevantes de cada asignatura, así como tratar de ajustar el contenido de éstos. 

RESPONSABLE: Profesorado y grupos de coordinación 

21. PROPUESTA DE MEJORA: Coordinación: Limitación del número de profesores o 
aumentar la coordinación de los mismos en la propia asignatura. 

RESPONSABLE: Comisión de Calidad  

 


