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FECHA REUNION ORDINARIA:

16 de Abril de 2014

ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESION:

Reunida la Comisién de Calidad de Master en Investigacion en Ingenieria Industrial, en sesién ordinaria,
en la Sala de Reuniones de Direccion, planta +2 del edificio de la ETSIIT de la Universidad de Cantabria
alas 12:45 h del 16 de Abril de 2014, se trataron los siguientes puntos:

1. Presentacién y andlisis de los Resultados del primer cuatrimestre del Master en
Investigacién en Ingenieria en Industrial, curso 2013-14

La Técnico de Organizacion y Calidad de la Escuela ha realizado un resumen de los resultados obtenidos
en los procedimientos P3 del Manual del SGIC de la titulacion, incluyendo asi mismo los resultados
académicos, si bien estos no son completos ni definitivos, debido a que en el Master el acta es Unica, y
por ello las actas estan abiertas hasta septiembre.

En cuanto a los resultados de las encuestas podemos concluir que el alumnado tiene una buena
percepcién tanto de organizacién docente como del profesorado, si bien la valoracion baja un poco en el
item de coordinacién entre asignaturas.

En este aspecto la Comisién indica que seria deseable un menor nimero de profesores en las
asignaturas, pues la coordinacion cuando son muchos se ve afectada.

Del resumen de los resultados (ANEXO 1) se puede extraer que todos los alumnos perciben de manera
muy adecuada la docencia, valorando por encima del 4 tanto a los profesores como a las asignaturas.
Entre los posibles motivos que lleva al alumnado a de estas buenas valoraciones, podriamos destacar
que los tutores de los Trabajos Fin de Master indican a los alumnos las asignaturas que mas les
convienen para contribuir a la formacién y posterior realizacién del TFM, por lo que la motivacion entre

los estudiantes es alta.

Uno de los aspectos observado tanto en los informes del profesorado del Master, asi como por el
alumnado, es la necesidad de establecimiento de un horario y aula fijo para el Master. Esta propuesta

de mejora serd llevada a cabo por el Responsable del Master junto con la Direccion de la Escuela.




