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El Informe Final del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la titulaciéon
es la sintesis de toda la informacidn generada por el Sistema a lo largo de un curso
académico: adecuacion de la oferta, perfil de los estudiantes de nuevo ingreso,
indicadores de la titulacion, resultado de asignaturas, calidad de la docencia y del
profesorado, satisfaccion de los grupos de interés, resultado de los Programas de
Practicas Externas y Movilidad, insercién laboral y plan de mejoras de la titulacion.

A lo largo del presente informe se presentan los datos obtenidos en los pardmetros
objeto de estudio en la titulacion de Grado en Ingenieria Civil, en comparaciéon con
los datos medios correspondientes a su rama de conocimiento (Ingenieria y
Arquitectura) y a los datos obtenidos por las titulaciones de Grado de la Universidad
de Cantabria.

Cabe sefialar que en el curso 2020-2021 se comenzd a impartir el nuevo plan de
estudios del Grado en Ingenieria Civil (Plan 2020).

Consideraciones linguisticas: todas las denominaciones relativas a los integrantes y
miembros de la comunidad universitaria, asi como cualesquiera otras que en el
presente informe se efectien en género masculino, se entenderan hechas
indistintamente en género femenino, segun el sexo de aquel a quien dichas
denominaciones afecten.

Todos los resultados que se presentan en este informe hacen referencia al curso académico
2022 / 2023, a menos que se indique lo contrario en la tabla o andlisis correspondientes. Los
datos reflejados en este Informe estan consolidados a fecha octubre del afio 2023.

2. RESPONSABLES DEL SGIC

Tabla 1. Miembros de la Comision de Calidad.

COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN INGENIERIA CIVIL Y DEL MASTER UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

CARGO NOMBRE Y APELLIDOS

Profesor vinculado al Master en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos (Presidente) | Pedro Diaz Simal

Subdirector de Estrategia y Planificacion Milagros Canga Villegas

Subdirector Jefe de Estudios. Coordinador de Grado IC y Master ICCP Jorge Rodriguez Hernandez

Coordinadora de Relaciones Internacionales Marina Miranda Manzanares

Coordinadora de Estudiantes y Practicas Maria Esther Gonzalez Gonzalez

Profesor vinculado al Grado en Ingenieria Civil Joaquin Bedia Jiménez

Representante de estudiantes Alfredo Bernardo Pefia Gonzélez

Representante de egresados del Grado en Ingenieria Civil Jesus Lopez Brea

Representante de egresados del Master Universitario en Ingenieria de Caminos, E . . .
zequiel San Emeterio Huidobro

Canales y Puertos

Personal de Administracion y Servicios vinculado a la gestion de las titulaciones Beatriz Aguirre Ayerbe

Técnico de Organizacion y Calidad (Secretaria) M. Teresa de la Fuente Royano

La Comision de Calidad de la Titulacion es el 6rgano encargado de particularizar el
SGIC definido por la Universidad de Cantabria a las caracteristicas del titulo. Ademas,
promueve la cultura de la calidad entre todos los agentes implicados en el titulo,
implementa los procedimientos del SGIC en la titulacién y analiza toda la informacién
generada por éste, proponiendo medidas correctoras en aquellas cuestiones en las
que se detecten desequilibrios, en un proceso de mejora continua que redunde en la
mejora del titulo.
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3. ADECUACION DE LA OFERTA Y PERFIL DE INGRESO

Tabla 2. Adecuacion de la oferta de la Titulaciéon. Ultimos tres cursos académicos.

i Plazas Estudia_ntes de nuevo Tasa de cobertura
AGREGACION Ofertadas ingreso (%)*
20-21 21-22 22-23 20-21 | 21-22 | 22-23
Grado en Ingenieria Civil 60 18 41 58 30,00 68,33 96,67
Ingenieria y Arquitectura 710 426 491 558 60,00 57,76 78,59
Universidad de Cantabria 2361 1915 2000 2047 74,95 | 78,03 | 86,70

*Tasa de cobertura: Relacién entre el nimero de estudiantes de nuevo ingreso y el numero de plazas
ofertadas.

Tabla 3. Perfil de ingreso de la Titulacion del curso académico 2022 - 2023.

Grado Ingenieria Ingenieria y Universidad de
Civil Arquitectura Cantabria

Total Preinscripciones 364 5001 29390
Preinscripciones en Primera Opcién 105 1031 11882
Estudiantes nuevo ingreso 58 558 2047

Estudiantes procedentes de Cantabria 35 428 1548

% de Estudiantes de Cantabria 60,34% 76,70% 75,62%
Estudiantes de fuera de Cantabria 23 130 499

% de Estudiantes de fuera de Cantabria 39,65% 23,30% 24,38%
% Acceso por PAU 82,76% 90,14% 91,45%
% Acceso por FP 5,17% 5,56% 6,30%
% Otros Accesos 12,07% 4,30% 2,25%
% Mujeres 24,14% 22,40% 52,12%
Total de estudiantes matriculados 168 2057 8518

Tal y como establece la memoria de verificacion del plan de estudios 2020, el niUmero
de plazas ofertadas de nuevo ingreso es de 60. En el curso 2022-2023, tercer afio de
implantacién, el nUmero de estudiantes de nuevo ingreso ha sido de 59, lo que indica
que se han cubierto el 98% de las plazas ofertadas, registrandose 105
preinscripciones en primera opcion, es decir, que se esta cubriendo el total de las
plazas con solicitantes de primera opcién.

Atendiendo al perfil de ingreso, el alumnado procede en su mayoria de la comunidad
autonoma (60%), aunque este porcentaje es inferior al registrado de media en la UC
(75,6%). Por tanto, ha aumentado la capacidad de atraccién de estudiantes de fuera
de Cantabria, que actualmente suponen el 39% de los de nuevo ingreso (este
porcentaje es del 24% en la UC).

En cuanto al sistema de acceso, la mayor parte de los estudiantes acceden a la
titulacion a través de la EBAU (83,05%), y en cuanto al perfil por género, el
porcentaje de mujeres que ingresaron en el Grado en Ingenieria Civil (24%) fue
ligeramente superior al de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura
(23%), aunque mucho mas bajo respecto a la media de la UC donde mas de la mitad
del alumnado nuevo son mujeres (52%).
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4. INDICADORES DE LA TITULACION Y RESULTADOS ACADEMICOS

Tabla 4. Evolucion de los principales indicadores de la Titulacion.

Dedicacion lectiva media . Lo,
AGREGACION (ECTS) T. Rendimiento T. Exito
20-21 21-22 22-23 20-21 21-22 22-23 20-21 21-22 22-23
Grado en Ingenieria Civil (a
extinguir) 40 39 40 79,53 71,71 75 92,35 94,78 94,29
Grado en Ingenieria Civil (Plan 2020) 49 52 54 73,31 72,18 72,46 81,95 82,52 81,39
Ingenieria y Arquitectura 50 52 51 69,27 67,64 69,29 80,13 78,91 80
Universidad de Cantabria 54 55 55 77,64 75,47 78,74 85,47 84,15 85,48
. T. Evaluacion T. Eficiencia T. Abandono

HE Ll 20-21 21-22 22-23 20-21 21-22 22-23 18-19 19-20 20-21
S;ggguir)e” Ingenieria  Civil - (a | g5 45 75,66 79,55 80,47 82,04 52,73 1892 | 86,96 -
Grado en Ingenieria Civil (Plan 2020) 89,45 87,48 89,03 - - - - - 10,39
Ingenieria y Arquitectura 86,45 85,72 89,62 80,46 84,41 83,79 26,45 26,59 20,24
Universidad de Cantabria 90,84 89,68 91,04 86,19 88,79 87,98 19,65 17,00 15,23

*Valor debido al cambio de plan de estudios de gran parte de los alumnos (del plan en extincion al plan
2020)

T. Graduacién Duracion media de los

AGREGACION estudios (afios/estudiante)
16-17 17-18 18-19 20-21 21-22 22-23

Grado en Ingenieria Civil (a
extinguir) 9 ( 60,87 63,16 10,34 542 5,88 11,33
Grado en Ingenieria Civil (Plan ) _ ) _ ) _
2020)
Ingenieria y Arquitectura 39,10 33,18 36,68 5,73 5,46 5,52
Universidad de Cantabria 46,21 46,59 48,53 5,35 5,22 5,25

*Indicadores provisionales hasta su consolidacion por el SIIU.

Definicion de Indicadores*

Dedicacion lectiva media: Promedio de créditos ECTS en que estan matriculados los
estudiantes de la Titulacion.

Tasa de Rendimiento: Relacion porcentual entre el nimero de créditos aprobados vy el
numero de créditos matriculados.

Tasa de Exito: Relacidon porcentual entre el nimero de créditos aprobados y el nimero de
créditos presentados a examen.

Tasa de Evaluacion: Relacidn porcentual entre el nimero de créditos presentados a examen
y el nimero de créditos matriculados.

Tasa de Graduacion: Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada X
que superan, en el tiempo previsto mas un afio, los créditos conducentes al titulo y el nimero
total equivalente de estudiantes de nuevo ingreso de dicha cohorte de entrada.

Tasa de Eficiencia: Relacion porcentual entre el niUmero total de créditos en los que debieron
haberse matriculado los estudiantes graduados de una cohorte de graduacion para superar la
titulacidon y el total de créditos en los que efectivamente se han matriculado los estudiantes
para graduarse.

Tasa de Abandono: NUmero de estudiantes de nuevo ingreso en el curso X, no egresados ni
matriculados en X+1 ni en X+2.

Tabla 5. Resultados académicos de la Titulacion por asignatura.
Ver Anexo al informe
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En la memoria de verificacién del plan de estudios 2020 se estiman los siguientes
valores para los indicadores académicos de la titulacién de Grado en Ingenieria Civil:

- Tasa de Graduacion: 50%.
- Tasa de Eficiencia: 85%.
- Tasa de Abandono: 15%.

En el curso 2022-2023 todavia no se cuenta con datos fiables de las tasas que se
indican, ya que la tasa de graduacién aun no se puede calcular (no han pasado 4
afios desde la implantacion del titulo), al igual que la tasa de eficiencia. En cuanto a
la tasa de abandono, se registra un abandono del 10,39% de los estudiantes que
ingresaron en el curso 2020-2021; es un dato que mejora la prevision de la memoria
de verificacidon del titulo. No obstante, se trata de la primera cohorte de matriculados
en la titulacion, y hay que esperar proximas ediciones para tener informacion mas
fidedigna en relacidn al abandono.

El resto de indicadores que se incluyen en la tabla 4 ofrecen informacidn positiva, ya
gue todos ellos arrojan datos que mejoran la media de la rama de conocimiento
(dedicacion lectiva media, tasa de rendimiento y tasa de éxito), salvo la tasa de
evaluacién, que esta ligeramente por debajo dicha esta media.

En el curso académico 2022-2023 los porcentajes de los resultados académicos de
los estudiantes matriculados en los planes de estudios de Grado en Ingenieria Civil
fueron los siguientes:

TITULO % APROBADOS % SUSPENSOS % NO PRESENTADOS
Grado en Ingenieria Civil (a extinguir) 72,22 2,78 25,00
Grado en Ingenieria Civil (Plan 2020) 72,04 11,50 16,46
Ictzlgfr::ﬂlo Bilingte Internacional (IBI) - Programa 96,43 0,51 3.06

El articulo 48, del titulo X, del Reglamento de los Procesos de Evaluacion de la
Universidad de Cantabria, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Cantabria, en su sesion ordinaria del dia 31 de enero de 2020, establece lo siguiente:

“La Universidad de Cantabria hard publicos datos estadisticos de los resultados
académicos de cada asignatura, que incluiran, al menos, el nimero de estudiantes
matriculados, presentados y aprobados. Cuando se considere que estos porcentajes
son excepcionales, y en todo caso, cuando el nimero total de aprobados en el curso
académico resulte ser un 25% inferior o superior a la media de las asignaturas del
mismo curso de su titulacion, la Comision de Calidad del titulo podra encargar al
Departamento responsable de la asignatura un informe donde se analicen las
circunstancias que pueden haber causado esta situacion.”

En al Anexo I se adjuntan los resultados académicos de las asignaturas del primer
cuatrimestre, y en tabla aparte consta el listado de asignaturas con desviaciones por
encima o por debajo del 25% del promedio de aprobados de su curso. Se han
analizado esos datos en la Comisién de Calidad del Titulo.
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5. CALIDAD DE LA DOCENCIA Y DEL PROFESORADO

Tabla 6. Evolucion del perfil del profesorado de la titulacion.

i Curso 2020-2021 Curso 2021-2022 Curso 2022-2023
CATEGORIA PROFESORADO N° Profesores No° % créditos N° % créditos
Profesores | impartidos | Profesores | impartidos
Catedraticos 15 16 18,10 13 13,47
Titulares y Contratados Doctores 48 42 56,46 41 58,30
Ayudantes y Profesores Ayudantes Doctores 4 5 8,70 7 9,90
Asociados 18 15 12,89 15 13,54
Otros 17 8 3,85 14 4,79
Total profesores/Total créditos impartidos 102 86 318,80 90 442,96
EXPERIENCIA INVESTIGADORA (SEXENIOS) N° Profesores N° Profesores N° Profesores
0 52 39 42
1 9 12 12
2 19 18 17
3 5 5 4
4 10 7 9
5 4 3 3
6 3 2 3
EXPERIENCIA DOCENTE % % %
Menos de 5 afios 7,84 4,65 6,67
Entre 5 y 15 afios 26,47 16,28 22,22
Mas de 15 afos 65,69 79,07 71,11
Tabla 7.1 Evolucion de la valoracion de las asignaturas de la titulacion.
. Asignaturas evaluadas (%)
e 20-21 21-22 22-23
Grado en Ingenieria Civil 100 100 100
Ingenieria y Arquitectura 80 74 74
Universidad de Cantabria 86 83 81
Asignaturas con media X
< Desfavorable Favorable Muy favorable
HEGIE e X<=2,5 2,5<X<=3,5 3,5<X
20-21 21-22 22-23 20-21 21-22 22-23 20-21 21-22 22-23
Grado en Ingenieria Civil 0 2,6 8,0 26,7 15,8 12,0 73,3 81,6 80,0
Ingenieria y Arquitectura 7,7 6,4 6,7 244 23,7 219 67,9 69,9 714
Universidad de Cantabria 4,9 3,3 4,0 21,3 19,5 17,6 73,7 77,1 78,4
Tabla 7.2 Evolucion de la valoracion de las unidades docentes de la titulacion.
. Unidades docentes evaluadas (%)
Liehlad Aol 20-21 21-22 22-23
Grado en Ingenieria Civil 95 95 93
Ingenieria y Arquitectura 75 68 93,3
Universidad de Cantabria 80 76 95
Unidades docentes con media X
E Desfavorable Favorable Muy favorable
LGB e EL] X<=2,5 2,5<X<=3,5 3,5<X
20-21 21-22 22-23 20-21 21-22 22-23 20-21 21-22 22-23
Grado en Ingenieria Civil 1,8 14 4,5 25,5 14,9 12,4 72,7 83,8 83,1
Ingenieria y Arquitectura 6,9 6,2 5,4 18,5 17,7 14,2 74,6 76,2 80,4
Universidad de Cantabria 4,4 3,8 3,6 15,4 13,0 11,8 80,2 83,2 84,6

*Se define la unidad docente como el par asignatura — profesor.
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Tabla 8.1. Resultado de la encuesta de opinion de los estudiantes sobre las asignaturas.

E Grado Ingenieria Grado Ingenieria Ingenieria y
REEIES Civil 21-22 Civil 22-23 Arquitectura U
Asignaturas evaluadas (%) 100 100 74 81
Participacion (%) 25,44 25,08 20,60 20,2
1 Los materlales y .|<'fl bibliografia recomendada son 3,86 3,67 3,64 3,82
accesibles y de utilidad.
2 La_ distribucion de horas tedricas y practicas de la 3,87 3,77 3,78 3,85
asignatura es acertada.
3 | El esfuerzo necesario para aprobar es el adecuado. 3,67 3,69 3,51 3,72
4 El pr_ofesorado de esta asignatura esta bien 4,01 4,01 3,90 3,95
coordinado.
5 No se han produado solapamientos innecesarios 4,20 4,13 4,13 416
con otras asignaturas.
6 | El sistema de evaluacion es adecuado. 3,91 3,91 3,70 3,80
MEDIA 2022-2023 3,92 3,86 3,78 3,88
Escala de valoracién: 0 a 5 puntos
Tabla 8.2. Resultado de la encuesta de opinion de los estudiantes sobre la actividad docente
del profesorado.
. Grado Ingenieria Grado Ingenieria Ingenieria y
RRERS Civil 21-22 Civil 22-23 Arquitectura e
Unidades docentes evaluadas (%) 95 93 68 76
1 | El profesor explica con claridad. 3,87 3,91 3,82 4,00
2 | El profesor evallia adecuadamente. 4,10 4,02 3,90 4,05
El profesor es accesible y resuelve las dudas
3 planteadas. 4,23 4,24 4,18 4,28
4 | El profesor cumple con el horario de clase. 4,62 4,57 4,51 4,56
5 | La asistencia a clase es de utilidad. 4,00 3,98 3,81 3,95
6 | El profesor puede considerarse un buen docente. 4,03 4,05 3,93 4,10
MEDIA 2022-2023 4,14 4,13 4,03 4,16
Escala de valoracion: 0 a 5 puntos
Tabla 9. Resultado del Informe del Profesor sobre la docencia. 2022-2023
N° Unidades | Informes | % Unidades . o Innovacion
PLAN Docentes | Recibidos | Evaluadas Planificacion | Desarrollo | Resultados y Mejora MEDIA
GRADO I. CIVIL (a o
extinguir) 21 6 28,60% 4,4 3,6 4 4,2 4,05
Sy VI (Plan 97 61 62,90% 4,39 4,36 4,18 4,42 4,34
ITINERARIO
BILINGUE o
INTERNACIONAL 21 14 66,70% 4,86 4,79 4,64 4,64 4,73
(IBI) — P. CORNELL
INGENIERIA Y o
ARQUITECTURA 1274 855 67,10% 4,54 4,25 4,17 4,37 4,33
MEDIA UC 3190 1987 62,30% 4,55 4,29 4,27 4,37 4,37

Escala de valoracion: 0 a 5 puntos.

En la memoria verificada del nuevo plan de estudios 2020 se estima el siguiente

personal académico:

- Catedratico de Universidad: 12,0 %

- Profesor titular de Universidad: 33,8 %
- Profesor Contratado Doctor: 11,3 %

- Profesor Ayudante Doctor: 9,0 %
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En el curso 2022-2023, se observa que el porcentaje de profesorado con vinculacién
permanente (catedraticos, titulares y contratados doctores) es del 60%, superando
lo previsto en 3 puntos porcentuales. Este profesorado de caracter permanente
imparte cerca del 72% de los créditos de la titulacién. La mayoria del plantel docente
cuenta con una experiencia docente de mas de 15 afios (el 71%). Con todo, se
considera que la plantilla actual garantiza con solvencia la calidad docente en la
titulacion y cumple con las previsiones de la memoria de verificacion del titulo.

En cuanto a la encuesta online cuatrimestral de los estudiantes, esta se divide en dos
bloques; en el primer bloque el alumnado rellena un cuestionario sobre cada
asignatura de la que estd matriculado, y en el segundo bloque debe rellenar una
encuesta por cada uno de los docentes que han impartido mas de 15 horas de
docencia.

La tabla 7.1. contiene los resultados disponibles del nuevo plan de Grado en
Ingenieria Civil (Plan 2020); no hubo respuestas en las encuestas de estudiantes de
la titulacion a extinguir de Grado en Ingenieria Civil, ni tampoco del Itinerario Bilingle
Internacional (IBI) - Programa Cornell.

Por tanto, en el Grado en Ingenieria Civil (Plan 2020), se consiguid evaluar el 100%
de las asignaturas (este porcentaje fue del 74% y el 81% en la rama de conocimiento
y en la UC respectivamente). La participacion en la encuesta sobre asignaturas
alcanzo un 25%, porcentaje que también supera al de participacién media en la rama
de conocimiento (20,6%) y de la UC (20,2%).

La valoracién media que recibe la titulacion de Grado en I. Civil en la encuesta sobre
las asignaturas es alta 3,86 puntos, muy similar a la media que registran las
titulaciones de Grado de la UC (3,88) y algo superior a la que obtiene la rama de
Ingenieria (3,78).

Respecto a la encuesta de valoracidon sobre la actividad docente del profesorado del
titulo, también en el Grado en Ingenieria Civil se registra un porcentaje de unidades
evaluadas del 93%, mas alto que el registrado en la rama de conocimiento (68%), y
en la UC (76%).

La valoracion media que arrojan las encuestas sobre la actividad docente del
profesorado es de 4,13, al igual que en el curso anterior; es una valoracién que se
sitla en la media del conjunto de la UC (4,16), y ligeramente superior a la que
registra la rama de conocimiento de Ingenieria (4,03).

Todos los items registran puntuaciones por encima de 3,9 puntos, sin que haya
ninguno que analizar mas en detalle. Ademas, el 80% de las asignaturas y el 83%
del profesorado han recibido una puntuacién superior a 3,5 puntos, situada por tanto
en el rango de puntuacién que se considera “muy favorable”.

En cuanto al informe del profesorado sobre la docencia, se ha recogido informacién
en las titulaciones de Grado en Ingenieria Civil (plan a extinguir), de Grado en
Ingenieria Civil (Plan 2020) y del IBI-Programa Cornell. Estos resultados se recogen
en la Tabla 9.

En cuanto a las valoraciones cualitativas realizadas por el profesorado, los profesores
de Grado en I. Civil (plan 2020) realizan diversos comentarios, en general positivos
sobre la coordinacion, el desarrollo de la docencia y los resultados obtenidos.
También se considera positivo el uso de Moodle y otras herramientas de apoyo y de
innovacion que se estan incorporando a la docencia. En cuanto a los aspectos a
mejorar, destacan las incidencias relacionadas con las carencias que presenta una
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parte del alumnado sobre las herramientas informaticas y ofimaticas de caracter
basico, también el escaso nivel previo de los alumnos que acceden a la titulacion;
ademads, se ponen de manifiesto algunas dudas sobre el sistema de evaluacion,
especialmente en relacion al cdmputo de la evaluacion continua .

Por otro lado, y a pesar de que en general se ha conseguido involucrar al alumnado
en la metodologia de trabajo, algunas de las asignaturas de la titulacién carecen
todavia de un historico académico ya que son de implantacion reciente con el nuevo
plan, por tanto alin hay mucho que analizar y comprender.

Se valora muy positivamente el uso de Moodle, y se ha hecho hincapié en la
actualizacién de apuntes y el uso de nuevos materiales y recursos didacticos.

E la Técnica S ior d z
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Finalmente, el Responsable Académico de la titulacion en su informe anual aporta
una valoracion global de la titulacion que coordina. El responsable académico ha
emitido un informe para la titulacion de Grado en I. Civil a extinguir, en la que no se
recogen propuestas de mejora, ya que es un plan que no se va a seguir impartiendo,
y se sefialan como aspectos positivos el hecho de que se ha impartido correctamente
por ultima vez las asignaturas de 4° curso, valorando favorablemente la flexibilidad
de profesores y alumnos para acordar los cambios necesarios, y que la mayor parte
de los alumnos de este plan de estudios estan finalizando la titulacion. En cuanto a
los aspectos negativos, no se recogen en el informe del responsable académico
incidencias destacables, y como Unica propuesta de mejora plantea recordar el
cambio de plan a los alumnos que puedan necesitarlo.

Respecto al nuevo Grado en Ingenieria Civil (Plan 2020) se recoge la siguiente
informacion en el informe del responsable académico:

Aspectos positivos destacables:

La labor del profesorado encargado de la coordinacion de los cuatrimestres es
fundamental y muy positiva.

La flexibilidad y disponibilidad de los profesores ha hecho posible cambiar aquellas
clases que ha sido necesario.

Los resultados académicos de los alumnos son buenos, destacando la competencia
por lograr el mejor expediente en varios cursos (en 1° y 2° por el IBI - Programa
Cornell) y en 49 por el reconocimiento al mejor expediente de grado).

El IBI esta funcionando mejor de lo previsto y debe invertirse tiempo y esfuerzo en
mantenerlo.

Aspectos negativos e incidencias detectadas:

La descripcion de la evaluacidon en las guias docentes de algunas asignaturas no es
suficientemente clara.

A pesar de suspender las clases para que los alumnos atiendan al Encuentro Nacional
de Empresas de Ingenieria Civil (ENEIC), se ha comprobado que la gran mayoria no
lo ha hecho.

Algunos profesores responsables no han cerrado sus actas en fecha.

La adaptacion al RD822 estda demandando tiempo y esfuerzo para la adaptacion de
la memoria y genera algunos cambios en la estructura de los estudios.

Propuestas de mejora:

Mantener la coordinacién de cuatrimestres y mejorar la descripcion de la evaluacién
en aquellas guias docentes que se han detectado dudas.
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Fomentar el didlogo entre profesores y alumnos a través de los coordinadores de
cuatrimestre y los delegados, y plantear la posibilidad de no suspender las clases de
10 y 20 durante el ENEIC.

E la Técnica S ior d 7
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Apoyar y fomentar la sana competencia entre los mejores alumnos, aprovechandola
como tractor de la cultura del esfuerzo para el resto de los alumnos.

Recolocar las fechas de examenes en los casos que se haya demandado mas tiempo
para corregir y seguir recordando a los profesores el cierre de actas.

Dedicar los recursos necesarios al mantenimiento y mejora del IBI - Programa
Cornell, sin descuidar el resto de la titulacion.

Vigilar la adaptacion al RD822 para materializar los cambios sin generar impactos
negativos.

6. SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES CON LA TITULACION

Tabla 10. Evolucion de la satisfaccion de los principales grupos de interés.
s P Ingenieria y Universidad de
INDICADOR SR DE DL ] Arquitectura Cantabria
20-21 | 21-22 22-23 20-21 | 21-22 | 22-23 | 20-21 | 21-22 | 22-23
Participacion estudiantes (%) 50 44 48 45 46 46 33 37 32
Participacion PDI (%) 54,5 62,8 62,8 57,6 56,6 | 56,6 | 533 55,0 55,0
Participacion egresados (%)* 50 53 46 / 33* 51 51 41 44 36 33
Participacion PAS (%) 34,1 32,5 32,5 - - - 33,7 35,1 35,1
Satisfaccion global de los estudiantes con el titulo 3,62 4,29 3,22 3,53 3,54 3,59 3,51 3,57 3,64
Satisfaccion de los estudiantes con el profesorado 3,08 4,00 3,20 3,17 3,41 3,36 3,99 3,41 3,48
Satisfaccion de los estudiantes con los recursos 3,23 4,43 3,90 3,63 3,70 3,84 3,67 3,67 3,70
Satisfaccion de los estudiantes con el TFG 4,08 3,57 3,60 3,86 3,75 3,70 3,79 3,79 3,73
Satisfaccion del profesorado con el titulo (bienal) 3,98 3,96 3,96 4,07 4,09 4,09 4,04 4,10 4,10
?;ﬁf:l;uon del profesorado con los recursos 3,82 3,88 3,88 3,87 4,04 | 404 | 394 | 4,05 4,05
Satisfaccion de los egresados con el titulo* 302 | 311 | YL | 304 | 319 | 330 | 321 | 328 | 34
Satisfaccion del PAS con la titulacién (bienal) 3,9 4,2 4,2 - - - 4,3 4,2 4,2

Escala de valoracion: 0 a 5 puntos

*Datos correspondientes a la participacion y satisfaccion de egresados del Grado I. Civil a extinguir y del
Grado I. Civil (plan 2020), respectivamente.

En cuanto a la satisfaccion de los grupos de interés, cada afno se recoge la opinion
de los estudiantes que obtuvieron el titulo en el curso académico correspondiente. El
48% de los estudiantes que terminaron la titulacion de Grado en I. Civil en el curso
2022-2023 respondieron a la encuesta de satisfaccion con los estudios realizados. En
general la titulacion estd bien valorada, destacando especialmente la atencién
prestada por el PAS del Centro, la informacién disponible en la pagina web sobre la
titulacion, el Aula y el Campus Virtual, o el CIUC.

Cada dos afos también se recoge informacién sobre la satisfaccién del profesorado
implicado en la titulacién y del personal de administracidn y servicios vinculado a la
Escuela de Caminos. Esta informacion se recogioé en el curso 2021-2022, asi que este
curso 2022-2023 no se ha realizado esta encuesta, y se transcriben en la tabla 10
los resultados obtenidos el curso pasado.

La satisfaccion de los profesores con la titulaciéon se ha mantenido similar a la de la
anterior encuesta, y muy parecida, aunque inferior, a la de la rama de conocimiento
y de la UC, lo que también ocurre con la opinidon sobre los recursos disponibles
durante la titulacion (en este caso mejora con respecto a la encuesta del curso 2019-
2020).
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En lo que respecta a la satisfaccion del PAS con la titulacion, ha mejorado con
respecto a la anterior encuesta, situandose ligeramente por encima del 4 y al mismo
nivel que la media de la UC. Hay que sefialar que la encuesta al PAS se realiza con
respecto a todas las titulaciones que se imparten en el centro, por lo que su valoracion
no puede adscribirse Unicamente al Grado en Ingenieria Civil.

E la Técnica S ior d 7
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En cuanto a los aspectos donde el profesorado manifiesta una opinién inferior, se
encuentran las facilidades para la incorporacion de nuevos investigadores, el
programa de recursos humanos de la UC (becas, contratos de investigacion, etc.)
para la investigacion, los conocimientos previos con los que acceden los estudiantes,
las infraestructuras y espacios para el desarrollo de la actividad investigadora o los
servicios de colaboracidn para la transferencia de resultados de la investigacion.

Ademas, se recopila informacion de los egresados transcurridos un afio y tres afios
desde la finalizacion de los estudios para analizar su situacién y evolucion laboral, los
resultados de aprendizaje y satisfaccidn con la formacién recibida. Esta informacion
se recoge de forma mas detallada en el apartado 9 de este informe.

Los resultados completos de la satisfaccion de los diferentes grupos de interés pueden
encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-sqic

7. PRACTICAS EXTERNAS

Aunque en el Grado en Ingenieria Civil (Plan 2020) no existen las practicas externas
curriculares, los estudiantes pueden realizar practicas extracurriculares a través del
Centro de Orientacion e Informacion de Empleo (COIE).

En relaciéon con las practicas extracurriculares, un total de 18 alumnos de Grado han
realizado practicas, en 16 empresas.

La Coordinadora de Estudiantes y Practicas de la Escuela ha emitido un informe
dirigido a la Comision de Calidad del Titulo que incluye su valoracién final como
coordinadora del programa de practicas externas (P7-2-4), en el que destaca
positivamente el alto numero de alumnos que optan por hacer practicas
extracurriculares, la buena disposicién del profesorado a participar en labores de
tutorizacion académica, y la fidelidad de las empresas, pues gran parte de ellas son
colaboradoras asiduas en el programa de practicas de la titulacion, y muestran un
claro interés por el alumnado de la Escuela.

Se indican a continuacion los datos aportados por la Coordinadora de Estudiantes y
Practicas en relacion a los indicadores de participacion en el programa de practicas,
donde vemos que hubo un total de 18 practicas extracurriculares realizadas en el
Grado en I. Civil (15 de ellas en empresas y 3 en centros universitarios de la UC).

INDICADORES DE PARTICIPACION EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS EXTERNAS: MICCP
1. N° practicas extracurriculares realizadas 26
2. N° entidades colaboradoras donde se han realizado practicas 16
3. N°,tutores académicos de la Universidad de Cantabria que han participado 9
en practicas
4. N° de tutores de entidades colaboradoras que han participado en practicas 14

Como propuesta de mejora, la coordinadora de practicas considera que se deberia
establecer un formulario de valoracidon sobre las practicas extracurriculares y las
empresas en las que se desarrollan, aunque no tengan cuantificacion en el expediente
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académico, para obtener un feedback sobre la satisfaccion de las partes dque

intervienen.

Dado gque no hubo practicas curriculares ni, por tanto, resultados de encuestas, se
han suprimido las Tablas 11 y 12, correspondientes a los resultados de las encuestas
a estudiantes y tutores, respectivamente, por claridad del informe.

8. MOVILIDAD

En el curso 2022-2023 participaron 5 estudiantes del Grado en el Programa
Erasmus+, dos de ellos (40%) remitieron su encuesta de valoracién del programa de
movilidad (se recogen los datos en la tabla 13), y 2 estudiantes del Grado participaron
en el programa USA, aunque ninguno de ellos rellen6 su encuesta de valoracion.

Tabla 13. Evaluacion de la calidad de los Programas de Movilidad de la Titulacion. Estudiantes

enviados. 2022-2023

K Grado en Universidad de
L el Ingenieria Civil Cantabria
1 | Adecuacion de la oferta de plazas y destinos de la titulacion. 4,50 3,53
Informacion disponible acerca de los Programas de Intercambio a través de
2 L A 5,00 3,78
la pagina web de la Universidad.
Informacion disponible acerca de los Programas de mediante las sesiones
3 - SR ” 5,00 4,06
de orientacién e informacion.
Informacion disponible acerca de los Programas de Intercambio a través de
4 A - T 5,00 3,60
materiales y medios de difusion.
5 A.tenC|.o,n y orientacion prestada por el Coordinador de movilidad de la 5,00 3,74
titulacién.
6 | Informacion recibida sobre la Universidad de destino. 2,00 2,97
Orientacion y apoyo, por parte del personal de la ORI, en la gestion de
7 L ” 5,00 4,52
tramites y documentacion.
8 | Sencillez y transparencia del proceso de solicitud. 5,00 4,04
9 | Atencidn prestada por el personal de la ORI a través del correo electrénico. 5,00 4,70
Atencién prestada por el personal de la ORI en la resolucién de dudas,
10 incidencias y problemas. >/00 4,63
1 Facilidad y agilidad del proceso de elaboracion y modificacion del Contrato 500 3.76
de Estudios (Learning Agreement) de tu estancia. ! !
DESARROLLO
12 | Atencidn y recepcion en la Universidad de destino. 3,00 3,39
13 Segumentq llevado a cabo por el personal de la ORI durante toda la 5,00 3,79
estancia de intercambio.
14 | Calidad académica de la Universidad de destino. 4,50 3,37
15 | Tramitacion de mi beca de intercambio dentro de los plazos establecidos. 5,00 4,06
16 Informacion y orientacion acerca de los tramites y documentos relativos a 500 3,98
la finalizacién de la estancia de intercambio. ! ’
RESULTADOS
17 | Integracion en la Universidad y lugar de destino. 2,50 3,90
18 | Mejora en el dominio del idioma del pais de destino, tras la estancia. 4,50 3,59
19 | Utilidad académica de la estancia. 5,00 3,53
Utilidad para mi desarrollo personal de la estancia (maduracion,
20 ) . o 5,00 4,69
autoconfianza, habilidades comunicativas, etc.).
21 | Satisfaccién general con el Programa de Movilidad. 4,00 4,38
Escala de valoracion: 0 a 5 puntos
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Tabla 14. Evaluacion de la calidad de los Programas de Movilidad de la Universidad de Cantabria.

Estudiantes recibidos.
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AUIP 12 4 33% 4,75 | 5,00 | 3,25 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 4,50 | 5,00 | 5,00 | 4,75 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 4,25 | 4,75 | 5,00
CAROLINA 6 1 17% 4,00 | 4,00 | 4,00 | 4,00 | 5,00 | 5,00 | 4,00 | 4,00 | 4,00 | 5,00 | 4,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00
CAROLNOR 10 5 50% 3,20 | 3,60 | 4,00 | 3,40 | 4,20 |3,40|3,60|4,40|3,60|3,80]|4,20|3,80|4,60]4,40]280]3,40]4,40
CINDA 4 1 25% 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 5,00
ERASMUS 294 115 39% 3,71 | 3,70 | 3,61 | 4,35 | 4,36 | 4,27 | 3,27 | 4,00 | 3,74 | 3,35 | 3,72 | 3,77 | 3.63 | 3,82 | 3,29 | 3,46 | 4,03
LATINO 71 18 25% 483 |489|476|500|500)|500]|459[489[471|476|472]1494 478|441 |4,67]|4,56|494
MUJERAFR 1 1 100% 4,00 | 4,00 | 1,00 | 3,00 | 4,00 | 4,00 | 4,00 | 5,00 | 2,00 | 4,00 | 4,00 | 5,00 | 5,00 | 3,00 | 4,00 | 5,00 | 5,00
MUNDUS 29 9 31% 422 | 4,56 | 4,78 | 5,00 | 5,00 | 5,00 | 4,44 | 5,00 | 4,89 | 4,75 | 4,56 | 4,89 | 4,44 | 4,11 | 4,44 | 4,67 | 4,78
SICUE 56 13 23% 431 | 423|367 438|462 |469]|269)|454|3,15|4,17 |4,15|4,00|4,54|3,75|3,62 | 3,31 | 423
USA 29 4 14% 2,50 | 4,50 | 4,25 | 4,50 | 4,50 | 4,50 | 2,50 | 4,00 | 1,75 | 3,00 | 1,50 | 3,75 | 1,33 | 3,00 | 1,25 | 2,00 | 4,00
VISITANT 5 3 60% 467 | 4,33 |4,67]4,33]4,00] 4,333,233 4,33 3,33 | 1,67 | 2,67 | 3,33 | 3,67 | 3,00 | 2,33 | 3,67 | 4,33
TOTAL RECIBIDOS UC 517 174 34% 391 3,98 |3,82|4,44|4,49 4,42 |3,46 /4,24 /3,82 |3,65|3,88 (4,01 |3,90|3,91 | 3,49 | 3,65 | 4,23

Escala de valoracién: 0 a 5 puntos

Esta tabla recoge la informacion de la encuesta realizada a los estudiantes recibidos en los programas de movilidad de la UC, sin que estos
resultados se apliquen a ninguna titulacién ni centro en concreto, ya que estos estudiantes pueden cursar asignaturas de varias titulaciones,

por tanto se presentan los datos a nivel de toda la Universidad de Cantabria.
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En el modelo de informe establecido en el procedimiento P8-2-3 se recoge la
valoracion de la Coordinadora de Relaciones Internacionales sobre los distintos
agentes implicados en el desarrollo del programa: estudiantes y universidades
participantes; valorando conforme a su experiencia y consideracion los aspectos
positivos, negativos y propuestas de mejora.

De los estudiantes destaca que, de forma general, perciben que ha sido una
experiencia positiva tanto desde un punto de vista académico como personal. En
cuanto a las universidades de destino, la coordinadora considera que la oferta de
destinos es amplia y de universidades de elevado prestigio. A la totalidad los alumnos
que solicitan intercambio se les adjudica un destino y casi en el 100% de los casos
su primera opcion.

Como aspectos negativos, indica que en el caso de los estudiantes de doble titulo con
la Ecole des Ponts (ParisTech) se han incorporado més tarde de los previsto a las
asignaturas en Santander una vez terminado el intercambio. Ademas, también
manifiesta que se han recibido pocos alumnos americanos dentro del IBI - Programa
Cornell.

En cuanto a las propuestas de mejora, la Coordinadora de Relaciones Internacionales
de la Escuela indica que para los alumnos de doble titulo con la Ecole des Ponts se
debe ajustar en lo posible el calendario para facilitar su asistencia a las asignaturas
gue tienen que realizar a la vuelta. Se esta trabajando para ofrecer practicas y cursos
mas especializados para los alumnos de intercambio dentro del IBI - Programa
Cornell y también para abrir dos nuevos destinos en USA: Virginia Tech y California
University, destacando que con la primera ya esta firmado el Memorandum of
Understanding (MOU). Por otro lado, se ha realizado un viaje a las universidades de
Cornell y Princeton para identificar aspectos que pueden potenciar ambos
intercambios. Actualmente la Direccion de la Escuela esta trabajando en ello.

9. INSERCION LABORAL

Tabla 15. Resultados de la encuesta de insercion laboral de los egresados de la titulacion en
el curso académico 2021/2022, tras UN afio desde la finalizacion de sus estudios.

E Grado I. | Grado I. Civil | Ingenieriay

i Civil (Plan 2020) | Arquitectura ke
PARTICIPACION
Estudiantes egresados en el curso académico de referencia 13 12 302 1260
NO de Respuestas 6 4 124 419
Participacion (%) 46% 33% 41% 33%
PROCESO FORMATIVO
Conocimientos y competencias adquiridos y su utilidad en el mercado laboral 3,33 3,13 3,26 3,23
Satisfaccién con los estudios 3,58 3,38 3,30 3,41
:]/o egresados que consideran que tienen necesidades formativas que deberian 60% 75% 24% 72%

aber sido cubiertas durante los estudios

SITUACION LABORAL
% egresados que trabajan o han trabajado desde la finalizacién de los estudios 66,67% 75% 73,39% 68,97%
% egresados que continlian estudiando y ampliando su formacion 33,33% 25% 20,97 14,08
% egresados que estan preparando oposiciones 0% 0% 0,81 6,44
% egresados gue no encuentran trabajo 0% 0% 1,61 7,40
% egresados que realizan otras actividades distintas de las anteriores 0% 0% 3,23 3,11
CALIDAD DEL EMPLEO
% empleos relacionados con la titulacion 75% 100% 77,78% 75,17%
I% de e_gre_s'ados que encuentran su primer empleo en menos de 3 meses desde 100% 100% 71,91% 59,79%
a finalizacion de los estudios
% egresados a los que exigieron titulacion universitaria en su empleo 100% 100% 94,44% 85,76%
% egresados con contrato a jornada completa 100% 100% 93,41% 79,58%
Satisfaccion con el empleo 4,38 4,00 4,02 3,91

Escala de valoracién 0 a 5 puntos
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En el curso 2022-2023 finalizaron la titulacién de Grado en Ingenieria Civil (titulacion
a extinguir) un total de 13 personas, y 6 de ellas (el 46%) participaron en la encuesta
sobre insercion laboral al ano de haber terminado los estudios.

En este curso académico también hubo egresados de la nueva titulacién de Grado en
Ingenieria Civil (plan 2020), concretamente finalizaron 12 personas, 4 de las cuales
(33%) rellanaron la encuesta de insercion laboral.

La valoracion de los egresados con su satisfaccion con las competencias alcanzadas
y con los estudios realizados supera los 3 puntos, y en ambos planes la puntuacion
es superior a la media de la rama de conocimiento y de la UC.

También los egresados de ambos planes valoran positivamente los conocimientos y
competencias adquiridos y su utilidad en el mercado laboral.

Hay un 60% de los egresados del plan a extinguir de Grado en I. Civil y un 75% de
los egresados del nuevo plan que considera que tiene necesidades formativas que
deberian haber sido cubiertas durante los estudios; preguntados por el tipo de
necesidades formativas, hacen referencia sobre todo a conocimientos generales de
acceso al empleo (conocimientos sobre el entorno profesional y empresarial, manejo
de herramientas de busqueda de empleo, dominio de procesos de seleccion, etc.),
competencias tecnoldgicas (habilidades informaticas, digitales, nuevas tecnologias,
etc.) y competencias linglisticas (comunicacion oral y escrita eficaz en el idioma
propio y en lengua extranjera).

El 67% de los egresados del plan antiguo de Grado y el 75% de los del plan nuevo
estan trabajando o lo han hecho desde la finalizacion de los estudios. En ambos
planes, aquellos egresados que no trabajan, no lo hacen porque contintan estudiando
y ampliando su formacion.

Entre los requisitos exigidos a aquellos egresados que trabajan, todos ellos tienen un
empleo cualificado donde se exige titulacion universitaria, y en algunos casos también
se ha exigido conocimiento de idiomas, nuevas tecnologias o experiencia laboral. Casi
todos los egresados trabajan en el sector de la ingenieria-construccion.

El 100% los egresados tardaron menos de 3 meses en encontrar su primer empleo,
y la satisfaccion con el empleo de los egresados que terminaron la titulacion hace un
afo es muy alta (4,38 puntos en el plan antiguo y 4,01 en el nuevo plan de Grado
en Ingenieria Civil), superando la media de los egresados de la UC y en el caso del
plan antiguo de Grado en Ingenieria Civil también estd por encima de la media de la
rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura y de la UC.
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Tabla 16. Resultados de la encuesta de insercion laboral de los egresados de la titulacion en
el curso académico 2019/2020, tras TRES afos desde la finalizaciéon de sus estudios.

. Grado I. Ingenieria y

L Civil Arquitectura e
PARTICIPACION
Estudiantes egresados en el curso académico de referencia 44 306 1334
NO de Respuestas 20 122 395
Participacion (%) 45,45% 39,87% 29,61%
SITUACION LABORAL
% egresados que trabajan actualmente 80% 75,41% 62,03%
% de egresados que han trabajado desde que finalizaron los estudios, pero no lo hacen 5% 6,56% 9,87%
actualmente
% egresados que contindian estudiando y ampliando su formacién 10% 16,39% 20,25%
% egresados que estan preparando oposiciones (no trabajan o no han trabajado) 0% 0,00% 1,52%
% egresados que no encuentran trabajo 5% 0,82% 3,80%
% egresados que realizan otras actividades distintas de las anteriores 0% 1,64% 4,81%
CALIDAD DEL EMPLEO
% empleos relacionados con la titulacion 78,95% 70,00% 71,07%
% egresados a los que exigieron titulacién universitaria en su empleo 73,68% 83,05% 84,81%
% egresados con contrato a jornada completa 100% 96,64% 86,48%
% de egresados que encuadran su actual puesto de trabajo como Directivo 6,25% 2,68% 2,51%
% de egresados que encuadran su actual puesto de trabajo como Mando Intermedio 31% 20% 12%
% d_e_ egresados que encuadran su actual puesto de trabajo como Técnico/Profesional 56% 61% 56%
cualificado
Satisfaccion con el empleo 3,58 3,76 3,80

Escala de valoracién 0 a 5 puntos

En cuanto a la encuesta enviada a los estudiantes que egresaron de la titulacion del
curso 2019-2020, tras tres afios desde la finalizacidn de sus estudios, en este caso
tenemos resultados de los estudiantes del plan antiguo de Grado en Ingenieria Civil,
ya que la titulacion nueva (plan 2020) se implanté en el curso 2020-2021, con lo cual
no hay todavia egresados de tercer afio.

De los 44 egresados de Grado del curso 2019-2020, un 45% de ellos (20 personas)
respondieron a la encuesta de insercion laboral tras tres afios desde la finalizacion
de sus estudios.

El 80% de los egresados estan trabajando a jornada completa, en la mayor parte de
las ocasiones (56%) desempefian puestos de trabajo como técnico/profesional
cualificado, y muy frecuentemente se trata de empleos relacionados con la titulacion,
donde se exige formacion universitaria en el 74% de las ocasiones, y también otros
requisitos como conocimiento de idiomas (58% de las veces), de nuevas tecnologias
y experiencia laboral (32% de los egresados). La satisfaccién con el empleo que
desempefian es alta (3,58 puntos).

Los resultados completos sobre Ia,insercién laboral de los titulados de la UC pueden
encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-sqic
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Para la atencion de las sugerencias, quejas, reclamaciones y felicitaciones
relacionadas con la actividad académica, el SGIC de la UC plantea una estructura de
buzones digitales en todos los Centros y en el Area de Calidad. El acceso a estos
buzones se realiza a través del Campus Virtual. Cualquier miembro de la Comunidad
Universitaria puede utilizarlo para dirigirse a las Comisiones de Calidad.

Durante el curso 2022-23 el Buzon SGIC de la Escuela registr6 2 entradas
procedentes de estudiantes. En uno de los casos, se traslada una incidencia con el
desfibrilador de la Escuela, solicitando una revision del mismo. Esta cuestion se
solvento a través de la Unidad de Prevencién de la UC.

La otra de las entradas era una queja relacionada con una asignatura que se imparte
en otro centro, con lo cual se redirigid al centro correspondiente.

11.MODIFICACION DE LAS ENSENANZAS

En el curso 2022-2023 se ha trabajado en la modificacion de la Memoria de
Verificacion del titulo de Grado en Ingenieria Civil, con el objeto de cumplir con las
directrices generales de la UC para la Adaptacién de los Planes de Estudio de Grado
al Real Decreto 822/2021, aprovechando ademas para cumplir con los compromisos
establecidos en el informe de seguimiento. También se han incluido algunas
modificaciones adicionales en las que estaba trabajando previamente el equipo de
direcciéon de la Escuela para actualizar la descripcion de la titulacion.

Se ha presentado la modificacién de la Memoria de Verificacién del Grado en
Ingenieria Civil al Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado, que ha
dado su visto bueno al documento. Posteriormente, se aprobd en la Comisidon de
Calidad del Centro y en la Junta de Escuela.

Las modificaciones en la Memoria no son sustanciales ya que no afectan a la
naturaleza, objetivos y caracteristicas fundamentales del titulo. En resumen, los
cambios son los siguientes:

- Adaptacion al RD 822/2021

- Declaraciéon del Itinerario Bilingle Internacional (IBI) — Programa Cornell y
del Programa Académico de Recorrido Sucesivo (PARS) del Grado en
Ingenieria Civil y el Master Universitario en Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos.

- Otros ajustes menores en las asignaturas, destacando el cambio de curso y
cuatrimestre de algunas asignaturas que aparecian erréneamente en la
memoria de verificacion (para mas detalle se puede consultar el informe
MONITOR).

Una vez realizado el trabajo de modificacidon de la Memoria de Verificacion a lo largo
del curso 2022-2023, se espera tramitar esta modificacion a finales de 2023.
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12. SEGUIMIENTO DE LA TITULACION

Tabla 17. Estado del plan de mejoras del curso 2022/2023.

PROPUESTA DE MEJORA

RESPONSABLE

DESCRIPCION

ESTADO

Verificar el cumplimiento de las
medidas de mejora propuestas tanto
por la comisién de calidad, como por
la comision académica

Las comisiones
responsables

Las comisiones responsables realizaran un
seguimiento anual del impacto de las medidas
llevadas a cabo en cursos anteriores.

En todas las reuniones de las Comisiones de Calidad se incluye en el orden del dia el
andlisis del desarrollo de la implantacion de las propuestas de mejora en las
titulaciones de la Escuela.

Vigilar y valorar continuamente la
integracion de las herramientas
profesionales en las ensefianzas de las
asignaturas.

Jefe de Estudios
y Comisién
Académica

La Comision Académica hara un diagndstico de
las herramientas empleadas en la titulacion,
tratando de que se adecuen a la demanda de
las empresas.

A propuesta de la Comisidon de Calidad de la titulacidn, la Jefatura de
Estudios y la Comisién Académica han revisado la adecuaciéon de las
herramientas utilizadas en las distintas asignaturas del Grado, con la
colaboracién del profesorado de la titulaciéon. Una vez revisados los
resultados de esta consulta, se ha notificado a los profesores responsables
las recomendaciones correspondientes (ej. indicar en las guias docentes las
herramientas que faltaban).

Como indicador, ademas de los correspondientes correos, destaca el acta
de la Comision Académica del 29 de mayo de 2023.

Intensificar la labor del coordinador de
la titulacion y de la comision
académica para mejorar la
coordinacién de la titulacién

Jefe de Estudios
y Comision
Académica

Algunas medidas especificas son las
siguientes:

- Organizar grupos de coordinacion de
contenidos en la comision académica.

- Planificacién del tercer curso para que sea en
horario de mafiana.

- Coordinar mejor las ausencias de alumnos a
clases debidas al Encuentro Internacional de
Intercaminos y acotar el nimero de
conferencias y visitas a ciertas asignaturas
particulares.

- Organizar al menos una reunién de
coordinacién de la titulacion, invitando a todos
los profesores para repasar temas importantes
como las guias docentes, los resultados y las
fechas de cierre de actas ordinarias y
extraordinarias.

- Fomentar el uso regular de Moodle.

- Hacer una correcta planificacion de las
conferencias.

- Mantener y aumentar el nimero de visitas
fuera de la Escuela.

El cumplimiento de esta propuesta de mejora es parcial.

Indicadores de cumplimiento:

. En el curso 2023-2024 el tercer curso se imparte en horario de
mafana.

. La Coordinacion de Estudiantes y Practicas ha logrado mejorar la
planificacion de conferencias y visitas fuera de la Escuela (no ha habido
comentarios en contra de los alumnos, como si los hubo en el curso
anterior).

. El uso de Moodle es generalizado, y esto se refleja en los numerosos
comentarios recogidos en el Informe del Profesorado en relacion a la
utilidad de esta herramienta en el desarrollo de la docencia.

Acciones iniciadas y en curso:

. En cuanto a los grupos de coordinacion de contenidos, se ha cursado
peticion a los profesores para que se rednan en sus respectivas areas
de conocimiento para una mejora de la coordinacion.

e Se ha mantenido la coordinacién de la titulacién por email, pero queda
pendiente realizar una reunion con todos los profesores.
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PROPUESTA DE MEJORA RESPONSABLE DESCRIPCION ESTADO
Actualizacién de la Memoria de
Vg_rlﬂ(;_aaon para _|nc|wr el Itinerario Revisar la memoria y las guias docentes La correspondiente modificacion de la memoria de la titulaciéon ha sido
Bilinglie Internacional (IBI) y el . " ’ ; . . - - . .
Direccion haciendo los cambios necesarios para tramitada en noviembre de 2023, incluyendo los cambios necesarios para

Programa Académico de Recorrido
Sucesivo (PARS), aprovechando para
ajustarla a las Guias Docentes.

aumentar la coherencia entre los documentos.

lograr la coherencia con las guias docentes.

Revisar los procedimientos de gestion
de los programas de movilidad y
trabajar de forma continuada en su
mejora con ayuda de la Comision de
Programas de intercambio.

Coordinadora y
Comision de
Programas de
intercambio

Tratar de aumentar los destinos de habla
inglesa (si es posible en EEUU) e informar con
mayor antelacién de la necesidad de superar
examenes de idiomas especificos.

La Coordinadora de Relaciones Internacionales ha realizado comunicaciones
a los alumnos acerca de la importancia del requisito linguistico a la hora de
solicitar cualquier movilidad, apoyando que la UC oferte curso de
preparacién de inglés. Ademas ha realizado un viaje a EEUU con el objetivo
de aumentar las plazas en destinos de primer nivel en dicho pais.

Tratar de enfocar los Trabajos Fin de
Grado a la practica empresarial,
contando con el apoyo de los colegios
profesionales.

Direccion y Area
de Proyectos

Distribuir la organizacién del TFG (orientacién
y evaluacién continua) a lo largo del curso y
no dejarlo concentrado al final, logrando
presentaciones del TFG mas profundas y
detalladas.

El Subdirector Jefe de Estudios y el profesorado del area de proyectos han
reajustado el procedimiento de propuesta, seleccién y asignacion de TFGs,
y han organizado charlas especificas con los alumnos para mejorar la
planificacion de los TFGs, destacando su importancia dentro del plan de
estudios.

Mejorar las estrategias de promocién
de la titulacion y captacion de
alumnos.

Direccion

Intensificar las acciones de difusion de la
titulacion para lograr un mayor nimero de
solicitudes de admision, para conseguir
recuperar asi una nota de corte mas alta.

Se estd trabajando de forma continua en la difusién de la Escuela y de las
titulaciones que se imparten en ella, a través de diversas jornadas y
encuentros donde se trata de captar la atencién de los estudiantes tanto de
Cantabria como de fuera de nuestras fronteras. Ademas de algunas
conferencias que han tenido lugar en el Aula Magna de la Escuela, o la
Jornada de Puertas Abiertas, también recientemente se han realizado
acciones como el Encuentro Nacional de Empresas de Ingenieria Civil
(ENEIC), los talleres de Pequeingenieria ,el Concurso City Skyline, el
Concurso de Puentes con alumnos de los institutos de Cantabria. Ademas,
se han realizado visitas a institutos, y también se han recibido visitas de
alumnos de bachillerato en la Escuela. Destacar finalmente la celebraciéon
de la Semana de la Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos en junio de
2023, y la labor continuada de la Coordinadora de Innovacién y
Comunicacion.
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13.PLAN DE MEJORAS

Tabla 18. Plan de mejoras de la titulacion para el curso académico 2023 - 2024.

cODIGO A FECHA PREVISTA INDICADORES CUANTITATIVOS DE
(UNICO) ANALISIS DE LAS CAUSAS ACCIONES A DESARROLLAR RESPONSABLE DE EJECUCION CUMPLIMIENTO
Por encima del 40% de alumnos no | Reunirse con los profesores responsables | Subdirector Jefe de
2 presentados se ha observado que de estas asignaturas para explicarles la Estudios y . Reducir el porcentaje de alumnos no
024-CAM- o o . Noviembre de
se generan desviaciones mayores problematica y plantear acciones profesores presentados y comprobar que no hay
GIC-1 R . . 2023. S .
al 25% de disminucion del particulares para aumentar el porcentaje | responsables de las desviacidén en el porcentaje de aprobados.
porcentaje de aprobados. de alumnos presentados a la evaluacion. | asignaturas.
Se han propuesto 2 nuevas microcredenciales:
Los profesores han indicado en sus - Certificado de Microcredencial Universitaria
P : . h - . . en  HabiLAB- Caminos.  Habilidades
comentarios carencias formativas La Direccion de la Escuela propondra . .
; f . - ) . L . Profesionales para la Vida y el Futuro -
2024-CAM- | de los estudiantes, asi como los nuevas microcredenciales para suplir Direccion de Noviembre de : .
= B . h : . Competencias Personales - Presencial
GIC-2 egresados también han incluido dichas carencias en la medida de lo Escuela. 2023. - dencial Uni . o d
esta informacion en la encuesta de posible. ) Mlcr(.x,:re encia .U.nlvelrslltarla en Tecn|cas €
insercién laboral Gestion y Analisis Digital Espacial usando
) Metodologias GIS - Virtual
Comprobar su desarrollo y perfil de alumnado.
Los profesores han indicado en sus
comentarios dudas acerca de los Llevar a cabo una reunién con los
2024-CAM- sistemas de evalua_clon. _A,demas, el profes,o_res de la titulacion para hablar Subdirector Jefe de _ Comp,robar que se haya IIevado_ a cabo la
responsable de la titulacidon especificamente de la evaluacion y . Abril de 2024. reunion y comentar las conclusiones en la
GIC-3 - . - Estudios. o L :
también ha mostrado la necesidad resolver cualquier duda sobre el plan siguiente comision de calidad.
de mejorar algunas descripciones al | docente anual.
respecto en las Guias Docentes.
Plantear la posibilidad de no suspender
El coordinador de la titulacién ha las clases de 1° y 20 durante el ENEIC, y
2024-CAM- | detectado la necesidad de realizar recolocar las fechas de examenes en los Subdirector Jefe de Abril de 2024 Ajuste del calendario de examenes y
GIC-4 algunos ajustes en la organizacién casos que se haya demandado mas Estudios. ! organizacioén final del ENEIC en abril de 2024.
docente. tiempo para corregir y seguir recordando
a los profesores el cierre de actas
Al no haber précticas curriculares Establecer un formulario de valoracién
. prac - ! sobre las practicas extracurriculares y Coordinadora de : Recogida y andlisis de las valoraciones llevadas
2024-CAM- | la informacion disponible sobre las - Septiembre de .
P . las empresas en las que se desarrollan, Estudiantes y a cabo con los nuevos formularios propuestos
GIC-5 practicas extracurriculares es 2024.

limitada.

aunque no tengan cuantificacién en el
expediente académico.

Practicas.

sobre las précticas curriculares.

CODIGO: Cada accién de mejora debe estar codificada con un identificador (inico que permita comprobar su trazabilidad a lo largo del tiempo. Afio-CédigoCentro-
CédigoTitulo-N°. / NDICADORES CUANTITATIVOS DE CUMPLIMIENTO: Cada accidn de mejora debe incluir uno o varios indicadores cuantitativos que permitan medir
si se ha alcanzado el objetivo perseguido y la efectividad de la actuacion. Estos indicadores seran objeto de seguimiento durante todo el ciclo de vida de la accion de mejora.
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ANEXO AL INFORME

Tabla 5. Resultados académicos de la Titulacion en el curso 2022-2023 por asignatura.

Grado en Ingenieria Civil

CURSO PRIMERO

NO
APROBADOS | SUSPENSOS
ASIGNATURA MATRICULADOS PRESENTADOS
N° % N° % N° %
(G1953) Calculo 53 24 45,28 20 37,74 9 16,98
(G1954) Algebra y Geometria 55 41 74,55 8 14,55 6 10,91
(G1955) Técnicas de Expresion 69 38 | 5507 | 19 | 2754 | 12 | 17,39
Gréfica
(G1956) Fisica 57 44 77,19 9 15,79 4 7,02
(G1957) Fundamentos Fisico- 64 42 | 6563 | 13 | 2031 | 9 14,06
Quimicos de Materiales
(G1958) Estadistica 64 35 54,69 14 21,88 15 23,44
(G1959) Inglés 31 19 61,29 3 9,68 9 29,03
(G1960) Topografia y Geodesia 81 47 58,02 8 9,88 26 32,1
(G1961) Mecanica 64 33 51,56 13 20,31 18 28,13
(G1962) Programacion 47 36 76,6 4 8,51 7 14,89
PROMEDIO 585 359 | 61,37 111 18,97 115 19,66
APROBADOS | SUSPENSOS o
ASIGNATURAS IBI 1° MATRICULADOS PRESENTADOS
N° % N° % N° %
(G1_503) pnc:ertainty Analysis in 4 4 100 0 0 0 0
Engineering(*)
(G2007) Calculus(*) 10 10 100 0 0 0 0
(G2008) Programming(*) 10 10 100 0 0 0 0
PROMEDIO 24 24 | 100,00 0 0,00 0 0,00
CURSO SEGUNDO
NO
APROBADOS | SUSPENSOS
ASIGNATURA MATRICULADOS PRESENTADOS
N° % N° % N° %
(G1963) Ampliacién de Matematicas 32 16 50,00 3 9,38 13 40,63
(G1964) Geologia Aplicada 18 17 94,44 0 0 1 5,56
(G1965) Materiales de Construccion 26 14 53,85 12 46,15 0 0
(G1966) Hidrologia 26 22 84,62 0 0 4 15,38
(G1967) Ha_bilidades, Valores y 23 23 100 0 0 0 0
Competencias Transversales
(G1968) Modelado Gréfico (BIM) 24 21 87,5 0 0 3 12,5
(G1969) Resistencia de Materiales 30 16 53,33 5 16,67 9 30
(G1970) Hidraulica 24 21 87,5 0 0 3 12,5
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((1G91é);1p)r53<;osnomla y Administracién 33 32 96,97 0 0 1 3.03
(G1972) Métodos Numéricos 25 15 60 4 16 6 24
PROMEDIO 261 197 | 75,48 24 9,20 40 15,33
APROBADOS | SUSPENSOS | porseNtADOS
ASIGNATURAS IBI 2° MATRICULADOS
N° % N° % N° %
(G1445) Fluid Mechanics(*) 11 9 81,82 1 9,09 1 9,09
(G1446) Introduction to Geotechnical 9 9 100 0 0 0 0
Engineering(*)
(G1447) Introduction to Business
Administration(*) 10 10 100 0 0 0 0
(G1448) Hydrology(*) 10 10 100 0 0 0 0
(G1450) Structural Analysis(*) 10 9 90 0 0 1 10
(G1462) Engineering Computation(*) 10 10 100 0 0 0 0
(G1463) Strength of Materials(*) 10 10 100 0 0 0 0
(G1465) Geotechnical Engineering:
Foundations, Excavations and 12 12 100 0 0 0 0
Tunnels(*)
(G1627) Geology(*) 9 9 100 0 0 0 0
(G2011) Construction Materials(*) 9 9 100 0 0 0 0
PROMEDIO 100 97 97 1 1,00 2 2,00
CURSO TERCERO
NO
APROBADOS | SUSPENSOS
ASIGNATURA MATRICULADOS PRESENTADOS
N° % N° % N° %
(G1973) Historia y Patrimonio de las 20 19 05 0 0 1 5
Obras Publicas
(G1974) Elasticidad y Plasticidad 35 15 42,86 4 11,43 16 45,71
(G1975) Sistemas de Transporte 32 30 93,75 0 0 2 6,25
(G1976) Sistemas Energéticos 25 23 92 0 0 2 8
(G1977) S_istemas de Abastecimiento 43 34 79,07 4 93 5 11,63
y Saneamiento
(G1978) Calculo de Estructuras 24 13 54,17 3 12,5 8 33,33
(G1979) Mecanica de Suelos y Rocas 26 18 69,23 3 11,54 5 19,23
(G1980) Urbanismo y Servicios 39 30 76,92 3 7.69 6 15,38
Urbanos
(G1981) Maquinaria, Equipos y 30 19 63,33 4 13,33 7 23.33
Plantas
(G1982) Obras Maritimas 38 30 78,95 2 5,26 6 15,79
PROMEDIO 312 231 74,04 23 7,37 58 18,59
CURSO CUARTO
NO
APROBADOS | SUSPENSOS
ASIGNATURA MATRICULADOS PRESENTADOS
N° % N° % N° %
(G1983) Estructuras de Hormigén 23 18 78,26 1 4,35 4 17,39
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(G1984) Geotecnia 22 17 | 77,27 3 13,64 2 9,09
(G1985) Caminos 34 26 | 76,47 4 11,76 4 11,76
(G1986) Organizacion de Obras (BIM) 36 33 | 9167 1 2,78 2 5,56
(G1987) Estructuras Metalicas 18 10 | 55,56 1 5,56 7 38,89
(G1988) Edificacién 27 19 | 70,37 4 14,81 4 14,81
(G1989) Ferrocarriles 30 26 | 86,67 2 6,67 2 6,67
(G1990) Impacto Ambiental 31 26 | 8387 1 3,23 4 12,9
(G1991) Trabajo Fin de Grado 28 20 | 71,43 0 0 8 28,57
PROMEDIO 249 195 | 78,31 | 17 6,83 37 14,86

G-INGCIVIL 1531 ‘ 1103 | 72,04 ‘ 176 | 11,5 ‘ 252 ‘ 16,46 ‘

% APROBADOS 2022/2023 porcentaje mayor o menor al 25% de la media del curso

Media .
% Media Curso Media curso
Codigo Asignatura Curso Matriculados N incrementada Tipo
Aprobados (o] 1) disminuida 0
5 un 25%
un 25%
G1953 | Caleulo 1 53 4528 61,37 46,03 76,71 menor
G1ge3 | Ampliacion de 2 31 48,39 75,48 56,61 94,35 menor
Matematicas
G1oes | Materiales de 2 25 52,00 75,48 56,61 94,35 menor
Construccion
G1geg | Resistencia de 2 30 53,33 75,48 56,61 94,35 menor
Materiales
G1o74 | Elasticidady 3 35 42,86 74,38 55,79 92,98 menor
Plasticidad
G1g75 | Sistemas de 3 30 93,33 74,38 55,79 9298 | mayor
Transporte
G1g7g | Calculode 3 24 54,17 74,38 55,79 92,98 menor
Estructuras
G1987 | Estructuras Metalicas 4 18 55,56 79,91 59,93 99,88 menor
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