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Reglamento de funcionamiento de la Comision de Calidad de Centro de la

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Segun se establece en el Sistema de Garantia de Calidad para los Titulos de la Universidad de Cantabria, la
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales tendra una Comision de Calidad de la Facultad que
participard en las tareas de planificacién y seguimiento de los Sistemas de Garantia Internos de Calidad
(SGIC) de las titulaciones que imparte, actuando ademas como medio de comunicacion interna de las

politicas de calidad, objetivos, programas y responsabilidades de estos sistemas.

Titulo I.- Composicién de la Comisiéon de Calidad de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales
Articulo 1.- La Comision de Calidad de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales estd compuesta
por:
e El/la Decanol/a.
e Los/las responsables o coordinadores/as de las titulaciones que se imparten en el Centro
e Losl/las presidentes/as de las Comisiones de Calidad de las titulaciones
e El/lla delegado/a de estudiantes del Centro, o persona en quien delegue, que sera en cualquier caso
un/una estudiante matriculado/a en alguna de las titulaciones del Centro
e Un/una egresado/a, preferentemente incorporado/a al mercado laboral o al tejido empresarial, 0 en su
defecto matriculado/a en un Postgrado o Master de los impartidos por la Facultad.

e Un/una representante del PAS vinculado/a a la gestion del Centro

Titulo Il.- Nombramiento de los miembros de la Comisién de Calidad de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales
Articulo 2.- Nombramiento del/ de la Presidente/a:

El/la Decano/a ejercera como presidente/a de la Comision de Calidad de la Facultad. En su ausencia, sera
sustituido por el docente miembro de la Comisién de mayor rango académico y antigliedad.
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Articulo 3.- Nombramiento del resto de los miembros

El/la representante de los/las estudiantes sera el/la delegado/a de estudiantes del Centro, o persona en quien
delegue, que en cualquier caso serd un/una estudiante matriculado/a en alguna de las titulaciones del Centro.
En este caso, ellla estudiante serd elegido/a por la Junta de Facultad, entre los/las candidatos/as
propuestos/as por la Delegacién de Alumnos/as de la Facultad. Para esta eleccion la Delegacién de
Alumnos/as debera presentar una lista de al menos un/una candidato/a por cada una de las titulaciones que
se imparten en el Centro.

Los/las representantes del PAS y los/las graduados/as seran nombrados por la Junta de Facultad, a

propuesta del/ de la Decano/a.

Articulo 4.- Nombramiento del/de la Secretario/a

Una vez constituida la Comision de Calidad de la Facultad, y en su primera sesion, se procedera a nombrar,
por eleccion entre sus miembros, al/ a la Secretario/a de la Comisién. En ausencia del/ de la secretario/a, la
Secretaria correspondera al miembro docente de la Comisién de menor categoria y antigliedad, por ese
orden.

Titulo Ill.- Renovacion de la Comision

Articulo 5.- La Comision de Calidad de la Facultad se renueva automaticamente cuando termine su mandato o
cese en sus funciones el/la Decano/a del Centro. Los/las responsables de las titulaciones y los/las
presidentes/as de las Comisiones de Calidad de las titulaciones que se imparten en el Centro se renovaran en
todo caso cada cuatro afios y si dejaran bien de pertenecer al colectivo al que representan, bien de cumplir la

responsabilidad o el cargo por el cual integran como miembros natos la Comision de Calidad de la Facultad.

Articulo 6.- Los otros miembros de la Comision, estudiante, egresado/a y representante del PAS, se renuevan
en todo caso cada cuatro afios, o si dejaran de pertenecer al colectivo al que representan. Estos miembros de
la Comision pueden cesar en el puesto por voluntad propia, solicitando su dimisién al/a la Presidente/a de la

Comision.

Articulo 7.- En caso de cese de alguno de los miembros de la Comisién, el/lla Presidente/a decidira sobre la

necesidad de proponer a la Junta de Centro el nombramiento de un/una sustituto/a, mantener la composicién
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actual de la Comision hasta su renovacion ordinaria, o adelantar esta renovacion presentando ante el/la
Decano/a y la Junta de Centro la dimision al completo de la Comisién de Calidad e iniciandose el proceso de

constituciéon de una nueva Comisién de Calidad.

Titulo IV.- Reuniones de la COMISION DE CALIDAD DE LA FACULTAD

Articulo 8.- Las reuniones ordinarias de la Comisién de Calidad de la Facultad seran convocadas por el/la
Presidente/a con al menos 48 horas de antelacion, mediante comunicacién personalizada por correo
electrénico a todos sus componentes, en la que se especificara el orden del dia y el lugar y hora de la reunion
y se remitira la pertinente documentacion. Se seguira el procedimiento de Unica convocatoria. La frecuencia
de las reuniones ordinarias sera de, al menos, una al afio.

La valida constitucion de la Comision exigira la presencia del/de la Presidente/a, el/la Secretario/a -0 quienes

le sustituyan-y al menos un tercio del resto de los miembros de la Comision.

Articulo 9.- Las reuniones extraordinarias de la Comision de Calidad de la Facultad seran convocadas por el/la
Presidente/a con una antelacién minima de 24 horas. La iniciativa de convocatoria de reunion extraordinaria
podra ser por parte del/de la Presidente/a de la Comisiéon de Calidad de la Facultad, por un tercio de los
miembros de la misma o por solicitud de las autoridades académicas. En sesion extraordinaria la Comision
quedarad validamente constituida con la presencia de los asistentes, siempre que entre los mismos se
encuentren el/la Presidente/a y el/la Secretario/a 0 quienes les sustituyan, y en su conjunto representen al

menos un tercio del total de miembros de la Comision.

Articulo 10.- El/la Secretario/a de la Comisién levantara un acta de cada reunién, a la que anexara los
documentos utilizados o generados en la misma. El acta se redactara en un plazo maximo de una semana
desde que tenga lugar la reunion y se distribuird por correo electronico a todos los miembros de la comision.
Los miembros de la Comision tendran un plazo de una semana para proponer modificaciones al acta. Si no
hay modificaciones se considerara aprobada. Si las hubiera, se trasladarian al inicio de la siguiente reunion

para el establecimiento de la redaccion definitiva del acta.
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Articulo 11.- Una vez aprobada el acta, en el plazo de dos dias laborables el/la Secretario/a de la Comision
enviara copia al Decanato del Centro, que la hara publica en la Web del Centro, de modo que esté disponible
para toda la comunidad universitaria perteneciente al mismo. De esta documentacién se archivara una copia
en papel, que quedara en custodia en la Secretaria del centro, y se enviara copia en formato digital (pdf) al

Area de Calidad de la Universidad.

Titulo V.- Funciones de la Comision de Calidad de la Facultad

Articulo 12.- La Comision de Calidad de la Facultad tiene entre sus funciones las siguientes:

e Verificar la planificacion del SGIC de las titulaciones, y su correspondencia con los objetivos y la
politica de calidad del Centro, definidos por el/la Decano/a, y el equipo de direccién del Centro, y
proponer a las Comisiones de Calidad de las Titulaciones (CCTT) las modificaciones que considere
necesarias, en su caso. Supervisar el trabajo de las CCTT.

e Presentar los Manuales de los SGIC de las titulaciones que imparte al Area de Calidad de la
Universidad para su verificacion.

e Proponer a la Junta de Facultad el SGIC de las titulaciones que imparte, una vez revisadas por el
Area de Calidad de la Universidad, para su aprobacion.

e Coordinar la ejecucién de los diversos procedimientos de los SGIC de las titulaciones

e Recibir de las CCTT de la Facultad las propuestas de mejora del disefio de los SGIC, y trasladarlas a
la Junta de Facultad para su aprobacion.

e Recibir y analizar la informacion de las CCTT sobre los resultados obtenidos en los distintos
indicadores de los SGIC.

e Recibir de las CCTT las propuestas de revision y mejora de los planes de estudios, y trasladarlas a la
Junta de Facultad para su aprobacion.

e Informar al Area de Calidad de la Universidad de las propuestas de modificacion del disefio,
implementacién y desarrollo de los SGIC de las titulaciones que imparte, para su andlisis y
verificacion.

e Recibir informacién del Area de Calidad de la Universidad sobre el Manual del SGIC, sus

modificaciones o actualizaciones, y trasladarlas a las CCTT.
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e Coordinar y controlar la ejecucion de las acciones de mejora aprobadas por la Junta de Facultad
sobre el disefio, la implementacion y el desarrollo del SGIC.

¢ Recibir informacién del equipo de gobierno de la Universidad sobre la Politica de Calidad y su
desarrollo en la Universidad de Cantabria, y trasladarla a las CCTT.

e Coordinar la informacién sobre los SGIC, sus resultados y las acciones de mejora propuestas para el
desarrollo de los planes de estudio que imparte, y presentar a la Junta de Centro, para su aprobacion,
la redaccion del informe que se hara publico segun se describe en el apartado correspondiente de la
Guia del SGIC.

e Coordinar y distribuir la informacién puablica sobre los SGIC de las titulaciones que imparte. En
particular, coordinara con los servicios técnicos de la Universidad la creacion de una pagina Web para
la informacién de todo el sistema de calidad del Centro, que sea accesible a toda la comunidad

universitaria perteneciente a él.

Titulo VI.- Toma de decisiones

Articulo 13.- Las decisiones colegiadas de la Comisidn serdn tomadas por mayoria de los asistentes a la
reunion. El/la Presidente/a tendré un voto de calidad.

Las propuestas de la Comision de Calidad de la Facultad, presentadas y aprobadas por la Junta de Centro,
tendran caracter vinculante para todo el personal docente, investigador y de administracion y servicios,
asociado a la titulacion, asi como para los/las estudiantes matriculados/as en ella. Las propuestas que no
sean aprobadas en la Junta de Centro seran devueltas a la Comisién de Calidad de la Facultad para su

reforma o desestimacion.

Titulo VII.- Reforma del Reglamento

Articulo 14.- El presente Reglamento puede reformarse a propuesta del/de la Presidente/a de la Comisién o
mediante solicitud de un tercio de los miembros de la Comisién de Calidad de la Facultad. El debate y
aprobacion en su caso de la propuesta de reforma se realizard en una sesion extraordinaria de la Comisién de
Calidad de la Facultad. La aprobacion de la reforma propuesta se hara por mayoria absoluta de los miembros
de la Comision de Calidad de la Facultad.
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