Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales

ACTA

ACTA DE LA REUNION ORDINARIA DE LA COMISION DE CALIDAD
DEL GRADO EN ECONOMIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
FCONOMICAS Y EMPRESARIALES, CELEBRADA EN SESION

CONJUNTA CON LA COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN

ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS DE LA FACULTAD

DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Fecha: 16 de diciembre de 2024
Hora: 09:45 h.

Lugar: Sala de Profesores de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Asistentes:
Presidenta:

Diia. Maria Hierro Franco (Profesora de la Titulacion)
Secretaria:

Diia. Lorena Remuzgo Pérez (Profesora de la Titulacion)
Vocales:

D. Adolfo Cosme Fernandez Puente (Coordinador de la Titulacién y Responsable del
Programa de Movilidad)

D. Ignacio Llorente Garcia (Responsable del Programa de Practicas)
D. Roberto Suarez Revilla (Técnico de Organizacion y Calidad del Centro)
D. Alejandro Castaiidon Heredia (Estudiante de la Titulacion)

D. Javier Isaac Lera Torres (Egresado de la Titulacién)

Orden del dia:
Punto 1. Renovacidn de los miembros de la Comision de Calidad del Grado en Economia.

Punto 2. Aprobacion del Informe Final del SGIC del Grado en Economia del curso 2023-
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Punto 1. Renovacion de los miembros de la Comision de Calidad del Grado en Economia.

La Comisidn de Calidad de GE (CCGE) da la bienvenida a D. Alejandro Castafion Heredia, como
estudiante de la Titulacidn, en sustitucidn de D. José Maria Cueto Vivar a quien se le agradece el

trabajo realizado.

Asimismo, la CCGE da la bienvenida a D. Roberto Sudrez Revilla, Técnico de Organizacidén y
Calidad vinculado al Centro con caracter temporal, en sustitucion de Diia. Belén Navaldn Postigo

a quien se le agradece la labor realizada durante los ultimos 14 afios.

Punto 2. Aprobacion del Informe Final del SGIC del Grado en Economia del curso 2023-2024.

La CCGE debate y analiza la primera parte del “Informe Final del SGIC del Grado en Economia.

Curso académico 2023-2024". Entre otros aspectos, se destacan los siguientes:

e Elaumento del nimero de estudiantes de nuevo ingreso, el cual ascendié a 107 y 11 en
el caso del Grado en Economia y el Doble Grado en ADE y Economia, respectivamente.
Lo anterior se traduce en un incremento de la tasa de cobertura de ambas titulaciones
(97,3% y 110%, respectivamente), registrandose cifras superiores a la media de la rama
Ciencias Sociales y Juridicas (89,9%) y de la UC (88,3%).

e El acceso al Grado en Economia del 11,21% de los estudiantes a través de estudios de
Formacién Profesional, indicdndose la necesidad de realizar un seguimiento del
desempefio de estos estudiantes en las asignaturas de naturaleza cuantitativa. Por su
parte, ningln estudiante del Doble Grado en ADE y Economia accedié por otra via
diferente a la EBAU.

e Llaligera mejora de las tasas de rendimiento, éxito y eficiencia en el Grado en Economia,
frente al aumento notable de la tasa de abandono (del 18,26% al 25,69%). De un analisis
mas exhaustivo de este ultimo indicador, se deduce que, de los 24 estudiantes que
solicitaron traslado de expediente, 11 lo hicieron para continuar con sus estudios de
Economia en la Universidad Nacional de Educacién a Distancia; disminuyendo el nimero
de estudiantes que solicitaron traslado al Grado en Administracidon y Direccién de
Empresas de la UC. La CCGE sefiala que los motivos detras del incremento de la tasa de
abandono parecen ser muy diversos. La dificultad que entrafian las asignaturas de

naturaleza cuantitativa podria ser uno de ellos. A este respecto, se plantea la necesidad
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de analizar la evolucién de la tasa de abandono una vez adaptado el plan de estudios
del Grado en Economia a las directrices establecidas en el Real Decreto 822/2021.

e laselevadas cifras de las tasas de rendimiento y éxito (por encima del 95%) y el descenso
de la tasa de abandono (del 20% al 10%) en el caso del Doble Grado en ADE y Economia.

e La baja participacion de los estudiantes en las encuestas de opinidn (14,45%). El item
peor valorado hace referencia al esfuerzo requerido para aprobar la asignatura (3,52
puntos sobre 5); mientras que, el mejor valorado guarda relacién con la inexistencia de
solapamientos innecesarios entre asignaturas (4,17 puntos sobre 5). Con el objetivo de
mejorar la tasa de respuesta, el Delegado de Centro propone que las encuestas estén
disponibles en el Aula Virtual, en lugar de en el Campus Virtual, ya que el estudiantado
visita el primer espacio con una mayor frecuencia. Asimismo, se comenta la posibilidad
de que, antes de la finalizacién del cuatrimestre, el Técnico de Organizacion y Calidad
del Centro acuda al aula para facilitar al estudiantado la realizacion de las encuestas.

e El elevado numero de asignaturas (96,3%) y unidades docentes (96,20%) con una
valoracidon favorable (2,5<X<3,5) o muy favorable (X>3,5). Si bien, tres docentes
recibieron una calificacion desfavorable (X<2,5). Asi, de conformidad con el
procedimiento P5-2-5 del Manual SGIC de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales, se solicitaron y se remitieron los informes correspondientes.

e La satisfaccién de los egresados del Grado en Economia con el titulo asciende a 3,30
puntos sobre 5, con una participacién del 37,10%. Las cifras anteriores contrastan con
la participacion (70%) y valoracién (4,00 puntos sobre 5) de los estudiantes del Doble
Grado en ADE y Economia.

e La satisfaccion de los estudiantes con las practicas externas es muy favorable
(superando la valoracion de todos los items los 4,00 puntos sobre 5), siguiendo la misma
linea de los cursos anteriores.

e Unicamente, 18 estudiantes del Grado en Economia y 7 estudiantes del Doble Grado en
ADE y Economia participaron en programas de movilidad, siendo el programa Erasmus+
el de mayor aceptacion entre el alumnado, seguido del programa SICUE. A este
respecto, el Responsable del Programa de Movilidad sefiala que muchos estudiantes
optan por participar en el Programa SICUE al aio siguiente de haber participado en el

Programa Erasmus+.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento administrativo electronico archivado por la Universidad de Cantabria, segin el articulo 27.3 c) de la Ley 39/ 2015, de 1 de octubre.
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e La valoracion otorgada a los conocimientos y competencias adquiridas y su utilidad en
el mercado laboral y la satisfaccion con los estudios asciende a 2,80y 3,30 puntos sobre
5, respectivamente, en el Grado en Economia. Ambas cifras mejoran en el caso del Doble
Grado en ADE y Economia (3,50 y 4,00 puntos sobre 5, respectivamente).

e Tanto en el Grado en Economia como en el Doble Grado ADE y Economia, el porcentaje
de egresados que sostiene tener necesidades formativas que deberian haber sido
cubiertas durante sus estudios sigue siendo muy alto (66,67% y 71,43%,

respectivamente). A este respecto, los egresados del Grado en Economia demandan una

3 titulacion mas orientada al mercado laboral que incluya una preparacién mas practica,
S ., ) . g . .,

< formacidén en el campo financiero y un mayor analisis de datos. Esta informacién que se
=

% desprende de las encuestas contrasta, no obstante, con lo manifestado por el
(2]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento administrativo electronico archivado por la Universidad de Cantabria

Coordinador de Practicas, que destaca que, en esos momentos, en los que gracias a la
coyuntura econdmica el propio tejido empresarial ofrece esta posibilidad, quedan
practicas sin cubrir.

e EI68,75% de los egresados del Grado de Economia, que cumplimentaron la encuesta de
insercion laboral tras un afo desde la finalizacion de sus estudios, afirman estar
trabajando o haber trabajado desde entonces. Esta cifra asciende hasta el 85,71% en el
caso del Doble Grado de ADE y Economia, reflejando una mayor empleabilidad de sus
graduados.

e Tras tres afos desde la finalizacion de sus estudios, la situacién laboral de los egresados
del Grado en Economia despunta (el 83,33% se encuentra trabajando). Asimismo, el
100% de los egresados que no trabajan se encuentran preparando oposiciones. En el
caso del Doble Grado en ADE y Economia, el porcentaje de egresados que se encuentra
trabajando cae hasta el 73,15%. Asimismo, la satisfaccién con el empleo es superior para
los egresados del Grado en Economia que para los del Doble Grado en ADE y Economia

(3,91y 3,51 puntos sobre 5, respectivamente).

A continuacidn, la CCGE revisa el estado del plan de mejoras del curso 2023-2024. La Presidenta
de la CCGE se interesa por el estado de la propuesta 2.1 que hace referencia al seguimiento de
los estudiantes de nuevo ingreso con un rendimiento bajo. En concreto, surge la duda de si dicho
seguimiento se realizd Unicamente en el primer cuatrimestre o en ambos. A este respecto, el
Coordinador de la Titulacién aclara que el seguimiento Unicamente se realizd en el primer

cuatrimestre debido a que el objetivo de la propuesta era identificar el problema en el primer
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cuatrimestre para intentar solucionarlo de cara al segundo cuatrimestre ya que, una vez
finalizado el curso académico, es el Consejo Social el érgano encargado de velar por un adecuado
rendimiento académico los estudiantes. Dicho seguimiento se volvera a hacer una vez concluido
el primer cuatrimestre del curso 2024-2025 y, en caso de que sea de utilidad, se valorara la
posibilidad de incorporar el procedimiento correspondiente en el Manual SGIC de la Facultad de

Ciencias Economicas y Empresariales.

Seguidamente, la CCGE expone y discute el plan de mejoras para el curso 2024-2025, cuya

redaccion final se incorpora al Informe. En concreto, el plan de mejoras disefiado incluye un total

3
3 de 9 acciones de mejora. La primera accidn surge de una no conformidad menor recogida en el
©
© informe de auditoria interna (6/11/2024) acerca del escaso conocimiento de los estudiantes de
=
=]
&w')’ la politica y objetivos de calidad, asi como de los resultados de las encuestas docentes; la

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento administrativo electronico archivado por la Universidad de Cantabria

segunda tiene por objetivo la modificacion de las funciones de la CCGE recogidas en el Articulo
2 del Reglamento de Régimen Interno de la CCGE; la tercera responde a una oportunidad de
mejora recogida en el informe de auditoria interna (6/11/2024) que persigue llevar a cabo un
analisis mas detallado de las necesidades formativas de los egresados de la Titulacién; la cuarta,
la quinta y la sexta son acciones planteadas inicialmente en el plan de mejoras del curso 2023-
2024 que se encuentran todavia en proceso de realizacién; la séptima tiene por objetivo avanzar
en la transformacion digital de las ensefianzas; la octava hace referencia a la mejora de la
herramienta de coordinacidn de pruebas de evaluacién continua; la novena, y ultima accion,
surge de la necesidad de reforzar las competencias lingliisticas en inglés en los primeros cursos

del itinerario bilinglie al no existir en ellos oferta de asignaturas en inglés.

Al término del analisis, el “Informe Final del SGIC del Grado en Economia. Curso académico 2023-

2024” se aprueba por unanimidad.

Punto 3. Ruegos y preguntas.

No hay ruegos ni preguntas.

Sin otros asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 12:12 horas.
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V.2 B.2
LA PRESIDENTA

Fi rmado por H ERRO
FRANCO MARI A - DN
***x7119** el dia

23/ 12/ 2024 con un
certificado enmtido
por AC Sector Publico

Fdo. D2. Maria Hierro Franco

V.2 B.2
LA SECRETARIA

Firmado por REMJZGO
PEREZ LORENA - DN
***x8795** el dia

23/ 12/ 2024 con un
certificado emtido
por AC Sector Publico

Fdo. D2. Lorena Remuzgo Pérez
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