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1. INTRODUCCION

El Informe Final del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la titulaciéon del Master
en Fisica de Particulas y del Cosmos constituye el primero de esta novedosa titulacidn cuya
primera edicion se desarrolld6 en este curso académico 2018-2019, con un adecuado
desarrollo del programa docente a tenor de la evaluacion que se registra en este informe,
siendo aprobado el 23 de enero de 2020 por la Comisién de Calidad de Posgrado de la
Facultad de Ciencias, y que consiste en la sintesis de toda la informacion generada por el
Sistema a lo largo de un curso académico: oferta y perfil de los estudiantes de nuevo ingreso,
indicadores y resultados académicos, calidad de la docencia y del profesorado, satisfaccion
de los grupos de interés y plan de mejoras de la titulacidn. A partir de la segunda edicion
2019-2020 se podra obtener datos de insercidon laboral y de seguimiento de las mejoras.

Todos los resultados que se presentan en este informe hacen referencia al curso académico 2018/2019, a

menos que se indique lo contrario en la tabla o andlisis correspondientes.

2. RESPONSABLES DEL SGIC

Tabla 1. Miembros de la Comision de Calidad.
COMISION DE CALIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

CARGO NOMBRE Y APELLIDOS
Presidente José Luis Bosque Orero
Responsable del Master en Ciencia de Datos Francisco Matorras Weinig
Responsable del Master en Ingenieria Informatica José Luis Bosque Orero
Responsable del Master en Matematicas y Computacién Luis Miguel Pardo Vasallo
Responsable del Master en Nuevos Materiales Rafael Valiente Barroso

Responsable del Master en Fisica de Particulas y del Patricio Vielva Martinez

Cosmos

Egresada Alicia Lavin Montero
Representante del P.A.S. Carlos Fernandez-Argleso
Estudiante Ricardo Dintén Herrero
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3. ADECUACION DE LA OFERTA Y PERFIL DE INGRESO

Tabla 2. Adecuacion de la oferta de la Titulaciéon. Ultimos 3 cursos académicos.

, i i kS
AGREGACION Ofortasas 25?2{(1'3 ntegodle7?f8e T 201815 2016-1;asa2%e1;?fse e
Master Fisica de Particulas y Cosmos 10 - - 8 - - 80%
Ciencias 80** 17 20 28 26% 25% 35%
Universidad de Cantabria 1203 661 593 661 55% 49% 55%

*Tasa de cobertura: Relacion entre el numero de estudiantes de nuevo ingreso y el nimero de plazas ofertadas.

Tabla 3. Perfil de ingreso de la Titulacion del curso académico 2018-2019
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Preinscripciones en Primera Opcidn 8 44 1105
Estudiantes nuevo ingreso 8 28 661
% Mujeres 16% 18% 47%
% Hombres 84% 82% 53%
Total estudiantes matriculados 8 35 963

En este primer afio de imparticidon el nUmero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados ha sido muy

adecuado (siendo 7 UC y 1 UIMP) identificAndose con el nimero de preinscripciones en primera opcion.

4. INDICADORES DE LA TITULACION Y RESULTADOS ACADEMICOS

Tabla 4. Evolucion de los principales indicadores de la Titulacion.

Dedicacion lectiva media . L.
AGREGACION (ECTS) T. Rendimiento T. Exito
2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-19
Master Fisica Particulas y _ _ 54 _ _ 88,19 _ _ 98,15
Cosmos
Ciencias 49 50 50 95,41 93,09 91,18 99,73 100 99,62
Universidad de | 59 46 46 91,68 | 90,71 | 89,04 | 97,76 | 97,6 | 98,24
Cantabria
; T. Evaluacién T. Eficiencia T. Abandono
AGREGACION 2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2014-15 | 2015-16 | 2018-19
Master Fisica Particulas y B _ 85,04 _ } 100 _ _ 0
Cosmos
Ciencias 95,66 93,09 91,53 98,7 96,3 97,94 5,2 0 0
Universidad de Cantabria 93,78 92,94 90,64 96,82 95,45 94,62 8,16 8,54 7,66
. Duracion media
AGREGACION 2016-17 | 2017-18 2018-19
Master Fisica de Particulas y Cosmos - - 1
Ciencias 1,16 1,15 1,4
Universidad de Cantabria 1,59 1,72 1,79
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Definicion de Indicadores* *Indicadores provisionales hasta su consolidacién por el SIIU

Tasa de Rendimiento: Relacion porcentual entre el nimero de créditos aprobados y el nimero de
créditos matriculados.

Tasa de Exito: Relacién porcentual entre el nimero de créditos aprobados y el nimero de créditos
presentados a examen.

Tasa de Evaluacion: Relacion porcentual entre el nimero de créditos presentados a examen y el nimero
de créditos matriculados.

Tasa de Graduacion: Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada X que
superan, en el tiempo previsto mas un afio, los créditos conducentes al titulo y el nimero total equivalente
de estudiantes de nuevo ingreso de dicha cohorte de entrada.

Tasa de Eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos en los que debieron haberse
matriculado los estudiantes graduados de una cohorte de graduacion para superar la titulacion y el total
de créditos en los que efectivamente se han matriculado los estudiantes para graduarse.

Tasa de Abandono: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso en el curso X, no egresados ni matriculados
en X+1 ni en X+2.

Duracion Media: Sumatorio de la diferencia entre el afo de graduacion y el afio de inicio de los estudios
de los estudiantes egresados ese curso dividido por el nUmero de alumnos egresados ese curso.

Tabla 5. Resultados académicos de la Titulacién por asignatura. Ver Anexo al informe

En esta primera promocién fueron 6 los estudiantes, sobre 8 matriculados en el plan, que
lograron superar todas las asignaturas y el TFM, por lo que su tasa de eficiencia es del 100%.
Solo 1 estudiante no pudo aprobar dos asignaturas mientras que otro estuvo matriculado a
tiempo parcial, razén por lo que el resto de las tasas, rendimiento y evaluacién, es inferior al

90%. En general se han logrado muy buenos resultados académicos.

5. CALIDAD DE LA DOCENCIA Y DEL PROFESORADO

Tabla 6. Evolucion del perfil del profesorado. Master Fisica de Particulas y Cosmos

; 2018 - 2019
CATEGORIA PROFESORADO NO Profesores
Catedraticos 9
Titulares y Contratados Doctores 13
Ayudantes y Profesores Ayudantes Doctores 1
Asociados -
Otros* 6
Total 29
EXPERIENCIA INVESTIGADORA N© Profesores
(SEXENIOS)
0 12
1 0
2 0
3 3
4 2
5 3
6 1
EXPERIENCIA DOCENTE %
Menos de 5 afios 29
Entre 5y 15 afos 21
Mas de 15 afios 50
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Tabla 7.1 Evolucion de la valoracion de las asignaturas de la titulacion.

' Asignaturas evaluadas (%)

AGREGACION 2016-17 | 2017-18 | 2018-19
Master Fisica de Particulas y Cosmos - - 90%
Ciencias 67% 36% 51%
Universidad de Cantabria 83% 79% 79%

Asignaturas con media X
. Desfavorable Favorable Muy favorable
AGREGACION X<=2,5 2,5<X<=3,5 3,5<X
2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-19

Master Fisica de Particulas y - - 0% - - 11% -- - 89%
Cosmos

Ciencias 6% 6% 0% 34% 22% 21% 59% 72% 79%
Universidad de Cantabria 11% 7% 5% 30% 22% 17% 59% 71% 77%

Tabla 7.2 Evolucion de la valoracion del profesorado de la titulacion.

Profesorado con media X
. Desfavorable Favorable Muy favorable
AGREGACION X<=2,5 2,5<X<=3,5 3,5<X

2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-19
Master Fisica de Particulas y B _ 0% _ ) 0% _ _ 100%
Cosmos
Ciencias 6% 6% 0% 34% 6% 7% 59% 89% 93%
Universidad de Cantabria 13% 7% 6,45% 22% 15% 23,66% 65% 78% 69,89%

Tabla 8.1. Resultado de la encuesta de opinion de los estudiantes sobre las asignaturas.

Master Fisica
z de Particulas y . Universidad
ITEMS Cosmos Ciencias de Cantabria
Asignaturas evaluadas (%) 90% 51% 79%
Participacion (%) 90% 58% 53,4%
1 Los materlales y I_a bibliografia recomendada son 4,04 4,08 3,91
accesibles y de utilidad.
2 La_ distribucidn de horas tedricas y practicas de la 4,01 3,96 3,76
asignatura es acertada.
3| El esfuerzo necesario para aprobar es el adecuado. 3,97 3,81 3,86
a El profesorado de esta asignatura esta bien 4,14 4,12 3,99
coordinado.
5 No se ha_n producido solapamientos innecesarios con 4,38 4,29 4,08
otras asignaturas.
6| El sistema de evaluacidon es adecuado. 4,03 3,92 3,90
7 | La labor del profesorado de la asignatura es satisfactoria. 4,03 4,07 3,94
MEDIA 4,08 4,04 3,92
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Tabla 8.2. Resultado de la encuesta de opinion de los estudiantes sobre la actividad docente

del profesorado.

Master Fisica
£ de Particulas y . . Universidad
ITEMS Cosmos Ciencias de Cantabria
Unidades docentes evaluadas (%) 100% 34% 68%
1 | El profesor explica con claridad. 3,94 4,06 4,08
2 | El profesor evalla adecuadamente. 4,66 4,47 4,16
3 El profesor es accesible y resuelve las dudas 4,22 4,18 4,28
planteadas.
4 | El profesor cumple con el horario de clase. 4,65 4,64 4,43
5 | La asistencia a clase es de utilidad. 4,20 4,13 4,05
6 | El profesor puede considerarse un buen docente. 4,10 4,16 4,15
MEDIA 4,29 4,27 4,19

Tabla 10. Resultado del Informe del Profesor sobre la docencia.

Master Fisica de . .
DIMENSION DE LA DOCENCIA Particulas y Ciencias Universidad de
Cantabria
Cosmos
PLANIFICACION 4,75 4,52 4,49
DESARROLLO 4,75 4,40 4,47
RESULTADOS 4,25 4,52 4,52
INNOVACION Y MEJORA 4,75 4,30 4,33

El nimero de profesores que imparten docencia en el curso 2018-2019 es el adecuado, se ha
usado la equivalencia tal que los Profesores de Investigacién del CSIC y los Directores de ICTS
son considerados como Catedraticos de Universidad. Asimismo, los Cientificos Titulares e
Investigadores Cientificos del CSIC han sido equiparados a Profesores Titulares de Universidad.
Estos investigadores, que son profesorado de la UIMP, estan adscritos en su mayoria al
Instituto de Fisica de Cantabria o a otros centros de investigacién del CSIC o universidades

nacionales y europeas.

En general cuentan con una experiencia claramente demostrada, en su mayor medida de mas
de 5 afios y un 50% por encima de 15 afios. El calculo de los sexenios no resulta facil por lo

que se conserva el total de tramos de los investigadores UC.

Por ultimo, aquellos considerados en el perfil como “otros” son investigadores asociados a

diferentes proyectos de investigacion. En este caso son tanto profesorado UC como de la UIMP.

en general cuentan con una experiencia claramente demostrada, en su mayor medida de mas
de 5 afios y un 50% por encima de 15 afios. El cdlculo de los sexenios no resulta facil por lo

que se conserva el total de tramos de los investigadores UC.

El plan oferta 84 créditos de matricula en las distintas asignaturas resultando, con 7

estudiantes matriculados, un total de 381 créditos matriculados.

1
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La participacién de los alumnos en las encuestas de calidad docente ha sido elevada con un

90% resultando muy bien valoradas tanto las asignaturas como el profesorado.

Informe del profesor

Si bien fue el primer afio de imparticién, coinciden los docentes en afirmar que la imparticidn
docente fue adecuada, las horas de dedicacién se han ajustado a lo previsto en las guias
docentes y en general el contenido esta bien ubicado en este Master, cuando los estudiantes

UC ya han adquirido conocimientos basicos sobre astronomia y astrofisica.

La coordinacién de actividades entre los profesores es buena y las metodologias docentes han
demostrado adaptarse bien al alumnado especializado, incluyendo seminarios con

enriquecedoras interacciones con los profesores.

La coordinacién entre los profesores ha sido fluida y ha contribuido a dotar de coherencia al
plan. Las calificaciones han sido buenas en general, indicando que los alumnos han asimilado

los conceptos y adquirido las competencias deseadas

El responsable académico de la titulacion analiza el desarrollo docente y concluye que
estamos convencidos de que, para tratarse del primer afio, el master se ha desarrollado de
manera adecuada, con algunos problemas de caracter administrativo debido a la naturaleza
de master inter-universitario. Un ejemplo de ello ha sido la realizacidn de practicas externas
extracurriculares, que han sido posibles para los alumnos UC, pero no para los de la UIMP, ya
qgue requeria del establecimiento de acuerdos de colaboracion institucionales con la firma de

muchas instituciones (UIMP, UC, CSIC), cada una con su ritmo.

El mayor problema detectado ha sido que el desarrollo del TFM (que es muy extenso) ha sido
complicado, ya que los alumnos no han dispuesto de suficientes dias sin otro tipo de docencia,
como para poder dedicarse al TFM con la constancia requerida. Como se indica en las

propuestas de mejora, esto ya ha sido corregido para el siguiente curso.

Ademas, los alumnos también nos indicaron que, a su entender, es mucho mejor tener
docencia por la mafiana, y poder dedicar asi la tarde a la resolucidn de ejercicios y realizacion
de trabajos, ya que estan mas habituados a ese proceder. Creemos que tienen razén y, como

se indica en las propuestas de mejora, se ha tomado una accién en ese sentido.

Estamos muy satisfechos con la iniciativa que hemos tenido de juntarnos los responsables del
master con los alumnos para que, de manera distendida, nos pudieran comentar aquellos
aspectos que, a su juicio, eran mejorables. Esto lo considerabamos muy importante por ser el
primer afio. Los comentarios recibidos fueron muy importantes, y vamos a seguir con esta

iniciativa en el curso actual.

Seguimos un poco preocupados por la asistencia de alumnos en general, y extranjeros en
particular. Para intentar mejorar estas cifras, de cara al préximo afio hemos hecho un esfuerzo

para incrementar el nimero de becas.
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6. SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES CON LA TITULACION

Las encuestas de satisfaccidn se dirigen a los tres grupos de interés implicados en el programa

formativo del titulo, esto es Profesorado docente e investigador (PDI), estudiantes y Personal

de Administracién y Servicios (PAS). En este curso 2018-2019 se recoge la valoracién de los

estudiantes de Master que han defendido el TFM, en relacién con las areas o dimensiones

fundamentales del titulo o programa formativo: plan de estudio, organizacion de la ensefianza,

infraestructuras, aprendizaje y atencién al estudiante.

Tabla 10. Evolucion de la satisfaccion de los principales grupos de interés.

p Master Fisica de Ciencias Universidad de
Indicador articulas y Cosmos Cantabria

16-17|17-18|18-19| 16-17 |17-18 | 18-19|16-17|17-18 | 18-19
Participacién estudiantes - - 58% | 63% | 54% | 58% | 36% | 419, | 53%
Participacién PDI - - 56% | 56% ‘ 57% | 56% | 29% | 579, | 64%
Participacién egresados - - 54% | 22% ‘ 53% | 54% | °1% | 450, | 56%
Participacion PAS ] ] } - 8w | - | 71% |42 | -
Satisfaccién global de los estudiantes con el titulo! - - 4,31 | 3,00 | 3,29 | 4,31 | 3.33 | 3,43 | 3,41
Satisfaccion de los estudiantes con el profesorado2 - - 4,15 3,73 | 4,06 | 4,15 3,82 3,78 4,16
Satisfaccion de los estudiantes con los recursos? - - 4,5 3,83 | 4,14 4,5 3,94 3,87 3,89
Satisfaccién de los estudiantes con el TFM - - 4,08 | 4,00 | 3,57 | 4,08 | 3,71 | 3,72 | 3,79
Satisfaccién del profesorado con el titulo (bienal)3 - - 3,73 | 3,53 | 3,73 | 3,73 3,99 3,96 3,96
Satisfaccién del profesorado con recursos ® (bienal) - - 4,12 | 4,17 | 4,12 | 4,12 | 404 | 3,99 | 3,99
Satisfaccién de los egresados con el titulo? - - 3,77 | 3,50 ‘ 3,37 | 3,77 3,56 3,37 3,37
Satisfaccion del PAS con la titulacién (bienal)® - - - | 420 \ 4,20 | 420 | 3.89 | 4,33 | 433

Escala 0 a 5 puntos

1 Dato obtenido de encuesta de satisfaccion de estudiantes. Item 31 e item 23, respectivamente
2Dato obtenido de encuesta de opinidn de estudiantes sobre profesorado. Item 6

3 Dato obtenido de encuesta de satisfaccién del profesorado. item 35 e item 25, respectivamente
4 Dato obtenido de encuesta de insercién laboral al afio finalizacién. item 2

5 Dato obtenido de encuesta de satisfaccién del PAS. item 15

El indice de satisfaccion de los tres colectivos implicados en el programa formativo (Profesorado,
estudiantes y PAS) contempla la realizacion de una encuesta a cada grupo, explicando a
continuacion la mas reciente de 2019, la encuesta anual de satisfaccion de los estudiantes,
dado que se realiza anualmente en formato electréonico entre los 6 alumnos que defendieron su
Trabajo Fin de Master 2018-2019, 1 de ellos de la UIMP; los valores de la encuesta de satisfaccion

que realiza la UIMP entre los alumnos matriculados en sus asignaturas son asimismo muy positivos.

Los resultados son muy satisfactorios en valoracién de la titulacidn, de las asignaturas y su
secuencialidad, y en general del profesorado. También les resultan idéneos los recursos utilizados

y el desarrollo del TFM.

Los resultados completos de la satisfaccién de los diferentes grupos de interés pueden encontrarse

en la pagina web del Area de Calidad: http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-saic
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7. PRACTICAS EXTERNAS

En el Master Fisica de Particulas y Cosmos solo se pueden realizar practicas externas

extracurriculares. En el curso 2018-2019, solo un alumno solicité realizar dichas practicas.

8. MOVILIDAD

Ningun alumno de los matriculados en el master ha participado en ningln plan de
movilidad. Asi mismo, este afio tampoco se ha acogido a ningln alumno que participara

en algun programa de movilidad de alguna otra titulaciéon de la UC.

9. INSERCION LABORAL
La UC ha implementado en el SGIC el procedimiento especifico P9 Procedimiento para la
insercion laboral, resultados de aprendizaje y satisfaccion con la formacién recibida,
distinguiendo entre egresados del Master tras 1 afio y tras 3 afos, fundamentandose en el
procedimiento https://sharepoint.unican.es/sgic/Procedimientos/P5/DOCUMENTACION/PS.pdf

Dado que el curso 2018-2019 fue el primero en que se impartio la titulacion de Master y
que el procedimiento SGIC para el seguimiento de los egresados prevé que transcurra un
prudencial periodo de 1 afio para activar la primera de las dos encuestas (encuesta de
insercion laboral “tras un afio”), con el fin de valorar con margen suficiente el posible recorrido
laboral del egresado; se pondra en marcha dicho mecanismo de supervision en
octubre de 2020, momento en el que tras lanzar la encuesta, y en caso de obtener una

muestra suficiente de respuestas, se analizaran en el correspondiente informe final SGIC.

Los resultados completos sobre la insercion laboral de los egresados de la UC pueden

encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-sqic

10. RECLAMACIONES Y SUGERENCIAS

Para la atencién a las sugerencias, quejas, reclamaciones y felicitaciones relacionadas con
la actividad académica, el SGIC de la UC plantea una estructura de buzones digitales en
todos los Centros y en el Area de Calidad. No se ha recibido ninguna queja en el Buzon del

SGIC relacionada con el Master.
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11.SEGUIMIENTO DE LA TITULACION

Tabla 12. Estado de los objetivos de calidad.

OBJETIVO DE CALIDAD

Promover la Politica de Calidad del Centro
y difundirla entre los diferentes grupos de

interés.

ACTUACION/ES
En el espacio del SGIC de la web de la Facultad de Ciencias
se publican los acuerdos tomados en las reuniones

celebradas por las Comisiones de Calidad, asi como los
informes anuales de calidad y de satisfaccion.
https://web.unican.es/centros/ciencias/Paginas/SGIC/SGIC-
FCiencias.aspx

Asumir un compromiso de mejora

continua y proponer y llevar a cabo las
acciones de mejora, preventivas vy
correctivas, que pudieran ser necesarias,
los

estableciendo procedimientos de

actuacion debidos.

Anualmente, se celebra una Junta de Facultad dedicada a
presentar un informe-resumen de los informes de Calidad y
a debatir la conveniencia y forma de aplicacién de las
principales acciones de mejora:

https://web.unican.es/centros/ciencias/Paginas/SGIC/SGIC-
ECiencias.aspx

Responder a las necesidades vy

expectativas  relacionadas con la
titulacion de los estudiantes, egresados,
profesorado y personal de administraciéon

y servicios.

Anualmente se propone un plan de mejoras del titulo de M-
COSMOS en el seno de la Comision de Calidad de Posgrado
y en la Comision de Calidad de Centro y se traslada a la Junta
de Facultad.

https://web.unican.es/centros/ciencias/Paginas/SGIC/SGIC-Master-

Cosmos.aspx

Implementar el SGIC aprobado por la
Universidad de Cantabria en todas las
titulaciones oficiales impartidas en el
Centro, con el fin de garantizar un nivel
de calidad que asegure su acreditacién y
favorezca la mejora continua del Centro

y Titulaciones.

Se aprueba el Manual General Procedimientos MGPSGIC-
COSMOS.

Consta el registro histdérico de acuerdos y analisis de este
MCOSMOS; https://web.unican.es/centros/ciencias/Paginas/SGIC/SGIC-

Master-Cosmos.aspx

Velar por que los programas formativos
de las titulaciones impartidas en el
Centro se hayan implantado de acuerdo
a las condiciones establecidas en Ia

Memoria verificada.

La Comisién de Calidad de Posgrado analiza cada curso
académico los resultados de la implementacion de los
procedimientos del SGIC de la Universidad de Cantabria. Se
habilita un apartado especifico en la web SGIC para cada

titulo de Master.

12.SEGUIMIENTO DE LAS PROPUESTAS DE MEJORAS 2018

No procede dado que fue su primer afio de imparticién y se trata por tanto del primer informe.
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UC

UNIVERSIDAD

FACULTAD DE CIENCIAS

MASTER EN FISICA DE PARTICULAS Y DEL COSMOS

DE CANTABRIA

13. PLAN DE MEJORAS 2020

Tabla 14. Plan de mejoras de la titulacion para 2020

Se decide cambiar el horario para dejar la mayoria de
la docencia en el horario de mafiana, y solo algunas
clases por la tarde.

OBJETIVO PROPUESTA DE MEJORA RESPONSABLE
Mejorar el | El afio pasado los alumnos comentaron, en nuestras | Responsables
tiempo reuniones cuatrimestrales, que necesitaban tener mas | académicos UC
dedicado al | tiempo de dedicacién exclusiva al master, para | UIMP
TFM terminar en julio por lo que se decide cambiar el

horario para terminar el resto de las asignaturas a
finales de marzo.
Adecuar el | El afio pasado los alumnos comentaron, en nuestras | Responsables
horario reuniones cuatrimestrales, que creian mas adecuado | académicos UC
tener horario de mafiana. UIMP

Incrementar el
numero de
alumnos

extranjeros

Incrementar el nimero de becas disponibles (recursos
propios)

Responsables
académicos UC e
UIMP

ANEXO I. RESULTADOS ACADEMICOS UC 2018-2019
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; ~ FacuLTAD DE CIENCIAS
MASTER EN FISICA DE PARTICULAS Y DEL COSMOS

2019-2020
e Prevista sesidon en noviembre 2020

2018-2019

e Sesion aprobacién IA para 1° renovac acreditacién Master Fisica Particulas Cosmos
(8.07.2020)
Sesion de 23-01-2020 de aprobacion informes finales SGIC 2018-2019

2017-2018

e Sesion ordinaria 21-02-2019 (aprobacion informes finales SGIC Master 2017-2018)
e Sesion ordinaria de 8-11-2018

e Sesion ordinaria de 05-06-18

e Sesion ordinaria de 31-10-17
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https://sharepoint.unican.es/sgic/Evaluacin%20y%20seguimiento%20de%20ttulos/FACULTAD%20DE%20CIENCIAS/POSGRADO/INFORMES%2c%20ACTAS%20Y%20ACUERDOS/Acuerdos/AA-20200123-CCT-PCiencias.pdf
https://sharepoint.unican.es/sgic/Evaluacin%20y%20seguimiento%20de%20ttulos/FACULTAD%20DE%20CIENCIAS/POSGRADO/INFORMES%2c%20ACTAS%20Y%20ACUERDOS/Acuerdos/AA-20190221-CCT-PCiencias.pdf
https://sharepoint.unican.es/sgic/Evaluacin%20y%20seguimiento%20de%20ttulos/FACULTAD%20DE%20CIENCIAS/POSGRADO/INFORMES%2c%20ACTAS%20Y%20ACUERDOS/Acuerdos/AA-20181128-CCT-PCiencias.pdf
https://sharepoint.unican.es/sgic/Evaluacin%20y%20seguimiento%20de%20ttulos/FACULTAD%20DE%20CIENCIAS/POSGRADO/INFORMES%2c%20ACTAS%20Y%20ACUERDOS/Acuerdos/AA-20180605-CCT-PCiencias.pdf
https://sharepoint.unican.es/sgic/Evaluacin%20y%20seguimiento%20de%20ttulos/FACULTAD%20DE%20CIENCIAS/POSGRADO/INFORMES%2c%20ACTAS%20Y%20ACUERDOS/Acuerdos/AA-20171031-CCT-PCiencias.pdf

