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1. INTRODUCCION

El Informe Final del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la titulacion es la

sintesis de toda la informacidn generada por el Sistema a lo largo de un curso académico:
adecuacion de la oferta, perfil de los estudiantes de nuevo ingreso, indicadores de la
titulacion, resultado de asignaturas, calidad de la docencia y del profesorado, satisfaccion
de los grupos de interés, resultado de los Programas de Practicas Externas y Movilidad,
insercion laboral, estado de cumplimiento de los objetivos de calidad y plan de mejoras de

la titulacion.

Durante el segundo cuatrimestre del curso 2019-2020 se produjo una circunstancia
excepcional. El Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo declaré en todo el territorio
nacional el estado de alarma para la gestion de la situacién de crisis sanitaria ocasionada
por el COVID-19. A partir de ese momento la Universidad de Cantabria transformé la
modalidad de imparticion de la docencia pasando de presencial a distancia durante el
tiempo que se mantuviera el estado de alarma, aunque finalmente la UC decidié que
continuara hasta el final del periodo lectivo. La UC estableci6 un marco general de
actuacion que, con el objetivo de garantizar la calidad de la educacién, guiara en la
adaptacidon de las actividades docentes a esta nueva modalidad. La Facultad de Derecho,
en la Junta del 4 de mayo de 2020, aprobd las adendas de las guias docentes de las

asignaturas del segundo cuatrimestre del Grado en Derecho.

Todos los resultados que se presentan en este informe hacen referencia al curso
académico 2019 / 2020, a menos que se indique lo contrario en la tabla o

analisis correspondientes.

2. RESPONSABLES DEL SGIC

Tabla 1. Miembros de la Comision de Calidad.

COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN DERECHO

CARGO NOMBRE Y APELLIDOS
Docente. Presidente. Manuel Estrada Sanchez
Coordinadora de la titulacion y del programa de Practicas. Ana Gutiérrez Castafieda
Vocal.
Coordinadora del programa de movilidad. Vocal. Maria Eugenia Fernandez Fernandez
Docente. Vocal. Silvia Tamayo Haya
Docente. Vocal. Aurora Herndndez Rodriguez
Estudiante. Vocal. Keltoum Zedek Abdelkader
Egresado Jesus Daniel Ayllén Garcia
Técnica de organizacién y calidad. Secretaria. Ma Teresa del Campo Fernandez
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La Comision de Calidad de la Titulacién es el érgano encargado de particularizar el SGIC
definido por la Universidad de Cantabria a las caracteristicas del titulo. Ademas, promueve
la cultura de la calidad entre todos los agentes implicados en el titulo, implementa los
procedimientos del SGIC en la titulacidon y analiza toda la informacién generada por éste,
proponiendo medidas correctoras en aquellas cuestiones en las que se detecten
desequilibrios, en un proceso de mejora continua que redunde en la mejora del titulo.

3. ADECUACION DE LA OFERTA Y PERFIL DE INGRESO

Tabla 2. Adecuacion de la oferta de la Titulacion. Ultimos tres cursos académicos.

. Plazas Estudiantes de nuevo ingreso Tasa de cobertura**
AGREGACION Ofertadas Curso Curso Curso Curso Curso Curso
17-18 18-19 19-20 17-18 18-19 19-20
Grado en Derecho 125% 155 132 124 105 % 106% 99,2%
Doble Grado Derecho-GADE 25 - 25 25 - 100% 100%
Rama Clencias  Sociales y | 4 g35 925 928 913 | 89,37% | 89,7% | 88,2%
Juridicas
Promedio Rama Conocimiento 14,5% 16,76% | 16,92% | 16,32% - - -
Universidad de Cantabria 2.518 1.969 1.970 2.002 79% 79% 79,5%

*Nota: Desde el Servicio de Gestion Académica se indica que el nimero de plazas ofertadas para el
Grado en Derecho en el curso 2019-2020 es de 125 y para el Doble Grado en Derecho y Administracion
y Direccién de Empresas 25 plazas.

Hay que tener en cuenta que los alumnos de Doble Grado en realidad ocupan plaza en las dos
titulaciones de referencia siendo alumnos que estan integrados en las dos titulaciones.

En el caso de los datos globales de la UC y la rama del conocimiento, se siguen los datos del SGA:

https://web.unican.es/estudiantesuc/estadisticas-de-ordenacion-academica

**Tasa de cobertura: Relacion entre el numero de estudiantes de nuevo ingreso y el nimero de plazas

ofertadas.

Tabla 3. Perfil de ingreso de la Titulacion del curso académico 2019 - 2020.
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Total Preinscripciones 478 247 4340 13938
Preinscripciones en Primera Opcion 215 84 1483 6254
Estudiantes nuevo ingreso 124 25 913 2002
Estudiantes procedentes de Cantabria 111 22 824 1588
% de Estudiantes de Cantabria 89,52% 88% 90.25% | 79,32%
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Estudiantes de fuera de Cantabria 13 3 89 414

% de Estudiantes de fuera de Cantabria 10,48% 12% 9,75% 20,68%
% Acceso por PAU 97,58% 100% 84% 87,21%
% Acceso por FP 0% 0% 12,92% | 9,34%
% Otros Accesos 2,42% 0% 3,07% 3,45%
% Mujeres 59,68% 68% 60,57% | 49,60%
Total de estudiantes matriculados 611 48 3859 8349

El nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el Grado en Derecho es de 125 mas
las 25 plazas del Doble Grado en Derecho y Administracion y Direccion de Empresas. En el
curso académico 2019-2020 accedieron al Grado en Derecho 124 alumnos de nuevo
ingreso y 25 al Doble Grado, lo que sitla la tasa de cobertura en el 99,2% superando las
tasas de cobertura de la rama de conocimiento y del conjunto de la Universidad.

En el curso académico 2019-2020 se preinscribieron en el Grado en Derecho un total de
478 estudiantes, 215 de ellos en primera opcién, y 247 en el Doble Grado, 84 de los

estudiantes en primera opcion.

En conjunto ha habido 611 estudiantes matriculados en el Grado en Derecho, mas los 25

estudiantes del Doble Grado en Derecho y Administracion y Direccién de Empresas.

El 89,52% de los estudiantes del Grado en Derecho proceden de Cantabria, el 88% en el
caso del Doble Grado, mayoritariamente acceden a través de la Evaluacion de Bachillerato

para Acceso a la Universidad (EBAU).

De acuerdo con estos datos, que mantienen la tendencia de cursos anteriores, el nimero
de estudiantes de nuevo ingreso se ajusta a lo descrito en la Memoria de Verificacion y es
adecuado para ofrecer una formacién de calidad.

4. INDICADORES DE LA TITULACION Y RESULTADOS ACADEMICOS

Tabla 4. Evolucion de los principales indicadores de la Titulacion.

Dedicacion lectiva media T. Rendimiento T. Exito
AGREGACION (ECTS)

Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso
17-18 18-19 19-20 17-18 18-19 19-20 17-18 18-19 19-20
Grado en Derecho 55 54 53 67,7% 67,76% | 73,43% 78,68% 78,84% | 81,32%
Rama Conocimiento 53 53 52 75,57% | 76,47% | 82,24% 83,9% 85% 88,42%
Universidad de Cantabria 54 53 54 75,91% | 77,15% | 81,63% 84,37% 85,4% 88,07%
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. T. Evaluacion T. Eficiencia T. Abandono
AGREGACION Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso
17-18 18-19 19-20 17-18 18-19 19-20 15-16 16-17 17-18
Grado en Derecho 86,05% | 85,94% 90,3% 82,72% | 81,53% | 80,48% 9,55% 12,67% | 19,87%
Rama Conocimiento 90,05% | 89,95% | 93,01% | 89,64% | 87,34% | 87,17% 15,75% 14,67% 19,7%
Universidad de Cantabria | 89,97% | 90,34% | 92,69% | 88,84% | 87,37% | 87,39% 19,26% 17,48% | 18,78%

*Indicadores provisionales hasta su consolidacién por el SIIU.

Definicion de Indicadores*

Dedicacidon lectiva media: Promedio de créditos ECTS en que estan matriculados los
estudiantes de la Titulacién.

Tasa de Rendimiento: Relacién porcentual entre el nimero de créditos aprobados y el
numero de créditos matriculados.

Tasa de Exito: Relacion porcentual entre el nimero de créditos aprobados y el nimero de
créditos presentados a examen.

Tasa de Evaluacion: Relacion porcentual entre el nimero de créditos presentados a
examen y el nUmero de créditos matriculados.

Tasa de Graduacion: Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de
entrada X que superan, en el tiempo previsto mas un afio, los créditos conducentes al
titulo y el nimero total equivalente de estudiantes de nuevo ingreso de dicha cohorte de
entrada.

Tasa de Eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos en los que
debieron haberse matriculado los estudiantes graduados de una cohorte de graduacién
para superar la titulacion y el total de créditos en los que efectivamente se han
matriculado los estudiantes para graduarse.

Tasa de Abandono: NuUmero de estudiantes de nuevo ingreso en el curso X, no
egresados ni matriculados en X+1 ni en X+2.

Tabla 5. Resultados académicos de la Titulaciéon por asignatura.

Ver Anexo I al informe

La dedicaciéon lectiva media de los estudiantes del Grado en Derecho durante el curso
académico 2019-2020 ha sido de 53 créditos ECTS, similar a la media de la rama de
conocimiento y del promedio de la Universidad de Cantabria y similar a la de cursos

anteriores.

Las tasas de rendimiento, éxito y evaluacion de la titulacién para el curso 2019-2020 han
obtenido valores superiores a los de los cursos precedentes. La tasa de eficiencia es
similar a la de cursos anteriores y de acuerdo con lo previsto en la Memoria de Verificacion
del titulo (80%).

La tasa de abandono se sitla en el 19,87%, superior a la de cursos anteriores pero es
inferior al valor previsto en la Memoria de Verificacidon del titulo (20%).

La duracidon media de los estudios del Grado en Derecho ha sido de 5,45 durante el curso
2019-2020, 5,4 en el curso 2018-2019 y 5,32 en el curso 2017-2018.
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En el Anexo II del Informe se incluye una tabla que compara las calificaciones por
asignaturas de los Ultimos tres cursos. Se puede observar que, en el caso de las
asignaturas del segundo cuatrimestre del curso 2019-2020, en general, disminuye el
numero de no presentados. En algunos casos aumenta el nUmero de aprobados, pero en
la mayoria se observan calificaciones mas altas que en los cursos precedentes.

En el caso del TFG, se establecid un procedimiento para presentar el TFG por medios
telematicos que se publico en la pagina Web del Centro:

Guia docente del TFG del Grado en Derecho

En cuanto a los resultados de los TFG, no hay cambios importantes ni en el nimero de

presentados ni en las calificaciones, ya que varian mucho de un curso a otro en general.

5. CALIDAD DE LA DOCENCIA Y DEL PROFESORADO

Tabla 6. Evolucion del perfil del profesorado de la titulacion.

Curso 17-18 Curso 18-19 Curso 19-20
CATEGORIA PROFESORADO
N° Profesores | N° Profesores | N° Profesores
Catedraticos 12 13 13
Titulares y Contratados Doctores 26 22 23
Ayudantes y Profesores Ayudantes Doctores 10 10 12
Asociados 22 25 25
Otros 8 5 6
Total 78 75 79
EXPERIEN((;I&E:‘IIE?;IGADORA N° Profesores | N° Profesores | N° Profesores
0 41 46 50
1 7 6 5
2 5 3
3 9 18 21
EXPERIENCIA DOCENTE % % %
Menos de 5 afios 15% 16% 10,13%
Entre 5y 15 afios 30% 28% 35,44%
Mas de 15 afos 54% 56% 54,43%

Tabla 7.1 Evolucidon de la valoracion de las asignaturas de la titulacion.

Asignaturas evaluadas (%)

AGREGACION Curso Curso Curso

17-18 18-19 19-20

Grado en Derecho 98% 92% 94%
Rama Conocimiento 90% 87% 87%
Universidad de Cantabria 80% 83% 80%
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Asignaturas con media X
. Desfavorable Favorable Muy favorable
AGREGACION X<=2,5 2,5<X<=3,5 3,5<X

Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso

17-18 18-19 19-20 17-18 18-19 19-20 17-18 18-19 19-20
Grado en Derecho 8,51% 0% 2,2% 44,68% 40,9% 20,0% 46,81% 59,1% 77,8%
Rama Conocimiento 4,26% 4,7% 4,0% 31,53% 25,7% 21,6% 64,20% 69,7% 74,4%
Universidad de Cantabria 7,34% 6,8% 6,3% 29,00% 26,6% 21,7% 63,67% 66,5% 72%

Tabla 7.2 Evolucion de la valoracion de las unidades docentes de la titulacién.

Unidades docentes con media X
. Desfavorable Favorable Muy favorable
AGREGACION X<=2,5 2,5<X<=3,5 3,5<X
Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso
17-18 18-19 19-20 17-18 18-19 19-20 17-18 18-19 19-20
Grado en Derecho 5,21% 1,1% 6,6% 29,17% 19,3% 17,6% 65,63% 79,5% 75,8%
Rama Conocimiento 6,56% 5,8% 7,5% 18,69% 17,1% 19,2% 74,75% 77,1% 73,3%
Universidad de Cantabria 7,99% 6,1% 8,3% 18,81% 18,8% 18,4% 73,20% 75,1% 73,3%
*Se define la unidad docente como el par asignatura - profesor.
Tabla 8.1. Resultado de la encuesta de opinién de los estudiantes sobre las asignaturas.
Grado en Derecho
FTEMS Rama de Universidad
Curso Curso Curso conocimiento | de Cantabria
17-18 18-19 19-20
. 98% 929
Asignaturas evaluadas (%) 0 94% 87% 80%
Participacion (%) 21% 19,16% | 20,04% 23,21% 26,3%
Los materiales y la bibliografia recomendada son accesibles y de utilidad.
1 (@) Se. ha proporcnopado _blbllograﬁ_a y recursos autqexphc_:atwos (clases 3,33 3,65 3,73 3,61 3,64
por videoconferencia, videos/audios lecciones, ejercicios resueltos,
autotest, foros activos, etc.) adecuados para facilitar el aprendizaje.
La distribucion de horas tedricas y practicas de la asignatura es acertada.
2 | (*) La distribucion y planificacion temporal de las actividades docentes y 3,27 3,59 3,79 3,67 3,66
de evaluacion han sido adecuadas y convenientemente comunicadas.
3 | El esfuerzo necesario para aprobar es el adecuado. 3,14 3,34 3,60 3,63 3,56
4 | El profesorado de esta asignatura esta bien coordinado. 3,23 3,72 3,82 3,71 3,75
5 | No se han producido solapamientos innecesarios con otras asignaturas. 3,69 3,93 4,09 3,94 4,01
6 | El sistema de evaluacion es adecuado. 3,08 3,40 3,66 3,66 3,62
MEDIA 3,29 3,60 3,78 3,71 3,71

(*) Item modificado en el formulario de encuesta del 2° cuatrimestre del curso 2019-2020 debido a la

crisis sanitaria.
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Tabla 8.2. Resultado de la encuesta de opiniéon de los estudiantes sobre la actividad docente del

profesorado.
Grado en Derecho
17-18 18-19 19-20
Unidades docentes evaluadas (%) 98% 87% 75% 80% 75%
1| El profesor explica con claridad. 3,51 3,84 3,88 3,74 3,78
2| El profesor evalia adecuadamente. 3,38 3,72 3,80 3,81 3,82
El profesor es accesible y resuelve las dudas planteadas. 3,82 4,11 4,05 3,90 3,98

3| (*) El profesor ha mantenido la disponibilidad, atendiendo las consultas
planteadas por los estudiantes y/o facilitando la realizacién de tutorias.

El profesor cumple con el horario de clase. 4,23 4,47 4,11 9,97 4,12
4| (*) El profesor ha desarrollado adecuadamente la actividad docente,
presencial y no presencial, planificada.

5| La asistencia a clase es de utilidad. 3,42 3,72 3,76 3,62 3,70
6 | El profesor puede considerarse un buen docente. 3,59 3,92 3,97 3,84 3,84
MEDIA 3,66 3,96 3,93 3,81 3,87

(*) item modificado en el formulario de encuesta del 20 cuatrimestre del curso 2019-2020 debido a la

crisis sanitaria.

Tabla 9. Resultado del Informe del Profesor sobre la docencia.

, Grado en Derecho
DIMENSION DE LA DOCENCIA L
Universidad
Rama de d
Curso | Curso Curso Conocimiento eb .
17-18 |18-19 | 19-20 Cantabria
PLANIFICACION 4,17 4,15 4,14 4,41 4,38
DESARROLLO 4,01 3,93 3,79 4,19 4,16
RESULTADOS 3,94 3,99 3,69 4,16 4,15
INNOVACION Y MEJORA 3,95 3,93 3,87 4,19 4,17

1. PERFIL DEL PROFESORADO:

El nimero de profesores que imparten docencia en el titulo se mantiene estable en el tiempo. La
relacion de profesores permanentes con respecto al total también se mantiene estable y

representan en torno al 50% del total.

Durante el curso 2019-2020, el Grado en Derecho ha contado con 79 profesores segun la
distribucion de la Tabla 6, que en su conjunto acumulan un total de 99 tramos de investigacion y

una amplia experiencia docente.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, se considera que el profesorado que imparte la docencia en
la titulacion dispone de una experiencia profesional y calidad docente e investigadora muy
adecuada.
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2. ENCUESTAS DE OPINION DE LOS ESTUDIANTES:

Los estudiantes cumplimentan dos encuestas de opinién sobre la docencia: una para el conjunto
de la asignatura con cuestiones relativas a los materiales didacticos, distribucion de horas,
esfuerzo necesario para aprobar, etc.; y una segunda encuesta sobre cada profesor/a que
imparta al menos 15 horas de docencia, y que consta de preguntas directamente relacionadas

con la forma que tiene el profesor/a de impartir la docencia.

Durante el curso académico 2019-2020 se han evaluado el 94% de las asignaturas de la
titulacién, obteniéndose una participacion media del 20,04%, por debajo del promedio de la
titulacién y del conjunto de la Universidad. Los resultados de las encuestas han sido favorables,
similares a los obtenidos en las medias de la rama de conocimiento y la Universidad. El 77,8% de

las asignaturas han sido valoradas muy favorablemente y el 20% favorablemente.

En cuanto a las encuestas sobre el profesorado, se han evaluado el 75% de las unidades docentes
(par asignatura-profesor) y los resultados han sido igualmente muy positivos, con valores
similares a la rama del conocimiento y al conjunto de la Universidad. El 75,8% de las unidades

docentes han tenido una valoracion muy favorable, el 17,6% favorable.

El segundo cuatrimestre se ha visto afectado por la situacién sanitaria que supuso la suspensiéon
de toda la actividad presencial en la Universidad. En las encuestas de los estudiantes se han

adaptado unas preguntas a esta situacion, como se refleja en las tablas 8.1 y 8.2.
Comparacion de los resultados del segundo cuatrimestre durante los tres Gltimos cursos:

Encuesta de opinidn de los estudiantes sobre las asignaturas:

iTEMS

Curso
2017-18

Curso
2018-19

Curso
2019-20

PROMEDIO

Los materiales y la bibliografia recomendada son

accesibles y de utilidad.

(*) Se ha proporcionado bibliografia y recursos

autoexplicativos  (clases  por  videoconferencia,
videos/audios lecciones, ejercicios resueltos, autotest,
foros activos, etc.) adecuados para facilitar el

aprendizaje.

3,49

3,80

3,60

3,63

La distribucion de horas tedricas y practicas de la

asignatura es acertada.

(*) La distribucion y planificacion temporal de las
actividades docentes y de evaluacion han sido

adecuadas y convenientemente comunicadas.

3,53

3,64

3,69

3,62
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3 | El esfuerzo necesario para aprobar es el adecuado. 3,64 3,72 3,62 3,66
4 | El profesorado de esta asignatura esta bien coordinado. 3,42 3,97 3,83 3,74
s No se han producido solapamientos innecesarios con 3,53 3,67 3,64 3,61
otras asignaturas.
6 | El sistema de evaluacion es adecuado. 3,53 3,67 3,64 3,61
PROMEDIO 3,52 3,75 3,67 3,65
Encuesta de opinidn de los estudiantes sobre el profesorado:
HTEMS Curso Curso Curso PROMEDIO
2017-18 2018-19 2019-20
1 | El profesor explica con claridad. 3,72 3,94 3,78 3,81
2 | El profesor evallia adecuadamente. 3,72 3,91 3,83 3,82
El profesor es accesible y resuelve las dudas
planteadas.
3 | (*) El profesor ha mantenido la disponibilidad, 3,98 4,15 3,73 3,96
atendiendo las consultas planteadas por los estudiantes
y/o facilitando la realizacion de tutorias.
El profesor cumple con el horario de clase.
4 (*) El profesor ha desarrollado adecuadamente la 426 454 3,66 415
actividad docente, presencial y no presencial,
planificada.
5 | La asistencia a clase es de utilidad. 3,79 4,00 3,86 3,89
6 | El profesor puede considerarse un buen docente. 3,79 4,00 3,86 3,89
MEDIA 3,88 4,09 3,79 3,92

La participacién en las encuestas del segundo cuatrimestre ha aumentado en relacidn al curso

anterior:
N° %
Curso ASIGNATURAS | ASIGNATURAS | PARTICIPACION
EVALUADAS EVALUADAS
Curso 2018-19 23 92% 17%
Curso 2019-20 23 92% 22%

3. INFORME DEL PROFESORADO:

El profesorado participa en la mejora realizando el Informe del Profesor, en el que opina sobre la

imparticién de las asignaturas a lo largo del curso. La participacion de los profesores responsables

0 que impartieron al menos 15 horas de docencia en el grado se ha situado en el 67,5% (de 120

unidades docentes, se recibieron 81 informes). En general, el profesorado se muestra satisfecho

con el desarrollo de la docencia, si bien se detectan ciertos aspectos susceptibles de mejora.
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Se resumen a continuacion las principales observaciones destacadas por los profesores del
primer cuatrimestre en los ambitos de planificacion, desarrollo, resultados e innovacién y

mejora.

OBSERVACIONES PLANTEADAS (Se incluyen las que se consideran mas recurrentes)

Planificacion:

La opinidn mayoritaria es que hay una correcta coordinacién, tanto entre los profesores de las
respectivas areas de conocimiento (algo légico y evidente), como también entre las asignaturas
en las que pueda haber ciertas concomitancias de contenidos. Ello no excluye que, aunque

minoritarias, también se formulan opiniones que manifiestan la falta de coordinacién entre areas.

Por otro lado, y como ejemplo de una apropiada planificacion, la mayoria de los profesores

manifiesta que ha cumplido con los objetivos que se fijaban en la correspondiente guia docente.

Desarrollo:

La mayoria de los profesores consideran que el desarrollo de la docencia se ha producido de

manera satisfactoria.

Hay opiniones que destacan la desmotivacion del alumnado, que se pone de manifiesto tanto en
la baja asistencia a clase, como en la escasa participacién en las mismas. Hay profesores que
achacan este déficit a que: La preparacion previa de los estudiantes es muy deficiente. Su
formacién en general es sorprendentemente pobre, con una grave carencia de destrezas

elementales: cultura general, comprension lectora.

Resultados:

En general, los resultados se consideran buenos, aunque, como se ha sefialado en el apartado
anterior, también se pone de relieve el bajo nivel académico con el que llegan los alumnos, lo que

provoca el fracaso escolar.

Aunque la mayoria de los profesores que realizaron la encuesta muestran su satisfaccidon por los
resultados obtenidos, no obstante, hay quien matiza esta opinién si se compara con otros afios, o
bien si se tiene en cuenta el nimero de matriculados y el de presentados: Los resultados
académicos no han sido buenos si se tiene en cuenta el numero de matriculados pero si son

Optimos si se atiende al nimero de alumnos que se han presentado.

También hay quien se muestra particularmente critico con los resultados, debido a /a falta de
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destrezas bdsicas en los alumnos que conlleva, como indeseable consecuencia, que el nivel de
exigencia va bajando cada afo, pues de mantenerse, los resultados académicos serian

catastroficos.

Innovacién y mejora:

e El profesorado suele manifestar que periédicamente se revisan los materiales y
las metodologias docentes.

e En lineas generales se propone la conveniencia de utilizar con mayor frecuencia
los recursos informaticos y en particular el Aula Virtual (es previsible que tras la
crisis sanitaria que se manifestd durante el segundo cuatrimestre del curso y el
obligado desarrollo del trabajo desde casa, esta via tome un gran impulso
durante los préximos afos).

e Hay profesores que, sefialan, han puesto en marcha innovaciones docentes y de
contenido. Aunque en lineas generales han sido positivas, hay quien indica que
no han alcanzado las expectativas que tenia, realizando consideraciones que
denotan una gran decepcion: En el curso se ha utilizado toda la bateria de
medidas de la innovacion docente: "cine y derecho”", "arte y derecho”,
PowerPoint, aula virtual, visitas extraacadémicas... el resultado, insatisfactorio.
¢Fracaso? Probablemente. Esto me lleva a reflexionar, de nuevo, sobre la
posicion de la asignatura, la materia y el grado, en la sociedad. La
responsabilidad es compartida, en gran medida porque los alumnos vienen sin
comprender que la Universidad no es una continuidad (educacion tutelada) del
bachillerato. Debemos incidir en la responsabilidad personal.

e También, en esta linea de evidente derrotismo, hay quien opina que: Es dificil
que haya mejora en este nivel, cuando los problemas vienen de la educacion
primaria y secundaria. En todo caso, seria deseable que esta facultad optase por
elevar su nivel de exigencia y mantener un listén digno, como sucede, por
ejemplo, en la facultad de medicina.

e Por ultimo, también se propone modificar /a planificacion de la docencia en la
Facultad para poder incorporar, en una franja horaria libre, actividades

complementarias.

En el segundo cuatrimestre el profesorado ha centrado su informe principalmente en la
situacion creada por la crisis sanitaria, a continuacidn se recogen los comentarios mas

recurrentes:
Aspectos positivos:

¢ Apoyo presentado por el Centro para adaptar la docencia a una metodologia a distancia.
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e Se ha realizado las oportunas modificaciones de las guias docentes.

e Se han utilizado nuevos medios y herramientas para la docencia.

¢ En muchas asignaturas se ha utilizado el horario de clase para la imparticion de la
docencia de forma sincrona.

e El profesorado se ha encargado de la innovacién, planificacion y ejecuciéon de las

asignaturas afectadas.
Aspectos negativos:

e Baja participacion de los estudiantes en las actividades propuestas por el profesorado.
e Falta de garantias en los procedimientos de evaluacién.

e Preparacién previa de los estudiantes.

e Insuficiencia de medios tecnoldgicos para adaptar la docencia a un formato a distancia.
e Poca utilizacién de los sistemas de atencion previstos.

e Los resultados académicos obtenidos no se corresponden con su nivel de conocimientos.
Propuestas de mejora:

e Mejora de la metodologia de evaluacién a distancia con medios que aseguren la identidad
de los estudiantes y prevengan el uso de medios fraudulentos.

e Aumentar la oferta de formacién del profesorado en el uso de herramientas para la
docencia online.

4. INFORME DEL RESPONSABLE ACADEMICO:

Por ultimo, el Responsable Académico de la titulacidn realiza un informe anual en el que analiza el

plan de estudios. De dicho Informe se puede destacar lo siguiente:
PLANIFICACION:
Aspectos positivos destacables:

Se han convocado reuniones de coordinacién (una por cada cuatrimestre) a fin de elaborar un
calendario de pruebas y actividades evaluables en cada curso. Con ello se ha logrado, no solo
evitar solapamientos, sino también una mejor distribucion de las pruebas a lo largo del
cuatrimestre. La asistencia del profesorado a estas reuniones ha sido mayor en el segundo

cuatrimestre que en el primero.

A destacar también el esfuerzo realizado para adecuar las guias docentes de las asignaturas del
segundo cuatrimestre a la docencia a distancia, especialmente por lo que se refiere a los métodos

docentes y de evaluacion.
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Propuestas de mejora:

Se considera necesario continuar insistiendo en la importancia de las reuniones de coordinacion.
DESARROLLO:

Aspectos Positivos Destacables:

Sin incidencias destacables en el primer cuatrimestre. En cuanto al segundo cuatrimestre, como
consecuencia de la suspension de la actividad académica presencial, la docencia se vio
notablemente alterada, sobre todo en los primeros dias de confinamiento. No obstante, las
incidencias se fueron resolviendo gracias al esfuerzo realizado por los profesores implicados, por

el equipo de direccidon del Centro y por los representantes de los alumnos.
INNOVACION Y MEJORA:
Aspectos Positivos Destacables:

El esfuerzo que ha realizado la mayoria del profesorado por introducir en la docencia medios

telematicos que nunca se habian utilizado.
5. CONCLUSION:

Teniendo en cuenta todo lo anterior, se considera que la docencia de la titulaciéon se esta

impartiendo de manera adecuada y acorde a lo descrito en la Memoria de Verificacion del Titulo.

6. SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES CON LA TITULACION

Tabla 10. Evolucion de la satisfaccion de los principales grupos de interés.

Titulacién Rama de Universidad de
Conocimiento Cantabria

INDICADOR Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso

17-18 | 18-19|19-20| 17-18 | 18-19|19-20|17-18 | 18-19 | 19-20

Participacion estudiantes 35% | 26% | 37% | 42% | 34% | 36% | 39% | 3309, | 38%
Participacion PDI 49,3% | 49,3% | 54,9% | 51,3% | 51,3% | 53:1% | 50,1% | 50,10 | 53,3%
Participacion egresados 36% | 58% | 62% | 41% | 51% | 96% | 47% | 5104 | 61%
Participacion PAS 44% | 44% | 31,8% - - - 70,6% | 70.6% | 33:7%
Satisfaccion global de los estudiantes con el titulo 3.68 | 333 | 3,63 | 349 | 3,46 | 347 | 346 | 353 | 3,53
Satisfaccion de los estudiantes con el profesorado 366 | 396 | 3,93 | 3,84 | 301 |3:81 3,90 | 3,92 | 387
Satisfaccion de los estudiantes con los recursos 411 | 422 | 4,03 | 379 | 3,97 | 386 | 3.68 | 372 | 3,80
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Satisfaccion de los estudiantes con el TFG 3.84 | 304 | 4,20 | 354 | 3,83 | 400 | 3.58 | 379 | 4,02
Satisfaccion del profesorado con el titulo (bienal) 333 | 333 | 4,03 | 391 | 3901 | 403 | 3.95 | 395 | 404
Satisfaccién del profesorado con los recursos (bienal) | 3:94 | 3,94 | 4,15 | 406 | 406 | 414 | 3.97 | 397 | 394
Satisfaccion de los egresados con el titulo 317 | 2,91 | 3,19 | 3.06 | 312 | 314 | 3.12 | 330 | 3,26
Satisfaccion del PAS con la titulacién (bienal) 3.99 | 3,99 | 4,33 - - - 3.89 | 3,89 | 429

Este proceso comprende la realizacion de distintas encuestas orientadas a conocer la
opinion de los agentes vinculados a las titulaciones en relacidon con los procesos que se
llevan a cabo en la misma, obteniendo informacion de los estudiantes al defender el TFG
(anual, 2020), profesorado (bienal, 2020) y personal de administracion y servicios (bienal,
2020).

Satisfaccion de los estudiantes con el titulo.

La participacion de los estudiantes en la encuesta de satisfaccion con la titulacidon ha sido
del 37%, recibiéndose 32 respuestas de los 87 estudiantes que han presentado su TFG y
finalizado sus estudios en el curso académico 2019-2020. Esta participacion es inferior a la

obtenida en cursos precedentes.

La satisfaccion de los estudiantes con muchos de los aspectos del titulo es positiva,
destacando la valoracion de las instalaciones e infraestructuras y los items relativos al TFG.

La satisfaccion de los estudiantes con el titulo es de 3,63 puntos sobre 5.

Comparando los resultados de satisfaccion de los estudiantes con el titulo del curso 2019-
2020 con los cursos precedentes, se observa que disminuye la valoracidon sobre el

profesorado y los recursos materiales y aumenta la satisfaccion con el TFG.

GRADO EN DERECHO CURSO 2017 RSO | Soraa
Participacion 35% 26% 37%
1. Informacion disponible en la pagina web sobre la
titulacion. 3,57 3,68 3,84
2. Satisfaccion con la tramitacion de la matricula y la 366 395 384
gestion del expediente. ’ ’ ’
3. Atencion prestada por el personal de administracion y
servicios del centro. 341 3,59 3,28
4. Orientacion, infqrrnacién y asesoramiento sobre 267 2.93 262
programas de movilidad.
5. ’Or?entacién, informacion y asesoramiento sobre 2.49 3.00 1,87
practicas y empleo.
6. Procedimiento para realizar quejas y sugerencias. 2,79 2,60 2,46
7a. COIE (Centro de Orientacioén e Informacion de 3,59 3,50 250
Empleo)
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7b. Servicio de Deportes 3,55 3,30 3,50
7c. CIUQ (Centro de Idiomas de la Universidad de 358 3.64 293
Cantabria)

7d. Consejo de Estudiantes 2,50 2,73 2,24
7e. Delegacion de Alumnos 2,33 2,13 2,20
8. Distribucién y secuenciacion del conjunto de

asignaturas del Plan de Estudios. 322 2,78 3.13
9. Cogrdinacién entre las asignaturas del Plan de 322 272 2.81
Estudios.

10. Oferta de asignaturas optativas. 3,27 2,94 2,94
11. Adecuacion de la duracion de las clases. 3,41 3,61 3,55
12. Sistemas de evaluacion empleados en la titulacion. 3,05 3,00 2,83
13. Mec_iios que facilita la UC para lograr la capacitacion 3.31 3.86 3,61
linglistica.

‘Ié}. Lapgr realizada por el conjunto de docentes de la 338 339 345
Titulacién.

15. Metodologia doceqte y ggtividades formativas 314 312 3.19
llevadas a cabo en la titulacion.

16. Aula}g de teoria (_rpoblllarlo, acustica, luminosidad, 3.86 3.89 3.87
ventilacién, calefaccion, etc.).

17.’ Le_lborator.ios y aulas de' prggticas (equipgmiento, 366 357 384
acustica, luminosidad, ventilacién, calefaccion, etc.).

18. _Aulag de informatica de libre acceso y su 371 357 3.79
equipamiento.

19. Aula Virtual (Blackboard, Moodle, OCW). 3,83 411 4,46
20. Campus Virtual (informacién, tramitacién y 414 4.00 4.20
consultas).

21. B?blioteca (acondicionamiento, espacios, adecuacion 3.94 4.06 417
horaria).

22. Fondos bibliograficos y bases de datos. 3,91 4,00 4,21
23. Instalaciones en general. 4,11 4,22 4,03
24. Oferta de temas para el TFG. 3,59 3,59 3,97
25. Proceso de asignacion de Tutor/a. 3,65 3,94 410
26. Infqrmamon reC|b.|da.para el desarr.O'IIo del TFG 3.30 378 3.80
(normativa, plazos, criterios de evaluacion, etc.)

27. _Satig‘accién con la labor d.el T.u’tor/a (accesibilidad, 403 3.89 447
dedicacion, calidad de la tutorizacion, etc.)

28. Satisfaccion general con el TFG. 3,84 3,94 4,20
29. Resultados del aprendizaje. 3,51 3,39 3,77
30. Cumplimiento de las expectativas iniciales. 3,43 3,17 3,43
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31. Satisfaccion general con la Titulacion. 3,68 3,33 3,63

Satisfaccion de los egresados con el titulo.

La participacién ha sido de un 62%, obteniéndose 51 respuestas de los 82 estudiantes que
finalizaron en el curso académico 2018-2019. Los resultados hacen referencia a la cohorte
de egreso del curso 2018-2019, tras un ano desde la finalizacion del grado. La satisfaccién
de los egresados con la formacién universitaria recibida ha sido de 3,19 puntos sobre 5.
Tanto la participacion como la satisfaccion de los egresados con el titulo, ha aumentado con
respecto a los datos de los cursos anteriores.

Satisfaccion del profesorado con la titulacién.

Se trata de una encuesta bienal de satisfaccion que se realiza a todo el profesorado
implicado en la titulacidon. En la encuesta de 2020, fue cumplimentada por el 54,9% del
profesorado.

Los profesores tienen una opinion favorable acerca de la organizacion de la ensefanza, del
proceso de docencia y de los métodos de ensefianza y aprendizaje y de sus resultados. Por
otra parte, consideran correctos los recursos puestos a su disposicidn, excepto el
equipamiento de laboratorio (aulas de docencia virtual y software informatico).

Desciende sensiblemente la percepcidn que tienen sobre su participacion en planes de
innovacion docente y actividad investigadora.

El promedio final de todos los items de satisfaccion es de 4,03 puntos sobre 5.

La participacién del profesorado ha aumentado respecto de la encuesta anterior, y tanto la

satisfaccion con el titulo como la satisfaccién con los recursos han recibido valoraciones mas

altas.
GRADO EN DERECHO 2018 2020
N° de profesores que cumplen los
o 69 71
criterios
Encuestas Recibidas 34 39
Participacion 49,3% 54,9%
¢Considera usted que Si 28 34
tiene una visién global | % DE SI 82,4% 87,2%
del titulo en su NO 6 5
conjunto? % DE NO 17,6% 12,8%
1. Distribucion y secuenciacion del
conjunto de asignaturas del Plan de 3,15 3,79

Estudios del Titulo

2. Mecanismos de coordinacion con
ORGANIZACION DE LA |los que cuenta el Titulo

ENSENANZA 3. Informacién publicada en la pagina
web del titulo.

3,23 3,97

3,83 4,24

4. Actuaciones llevadas a cabo por el
Centro para orientar a los 4,00 4,21
estudiantes de nuevo ingreso.
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PROCESO
ENSENANZA-
APRENDIZAJE

5. Conocimientos previos con los que
acceden los estudiantes a la/s
asignatura/s en las que imparte
docencia.

2,41

2,65

6. Metodologia docente y actividades
formativas que usted aplica en el
Titulo

4,12

4,32

7. Sistema de Tutorias y atencién a
los estudiantes que usted aplica en el
Titulo

4,30

4,38

8. Compromiso del alumnado con el
proceso de aprendizaje (asistencia a
clase, realizacion de actividades,
consulta de materiales de apoyo,
participacion activa en clase, etc.).

3,18

3,36

9. Procedimientos y criterios de
evaluacion utilizados en la titulacién
(se encuentran publicamente
disponibles, se aplican como se
describen en la guia docente, se
ajustan al objetivo de adquisicion de
los resultados del aprendizaje, etc.).

4,15

4,35

10. Actuaciones de apoyo al
aprendizaje que reciben los
estudiantes (orientacion, informacion
y asesoramiento sobre movilidad,
becas, practicas, empleo, etc.).

3,60

4,10

PERSONAS Y
RECURSOS

11. Atencion prestada por el
Personal de Administraciéon y
Servicios.

4,39

4,39

12. Aula Virtual de la Universidad de
Cantabria (BlackBoard, Moodle y
OCW).

4,15

4,41

13. Campus Virtual (Informacion,
tramitacion y consultas)

4,33

4,36

14. Recursos materiales que el
Centro y la Universidad ponen a
disposicion del profesorado para el
desempefio de su labor docente
(proyector, ordenador, pizarra digital,
equipo de audio, etc.).

3,91

4,05

15. Equipamiento de los laboratorios.

3,90

4,38

16. Canales de comunicacion
utilizados por el Centro y contenido
de la informacion facilitada.

3,79

4,10

17. Fondos y bases de datos
bibliograficas.

3,42

3,88

FORMACION Y
PROMOCION

18. Planes de mejora docente de la
Universidad de Cantabria (Plan de
Formacién del Profesorado, Unidad
de Apoyo a la Docencia, publicacion
de materiales en abierto (OCW),
etc.).

3,83

4,00

19. Oportunidades de movilidad que
ofrece la Universidad de Cantabria.

2,93

3,52
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20. Oportunidades de promocién
profesional que brinda la Universidad 2,53 3,09
de Cantabria.

21. Aulas de teoria (mobiliario,
acustica, luminosidad, ventilacion, 3,36 3,87
calefaccion, etc.).

22. Laboratorios y aulas de practicas
INFRAESTRUCTURAS E | (mobiliario, acustica, luminosidad, 3,71 3,89
INSTALACIONES ventilacion, calefaccion, etc.).

23. Biblioteca (acondicionamiento,

: . : 4,19 4,26
espacios, adecuacion horaria).

24. Instalaciones en general. 3,94 415

25. Resultados alcanzados por los
estudiantes que han superado la/las
asignaturas que usted imparte en el
Titulo.
RESULTADOS DEL 26. Perfil con el que egresan los
APRENDIZAJE estudiantes del Titulo (cumplimiento
de los objetivos iniciales, nivel de
conocimientos, habilidades y
competencias adquiridos por los
estudiantes).
27. Medidas y politicas de la
Universidad de Cantabria para 3,07 3,27
promover la investigacion.
28. Infraestructuras y espacios para

3,53 3,85

3,46 3,59

el desarrollo de la actividad 3,26 3,81
investigadora.
29. Programa de recursos humanos

ACTIVIDAD de la Universidad de Cantabria 279 288

INVESTIGADORA (becas, contratos de investigacion,
etc.) para la investigacion.

30. Facilidades para la incorporacion
de nuevos investigadores.

2,50 2,60

31. Servicios de colaboracion para la
transferencia de resultados de la 3,05 3,41
investigacion.

32. Con su labor como docente del

Titulo 4,09 4,18

SATISFACCION - :
GENERAL _Ili_im(éon el Programa Formativo del 3.41 3.97
34. Con el Titulo en general. 3,33 4,03

Satisfaccion del Personal de Administraciéon y Servicios con la titulacion.

Se trata de la encuesta de satisfaccidn que se realiza cada dos afios a partir de 2016, a todo
el PAS implicado en la titulacion de Grado en Derecho (personal adscrito a Biblioteca,
Conserjeria, Secretaria, Departamentos y Decanato) realizada en 2020. Hubo una
participacion cercana al 31,8% y una valoracién de la satisfaccion general de 4,33 puntos
sobre 5.

Se puntla positivamente el desempefio laboral, los recursos y medios puestos a su
disposicion y la informacion que el Centro facilita (web y Decanato).

La participacién del PAS en la encuesta de satisfaccion ha disminuido en relacion a la
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encuesta anterior. La valoracion sobre la satisfaccion del PAS con el titulo ha aumentado de

3,99 a 4,33 puntos sobre 5.

Los resultados completos de la satisfaccion de los diferentes grupos de interés pueden

encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-sgic

7. PRACTICAS EXTERNAS

Tabla 11. Opinidon de los estudiantes sobre el Programa de Practicas Externas de la

titulacion.
PLANIFICACION
Curso Curso Curso
2019-20 | 2018-19 | 2017-18
1 |Los objetivos de la practica estaban bien definidos antes del comienzo de 4,33 37 4,06
la misma.
5 He recibido informacion adecuada sobre la entidad y las tareas a 4,40 3,86 4,06
desarrollar.
3 | He dispuesto de informacién clara y suficiente sobre el procedimiento de 4,07 3,57 3,9
evaluacion de las practicas.
4 |L2 informacion sobre la oferta de plazas y el proceso de seleccién ha sido 4,47 4,57 3,4
adecuada.
DESARROLLO
Curso Curso Curso
2019-20 | 2018-19 | 2017-18
5 | Mi integracion en la entidad externa ha sido satisfactoria. 4,73 443 4,5
6 | La atencion prestada por mi tutor externo ha sido adecuada. 473 4,29 4,5
7 | La atencion prestada por mi tutor académico ha sido apropiada. 4,67 4,00 4,3
g | Considero que mi preparacion previa ha sido adecuada para el desarrollo 4,00 4,43 3,4
de las tareas llevadas a cabo durante las practicas.
9 | Considero que la duracion de las practicas es apropiada. 4,07 443 4
10 El horario de las practicas ha sido compatible con mis otras actividades 4,73 4,71 4,6
académicas.
RESULTADOS
Curso Curso Curso
2019-20 | 2018-19 | 2017-18
11 |Las tareas realizadas durante las practicas fueron de provecho para mi 4,73 4,29 4,1
formacion académica.
Considero que las practicas han resultado Utiles para mi desarrollo 4,80 4,43
12 | personal (maduracién, autoconfianza, capacidad de comunicaciéon y de 4,4
trabajar en equipo, etc.).
13 | Considero que las practicas son un buen método para introducir al 4,60 4,43 4,4
estudiante en el mundo laboral.
. . . . 3,73 3,71 34
14 | Considero que han aumentado mis expectativas de obtener trabajo. ’
COMPETENCIAS Y HABILIDADES
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Curso Curso Curso
2019-20 | 2018-19 | 2017-18
a Adquisicién de nuevos conocimientos y habilidades de aplicacion 4,47 4,43 3,8
b Capacidad para leer e interpretar textos juridicos 4,33 4,43 4
c Capacidad de redactar textos juridicos 4,67 4,00 3,9
d Capacidad para el manejo de fuentes juridicas 4,40 4,14 3,7
e |Adquisicion una conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico 4,47 4,00 3,9
f Conocimientos de argumentacién juridica 4,27 4,00 3,7
Dominio de las técnicas informaticas en la obtencidn de la informacién 4,40 3,86
g |juridica 3,2
h Capacidad de resolucién de problemas juridicos 4,27 4,14 35
Mejora de la habilidad para emprender trabajos posteriores con mayor 4,53 3,71
i |grado de autonomia 3,7
Mejora en la capacidad de organizacion y gestion de la informacién y del 4,27 3,86
J | tiempo del trabajo 3,7
K Mejora en la capacidad de trabajo en equipo y en la toma de decisiones 4,33 3,71 35
SATISFACCION GENERAL
Curso Curso Curso
2019-20 | 2018-19 | 2017-18
15 | En general, estoy satisfecho con el programa de practicas de la 4,20 4,29 4
titulacion.
16 | En general, estoy satisfecho con las tareas que he llevado a cabo y con 4,53 4,29 4,05
la entidad externa.
Tabla 12. Satisfaccion de los Tutores de Practicas Externas.
Satisfaccion general de los Tutores Académicos con el Programa de Practicas
) 2 4,5
Externas de la Titulacion.
Satisfaccion general de los Tutores de Empresa con el Programa de Practicas 4.4
14

Externas de la Titulacién.

con el programa de practicas ha sido de un 68,2%.

anteriores.

En el curso 2019-2020 la participacion de los estudiantes en la encuesta de satisfaccién

Los resultados de las encuestas son muy favorables siguiendo la misma linea de los cursos

INFORME DE LA COORDINADORA DE PRACTICAS DEL GRADO EN DERECHO.

Durante el curso 2019-2020 se han ofertado 43 plazas en el programa de practicas

externas, en 26 entidades colaboradoras disponibles. Se han recibido 45 solicitudes de
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participacion de los estudiantes, de las que se han realizado 27 en 23 entidades

colaboradoras.

Han participado 6 tutores académicos de la Universidad de Cantabria y 25 tutores de

entidades colaboradoras.

1. ESTUDIANTES.

Aspectos positivos destacables: los estudiantes manifiestan un alto grado de interés hacia
las practicas externas y, por la informaciéon que consta a la Coordinadora, un alto grado de

implicacién y compromiso con la entidad que se les asigna.

Aspectos negativos e incidencias detectadas: seria conveniente una mayor diligencia en la
tramitacion de la documentacion de sus practicas y en el seguimiento de la informacion
gue se les da o se les requiere a través del correo electrdnico, especialmente por lo que se

refiere a la entrega de los anexos a los Convenios debidamente firmados.

Propuestas de mejora: aunque ya se viene haciendo, es preciso insistir mas en la
importancia de que la documentacion se tramite en plazo y de que hagan un seguimiento
continuo de su correo electronico cuando han solicitado o se encuentran realizando
practicas. Para ello, se continuara convocando a los estudiantes a una reunidn informativa

en el primer cuatrimestre, tal y como se ha hecho en cursos anteriores.

2. TUTORES ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

Aspectos positivos: a destacar su disponibilidad y la rapidez en la calificacion de los

estudiantes, lo que resulta especialmente importante en una asignatura de cuarto curso.

3. TUTORES DE LAS ENTIDADES COLABORADORAS Y ENTIDADES COLABORADORAS.

Aspectos positivos: destaca la disponibilidad a colaborar de muchas entidades y el trabajo
que realizan con los estudiantes, que suele ser valorado por estos muy positivamente.
Esto debe ser destacado, sobre todo en un curso en el que la crisis sanitaria y las
consecuencias que ha tenido en la vida académica y profesional de todos los implicados en
las practicas ha hecho necesario un importante esfuerzo de adaptacion a las nuevas

circunstancias y medidas que se iban implantando.

Aspectos negativos e incidencias detectadas: existencia de ambitos de actividad en los que

no existe oferta de plazas para alumnos, pese a los esfuerzos que desde la Facultad se
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han hecho para ampliar esta oferta.

Propuestas de mejora: continuar intentando ampliar la oferta de plazas a sectores como

banca, notarias o registros.

4. OBSERVACIONES.

La situacion de crisis sanitaria provocada por la COVID-19 obligd a las autoridades
académicas a suspender la actividad presencial en la Universidad, lo que, légicamente,
afectd a la asignatura de practicas externas. De ahi que 17 alumnos, a los que ya se habia
asignado una plaza, finalmente no pudieran realizar las practicas y se vieran obligados a

cambiar su matricula a otra asignatura optativa.

Asimismo, quienes habian completado ya el 50% de las horas en el momento en que se
suspendié la actividad académica, realizaron actividades formativas complementarias
disefiadas por sus tutores académicos, lo que les permiti6 completar los créditos

correspondientes a la asignatura.

8. MOVILIDAD

Tabla 13. Evaluacion de la calidad de los Programas de Movilidad de la Titulacion.
Estudiantes enviados.

Grado en Derecho Universidad
Curso 2018- | Curso 2019- de Cantabria
2019 20

PLANIFICACION

1 | Adecuacion de la oferta de plazas y destinos de la titulacion. 411 3,93 3,56

2 Informacion disponible acerca de los Programas de Intercambio a | 4,11 3,67 3,51
través de la pagina web de la Universidad.

3 Informacion disponible acerca de los Programas de mediante las | 4,56 3,67 3,81
sesiones de orientacién e informacidn.

4 Informacion disponible acerca de los Programas de Intercambio a | 3,89 3,27 3,31
través de materiales y medios de difusion.

5 Atencién y orientacion prestada por el Coordinador de movilidad de | 3,11 3,07 3,46
la titulacion.

6 | Informacion recibida sobre la Universidad de destino. 2,89 3,00 3,06

7 Orientacidn y apoyo, por parte del personal de la ORI, en la gestion | 4,44 4,67 4,27
de tramites y documentacion.

8 | Sencillez y transparencia del proceso de solicitud. 3,78 4,00 3,94

9 Atencion prestada por el personal de la ORI a través del correo | 4,67 4,40 4,40
electrdnico.

10 Atencion prestada por el personal de la ORI en la resolucion de | 4,38 4,47 4,32
dudas, incidencias y problemas.
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1 Facilidad y agilidad del proceso de elaboracion y modificacion del | 3,22 3,47 3,75
Contrato de Estudios (Learning Agreement) de tu estancia.

DESARROLLO

12 | Atencion y recepcion en la Universidad de destino. 3,78 3,27 3,76

13 Seguimiento llevado a cabo por el personal de la ORI durante toda la | 4,00 4,40 3,74
estancia de intercambio.

14 | Calidad académica de la Universidad de destino. 411 3,53 3,92

15 Tramitacion de mi beca de intercambio dentro de los plazos | 3,67 3,40 3,77
establecidos.

16 Informacion y orientacién acerca de los trémites y documentos | 4,11 3,87 3,66
relativos a la finalizacidn de la estancia de intercambio.

RESULTADOS

17 | Integracion en la Universidad y lugar de destino. 433 427 414

18 | Mejora en el dominio del idioma del pais de destino, tras la estancia. 444 3,60 3,72

19 | Utilidad académica de la estancia. 433 3,60 3,90
Utilidad para mi desarrollo personal de la estancia (maduracion, | 4,44 4,40 4,58

20 " L
autoconfianza, habilidades comunicativas, etc.).

21 Satisfaccion general con el Programa de Movilidad. 4,44 4,60 4,42

Durante el curso 2019-2020 participaron en el Programa Erasmus 23 estudiantes del
Grado en Derecho y en el Programa SICUE 8.

De los 23 estudiantes del Programa Erasmus, 15 realizaron la encuesta de evaluacion de
la calidad (65,2%), los resultados (Tabla 13) de esta encuesta han sido muy favorables,

valorando la satisfaccidon general con el Programa un 4,60 sobre 5 puntos.

Se mantiene la satisfaccion de los estudiantes con el Programa Erasmus respecto a la de

los cursos anteriores, en todo caso superior a 4 puntos sobre 5.

En el caso del Programa SICUE, 3 estudiantes realizaron la encuesta (37,5% de

participacion).

INFORME DE LA COORDINADORA DE MOVILIDAD

ESTUDIANTES:

Aspectos positivos destacables:

Pese a las desfavorables e imprevistas circunstancias ocasionadas por la pandemia por
COVID 19 practicamente todos los alumnos han continuado con la movilidad prevista en
circunstancias de normalidad siendo apenas dos o tres los casos en los que se ha
procedido a la cancelacion de las misma.

Aspectos negativos e incidencias detectadas:

Se ha registrado Unicamente un incidente puntual por incumplimiento de las normas
sanitarias que ha ocasionado la expulsidon del alumno de la universidad de destino y del
programa Erasmus.

Propuesta de Mejora:

INFORME FINAL SGIC 2019 - 2020 PAGINA 25




uc FACULTAD DE DERECHO

GRADO EN DERECHO

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

Se considera apropiado continuar la linea iniciada este mismo curso de mantener
reuniones informativas con los alumnos a los efectos de ilustrarles sobre el proceso de
elaboracién del learning agreement.

UNIVERSIDADES DE DESTINO.

Aspectos positivos destacables:

Por parte de las universidades de destino se ha ofrecido a los alumnos asistencia
especifica y se ha incrementado el nivel de flexibilidad y colaboracién habituales a fin de
minimizar cualquier inconveniente adicional ocasionado por la pandemia. Los centros han
colaborado en aquellos casos en que el alumno ha decidido finalizar su estancia.

Aspectos negativos e incidencias detectadas:

No se han registrado situaciones negativas mas alld de ciertos retrasos en la remisién de
las calificaciones que se encuentran, en principio, justificadas por la especial situacion
sanitaria.

OBSERVACIONES:

Dado que la coordinadora toméd posesion de su cargo en el mes de febrero de 2020 no se
encuentra en condiciones de informar de forma mas detallada de los aspectos anteriores a
esa fecha si bien no se ha registrado ningun tipo de incidencia ni inconveniente que

pudiera derivarse del periodo anterior.
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Para evaluar la calidad de los programas de intercambio, la UC lleva a cabo una encuesta
entre todos los estudiantes que han participado en alguno de los programas, tanto los

estudiantes de la propia Universidad, como los de otras Universidades que recibe la UC.

Antes de comenzar el analisis de los resultados hay que destacar el hecho de que la mayoria
de los estudiantes, tanto enviados como recibidos, no finalizaron la estancia fisicamente en
sus universidades de destino, sino que regresaron a sus paises de origen a medida que se
hicieron patentes los confinamientos a consecuencia de la crisis sanitaria ocasionada por el

Covid-19, a mediados de marzo.

Durante el curso académico 2019 - 2020, la Universidad de Cantabria ha recibido a 462
estudiantes procedentes de otras universidades como parte de alguno de los Programas de
Intercambio en los que participa la Universidad. Este dato es practicamente idéntico al del
curso precedente. Los Programas con mayor nimero de participantes han sido el Programa
ERASMUS+ (55% del total), el Programa Latino (17% del total) y el Programa USA-Canada-
Australia (11%).

Los resultados obtenidos en la encuesta son muy positivos, con valoraciones muy elevadas
en casi todos los items de la encuesta. Los aspectos mejor valorados han sido los servicios y
la oferta de actividades organizadas por la UC, el apoyo prestado por el personal de la
Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) y la satisfaccién general con la estancia en la UC,

los elementos mejor valorados.
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9. INSERCION LABORAL

Tabla 15. Situacion de los estudiantes egresados de la titulacion en el curso académico
2018/2019, tras UN aino desde la finalizacion de sus estudios.

2
2 3
o 2 °
P o s S
ITEMS Q S.2
5 SE| 1%
] o 9
B ES| £%
o 28| 50
PARTICIPACION
Estudiantes egresados en el curso académico de referencia 82 576 1337
N© de Respuestas 51 320 688
Participacion (%) 62% 56% | 51%
PROCESO FORMATIVO
Conocimientos y competencias adquiridos y su utilidad en el mercado 2,96 2,85 3,05
laboral
Satisfaccion con los estudios 319 3,14 3,26
% egresados que consideran que tienen necesidades formativas que o o o
deberian haber sido cubiertas durante los estudios 78% /1% 68%
SITUACION LABORAL
5 - - —
Yo egresados que trabajan o han trabajado desde la finalizacion de los 30% 53% 59%
estudios
% egresados que contintan estudiando y ampliando su formacién 31% 13% 17%
% egresados que estan preparando oposiciones 27% 16% 11%
% egresados que no encuentran trabajo 10% 14% 10%
% egresados que realizan otras actividades distintas de las anteriores 2% 4% 3%
CALIDAD DEL EMPLEO
% empleos relacionados con la titulacidon 87% 85% | 89%
5 -
%o de egrgsaqos que encuentran su primer empleo en menos de 3 meses 60% 599% 59%
desde la finalizacion de los estudios
% egresados a los que exigieron titulacion universitaria en su empleo 73% 71% 82%
% egresados con contrato a jornada completa 40% 62% 69%
Satisfaccion con el empleo 3,5 3,75 3,79
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Tabla 16. Situacion de los estudiantes egresados de la titulacion en el curso académico
2016/2017, tras TRES aios desde la finalizacion de sus estudios.

2 v
b o
o} 2| =
P [a} 5 S
ITEMS Q S .2
& | 8E| T3
o o 9 (L]
3 E2| 2°¢€
= @ O =3
o @ O 20
PARTICIPACION
Estudiantes egresados en el curso académico de referencia 75 705 1423
N© de Respuestas 50 292 603
Participacion (%) 67% 41% | 42%
SITUACION LABORAL
% egresados que trabajan actualmente 48% 68% 78%

% de egresados que han trabajado desde que finalizaron los estudios, pero

16% 17% 129%
no lo hacen actualmente

% egresados que contintian estudiando y ampliando su formacion 0% 1% 1,2%
% egresados que estan preparando oposiciones 28% 6% 3,8%
% egresados que no encuentran trabajo 8% 5,6% 4%

% egresados que realizan otras actividades distintas de las anteriores 0% 1,4% | 0,7%

CALIDAD DEL EMPLEO

% empleos relacionados con la titulacidon 66% 82% 67%
% egresados a los que exigieron titulacion universitaria en su empleo 69% 76% 83%
% egresados con contrato a jornada completa 63% 73% | 81%
% de egresados que encuadran su actual puesto de trabajo como Directivo 0% 1% 1%
;/:tgfrsggieosados que encuadran su actual puesto de trabajo como Mando 4% 7% 11%

% de egresados que encuadran su actual puesto de trabajo como

o, o, 0,
Técnico/Profesional cualificado 41% 43% 52%

Satisfaccion con el empleo 3,43 3,51 3,59

Una vez realizado el andlisis de los resultados del estudio de insercion laboral de los
egresados del Grado en Derecho del curso académico 2018-2019, tras un afio en el
mercado laboral, se pueden extraer las siguientes conclusiones:

Durante el curso 2018-2019 egresaron 82 estudiantes, de los cuales 51 han respondido a
la encuesta, lo que supone una participacion del 62%.

Los conocimientos y competencias adquiridas y su utilidad en el mercado laboral han
recibido una valoracién de 2,96 sobre 5 y la satisfaccién global con la formacion recibida
es de 3,19 puntos sobre 5.

El 30% de los egresados trabajan o han trabajado desde la finalizacion de sus estudios, el
28% estan preparando oposiciones y el 10% no encuentra trabajo.

La satisfaccion de los egresados con su empleo es de 3,5.

Los resultados obtenidos del analisis del estudio de insercién laboral de los egresados del
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Grado en Derecho del curso académico 2016-2017 tras tres afios en el mercado laboral,
son los siguientes:

En este curso académico egresaron 75 estudiantes, de los cuales 50 realizaron la encuesta
por lo que la participacidon ha sido de un 67%.

El 48% de los egresados que han realizado la encuesta estan trabajando y el 16% ha
trabajado.

El 66% de los empleos estan relacionados con la titulacién cursada.

Al 69 % de los egresados les exigieron estar en posesidon de un titulo universitario.

El 63% tiene un empleo a jornada completa.

La satisfaccion media de los egresados con su empleo es de 3,43 puntos sobre 5.

Los resultados completos sobre la insercién laboral de los egresados de la UC pueden
encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-sgic

10.RECLAMACIONES Y SUGERENCIAS

Para la atencién a las sugerencias, quejas, reclamaciones y felicitaciones relacionadas con
la actividad académica, el SGIC de la UC plantea una estructura de buzones digitales en
todos los Centros y en el Area de Calidad. El acceso a estos buzones se realiza a través del
Campus Virtual y cualquier miembro de la Comunidad Universitaria puede utilizarlo para
dirigirse a las Comisiones de Calidad.

Durante el curso 2019-2020 se recibieron en el Buzén del SGIC de la Facultad de Derecho
tres quejas relativas al Grado en Derecho sobre la docencia en el segundo cuatrimestre,

todas las quejas fueron resueltas.

11.MODIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Durante el segundo cuatrimestre del curso 2019-2020, se suspendié la actividad
presencia en la Universidad de Cantabria lo que obligd a modificar la docencia de las
asignaturas afectadas. La Facultad de Derecho, en la Junta del 4 de mayo de 2020,
aprobd las adendas de las guias docentes de las asignaturas del segundo cuatrimestre
del Grado en Derecho.

Todas estas asignaturas adaptaron su docencia a la modalidad a distancia en lo relativo a
la organizacion docente, métodos de evaluacion y tutorias.

La adendas se publicaron en la pagina web por el Servicio de Gestiéon Académica:

Facultad de Derecho Asignaturas (unican.es)
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12.SEGUIMIENTO DE LA TITULACION

Tabla 17. Objetivos de calidad.

OBJETIVO DE CALIDAD ACTUACI()N/ ES
Promover la Politica de Calidad del Centro y | Se publican en abierto los informes y actas y
difundirla entre los diferentes grupos de interés. se difunden en la web y en los drganos
colegiados

http://web.unican.es/centros/derecho/sistema-
de-garantia-interno-de-calidad

Asumir un compromiso de mejora continua y | Se aprueban propuestas de mejora en distintos
proponer y llevar a cabo las acciones de mejora, | ambitos docentes (Junta de Facultad de
preventivas y correctivas, que pudieran ser | Derecho y comisiones de calidad del titulo y de
necesarias, estableciendo los procedimientos de | centro)

actuacion debidos.

Responder a las necesidades y expectativas | Se obtiene y analiza las respuestas de todos
relacionadas con la titulacién de los estudiantes, | los colectivos en las encuestas de satisfaccion
egresados, profesorado y personal de | e insercién laboral, procurando implementar
administracion y servicios. las mejoras

Implementar el SGIC aprobado por la Universidad | Se obtuvo la renovacién de la acreditacién del
de Cantabria en todas las titulaciones oficiales | titulo el 1 de abril de 2016.

impartidas en el Centro, con el fin de garantizar un | Se ha aprobado el Informe Final SGIC para
nivel de calidad que asegure su acreditacion y | cada curso académico en el periodo 2010-
favorezca la mejora continua del Centro vy | 2020.

Titulaciones.

Velar por que los programas formativos de las | Anualmente se verifican los indicadores y tasas
titulaciones impartidas en el Centro se hayan | académicos, como en el presente informe final
implantado de acuerdo a las condiciones
establecidas en la Memoria verificada.

Tabla 18. Estado de las propuestas de mejora.

OBJETIVO PROPUESTA DE MEJORA DESCRIPCION ESTADO
Mejora del | Seguir trabajando en la | Continuar estableciendo | No realizada
Programa de | ampliacion de las practicas | contactos con diferentes
Practicas. curriculares a otros sectores | empresas o instituciones.

como finanzas, banca o
seguros.
Racionalizar la | Insistir en la necesidad de | Aumentar la participacion en | Realizada
docencia coordinacion interna. las reuniones de
coordinacién.
Posibilidad de adquirir | Solicitud dirigida al | Realizada
Socrative Profesional por el | Vicerrectorado de
profesorado interesado. Ordenacién  Académica vy
Profesorado.

La primera propuesta de mejora, que se refiere al programa de practicas, no se ha podido
realizar debido a la declaracion del estado de alarma y suspension de la actividad
presencial en la Universidad durante el segundo cuatrimestre del curso 2019-2020.

La participacion del profesorado en las reuniones de coordinacion ha aumentado y en el
caso de no poder asistir a estas reuniones, el profesorado se ha puesto en contacto con la
coordinadora de la titulacién para informar de las actividades previstas por correo. Esto se

ha visto reflejado en que no ha habido solapamientos entre actividades de las diferentes

asignaturas.
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En el caso de la tercera propuesta, se puede considerar realizada como consecuencia de

las mejoras realizadas en Moodle a raiz de la situacidon generada por la COVID-19.

13.PLAN DE MEJORAS

Tabla 19. Plan de mejoras de la titulacion para el curso académico 2020 - 2021.

OBJETIVO PROPUESTA DE MEJORA RESPONSABLE DESCRIPCION
Mejora del | Ampliacion de la oferta de | Coordinadora del | Iniciar contactos
Programa de | entidades colaboradoras en el | Programa de | institucionales con
Practicas sector publico vy privado, | Practicas y Equipo | colegios profesionales,

iniciando contactos | Decanal de la | Administraciones Publicas

institucionales con colegios | Facultad de | y empresas privadas.

profesionales, Derecho.

Administraciones publicas vy

empresas privadas a fin de

que asuman, en la medida de

sus posibilidades, un

compromiso estable de acoger

estudiantes en practicas que

permita a la Facultad contar

con una oferta de practicas

externas curriculares dotada

de una cierta continuidad.
Mejora del | Dada la creciente demanda | Responsable de | Iniciar las gestiones con
programa de | por parte de los estudiantes, | movilidad de Ila | los posibles destinos para
movilidad se considera apropiado iniciar | Facultad de | los estudiantes del Grado

las gestiones oportunas a fin | Derecho en Derecho.

de ampliar los destinos
disponibles con especial
prioridad por los destinos de
habla inglesa de especial

interés para la consecucién de
la competencia linguistica
exigida por la Universidad.

Obtener la mayor

Continuar fomentando entre el

Coordinadora del

Adopcion de las medidas

informacion profesorado la necesidad de | Grado en Derecho | necesarias para la
posible del | que, en la medida de lo obtencion del informe de
profesorado. posible, la totalidad de los todo el profesorado.
profesores que realicen el
Informe del profesorado.
Aumentar la | Realizar una labor de | Coordinadora del
participacion  de | concienciacion al alumnado | Grado en
los estudiantes en | sobre la importancia de su | Derecho,
las encuestas. participacidon en las encuestas. | Vicedecana de
Calidad y

Organizacion
Docente vy la

técnica de
organizacién y
calidad asignada
al centro.
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ANEXO I

Tabla 5. Resultados académicos de la Titulacion por asignatura.

CURSO PRIMERO

[\ [o]
PRESENTADOS

SUMA

TOTAL APROBADOS SUSPENSOS ‘ TOTAL

DESCRIPCION CURSO ALUMNOS MATRICULADOS N° ‘ % N° % N° % %
(G1729) Habilidades, Valores y Competencias Transversales(*) 152 147 96,71 0 0 5 3,29 100
(G356) Inglés 77 54 70,13 7| 9,09 16| 20,78 100
(G357) Historia e Instituciones de Derecho Romano 249 92 36,95 79| 31,73 78 31,33 100,01
(G358) Historia de los Modos de Creacion del Derecho 189 110 58,2 32| 16,93 47 24,87 100
(G359) Economia y Hacienda Publica 124 109 87,9 8 6,45 7 5,65 100
(G360) Teoria del Derecho 146 94 64,38 34| 23,29 18| 12,33 100
(G361) Introduccion al Derecho Civil(*) 167 155 92,81 1 0,6 11 6,59 100
(G362) Teoria de la Constitucion 167 140 83,83 0 0 27 16,17 100
(G363) Introduccion al Derecho Administrativo(*) 275 114 41,45 44 16 117 | 42,55 100
(G364) Introduccion a las Instituciones Procesales(*) 208 180 86,54 5 2,4 23 11,06 100

CURSO SEGUNDO
TOTAL APROBADOS SUSPENSOS ‘ PRESENN(')I'ADOS

DESCRIPCION CURSO ALUMNOS MATRICULADOS N° ‘
(G452) Derecho Administrativo I(*) 184 89 48,37 29| 15,76 66 | 35,87 100
(G453) Derecho Civil I(*) 172 88 51,16 44| 25,58 40| 23,26 100
(G454) Derecho Civil 1I(*) 120 98 81,67 13| 10,83 9 75 100
(G457) Derecho Constitucional 1(*) 145 100 68,97 21| 14,48 24 16,55 100
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(G458) Derecho Constitucional 11(*) 125 114 91,2 0 0 11 8,8 100
(G460) Derecho Administrativo I1(*) 174 128 73,56 24| 13,79 22 12,64 99,99
(G463) Introduccion y Fundamentos del Derecho Penal(*) 147 102 69,39 25| 17,01 20 13,61 100,01
(G474) Derecho Internacional Publico I(*) 154 100 64,94 12 7,79 42 27,27 100
Organizaciones Intemacionales y de 1 Unign Europea(’) 133 126 e474) 0| 0 7| 5% 100
(G477) Pluralismo Religioso, Estado y Derecho(*) 158 117 74,05 22| 13,92 19 12,03 100
CURSO TERCERO
TOTAL APROBADOS  SUSPENSOS ‘ PRESENTADOS
DESCRIPCION CURSO ALUMNOS MATRICULADOS N°
(G1241) Filosofia del Derecho(*) 105 94 89,52 6 5,71 5 4,76 99,99
(G455) Derecho Civil I11(*) 114 92 80,7 17| 14,91 5 4,39 100
(G456) Derecho Civil IV(*) 130 125 96,15 1 0,77 4 3,08 100
(G461) Derecho Procesal I(*) 120 92 76,67 5 4,17 23 19,17 100,01
(G462) Derecho Procesal I1(*) 132 102 77,27 18| 13,64 12 9,09 100
(G464) Derecho Penal, Parte General(*) 120 83 69,17 21 17,5 16 13,33 100
(G465) Derecho Penal, Parte Especial(*) 105 90 85,71 13| 12,38 2 1,9 99,99
(G468) Derecho Financiero(*) 111 103 92,79 6 5,41 2 1,8 100
(G471) Contratacion Mercantil(*) 134 126 94,03 1 0,75 7 5,22 100
(G472) Mercado, Empresa y Competencia(*) 116 85 73,28 6 5,17 25| 21,55 100
CURSO CUARTO
NO SUMA

DESCRIPCION CURSO
(G1663) Régimen Juridico Inmobiliario

ALUMNOS MATRICULADOS

PRESENTADOS

%

TOTAL
%

100
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(G1685) Derecho del Trabajo I1(*) 104 100 96,15 1 0,96 3 2,88 99,99
(G1885) Spanish Private Law from an International Perspective 12 12 100 0 0 0 0 100
(G466) Derecho del Trabajo I(*) 114 91 79,82 14| 12,28 9 7,89 99,99
(G469) Derecho Tributario, Parte General(*) 105 79 75,24 7 6,67 19 18,1 100,01
(G470) Derecho Tributario, Parte Especial(*) 118 93 78,81 5| 4,24 20 16,95 100
(G473) Derecho de las Sociedades Mercantiles(*) 126 84 66,67 17| 13,49 25 19,84 100
(G476) Derecho Internacional Privado(*) 116 79 68,1 17 | 14,66 20 17,24 100
(G478) Proteccion Juridica de los Consumidores 36 34 94,44 0 0 2 5,56 100
(G479) Proteccion Social 55 53 96,36 0 0 2 3,64 100
(G481) Contratacion Internacional 17 16 94,12 0 0 1 5,88 100
(G482) Derecho Penal Econémico 8 8 100 0 0 0 0 100
(G483) Dimension Europea e Internacional de la Paz, la Seguridad y 18 17 04 44 0 0 1 556 100
los Derechos Humanos ’ ’

(G484) Derecho Urbanistico 5 4 80 0 0 1 20 100
(G486) Historia de las Instituciones Politico Administrativas Espafiolas 15 14 93,33 0 0 1 6,67 100
(G487) Nuevas Tecnologias y Proceso 24 24 100 0 0 0 0 100
e amertos it e 2 etonca Forense. Teoriay 7 | | o o o o  w
(G491) Derecho Matrimonial Candnico para Juristas Civiles 20 17 85 2 10 1 5 100
(G492) Practicas Externas 28 27 96,43 0 0 1 3,57 100
(G493) Trabajo Fin de Grado(*) 157 87 55,41 0 0 70| 44,59 100

G-DERECHO 5558 4115 74,04 557 | 10,02 886 | 15,94
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ALUMNOS o o o MATRICULAS DE o NO PRESENTADOS
MATRICULADOS APROBADOS (%) NOTABLES (%) SOBRESALIENTES (%) HONOR(%) SUSPENSOS (%) (%)
Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso
CURSO | CUATR. | ASIGNATURAS 2017- | 2018- | 2019- | 2017- | 2018- | 2019- | 2017- | 2018- | 2019- | 2017- | 2018- | 2019- | 2017- | 2018- | 2019- | 2017- | 2018- | 2019- | 2017- | 2018- | 2019-
18 19 20 18 19 20 18 19 20 18 19 20 18 19 20 18 19 20 18 19 20
1 1 (G356) Inglés 148 112 77| 4865| 57,14 | 48,05| 541 12,5| 20,78 | 2,03| 1,79 1,3 0 0 0| 946| 446| 909| 34,46| 2411 | 20,78
(G357) Historia e
1 1 Instituciones de 293 286 249 | 20,48 | 31,82 | 29,72 4,78 4,9 4,42 0,68 2,1 2,01 0,34 0,7 0,8| 31,74 | 23,43 | 31,73 | 41,98 | 37,06 | 31,33
Derecho Romano
(G358) Historia de
los Modos de
1 1 Creacion del 229 198 189 | 22,71 | 18,18 29,1 | 19,65 20,2 | 17,99 2,62 6,57 8,99 3,93 2,02 2,12 9,61 7,58 | 16,93 | 41,48 | 4545 24,87
Derecho
(G359) Economia
1 1 y Hacienda 160 130 124 | 38,13 | 48,46 | 46,77 | 41,88 | 35,38 | 36,29 6,25 6,15 4,03 3,13 4,62 0,81 3,13 2,31 6,45 7,5 3,08 5,65
Publica
1 1 (6360) Teoriadel | 185 | 14| 146 | 5934 | 5135| 4863| 1319 | 1419| 1438| 055 203| 137 o| 203 0| 1319 | 1824 | 2329| 1374 | 12,16 | 12,33
(G1729)
Habilidades,
1 2 Valores y 155 158 152 | 58,06 | 64,56 | 19,08 | 25,16 | 21,52 | 38,16 0,65 1,27 | 39,47 0 0 0 3,23 57 0 12,9 6,96 3,29
Competencias
Transversales(*)
(G361)
1 2 Introduccién al 172 163 167 31,4 | 16,56 8,38 | 29,65| 28,22 | 40,72 | 12,21 | 25,15| 38,32 5,23 4,91 5,39 523 | 12,88 0,6 | 16,28 | 12,27 6,59
Derecho Civil(*)
1 2 (G362)'I_'eor_'|"ade 195 180 167 | 34,36 | 42,78 | 44,31 15,38 10| 38,32 1,03 0,56 1,2 0,51 0 0| 16,92 | 13,89 0| 31,79 | 32,78 | 16,17
la Constitucion
(G363)
1 2 'E';;"r‘;dc‘r‘]ffm”a' 282| 283| 275| 2872 2862| 3418| 426| 565| 655| 071| 177| 073 0 0 o| 709| 777 16| 59,22 | 56,18 | 42,55
Administrativo(*)
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(G364)
Introduccion a las

Y 204 193 208 | 33,82 | 18,13 | 14,42 | 2598 | 26,94 | 52,88 1,96 1,55 | 16,83 0,49 2,07 2,4 8,82 171 24| 28,92 34,2 11,06
Instituciones

Proc les(*)

(G452) Derecho

- ) . 142 160 184 33,8 | 41,88 37,5 16,9 8,75 7,61 3,52 1,88 1,63 0 0 1,63 5,63 563 | 15,76 | 40,14 | 41,88 | 35,87
Administrativo I(*)

(G453) Derecho

Civil I(%) 185 184 172 | 47,03 | 44,57 | 41,86 7,57 | 11,41 9,3 1,62 0,54 0 0 0 0 20| 17,93 | 25558 | 23,78 | 25,54 | 23,26

(G457) Derecho

g N 132 163 145 44,7 | 49,69 40| 18,94 | 23,31 | 24,83 6,06 0,61 4,14 3,03 2,45 0 7,58 2,45 | 14,48 19,7 | 21,47 | 16,55
Constitucional I(*)

(G474) Derecho
1 Internacional 169 188 154 | 39,05| 56,38 | 42,86 4,73 4,79 | 19,48 1,78 1,06 2,6 0 0,53 0| 15,98 7,98 7,79 | 3846 | 29,26 | 27,27
Publico I(*)

(G477) Pluralismo
1 Religioso, Estado 122 161 158 | 56,56 | 63,98 | 56,96 | 34,43 8,07 | 13,29 0,82 0 3,8 0 0,62 0 0| 16,77 | 13,92 8,2| 10,56 | 12,03
y Derecho(*)

(G454) Derecho

Civil 11(*) 137 160 120 | 46,72 | 64,38 | 55,83 14,6 | 15,63 | 25,83 0,73 0,63 0 0 0 0| 21,17 75| 10,83 | 16,79 | 11,88 75

(G458) Derecho

Constitucional II(*) 116 131 125 | 37,07 | 48,09 36,8 | 29,31 | 29,01 50,4 9,48 1,53 4 2,59 3,82 0 6,9 0 0| 14,66 | 17,56 8,8

(G460) Derecho

Admini ) " 146 144 174 | 52,05 | 41,67 52,3 13,7 8,33 | 17,24 0,68 2,78 4,02 0 0,69 0| 16,44 | 28,47 | 13,79 | 17,12| 18,06 | 12,64
ministrativo 11(*)

(G463)
Introduccion y
Fundamentos del
Derecho Penal(*)

159 159 147 | 47,17 | 44,03 | 40,82 | 14,47 | 20,13 | 23,81 1,26 1,89 4,76 0 0 0| 18,87 | 12,68 | 17,01 | 18,24 | 21,38 | 13,61

(G475) Derecho
Internacional
Publico II:
2 Derecho de las 165| 161| 133 | 58,79 | 58,39 | 3459 | 7.88| 10,56 | 54,14 | 242| 062| 376| 061 0| 226| 545| 621 0| 2485| 2422| 526
Organizaciones
Internacionales y
de la Unién
Europea(*)
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(G1241) Filosofia

. 108 100 105 | 44,44 38 41,9 28,7 31| 27,62 9,26 9| 14,29 3,7 5 5,71 8,33 8 5,71 5,56 9 4,76
del Derecho(*)

(G455) Derecho

Civil lli(*) 112 91 114 | 51,79 | 57,14 50 | 24,11 | 21,98 | 26,32 9,82 4,4 4,39 3,57 1.1 0 4,46 9,89 | 14,91 6,25 5,49 4,39

(G461) Derecho

Procesal I(*) 127 97 120 | 33,07 | 30,93 22,5| 44,88 | 36,08 | 44,17 3,94 7,22 8,33 1,57 0 1,67 3,15 6,19 4,17 | 13,39 | 19,59 | 19,17

(G464) Derecho
1 Penal, Parte 140 129 120 | 41,43 | 47,29 45| 22,86 18,6 17,5 2,86 6,2 6,67 0 1,55 0 15 9,3 17,5| 17,86 | 17,05| 13,33
General(*)

(G472) Mercado,
1 Empresa y 130 106 116 | 63,85| 58,49 | 56,03 | 14,62 | 14,15| 1552 2,31 3,77 1,72 0,77 0 0 2,31 | 10,38 517 | 16,15 | 13,21 | 21,55
Competencia(*)

(G456) Derecho

Civil IV(*) 126 99 130 | 58,73 | 51,52 | 4231 | 19,84 | 17,17 | 45,38 3,17 4,04 6,92 0 1,01 1,54 11,11| 13,13 0,77 7,14 | 13,13 3,08

(G462) Derecho

Procesal II(*) 136 120 132 | 39,71 42,5( 31,06 | 21,32 | 19,17 | 40,15 5,15 3,33 5,3 0,74 0 0,76 | 18,38 | 16,67 | 13,64 | 14,71 | 18,33 9,09

(G465) Derecho
2 Penal, Parte 144 129 105 | 3542 | 48,06 | 39,05| 34,72 | 26,36 40 3,47 7,75 6,67 1,39 0,78 0| 1597 543 | 12,38 9,03 | 11,63 1,9
Especial(*)

(G468) Derecho

Financiero(*) 101 99 111 60,4 | 53,54 | 4505| 1584 | 26,26 | 42,34 6,93 6,06 2,7 0,99 1,01 2,7 4,95 4,04 541 10,89 9,09 1,8

(G471)
2 Contratacién 159 145 134 | 52,83 | 42,76 | 26,12 | 13,84 13,1 | 60,45 1,26 4,14 7,46 0,63 0,69 0 6,92 9,66 0,75 | 24,53 | 29,66 5,22
Mercantil(*)

(G1885) Spanish
Private Law from
an International
Perspective

27 5 12| 59,26 40| 66,67 | 2593 60 | 33,33 0 0 0 0 0 0| 11,11 0 0 3,7 0 0

(G466) Derecho

. 153 142 114 | 43,79 | 43,66 | 57,89 18,3 | 24,65 19,3 5,23 2,82 2,63 0 0 0| 13,73 | 11,97 | 12,28 | 18,95 16,2 7,89
del Trabajo I(*)
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(G469) Derecho
1 Tributario, Parte 120 103 105 40| 36,89 | 39,05| 34,17 | 34,95| 23,81 5 8,74 6,67 4,17 5,83 5,71 9,17 3,88 6,67 75 9,71 18,1
General(*)

(G473) Derecho
1 de las Sociedades 136 139 126 | 38,24 | 36,69 | 34,13 | 23,53 | 27,34 | 29,37 5,15 5,76 3,17 0,74 0,72 0 3,68 576 | 13,49 | 28,68 | 23,74 | 19,84
Mercantiles(*)

(G476) Derecho

1 Internacional 142| 133| 116| 56,34 | 57,14 | 56,9| 17.61| 1429| 948| 352| 376| 172 0 0 0| 563| 977| 1466| 16,9| 1504 | 17,24
Privado(*)

1 (B179) Proteccion 63| 64| 55| 2698| 1875| 32,73| 57,14 | 78,13 | 5818 | 127| 156| 545 0 0 0 0 0 o| 317| 156| 364

1 (©482) Derecho 22 12 8| 9,09| 1667 0| 4091| 66,67 | 375| 4545| 833 50| 455| 833| 125 0 0 0 0 0 0
Penal Econémico

1 (G484) Derecho 10 1 5 30| 63,64 60 40| 18,18 20 20| 18,18 0 0 0 0 0 0 0 10 0 20
Urbanistico
(G1663) Régimen

2 Juridico 19 1 20| 63,16 | 4545 45| 10,53 | 18,18 45| 1579 | 18,18 10 0 0 0 0 0 0| 10,53| 18,18 0
Inmobiliario

2 (G1685) Derecho 125| 116| 104| 648 61,21| 5481| 136| 17,24 | 39,42 08| 172| 1,92 0 0 o| 104| 776| 096| 104| 1207| 288
del Trabajo II(*)
(G470) Derecho

2 Tributario, Parte 145| 130| 118| 39,31 | 4846 | 4322| 2966 | 1846 | 26,27 | 345| 462| 593 0| 231| 339| 552| 846| 4724| 2207| 17,69| 16,95

Especial(*)

(G478) Proteccion
2 Juridica de los 34 41 36 | 14,71 9,76 | 19,44 | 47,06 | 68,29 | 44,44 | 38,24 | 17,07 25 0 2,44 5,56 0 0 0 0 2,44 5,56
Consumidores

(G481)
2 Contratacion 28 28 17| 28,57 | 32,14 | 29,41 | 64,29 | 39,29 | 58,82 3,567 | 14,29 5,88 0 3,57 0 0 0 0 3,57 | 10,71 5,88
Internacional
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(G483) Dimension
Europea e
Internacional de la
Paz, la Seguridad
y los Derechos
Humanos

23 22 18 4,35 | 22,73 5,56 91,3 | 68,18 0 4,35 0| 88,89 0 4,55 0 0 0 0 0 4,55 5,56

(G486) Historia de
las Instituciones

2 Politico 23 16 15 0 0| 26,67 | 6522 | 81,25| 26,67 | 26,09 18,75| 33,33 8,7 0 6,67 0 0 0 0 0 6,67
Administrativas
Espafiolas

(G487) Nuevas
2 Tecnologias y 32 27 24| 21,88 | 18,52 0| 71,88| 62,96 75 3,13 | 14,81 25 0 3,7 0 0 0 0 3,13 0 0
Proceso

(G489)
Fundamentos
Clasicos de la
2 Retérica Forense. 18 19 71 11,11| 31,58 0 27,78 | 52,63 | 8571 | 38,89 | 1579 | 14,29 5,56 0 0 0 0 0| 16,67 0 0
Teoria y Practica
del Discurso ante
los Tribunales

(G491) Derecho
Matrimonial
Canonico para
Juristas Civiles

8 3 20 0 0 45 87,5 | 66,67 35 0 0 5 12,5| 33,33 0 0 0 10 0 0 5

(G492) Practicas

Externas 71 70 28 | 11,27 | 15,71 3,57 | 3944 | 42,86 | 3571| 46,48 | 3571 | 57,14 1,41 4,29 0 0 0 0 1,41 1,43 3,57

(G493) Trabajo

; . 162 157 157 7,41 5,73 3,18 21,6 | 40,76 | 47,77 | 30,86 0 1,27 5,56 8,28 3,18 0 0 0| 34,57 | 4522 | 44,59
Fin de Grado(*)
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