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1. INTRODUCCION

El Informe Final del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la titulacion
es la sintesis de toda la informacion generada por el Sistema a lo largo de un curso
académico: adecuacion de la oferta, perfil de los estudiantes de nuevo ingreso,
indicadores de la titulacion, resultado de asignaturas, calidad de la docencia y del
profesorado, satisfaccion de los grupos de interés, resultado de los Programas de
Practicas Externas y Movilidad, insercion laboral, estado de cumplimiento de los

objetivos de calidad y plan de mejoras de la titulacion.

Todos los resultados que se presentan en este informe hacen referencia al curso académico

2016 /7 2017, a menos que se indique lo contrario en la tabla o analisis correspondientes.

2. RESPONSABLES DEL SGIC

Tabla 1. Miembros de la Comisiéon de Calidad.

COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN MAGISTERIO EN EDUCACION INFANTIL

CARGO NOMBRE Y APELLIDOS

Presidenta Maria Elena Riafio Galan

Responsable de la Titulacion

Pilar Ezquerra Mufioz

Vicedecano de Calidad

Andrés A. Fernandez Fuertes

Responsable del Programa de Movilidad

Marta Gémez Martinez

Responsable del Programa de Practicas

Ana Castro Zubizarreta

Profesorado de la titulacion

Carlos Rodriguez Hoyos

M2 Angeles Melero Zabal

Ignacio Haya Salmén

Laura Mier Pérez

Noelia Ceballos Lopez

Técnico de Organizacién y Calidad

Maria Teresa del Campo Fernandez

Personal de Administracién y Servicios

Maria Luisa Merino Garcia

Estudiantes

Juan Antonio Garcia Muriel

Tamara Henales Pérez

Vanesa Rodriguez Gutiérrez

Egresados

Patricia Domingo Diaz

Iria Angulo Pérez
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La Comision de Calidad de la Titulaciéon es el 6rgano encargado de particularizar el

SGIC definido por la Universidad de Cantabria a las caracteristicas del titulo.

Ademas, promueve la cultura de la calidad entre todos los agentes implicados en

el titulo, implementa los procedimientos del SGIC en la titulaciéon y analiza toda la

informacion generada por éste, proponiendo medidas correctoras en aquellas

cuestiones en las que se detecten desequilibrios, en un proceso de mejora continua

que redunde en la mejora del titulo.

3. ADECUACION DE LA OFERTA Y PERFIL DE INGRESO

Tabla 2. Adecuacion de la oferta de la Titulacion. Ultimos tres cursos académicos.

. Plazas Estudiantes de nuevo ingreso Tasa de cobertura*
AGREGACION Ofertadas | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17
Titulacién 130 134 132 136 1,03 1,02 1,05
Rama Conocimiento 1070 965 913 933 0,90 0,85 0,87
Promedio Rama Conocimiento 12,15% 13,89% 14,46% 14,58%

Universidad de Cantabria 2583 2097 1987 1987 0,81 0,77 0,77

*Tasa de cobertura: Relacion entre el nimero de estudiantes de nuevo ingreso y el numero de plazas

ofertadas.

Tabla 3. Perfil de ingreso de la Titulaciéon del curso académico 2016 - 2017.
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Total Preinscripciones 677 3699 12491
Preinscripciones en Primera Opciéon 251 1314 6057
Estudiantes nuevo ingreso 136 933 1987
Estudiantes procedentes de Cantabria 126 847 1637
% de Estudiantes de Cantabria 92,65% | 90,78% 82,38%
Estudiantes de fuera de Cantabria 10 86 350
% de Estudiantes de fuera de Cantabria 7,35% 9,22% 17,62%
% Acceso por PAU/EBAU 57,35% 83,17% 87,27%
% Acceso por FP 41,18% 15,11% 10,85%
% Otros Accesos 1,47% 1,71% 1,91%
% Mujeres 94,85% 57,56% 48,67%
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A partir de estos datos (Tablas 2 y 3) se puede resaltar la alta tasa de cobertura
mantenida desde el inicio del Grado. Destaca el alto porcentaje de estudiantes que
acceden a este Grado como primera opcion. Cabe sefialar el alto porcentaje de
mujeres, la variabilidad en el perfil de ingreso de los estudiantes (FP y PAU/EBAU)

Yy su procedencia, mayoritariamente de Cantabria.

4. INDICADORES DE LA TITULACION Y RESULTADOS ACADEMICOS

Tabla 4. Evolucién de los principales indicadores de la Titulacion.

AGREGACION Dedlcamo(réglz_cst)lva media T. Rendimiento T. Exito
2014-15 | 2015-16 | 2016-17 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17 2014-15 2015-16 | 2016-17
Titulacién 55 57 93,1 90,79 88,92 95,27 93,94 92,53
Rama Conocimiento 55 52 54 79 77,69 76,31 85,57 84,6 83,96
Universidad de Cantabria 55 53 54 76,28 75,66 75,64 84,42 83,88 84,01
AGREGACION T. Evaluacion T. Eficiencia T. Abandono
2014-15 | 2015-16 | 2016-17 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17 2014-15 2015-16 | 2016-17
Titulacién 97,72 96,64 96,1 97,59 96,92 94,15 13,62 10,22 5,15
Rama Conocimiento 92,33 91,82 90,89 95,57 92,34 87,42 27,16 24,98 13,74
Universidad de Cantabria 90,35 90,17 90,03 94,46 90,97 83,05 29,38 27,23 17,85

*Indicadores provisionales hasta su consolidacién por el SIIU.

Definicién de Indicadores>*

Dedicacion lectiva media: Promedio de créditos ECTS en que estan matriculados los
estudiantes de la Titulacion.

Tasa de Rendimiento: Relacion porcentual entre el nUmero de créditos aprobados y el
numero de créditos matriculados.

Tasa de Exito: Relacién porcentual entre el nimero de créditos aprobados y el nimero de
créditos presentados a examen.

Tasa de Evaluacion: Relacion porcentual entre el nimero de créditos presentados a
examen y el nimero de créditos matriculados.

Tasa de Graduacion: Relaciéon porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada
X que superan, en el tiempo previsto mas un afio, los créditos conducentes al titulo y el
numero total equivalente de estudiantes de nuevo ingreso de dicha cohorte de entrada.
Tasa de Eficiencia: Relaciéon porcentual entre el niumero total de créditos en los que
debieron haberse matriculado los estudiantes graduados de una cohorte de graduacion para
superar la titulacion y el total de créditos en los que efectivamente se han matriculado los
estudiantes para graduarse.

Tasa de Abandono: Numero de estudiantes de nuevo ingreso en el curso X, no egresados
ni matriculados en X+1 ni en X+2.
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Tabla 5. Resultados académicos de la Titulacién por asignatura.

Ver Anexo al informe

Los indicadores se mantienen en la misma linea que en cursos anteriores. En el

caso de los resultados académicos, se destaca el alto nUmero de aprobados en la

mayoria de las asignaturas.

5. CALIDAD DE LA DOCENCIA Y DEL PROFESORADO

Tabla 6. Evolucioén del perfil del profesorado de la titulacion.

CATEGORIA PROFESORADO

2014 — 2015

2015 — 2016

2016 — 2017

N° Profesores

N° Profesores

N° Profesores

Catedraticos 3 3 2
Titulares y Contratados Doctores 28 25 28
Ayudantes y Profesores Ayudantes Doctores 15 14 17
Asociados 44 44 40
Otros 4 5 5
Total 93 89 90
EXPERIEN((;IS(IIENNYgg;IGADORA N° Profesores | N© Profesores | N°© Profesores
0 72 69 72
1 12 11 10
2 8 7 7
3 1 2 1
EXPERIENCIA DOCENTE % % %
Menos de 5 afios 23,66% 20,22% 21,119
Entre 5y 15 afios 48,39% 49,44% 47,78%
Mas de 15 afios 27,96% 30,34% 31,11%

Tabla 7. Valoracion del profesorado de la titulacion en los dltimos 3 afos.

. Unidades docentes | Desfavorable Favorable Muy favorable
AGREGACION evaluadas (%0) X<=2,5 2,5<X<=3,5 3,5<X
Titulacién 95,9% 6,3% 27,1% 66,7%
Rama Conocimiento 84,2% 6,6% 26,1% 67,3%
Universidad de Cantabria 80,4% 7,7% 24,3% 68,0%

Tabla 8.1 Evolucién de la valoraciéon de las asignaturas de la titulacion.
P Asignaturas evaluadas (20)
AGREGACION 2014-15 | 2015-16 | 2016-17
Titulacién 93% 100%
Rama Conocimiento 88% 93%
Universidad de Cantabria 79% 81%
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Asignaturas con media X
. Desfavorable Favorable Muy favorable
AGREGACION X<=2,5 2,5<X<=3,5 3,5<X

2014-15 | 2015-16 | 2016-17 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17
Titulaciéon 7,14% 3,57% 35,71% | 35.71% 57,14% | 60,71%
Rama Conocimiento 6,32% 6,63% 35,16% | 34.81% 58,52% | 58.56%
Universidad de Cantabria 10,63% | 8.70% 32,73% 31,52 56,64% | 59.78

% %

Tabla 8.2 Evolucién de la valoracién de las unidades docentes de la titulacion.

Unidades docentes con media X
. Desfavorable Favorable Muy favorable
AGREGACION X<=2.5 2,5<X<=3,5 y3,5<X

2014-15 | 2015-16 | 2016-17 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17
Titulacion 5,04% 8,43% 3,61% | 27,73% | 25,30% | 26.51% | 67,23% | 66,27% | 69.88%
Rama Conocimiento 5,57% 7,79% 6,46% 30,57% | 25,03% | 22,66% 63,86% | 67,18% | 70.88%
Universidad de Cantabria 5,69% 9,91% 7,70% | 28 82% | 22,84% 20,73 65,49% | 67,25% 71,57

% %

*Se define la unidad docente como el par asignatura — profesor.

Tabla 9.1. Resultado de la encuesta de opinién de los estudiantes sobre las asignaturas.

ITEMS Titulacion Rama de Universidad
conocimiento de Cantabria
Asignaturas evaluadas (%0) 100% 93% 86%
Participacion (%) 33,99% 26,05% 27.2%
1 Los materiales y la bibliografia recomendada son accesibles y 3,66 3,61 3,50
de utilidad.
2 La distribucion de horas tedricas y préacticas de la asignatura es 3,54 3,62 3,47
acertada.
3 | El esfuerzo necesario para aprobar es el adecuado. 3,40 3,56 3,39
4 | El profesorado de esta asignatura esta bien coordinado. 3,44 3,63 3,54
5 No se han producido solapamientos innecesarios con otras 3,80 3,92 3,83
asignaturas.
6 | El sistema de evaluacion es adecuado. 3,51 3,63 3,45
MEDIA 3,56 3,66 3,53

Tabla 9.2. Resultado de la encuesta de opinién de los estudiantes sobre la actividad

docente del profesorado.

ITEMS Titulacion Rama de Universidad

conocimiento de Cantabria
Unidades docentes evaluadas (%6) 99% 85% 80%
1 | El profesor explica con claridad. 3,62 3,63 3,66
2 | El profesor evalia adecuadamente. 3,67 3,67 3,70
3 | El profesor es accesible y resuelve las dudas planteadas. 3,84 3,89 3,93
4 | El profesor cumple con el horario de clase. 4,45 4,29 4,30
5 | La asistencia a clase es de utilidad. 3,65 3,62 3,64
6 | El profesor puede considerarse un buen docente. 3,79 3,75 3,75
MEDIA 3,84 3,81 3,83
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Tabla 10. Resultado del Informe del Profesor sobre la docencia.

INNOVACION Y MEJORA

DIMENSION DE LA DOCENCIA TITULACION Coﬁgg?frlli(lento U”g’:nrf;%?ic;de
PLANIFICACION 4,05 4,25 434
DESARROLLO 3,95 4,08 4,12
RESULTADOS 4,06 4,11 4,12

4,03 4,17 4,17

Con respecto a los datos mostrados en las tablas 6 a 10, se puede resumir que:

- Calidad docente: claramente

investigadora del profesorado.

identificable en

la experiencia docente e

- Contamos con un amplio numero de profesorado asociado (la mayor parte son

maestros/as) que, como aspecto muy positivo, acercan el dia a dia de las

escuelas al alumnado.

- La evaluacion de la calidad docente (asignaturas y profesorado) arroja

resultados favorables. Ademas, la tendencia es positiva.

- La participacion ha bajado con respecto a otros afios, seguramente porque la

evaluacion ya no es presencial

- El profesorado también juzga de forma positiva su actividad docente.

6. SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES CON LA TITULACION

Tabla 11. Evolucién de la satisfaccion de los principales grupos de interés.

. L, Rama de Universidad de
Titulacion Conocimiento Cantabria
INDICADOR
14-15 15-16 16-17 | 14-15 | 15-16 | 16-17 | 14-15 | 15-16 | 16-17
21,6% 32,1 | 35% 32,8 | 38%
Participacion estudiantes 22%
% %
9 51,6 50,1
Participacion PDI >3,8% 53,8% 5;:6 % SOOA:]' %
Participacion egresados 48% 48% 49% | 49% 45% | 49%
o 72,7% - - 70,6 | 70,6
Participacion PAS 72, 7% % %
Satisfaccion global de los estudiantes con el 353 3,36 330 3,56 | 3,35 (3,26 |359 3,38 344
titulo ’ ’
Satisfaccién de los estudiantes con el 3,68 | 3,66 | 3,75 | 3,83 | 3,62 | 3,75
profesorado 3,79 3,6 3,79
Satisfaccion de los estudiantes con los recursos 3,38 3,6 3,65 | 3,76 | 3,82 | 3,76 | 3,61 | 3,61 | 3,64
Satisfaccion de los estudiantes con el TFG 3,55 3,49 3,62
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Satisfaccion del profesorado con el titulo (bienal) | 3,67 4,05 4,05 - 3,84 | 3,84 | 3,68 | 3,98 | 3,98
Satisfaccion del profesorado con los recursos 414 | 4,14 4,04 | 4,04
(bienal) 4,08 4,08

Satisfaccién de los egresados con el titulo 351 | 321 36 | 331|311 325|339 332|327
Satisfaccion del PAS con la titulacion (bienal) 3,98 4 4 - - - 4,16 | 3,89 | 3,89

Segun los datos reflejados en la tabla 11, se puede sefalar La satisfaccion con los
diferentes aspectos de la titulacién de todos los colectivos encuestados
(estudiantes, profesorado, egresados y PAS) es, en general, positiva. Los
resultados se mantienen estables en relacion con los cursos anteriores, entre
Favorable y Muy favorable.

Los resultados completos de la satisfaccion de los diferentes grupos de interés
pueden encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-sqic

7. PRACTICAS EXTERNAS

Tabla 12. Opinién de los estudiantes sobre el Programa de Practicas Externas de la

titulacion.

PRACTICUM | PRACTICUM | PRACTICUM

PLANIFICACION 1 1 11

1 | Los objetivos de la préctica estaban bien definidos antes 3,79 4,31 3,82
del comienzo de la misma.

2 He recibido informacién adecuada sobre la entidad y las | 3,16 4,00 3,00
tareas a desarrollar.

3 | He dispuesto de informaci6n clara y suficiente sobre el 3,52 4,00 3,45
procedimiento de evaluaciéon de las practicas.

4 La informacién sobre la oferta de plazas y el proceso de | 4,00 4,63 4,05
seleccidon ha sido adecuada.

DESARROLLO

5 | Mi integracién en la entidad externa ha sido satisfactoria. 4.24 4,85 4,50

6 La atenciéon prestada por mi tutor externo ha sido 4,28 4,74 4,32
adecuada.

7 La atencion prestada por mi tutor académico ha sido 3,44 3,74 3,32
apropiada.
Considero que mi preparaciéon previa ha sido adecuada 3,76 3,93 3,27

8 | para el desarrollo de las tareas llevadas a cabo durante
las practicas.

9 | Considero que la duracion de las préacticas es apropiada. 3,32 2,67 3,62

RESULTADOS

10| Las tareas realizadas durante las précticas fueron de 4,24 4,48 4,14
provecho para mi formacién académica.
Considero que las practicas han resultado utiles para mi | 4,38 4,93 4,64

11 | desarrollo personal (maduracién, autoconfianza,
capacidad de comunicacién y de trabajar en equipo, etc.).
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Considero que las préacticas son un buen método para | 4,52 4,67 4,77
12 . - .
introducir al estudiante en el mundo laboral.
COMPETENCIAS Y HABILIDADES
a | Adquisicion de conocimientos previos de tu especialidad. 3,78 3,92 3,45
b | Adquisicion de nuevos conocimientos. 4,33 4,58 4,41
c | Trabajo en equipo. 3,46 4,48 3,95
d | Responsabilidad y compromiso 4,75 4,89 4.68
e | Flexibilidad y capacidad de adaptaciéon al cambio. 4,54 4,58 4,36
f | Iniciativa 4,54 4,56 4,27
g | Resolucion de problemas. 4,29 4,33 4,50
h | Autonomia en la toma de decisiones. 3,63 4,44 3,91
i | Comunicacion oral y/o escrita. 4,00 4,38 4.14
j | Comunicacioén oral y escrita en idiomas extranjeros. 2,17 3,04 2,29
K Comunicacioén con los distintos agentes de la comunidad | 3,50 4,19 3,64
educativa.
| | Gestién eficiente del tiempo. 4,04 4,26 3.71
. - . . L. 3,82 3,92 3,64
m | Capacidad para utilizar herramientas informéaticas
SATISFACCION GENERAL
13 |EN general, estoy satisfecho con el programa de 4,08 4,07 3,64
practicas de la titulacion.
En general, estoy satisfecho con las tareas que he 4,00 4,44 4,41
14 -
llevado a cabo y con la entidad externa.

Tabla 13. Satisfacciéon de los Tutores de Practicas Externas.

Satisfaccion general de los Tutores Académicos con el Programa de Practicas 436
Externas de la Titulacién. !
Satisfaccion general de los Coordinadores de Centro con el Programa de

C o X L. 4,5
Practicas Externas de la Titulacion.

La participacion en la encuesta de calidad del Practicum ha sido de 27, 72% en el

caso del Practicum I, 26, 72% en el Practicum Il y 19,47 en el Practicum III.

Segun los datos reflejados en las tablas 12 y 13, se puede sefialar que:

- La satisfaccion es muy alta, en practicamente todos los indicadores (excepcion:
Comunicacién oral y escrita en idiomas extranjeros).

- Probablemente esto habla de que contamos con buenos/as tutores/as y centros
de practicas.

- En el caso del item correspondiente a las competencias y habilidades de la

comunicacion oral y escrita de idiomas extranjeros, ha obtenido un resultado
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bajo. Ello puede ser debido a que, para la mayor parte de nuestros estudiantes,
no es una competencia que se trabaje especificamente a excepcién de los

estudiantes que cursan esta mencién (y para el Practicum II1).

8. MOVILIDAD

Tabla 14. Evaluacion de la calidad de los Programas de Movilidad de la Titulacion.

Estudiantes enviados.

Universidad

PLANIFICACION Titulacion ]
de Cantabria

1 | Adecuacion de la oferta de plazas y destinos de la titulacion. 3,57 3,46

2 Informacion ofrecida por la UC sobre Programas de Movilidad (pagina | 4,43 3,65
web vy sesiones de orientacion).

3 Atencion y orientacion prestada por el Coordinador de movilidad de la | 4,29 3,36
titulacion.

4 | Informacién recibida sobre la Universidad de destino. 3,14 2,87

5 Orientacién y apoyo en la gestién de tramites y documentacion en la | 3,86 3,68
UcC.

6 Proceso de elaboraciéon y conformidad con el documento Learning | 4,14 3,45
Agreement (Acuerdo Académico) de tu estancia.

DESARROLLO

7 Atencidn y recepcion en la Universidad de destino. 3,86 3,58

8 Apoyo econdmico recibido para la estancia. 3,29 2,78

9 Calidad académica de la Universidad de destino. 3,29 3,70

10 | Mejora en el dominio del idioma del pais de destino, tras la estancia. | 4,00 4,01

RESULTADOS

11 | Integracion en la Universidad y lugar de destino. 3,71 3,93

12 | Utilidad académica de la estancia. 3,43 3,72

13 Utilidad para mi desarrollo personal de la estancia (maduracion, | 4,86 4,67
autoconfianza, habilidades comunicativas, etc.).

14 Contribucion de esta experiencia para mejorar mis perspectivas de | 3,86 4,06
empleo.

15 | Satisfaccion general con el Programa de Movilidad. 4,43 4,27

Durante el curso 2016-2017, 12 estudiantes del Grado en Magisterio en Educacion
Infantil participaron en el Programa Erasmus y uno en USA.
En cuanto al Programa SICUE, participaron tres estudiantes del Grado en Infantil.
En el apartado de Practicas Internacionales:

e Dos alumnos participaron en el programa en centros con convenio.

e Otros dos alumnos participaron en dicho programa, pero sin convenio a

priori (se formalizé antes del desarrollo de las préacticas): uno en Italia, con
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financiacion Erasmus+, y otro en Alaska sin financiacion, ya que se trataba
del Practicum IlI.

e Hay una creciente participaciéon en este programa

Segun los datos reflejados en la tabla 14 se puede sefialar que:
Los resultados de la evaluacion de la calidad de los diferentes programas de

movilidad son muy positivos y con una tendencia creciente.

9. INSERCION LABORAL

Tabla 15. Situacidon de los estudiantes egresados de la titulacion en el curso académico

201572016, tras UN afio desde la finalizacion de sus estudios.

[}
kel
S ko)
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iTEMS c o o0
S |BE 05
8 | =38 g8
S € c = C
= S O c®©
= x o D0
Estudiantes egresados en el curso académico de referencia 119 632 1378
N°© de Respuestas 57 310 680
Participacion (%) 48% 49% 49%
Conocimientos y competencias adquiridos y su utilidad en el mercado 3,46 2,02 3,09
laboral
Satisfaccion con los estudios 3,61 3,25 3,27
% egresados que consideran que tienen necesidades formativas que o o o
. . . . 49% 65% 65%
deberian haber sido cubiertas durante los estudios
o - . -
%) egresados que trabajan o han trabajado desde la finalizacién de los 60% 63% 68%
estudios
% egresados que contindan estudiando y ampliando su formacién - 18% 49%
% egresados que no encuentra trabajo (relacionado o no con los estudios o o
h - 42% 25%
realizados)
% egresados que realizan otras actividades distintas de las anteriores - 39% 25%
% empleos con mucha relaciéon con la titulacion 35% 40% 55%
% egresados a los que exigieron titulacion universitaria en su empleo 56% 73% 83%
% egresados con contrato a jornada completa 26% 64% 68%
Satisfaccion con el empleo 3,53 3,6 3,82
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Tabla 16. Situacion de los estudiantes egresados de la titulacién en el curso académico

201372014, tras TRES afos desde la finalizacion de sus estudios.

%)
T
[e]
, 5| 2o
& c Q o
= £E2 | 2¢
= T O cCad
= @ O S0
Estudiantes egresados en el curso académico de referencia 64 304 610
N° de Respuestas 25 129 278
Participacion (%) 39% 42% | 46%
Conocimientos y competencias adquiridos y su utilidad en el mercado 2,81
laboral 3,02 3,09
Satisfaccién con los estudios 3,28 3,22 | 3,44
% egresados que consideran que tienen necesidades formativas que 0 67% o
deberian haber sido cubiertas durante los estudios 72% 58%
% egresados que trabajan o han trabajado desde la finalizacién de los 88%
estudios 88% 92%
% egresados que contindan estudiando y ampliando su formacién 33% 20% |32%
% egresados que no encuentra trabajo (relacionado o no con los 40%
estudios realizados) 33% 36%
% egresados que realizan otras actividades distintas de las anteriores | 33% 40% |32%
% empleos con mucha relacion con la titulacion 64% 63% | 67%
% egresados a los que exigieron titulacion universitaria en su empleo | 86% 83% |89%
% egresados con contrato a jornada completa 55% 71% |76%
Satisfaccion con el empleo 3,76 3,75 | 3,79

Los resultados apuntan a la utilidad de la formacion recibida en el grado para
incorporarse con garantias y de forma satisfactoria en el mercado laboral. En
cualquier caso, no es menos cierto que una parte importante del alumnado
entiende que su formacion inicial deberia ser mas rica, punto de vista que parece
aumentar a medida que van pasando afios desde la finalizacion de los estudios,

quiza por la complejidad de situaciones que pueden darse en un aula.

Como datos destacables en la tabla 17, son que tres afios después, se ha pasado del 60% que
trabajan en el sector educativo al 88%. Es un dato muy positivo, al igual que el aumento de
los empleos que guardan mucha relacidon con la titulacion y de los contratos a jornada

completa.

Los resultados completos sobre la insercién laboral de los titulados de la UC pueden
encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-sqic
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10.RECLAMACIONES Y SUGERENCIAS

Durante el curso 2016-2017 el Buzén del SGIC de la Facultad de Educacion no ha
recibido ninguna queja relacionada con el Grado en Magisterio en Educacion
Infantil.

Para la atenciébn a las sugerencias, quejas y reclamaciones y felicitaciones
relacionadas con la actividad académica, el SGIC de la UC plantea una estructura
de buzones digitales en todos los Centros y en el Area de Calidad. El acceso a estos
buzones se realiza a través del Campus Virtual. Cualquier miembro de la
Comunidad Universitaria puede utilizarlo para dirigirse a las Comisiones de Calidad.
Se ha llevado a cabo en todos los Centros de la UC una campafa divulgativa del
Buzén del SGIC, por medio de carteleria, presentaciones en las pantallas
informativas de los Centros y charlas de Técnicos de Calidad, con el fin de fomentar
la utilizacién del mismo como medio para hacer llegar a las Comisiones de Calidad
sugerencias o reclamaciones. Asi mismo, se ha adquirido el compromiso de dar
respuesta a cuantas cuestiones se planteen a través de este Buzén en el plazo

maximo de 72 horas.

11.SEGUIMIENTO DE LA TITULACION

Tabla 18. Objetivos de calidad.

ACTUACION/ES
La Facultad difunde dicha politica a través de las
Comisiones de Calidad del Centro y de las
titulaciones, asi como mediante los
procedimientos previstos en el Manual General
de Procedimientos del SGIC.
La informacion generada a través del SGIC se
difunde publicamente en la Junta de Centro y en
la web de la Facultad:

http://web.unican.es/centros/educacion/sistema-
de-garantia-interno-de-calidad

OBJETIVO DE CALIDAD
Promover la Politica de Calidad del Centro y
difundirla entre los diferentes grupos de interés.

Asumir un compromiso de mejora continua y
proponer y llevar a cabo las acciones de mejora,
preventivas y correctivas, que pudieran ser
necesarias, estableciendo los procedimientos de
actuacion debidos.

Toda la informacién recogida a través del SGIC
se analiza en las Comisiones de Calidad y sirve
de base para establecer las propuestas de
mejora que se planifican anualmente para cada
titulacion, y de cuya implantacion se realiza un
seguimiento.

El presente documento incorpora las propuestas
de mejora que se desprenden,
fundamentalmente, de los resultados del curso
2016-2017.

Responder a las necesidades y expectativas
relacionadas con la titulacion de los estudiantes,
egresados, profesorado y personal de
administracién y servicios.

En el SGIC tienen participacion todos los
colectivos relacionados con la titulacion, tanto a
través de su integracion en las Comisiones de
Calidad como a través de su participaciéon en los

INFORME FINAL SGIC 2016 - 2017
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procedimientos del SGIC que en su mayor parte
van dirigidos a la obtencion de informacién
procedente de los estudiantes, PDI, personal de
administracion y servicios y egresados de la
titulacion.

Implementar el SGIC aprobado por la Universidad
de Cantabria en todas las titulaciones oficiales
impartidas en el Centro, con el fin de garantizar un
nivel de calidad que asegure su acreditacion y
favorezca la mejora continua del Centro y
Titulaciones.

Se ha establecido una estructura de
responsabilidad basada en las Comisiones de
Calidad de Centro y Titulacion, tanto de Grado
como de Master oficial.

La informacion relativa al SGIC de la titulacion se
encuentra publicamente disponible en la pagina
web de la Facultad: responsables del Sistema del
Centro y Titulacion, reglamentos de
funcionamiento, actas y acuerdos de las
comisiones, informes en los que se sintetizan
todos los resultados y el plan de mejoras del
programa formativo del titulo.

Velar por que los programas formativos de las
titulaciones impartidas en el Centro se hayan
implantado de acuerdo a las condiciones
establecidas en la Memoria verificada.

La funcién méas importante de las Comisiones de
Calidad es el analisis de la informacion aportada
por el SGIC, el diagndstico del estado y progreso
de la titulacion y elaborar propuestas de mejora.
-Analisis continuo de la implantacién y desarrollo
de las titulaciones impartidas en la Facultad (se
verifican las tasas e indicadores del titulo y su
cumplimiento de la memoria verifica)

- propuestas de mejora relacionadas con los
informes de seguimiento emitidos por la ANECA.
Asi mismo, las Comisiones de Calidad han
participado activamente en la renovacion de la
acreditacion de los titulos: octubre 2015.

Tabla 19. Estado de las propuestas de mejora.

OBJETIVO PROPUESTA DE MEJORA DESCRIPCION ESTADO
Mantener una Recordar a alumnado y Desde el Vicedecanato de Realizado
distribucion profesorado bajo qué Planificacion y
equilibrada de circunstancias se pueden Comunicacién se aplican los
estudiantes en realizar cambios de grupo. criterios establecidos por la
los diferentes Es necesario que no se Facultad de Educacion para
grupos (mafana produzcan desequilibrios dar el visto bueno a
y tarde). importantes entre los posibles cambios de grupo.

grupos de mafiana y tarde y | Ademas, el/la docente
que, si se producen, se responsable de las
corrijan. asignaturas puede solicitar
a la Secretaria de la
facultad una redistribucion
en los grupos, si detecta
algun desequilibrio.
Contar con un El profesorado debe Desde el Vicedecanato de Realizado
horario de establecer un horario de Grado se volvio a pedir al
tutorias que tutorias de manera que profesorado, al comienzo
permita al alguna de sus horas de de cada cuatrimestre, que
alumnado su tutoria no coincidan con las tengan en cuenta los
asistencia a las horas de clase de los horarios del alumnado al
mismas. estudiantes. fijar su horario de tutorias.
Del mismo modo, se
recuerda a alumnado y
profesorado que dicho
horario esta disponible en
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los tablones de anuncios
fisicos y virtuales de la
facultad.

Establecer Pedir al profesorado una En el seno de esta comisién | A realizar
sistemas que reflexién sobre la posible existe la preocupacion de en el
permitan conveniencia de introducir que las calificaciones quiza curso
discriminar mejor | mejoras en el sistema de no siempre estén 2017-
los resultados de | evaluacion de las reflejando, de forma fiel, el 2018
aprendizaje asignaturas (e.g., qué nivel de aprendizaje del
obtenidos por requisitos debe reunir el alumnado. Esto podria
los/as alumnado para aprobar, tener que ver con el hecho
estudiantes. sacar notable, sobresaliente | de segmentar mucho la
o MH). Se pedira que se evaluacion, la existencia de
trate en una Junta de multitud de trabajos en
Facultad. grupo, que no se
establezcan partes que,
dada su importancia,
tengan que estar
necesariamente aprobadas,
etc. Esta situacion podria
propiciar que se reduzca
drasticamente la posibilidad
de obtener las calificaciones
mas altas, a la vez que se
facilita artificialmente la de
aprobar.
Mejorar los Pedir al profesorado El/la docente responsable A realizar
procedimientos responsable de las de cada asignatura es la en el
de evaluaciéon en | asignaturas, en las que persona responsable de curso
los diferentes estén implicados diferentes comprobar que el sistema 2017-
grupos de una docentes, informacion sobre | de evaluacién de la 2018
misma el rendimiento del asignatura se esta
asignatura alumnado. En concreto, aplicando de una forma
interesa conocer si el similar en los diferentes
rendimiento esta siendo grupos, ademas de
similar en los diferentes responder a las
grupos de una misma competencias que se
asignatura y, de no ser asi, trabajan.
a qué puede responder.
Mejora de la Proponer a la Junta de La presidenta de la Realizado
organizacion Facultad la creacion de un comision de calidad
procedimiento para recordarda a los/as
informar, desde los directores/as de los
Departamentos a Decanato, | diferentes departamentos
de los cambios en el implicados den la docencia
profesorado (nuevas del grado, la importancia de
contrataciones, bajas,...). una comunicacion fluida en
este punto.
Asignatura G517 | En relacion a los Desde el Vicedecanato de Realizado
- Fundamentos comentarios realizados por Calidad envi6 un correo
Teodrico-Practicos | el profesorado en sus electronico al profesorado
para la informes (i.e., que cursen la | implicado, recordando que
Ensefianza- asignatura alumnos de es una asignatura optativa
Aprendizaje de Infantil y Primaria; el que se oferta en ambos
las Habilidades profesorado entiende que grados; se solicité que se
Deportivas esta asignatura deberia ser lleven a cabo todas las
cursada solo por estudiantes | adaptaciones que sean
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de Primaria), comentarles necesarias para garantizar
que se trata de una que la ensefianza de las
asighatura optativa que se habilidades deportivas tome
imparte tanto a estudiantes | en consideracioén el futuro
del Grado en Magisterio en desemperio profesional de
Educacién Primaria como a los estudiantes, tanto de
estudiantes del Grado en Infantil como de Primaria.
Educacion Infantil. Este correo dio pie a una
reunion en la que se vio la
necesidad de llevar a cabo
dichas adaptaciones.

Todos los objetivos estan realizados a excepcidon de dos que se realizaran en el

curso 2017-2018, dada su complejidad para ejecutarlos a corto plazo.

12.PLAN DE MEJORAS

Tabla 20. Plan de mejoras de la titulacion para el curso académico 2017 - 2018.

OBJETIVO PROPUESTA DE RESPONSABLE DESCRIPCION
MEJORA
Mejorar los canales | Informar a los/as | Vicedecanato de | Vicedecanato de
de informacién sobre | estudiantes sobre la | grado Grado, dentro de sus
las menciones vy | existencia y acciones habituales,
optativas caracteristicas de las viene trasladando al
menciones del Grado alumnado esta
en Magisterio en informacion (e.qg.,
Educacion Infantil reunion de acogida
desde el profesorado con el alumnado de
(e.g0., las  Tutorias 1°, reuniones sobre
Académicas las menciones vy
Individualizadas). En optativas con los/as
este punto, es estudiantes de 2°
necesario recordarles curso, etc.). Esta
que, dichas accion también se
menciones, por ley, no realiza, de forma
tienen un tratamiento periodica, desde la
profesional Secretaria de la
equiparable a las de facultad (e.qg.,
Primaria. durante la
matriculaciéon). Ahora
se propone
incorporar una vias
de informacion
adicionales, a través
de la implicacion del
profesorado (e.g., las
Tutorias Académicas
Individualizadas).
Revisar la ubicacién | Dado que el plan de | Vicedecanato de | Se considera
de las asignaturas del | estudios actual lleva | Calidad e | conveniente
plan de estudios unos afos implantado, trasladar a los

INFORME FINAL SGIC 2016 - 2017 PAGINA 15



UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

FACULTAD DE EDUCACION
GRADO EN MAGISTERIO EN EDUCACION INFANTIL

quiza sea el momento | Innovaciéon o6rganos de gobierno
de realizar una revision | Docente pertinentes
en profundidad del (Decanato y Junta de
mismo, valorando Ila Facultad), que seria
conveniencia de importante realizar
cambiar algunas este andlisis, aun
asignaturas de siendo  conscientes
ubicacion. de las dificultades
para ponerlo en
practica. En este
punto, se podria
sugerir al
profesorado de la
titulacion que hagan
propuestas concretas
en este sentido.
Mejorar el proceso de | Reducir el nimero de | Comisiéon de | Siendo conscientes
ensefianza- estudiantes por grupo, | calidad de las dificultades
aprendizaje para facilitar la puesta actuales para llevar a
en practica de cabo una ampliacién
metodologias activas, de grupos o bien una
la aplicacion de reduccion en el
sistemas de evaluacion namero de
continua matriculas, nos
individualizados, etc. gustaria dejar
constancia de esta
necesidad.
Desarrollar las | Ademas de hacerles | Comision de | En una Facultad de
habilidades conscientes de los | calidad Educacion es
instrumentales del | recursos que tiene la especialmente
alumnado UC en ese sentido | Vicedecanato de | importante que
(e.g., cursos del | Grado los/as estudiantes
SOUCAN, la BUC, de tengan muy
las Aulas de Extensiéon | Secretaria de la | desarrolladas sus
Universitaria, etc.), es | Facultad de | habilidades de
importante que esto | Educacion expresion o] de
también se trabaje en busqueda
las asignaturas, algo documental, entre
que se recordara a otras.
docentes y
estudiantes.
Fomentar la | Incentivarles a que | Vicedecanato de | Nos parece
implicaciéon del | participen en la vida | Grado fundamental que el
alumnado cultural universitaria alumnado adquiera
(e.g., Aulas de | Vicedecanato de | un rol mas activo.
Extension Calidad e | Ademas, debe tender
Universitaria, Innovacion a una formacion
conferencias, etc.), en | Docente integral, que
la. mejora de la comprenda el
titulacion, etc. Dado desarrollo de
que esto ya se viene capacidades \%

haciendo (e.g.,

habilidades diversas,

Vicedecanato de y no Unicamente
Grado, secretaria de la centradas en las
facultad, etc.), seria puramente
deseable utilizar otros académicas.
medios adicionales
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(e.g., Tutorias

académicas

individualizadas,

Delegacion de

alumnos, etc.).
Mejorar los | Verificar que los | Vicedecanato de | El profesorado
procedimientos de | sistemas de evaluacion | Grado responsable de cada
evaluacion permiten discriminar asignatura es la

bien los resultados de
aprendizaje obtenidos
por el alumnado en los
diferentes grupos de
las asignaturas.

persona mas indicada
para comprobar que
el sistema de
evaluacién previsto
se esta aplicando de
una forma similar en
los diferentes grupos,
ademas de responder
a las competencias

que se trabajan.
Desde el
Vicedecanato de
Grado se seguira
recordando al
profesorado la

necesidad de llevar a
cabo esta
supervision.
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Tabla 5. Resultados académicos de la Titulacién por asignatura.

ANEXO AL INFORME

ASIGNATURA | % Aprobados [ % Suspensos % No Presentados
CURSO PRIMERO
G290. SOCIEDAD, CULTURA Y EDUCACION 96,06 0,79 3,15
G291. FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA 90,23 4,51 5,26
EDUCACION INFANTIL
G292. APRENDIZAJE Y DESARROLLO 93,08 5,38 1,54
PSICOLOGICO |
G293. CORRIENTES PEDAGOGICAS EN 91,37 0,72 7,91
EDUCACION INFANTIL
G296. DIDACTICA DE LA MUSICA EN 98,41 1,59 0
EDUCACION INFANTIL
G297. DIDACTICA DE LA EDUCACION 97,54 0 2,46
FISICA EN EDUCACION INFANTIL
G298. EXPRESION PLASTICA Y SU 97,66 0 2,34
DIDACTICA EN EDUCACION INFANTIL
G299. LENGUA ESPANOLA 86,57 7,46 5,97
G300. INGLES 62,34 22,08 15,58
G433. FORMACION EN VALORES Y 92,06 4,76 3,17
COMPETENCIAS PERSONALES PARA
DOCENTES
CURSO SEGUNDO
G1746. DEVELOPMENT AND TEACHING OF 72,73 18,18 9,09
MATHEMATICAL REASONING
G494. APRENDIZAJE Y DESARROLLO 70,97 19,35 9,68
PSICOLOGICO I
G496. PSICOPEDAGOGIA DE LA 82,3 11,5 6,19
EXPRESION Y COMUNICACION
G501. CURRICULO, SOCIEDAD Y EQUIPOS 67,23 20,01 11,76
DOCENTES
G502. EL CENTRO ESCOLAR COMO 60,31 21,37 18,32
COMUNIDAD EDUCATIVA
G506. DIDACTICA DEL MEDIO NATURAL 90,83 2,75 6,42
G507. CULTURA, MEDIO Y ENSERNANZA DE 87,62 6,67 5,71
LO SOCIAL
G508. DESARROLLO DEL PENSAMIENTO 66,67 21,3 11,11
MATEMATICO Y SU DIDACTICA
G510. ADQUISICION Y DIDACTICA DE LA 58,49 23,9 16,35
LENGUA MATERNA Y EXTRANJERA
G545. PRACTICUM | 96,04 0 3,96
CURSO TERCERO
G1469. DEVELOPMENT OF SPEAKING AND 100 0 0
WRITING SKILLS IN CONTEXT OF
CONTENT AND LANGUAGE INTEGRATED
(CCLIL) IN BILINGUAL CONTEXT
G1551. DEVELOPMENT OF ORAL 98,7 0 1,3
COMPREHENSION AND EXPRESSION IN
ENGLISH THROUGH STORIES, SONGS AND
GAMES
G1675. ENERGY IN THE WORLD TODAY 100 0 0
G497. FUNDAMENTOS PSICOLOGICOS DE 89,34 4,1 5,74
ATENCION A LA DIVERSIDAD
G498. FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS DE 93,33 0,83 5,83
ATENCION A LA DIVERSIDAD
G499. ACCION TUTORIAL 93,64 4,55 0,91
G503. LAS TIC APLICADAS A LA 93,44 4,92 1,64
EDUCACION
G505. CONTEXTOS DIDACTICOS Y 97,52 0 2,48
ORGANIZATIVOS DE LA EDUCACION
INFANTIL
G509. DIDACTICA DE LA LENGUA ESCRITA 95,28 0,94 3,77
Y LITERATURA INFANTIL EN LA ETAPA 0-6
G513. EXPRESION PLASTICA Y GESTUAL 100 0 0
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G517. FUNDAMENTOS TEORICO- 93,75 0 6,25
PRACTICOS PARA LA ENSENANZA-
APRENDIZAJE DE LAS HABILIDADES
DEPORTIVAS
G520. MORPHOSYNTAX AND SEMANTICS 94,44 1,85 3,7
OF THE ENGLISH LANGUAGE
G521. MORPHOSYNTAXE ET SOMANTIQUE 100 (0] 6]
FRANCAISE
G533. EDUCACION DE LA MIRADA: CINE Y 95,92 (0] 4,08
ESCUELA
G534. LA ENERGIA EN EL MUNDO, HOY 90,91 0] 9,09
G535. LA ESCUELA INTERCULTURAL, 95,83 0 4,17
INVESTIGACIONES, EXPERIENCIAS Y
MATERIALES
G536. LA EDUCACION AMBIENTAL Y SU 97,14 (0] 2,86
DIDACTICA
G541. MATEMATICAS EN CONTEXTO 100 0] 9]
G542. RELIGION, CULTURA Y VALORES 100 0 o
G543. EL MENSAJE CRISTIANO 100 0] 9]
G546. PRACTICUM 11 98,28 1,72 o
G854. LA ENSENANZA DEL ESPANOL COMO 96,15 (0] 3,85
SEGUNDA LENGUA (L2) EN EL CONTEXTO
ESCOLAR DE EDUCACION PRIMARIA

CURSO CUARTO
G495. ATENCION PSICOEDUCATIVA EN O- 92,24 1,72 6,03
3 ANOS
G500. PROMOCION DEL DESARROLLO 96,43 0,89 2,68
INFANTIL SALUDABLE
G504. INVESTIGACION E INNOVACION 91,35 4,81 3,85
EDUCATIVA
G512. ILUSTRACION Y LENGUAJE GRAFICO 100 0 9]
G514. PROYECTOS DRAMATICO Y MUSICAL 100 0 o
G515. EDUCACION FISICA: HABILIDADES 98,36 (0] 6]
MOTRICES Y ACONDICIONAMIENTO
FISICO
G516. JUEGOS MOTRICES, DEPORTIVOS Y 98,39 0 1,61
ACTIVIDADES FISICAS EN EL MEDIO
NATURAL
G518. ACQUISITION OF ENGLISH AS A 86,67 (0] 11,11
FOREING LANGUAGE
G519. METHODOLOGY AND RESOURCES 92,31 (0] 5,13
FOR ENGLISH TEACHING
G522. ACQUISITION DU  FRANCAIS 100 (0] 6]
LANGUE ETRANGERE
G523. METHOLOGIE ET RESSOURCES 100 (0] 6]
POUR ENSEIGNER LE FRANCAIS
G547. PRACTICUM 111 99,12 0 0,88
G548. TRABAJO FIN DE GRADO 58,57 0 6,43
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