ACTA DE REUNION ORDINARIA DE LA COMISION DE CALIDAD DE
LA FACULTAD DE FILOSOFIAY LETRAS

Asistentes
Decano:
D. Jesus Solorzano Telechea

Presidentes de las Comisiones de Calidad de Titulo

Diia. Olga de Cos Guerra (Grado en Geografia y OT)
D. Eloy Gémez Pellén (Posgrado)

Responsables de titulacion:
D. Miguel Cisneros Cunchillos (master Patrimonio Historico...
Dna. Virginia Cufiat Ciscar (Grado en Historia)

D. José Ignacio Fortea Pérez (Master Estudios

D. Tomas Mantecdn Movellan (Doctorado en Historia Moderna)
D. Domingo Rasilla Alvarez (Grado en Geografiay OT)

Dnia. Alicia Ruiz Gutiérrez (Master en Prehistoria y Arqueologia)

Delegado de estudiantes del
D. Jesus Movellan Haro

Egresado:
D. Fernando Martin Pérez

Representante del PAS:

Dfia. Laura Martinez Fernandez

D. Carlos Fernandez-Argiieso
(Técnicos de org. y calidad en funciones)
Excusan su ausencia:

Diia. Aurora Garrido Martin

D. Fco. Saulo Rodriguez Lajusticia

D. Manuel Suéarez Cortina

Fecha:
31 de mayo de 2013 Lugar:

Hora: Aula 9B del Edificio Interfacultativo
9:30 horas

ORDEN DEL DiA:

=

Aprobacion, si procede, del acta de la sesién de fecha 9 de febrero de 2012.

2. Anadlisis de los resultados del primer cuatrimestre del curso 2012-2013, estudios
de Posgrado y de Grado.

3. Informes de las Comisiones de las titulaciones de grado y posgrado en relacion
con las recomendaciones del Informe de Seguimiento ANECA, de 20 de
septiembre de 2012, sobre implantacién del titulo oficial.

4. Aprobacién del protocolo de actuacion para el seguimiento de aquellos docentes
cuya media total haya sido inferior a 2,5. Reconocimiento por escrito de los
docentes que hayan obtenido resultados muy destacados, como estimulo
hacia la excelencia docente.

5. Aprobacion de los Informes globales de evaluacién de docencia de las
titulaciones de Posgrado y Grado 2011-2012 y publicacién en la web de
Filosofiay Letras.

6. Encuesta de Satisfaccion del PAS: enlace web Filosofia y Letras.

7. Breve alusion a los nuevos procedimientos SGIC aprobados el 29 de enero de
2013 en la Comision de Calidad de la UC:
https://sharepoint.unican.es/sgic/Procedimientos/Indice.html

8. Recomendaciones para la reestructuracion del Master en Prehistoria y
Arqueologiay del Méaster en Patrimonio Histérico y Territorial.

9. Ruegosy preguntas.



https://sharepoint.unican.es/sgic/Procedimientos/lndice.html

1.- Aprobacion, si procede, del acta de la sesion de fecha 9 de febrero de 2012.

El Presidente de la Comision pregunta a los presentes si estan de acuerdo con la
redaccion del acta de la sesidn anterior y ésta se aprueba por unanimidad.

2.- Andlisis de los resultados del primer cuatrimestre del curso 2012-2013,
estudios de Posgrado y de Grado.

Los presidentes de las comisiones de calidad de las respectivas titulaciones
exponen los aspectos mas relevantes de los resultados obtenidos en las encuestas de
estudiantes, informes de profesores y resultados académicos, ya debatidos en las
sesiones de las comisiones de calidad de las titulaciones respectivas, que se concretan
en los siguientes documentos: (Anexo 1. Resultados del Grado en Geografia y
Ordenacion del Territorio; Anexo 2. Resultados del Grado en Historia y Anexo 3.
Resultados del Posgrado de la Facultad de Filosofia y Letras).

3.- Informes de las Comisiones de las titulaciones de grado y posgrado en relacion
con las recomendaciones del Informe de Seguimiento ANECA, de 20 de septiembre
de 2012, sobre implantacion del titulo oficial.

La Comision aprueba las propuestas de informes del Master en Patrimonio
Histdrico y Territorial y de Master en Prehistoria y Arqueologia, que ya habian sido
previamente revisadas en la sesion de 21 de mayo de la Comision de Calidad de
Posgrado.

Quedan asimismo aprobadas las propuestas de informes del Grado en Historia y
del Grado en Geografia en Ordenacion del Territorio, supeditadas a la actualizacién de
algunos enlaces en la pagina web del centro.

4.- Aprobacion del protocolo de actuacion para el seguimiento de aquellos
docentes cuya media total haya sido inferior a 2,5. Reconocimiento por
escrito de los docentes que hayan obtenido resultados muy destacados,
como estimulo hacia la excelencia docente.

La Comision aprueba por unanimidad el protocolo de actuacion para el
seguimiento de aquellos docentes cuya media total haya sido inferior a 2,5 (Anexo 4).

Asimismo, se acuerda remitir una comunicacion por escrito a los docentes que
obtengan resultados muy destacados (valor superior a 4 en las encuestas de los
estudiantes sobre opinidn de la calidad docente) en la consideracion que puede producir
un estimulo hacia la excelencia docente.

5.- Aprobacion de los Informes globales de evaluacion de docencia de las
titulaciones de Posgrado y Grado 2011-2012 y publicacién en la web de Filosofia
y Letras.

Se aprueban los informes globales de evaluacion de docencia, aprobados
anteriormente en las respectivas comisiones de calidad de las titulaciones en diversas
fechas de diciembre de 2012. Se acuerda igualmente su publicacién en la pagina web de
la Facultad.



6.- Encuesta de Satisfaccion del PAS: enlace a la web de Filosofia y Letras.

El presidente valora los resultados obtenidos, agradeciendo la labor
desempefiada por el PAS del centro. Se acuerda la publicacién del informe en la pagina
web de la Facultad.

7.- Breve alusion a los nuevos procedimientos SGIC aprobados el 29 de enero de
2013 en la Comision de - Calidad de la UC:
https://sharepoint.unican.es/sqgic/Procedimientos/Indice.html

Los técnicos de calidad en funciones presentan los nuevos procedimientos SGIC,
que afectan al desarrollo del trabajo de las comisiones, en relacion con los planes de
estudio de posgrado y grado, incidiendo en este caso especialmente en el cuarto curso
(encuesta de satisfaccion con el programa formativo, encuesta de practicas externas y
encuesta del programa de movilidad).

En relacion con la encuesta de practicas externas, la Comision debate y acuerda
la modificacion del apartado del cuestionario que se refiere a las competencias y
habilidades, para adaptarlo a la idiosincrasia del centro. (Anexo 5)

8.- Recomendaciones para la reestructuracion del Master en Prehistoria y
Arqueologiay del Master en Patrimonio Histérico y Territorial.

Se recoge la peticién de la Comision de Calidad de Posgrado de modificar la
estructura de los titulos de Master en Patrimonio Histérico y Territorial y Master en
Prehistoria y Arqueologia, en base a las evidencias recogidas como fruto de la aplicacion
de los procedimientos del SGIC y analizadas por dicha Comisién.

9.- Ruegos y preguntas.

Se recoge la disconformidad del profesor Fortea Pérez con la propuesta de
mejora “El profesorado adaptara, en la medida de lo posible, los programas de las
asignaturas a los conocimientos previos del alumnado” presente en el Informe de
Global de Evaluacién de la Docencia del Grado en Historia, contenido como Anexo en
el acta de 9 de febrero de 2012 y que ha sido aprobada en el primer punto del orden del
dia.

Y sin méas asuntos que tratar, siendo las 12 horas del dia 31 de mayo de 2013 el
Presidente levanta la sesion de lo cual, yo como Secretario, doy fe con el Visto Bueno
del Presidente.

Ve°Be
EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO,
D. JQSUS 'So_lérz’ano Telechea Dfia. Laura Martinez Fernandez

D. Carlos Fernandez-Argiieso

(Técnicos de org. y calidad en funciones)
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GRADO EN GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL TERRITORIO
Resultados 1° cuatrimestre 2012-2013

> Encuestas Estudiantes Calidad Docente

Asignaturas evaluadas: 20
Unidades docentes evaluadas: 28 (promedio participacion 58%)
Promedio Grado: 3,64 vs Media UC: 3,44

Resultados Unidades Menor o igual a 2,5 2,51 - 3,99
Docentes por tramos

lgual o superior a 4

1 4 % 21 75 % 6 21%

> Informes del Profesor/a sobre la Docencia

I. PLANIFICACION DE LA DOCENCIA

Adecuada ubicacion de la asignatura en el curso / plan de estudios o titulacion
Desarrollo temporal ajustado

Coordinacion y planificacion inter profesorado

talleres y trabajo en equipo

Ajuste de horas y contenidos

Conocimientos previos alumnado
Ligeros desajustes infrasestructura (cafiones, calefaccion)

II DESARROLLO DE LA DOCENCIA

Ok Guia docente, contenidos, Asistencia a clase. Ritmo, desarrollo y condiciones docentes
Ligeros desajustes materiales

Conseguir mayor seguimiento aprendizaje, refuerzo précticas

IIT RESULTADOS

| Resultados, aprendizaje, competencias y objetivos previstos

Apreciado déficit de esfuerzo en el alumnado y de comprension en estudiantes Erasmus
Evaluacion continua: Opinién extendida de mejora y adecuacion, de la misma.

IV INNOVACION Y MEJORA
Diversas propuestas: OCW, revision metodologias, plataforma virtual...

> Resultados Académicos
En relacion a los resultados académicos, se cuestiona en la Comision la adecuacion del indicador utilizado. Asi, no
parece oportuno que se compute en el denominador de la ratio empleada el total de matriculados, pues ello desvirtua
la realidad del aula al computar incluso alumnado en el programa Erasmus que estd cursando la asignatura en otro
pais. Como alternativas se plantea lo siguiente:
o En caso de permanecer su sistema de cdlculo:
No utilizar este indicador, en caso de permanecer su sistema de cdlculo, hasta que no se tenga el alumnado que ha
superado la asignatura tras finalizar la convocatoria de septiembre.
Utilizar un umbral de identificacion de “asignaturas con problemas de resultados” menos exigente al presentado
actualmente. Si se plantea en asignaturas por debajo del 40%, restringirlo en adelante a asignaturas por debajo del
30% 6 25%. Cuestion a valorar.
° Modlificar el sistema de cdlculo:
El escenario real contemplaria una ratio de alumnado que supera la asignatura en una convocatoria sobre el total de
presentados, que se podria completar con la ratio de presentados sobre el total de matriculados.
El escenario intermedio contemplaria una ratio de alumnado que supera la asignatura en una convocatoria sobre el
total de matriculados, convenientemente excluidos de ese computo aquellos que estdn en otros paises cursando la
asignatura. Esta cuestion deberia comprobarse en todas las asignaturas pues de no ser asi el computo se encontraria
desvirtuado.
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GRADO EN HISTORIA
Resultados 1° Cuatrimestre Curso 2012-2013

» Encuestas Estudiantes Calidad Docente
Asignaturas evaluadas: 26
Promedio estudiantes encuestados: 57% de los matriculados
Unidades Docentes evaluadas: 34
Promedio Grado: 3,73 vs Media UC: 3,44

Resultados Unidades | Menor o igual a 2,5 2,51 - 3,99

Igual o superior a 4
Docentes por tramos

2 6% 18 52% 14 41%

> Informes del Profesor sobre la Docencia

I PLANIFICACION DE LA DOCENCIA. Adecuada programacién, solo desajustes localizados
Planificacién docente, coordinacién y ubicacion adecuada
Adaptacién de programa y temario, formacion del alumnado,
Guia docente: claridad, programacion de horas
80 matriculados, grupo numeroso de estudiantes
Programar sin conocer namero de alumnado matriculado.

Rigidez directrices guia docente
Recomponer el Plan de Estudios del titulo para reconsiderar los conocimientos 6ptimos para un Graduado en Historia.

Acumulacion de trabajos. ;FECHA LIMITE TRABAJOS?
Ajustar disefio y desarrollo de practicas y planificacion del tiempo con los contenidos

II DESARROLLO DOCENCIA: Sélidos planteamientos pero mejorable interaccién con estudiantes

Asistencia a clase elevada o regular
Se cumple el programa docente establecido para la asignatura; los alumnos acuden regularmente a clase y a las

tutorias y visitas programadas. Se realizan actividades de practicas para orientar a los alumnos que lo necesiten a
adecuarse al nivel de la asignatura. Se aplica el sistema de evaluacion previsto. El tiempo de clase ha sido el

adecuado para el desarrollo de la docencia. Guia docente: cumplimiento

III RESULTADOS: Eficacia e idoneidad metodologia empleada
Buenas calificaciones, metodologia y resultados con caracter generalizado.

IV INNOVACION Y MEJORA: Satisfaccién general
Necesaria adecuacion material didactico, formacién plataformas virtuales, Estudiar la posibilidad de

disefiar una jornada de campo en comun con otra asignatura de formacién béasica y docencia conjunta.
Reestructuracién formal del Aula Virtual, propuesta curso o técnicas presentacion de trabajos.

> Resultados académicos (% aprobados)

Curso Segundo: (G226) Historia Moderna I: 28%

Curso Segundo: (G231) Historia Contemporanea |: 21%

Otras tres asignaturas con 40% de aprobados

Tendencia generalizada: Entre el 60 y el 85% de aprobados.

Se considera necesario valorar los indicadores una vez finalice el curso con las calificaciones obtenidas en la

convocatoria extraordinaria de septiembre.
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TITULACIONES DE MA$TER DE LA {;Ww
e FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS Al

DE CANTABRIA

UC

1 ENCUESTAS A LOS ESTUDIANTES

Participacion en los bloques comunes:

PLAN DE ESTUDIOS Participacion 12 Encuesta

M1-MEDITERR 75,00%
M1-MODERNA 44,44%
M2-HISTORIA 38,46%
M2-PATRIMONI 51,43%
M2-PREHISTOR 75,00%
ucC 58,10%

Participacion por asignatura:

N2 Asignaturas | N2 Estudiantes N2 Encuestas

PLAN DE ESTUDIOS Participacion

SEIELEY Matriculados Recibidas
M. MEDITERR 11 35 32 91,43%
M. H. MODERNA 5 23 15 65,22%
M. H. CONTEMPORANEA 3 20 13 65,00%
M. PATRIMONIO 9 167 129 77,25%
M. PREHISTORIA 6 24 24 100,00%
COMPARTIDAS 7 166 146 87,95%
uc 158 2.199 1743 79,26%

Resultados de los bloques comunes:

M. MEDITERR
MODERNA
PATRIMONIO
PREHISTORIA

-4
o
o
S
w
[
2
o
(U]

Inf — oni s D " ot
n c_>r_maC|on con enld_a fen Guias oc,en es (objetivos, 4,00 4,00 4,25 267 267
c actividades de aprendizaje, metodologia docente, etc.).
‘2 o Adecuacién entre el n2 de horas presenciales y trabajo
8 E . ) 2,33 | 450 | 4,40 | 1,56 | 0,67
E o auténomo del estudiante.
® 8 [ Material proporcionado para desarrollo de asignaturas 4,33 5,00 4,40 2,28 1,50
o Utl|lfjad'de la 'a§|ste'nIC|a a clase, prac'flcas, tutorias, 4,00 5,00 4,60 244 2,00
seminarios, participacion en foros, coloquios, etc.
S Atenciéfn Fiel profesorado en el proceso ensefianza — 4,00 5,00 4,60 267 2,40
< | aprendizaje.
5 — - -
2 Conocimientos ’que sobre _Ias materias tiene el 367 5,00 4,60 283 267
5 profesorado y como los transmite.
a Coordinacién entre las asignaturas cursadas. 3,33 4,25 4,40 1,83 1,17
MEDIA TOTAL | 3,67 4,68 4,46 2,32 1,87
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TITULACIONES DE MA$TER DE LA {"M|‘
e FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS ol

DE CANTABRIA

Resultados por asignatura:

PLAN DE Valoracion Media Valoracion Media  Media

ESTUDIOS Profesorado Asignaturas Total
M1-MEDITERR 3,97 4,20 4,08
M1-MODERNA 4,90 4,70 4,80
M2-HISTORIA 4,33 3,87 4,10
M2-PATRIMONI 2,96 2,93 2,94
M2-PREHISTOR 4,31 4,32 4,31
COMPARTIDAS 3,09 2,64 2,87

Comentarios acerca de los bloques comunes:

Master en Patrimonio Histdrico y Territorial

Organizacion docente
- Lacarga de trabajo es excesiva en relacién al nimero de créditos de las asignaturas
- Se producen solapamientos en el contenido de varias asignaturas.

Profesorado

- Presencia excesiva de asignaturas de arqueologia y geografia.

- Falta de coordinacién: se sefiala la conveniencia de menos asignaturas con mayor
carga docente y duracién en el tiempo

Master en Prehistoria y Arqueologia

Organizacion Docente

- La carga de trabajo es excesiva en relacién al nimero de créditos de las asignaturas

- No se proporciona ningun tipo de material (fotocopias, etc.), corriendo éste a cuenta
del alumno.

- No se realizan salidas y actividades de esta indole que favorezcan el aprendizaje.

Profesorado

- Presencia excesiva de asignaturas de Patrimonio.

- Grandes diferencias dentro del conjunto de profesores respecto a la atencién al
alumnado.
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W FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS M—

DE CANTABRIA

Comentarios acerca del profesorado y asignaturas de la titulacion:

Master en Historia Contemporanea

Asignaturas de la titulacion
Complejidad de asignaturas por el uso de las TIC, con interactuacién muy limitada

Master en Patrimonio Histérico y Territorial

Profesorado de la titulacion

Necesidad de mejora en la coordinacidn de las asignaturas con varios profesores.
Necesidad de una mayor adecuacion a la guia docente, especialmente en la
evaluacidn y los trabajos a realizar.

Asignaturas de la titulacion

Se producen solapamientos en el contenido de varias asignaturas.

Falta de coordinacion: se sefala la conveniencia de menos asignaturas con mayor
carga docente y duracién en el tiempo.

Master en Prehistoria y Arqueologia

Profesorado de la titulacion

Grandes diferencias dentro del conjunto de profesores: profesores que favorecen el
aprendizaje e interés vs. profesores con metodologias confusas y que se exceden en la
carga de trabajo exigida a los alumnos.

En las asignaturas compartidas con el Master en Patrimonio, no se tiene en cuenta la
diferencia entre ambas titulaciones a la hora de impartir las clases de patrimonio.

Asignaturas de la titulacion

La carga de trabajo es excesiva en relacion al nimero de créditos de las asignaturas
Presencia excesiva de asignaturas de Patrimonio, con la sensacion de ser de poca
utilidad en arqueologia.

Falta de continuidad entre asignaturas.

2 INFORME DEL PROFESOR

Resultados por titulacidn:

PLAN DE p INNOVACION
ESTUDIOS PLANIFICACION DESARROLLO RESULTADOS Y MEJORA

M1-MEDITERR 4 3,54 3,82 3,78
M1-MODERNA 4,91 5 5 4,8
M2-HISTORIA 4,67 4,89 4,89 4,62
M2-PATRIMONI 4,44 4,22 4,25 4,25
M2-PREHISTOR 4,7 4,5 4,5 4

COMPARTIDAS 4,33 4,12 4,57 4
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Comentarios de los docentes:

Master Del Mediterraneo al Atlantico: La Construccion de Europa entre el Mundo
Antiguo y Medieval

Aspectos negativos e incidencias
- Falta de asistencia y participacion por parte de los alumnos.
- Nivel previo de los alumnos inferior al esperado.
- Los resultados académicos han sido inferiores a los esperados en alguna asignatura.

Propuestas de mejora

- Intensificar la parte practica y los seminarios de debate.

- Revision a fondo de todo el contenido y programacién del Master.

- Elevar el porcentaje otorgado a la evaluacién y a los trabajos.

- Necesidad de conocer el nimero de preinscritos, ya que algunas clases comienzan
antes del proceso de matriculacion.

Master en Historia Moderna: La Monarquia de Espaia, Siglos XVI, XVIl y XVIII

Aspectos negativos e incidencias

- Problemdtica administrativa en el acceso de alumnos de otra universidad a la
plataforma Moodle.

- No se cuentan los alumnos de la UAM en la carga docente del profesorado.

Propuestas de mejora

- Exigencia de actualizacién tematica, a medida que se produce investigacion en el
campo de la Historia Moderna.

- Incorporacion de docencia on-line.

Master en Patrimonio Histdrico y Territorial

Aspectos negativos e incidencias
- Reubicacién de alguna asignatura a un intervalo temporal inadecuado.
- Aulas inadecuadas para grupos de alumnos reducidos.
- Laasignacion de tan pocos créditos a las asignaturas limita bastante la planificacion.
- Escasa formacién y base de los alumnos.
- Implicacién desigual en los trabajos de grupo.
- Escasa participaciéon de los estudiantes en clase.

Propuestas de mejora

- Utilizacién del Opencourseware /aprovechamiento de las ventajas de Moodle.

- Realizacién de algun tipo de actividad para orientar a los estudiantes que lo necesiten
a adecuarse al nivel inicial de la asignatura.

- Proporcionar apuntes y materiales mas elaborados para disponer de mas tiempo para
la practica en aula.
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Master en Prehistoria y Arqueologia

Aspectos negativos e incidencias
- Aulas inadecuadas para grupos de alumnos reducidos.
- Nivel de conocimientos previos de los alumnos bastante desigual.
- Laasignacion de tan pocos créditos a las asignaturas limita bastante la planificacion.

Propuestas de mejora

- En grupos reducidos de alumnos, deberia de ser posible una mayor flexibilidad en
cuanto a horarios y ubicaciones.

- Tender mas hacia una formacion individualizada y fuera del aula con una mayor
actividad personal del alumno y seguimiento del profesor.

- Adelanto de la imparticién de alguna asignatura dentro del calendario.

- Realizacién de mas trabajos practicos, pudiendo intercalar a alumnos de los diferentes
masteres, para que alnen sus propios conocimientos.



UNIVERSIDAD

DE CANTABRIA

PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO POR PARTE DE LA COMISION DE
CALIDAD DE CENTRO DE AQUELLOS DOCENTES QUE, EN SUS
ENCUESTAS DE OPINION DE ESTUDIANTES, HAYAN OBTENIDO UNA
PUNTUACION MEDIA INFERIOR A 2,5

Exposicion de Motivos

La Comision de Calidad de Centro ha decidido, a la vista de los

resultados obtenidos en las encuestas de opinion de sus estudiantes,
establecer un protocolo de actuacion para el seguimiento de aquellos docentes
cuya media total haya sido inferior a 2,5 y asi realizar las propuestas de
mejora especificas.

Una vez que se apruebe en Comision de Calidad de Centro y Junta de Centro,
se comunicara a todos los docentes implicados en la docencia de las
titulaciones este procedimiento, tanto en las reuniones de coordinacion del
profesorado (con participacion de la técnica de organizaciéon y calidad, si fuese
necesario), como por e-mail del Decano.

Se emplearan, por primera vez, los datos del curso 2012/2013 teniendo en
cuenta que ya se ha implantado el grado en su totalidad.

Procedimiento

1. Detectar los items desfavorables en las encuestas, en todas las
dimensiones (planificacion, desarrollo, resultados).

2. Contrastar con el informe del/ de la docente, de la persona responsable
académico con los resultados académicos obtenidos y con la evolucién
del resultado de la encuesta en cursos académicos previos.

3. Localizar si hay evidencias recogidas por otros medios: Buzon del SGIC,
reuniones con delegados, informe del Técnico/a de Organizacion y
Calidad u otros.

4. El/la presidente de la Comision de Calidad del titulo y/o la persona
responsable académica se reuniran con el docente implicado para
analizar y, en su caso, proponer aquellas acciones de mejora especificas
a la vista de los resultados.


martinla
Texto escrito a máquina
ANEXO 4

martinla
Texto escrito a máquina

martinla
Texto escrito a máquina


uc VICERRECTORADO DE ORDENACION ACADEMICA

MANUAL GENERAL DE PROCEDIMIENTOS DEL

UNIVERSIDAD P
DE CANTABRIA SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD

P4-1-1. ENCUESTA DE SATISFACCION CON EL PROGRAMA DE PRACTICAS
EXTERNAS. MODELO PARA EL ESTUDIANTE

Curso académiCoO:.......cccccevveeiieeee e

Centro/Empresa/Institucion donde has realizado la practica: .............c.ccovvvii i,

La escala de valoracion sera de: Completamente en desacuerdo — O a Completamente de
acuerdo — 5.

PLANIFICACION (0} 1 2 3 4 5

1 Los_ _objetlvos de la _practlca estf’;\ban bien 0 n n H 0 n
definidos antes del comienzo de la misma

2 He_reubldo informacion adecuada sobre la 0 n n H 0 n
entidad y las tareas a desarrollar.
He dispuesto de informacion clara y suficiente

3 sobre el procedimiento de evaluacién de las | [ O O O I O
practicas.
La informacidon sobre la oferta de plazas y el

4 9 , [ U U U O U
proceso de seleccidn ha sido adecuada.

DESARROLLO (0} 1 2 3 4 5

5 Mi _|ntegra_C|0n en la entidad externa ha sido 0 n 0 0 n n
satisfactoria.

6 L_a atencion prestada por mi tutor externo ha 0 0 0 0 0 0
sido adecuada.

7 La a_tencmn prestada por mi tutor académico 0 0 0 0 0 0
ha sido apropiada.
Considero que mi preparacion previa ha sido

8 adecuada para el desarrollo de las tareas O O O O O O
llevadas a cabo durante las practicas.

9 Consu_:lero que la duraciéon de las précticas es 0 0 0 0 O O
apropiada.

10 El hor_arlo de Ias_ p_)ractlcas ha'sm_io compatible 0 n 0 0 n n
con mis otras actividades académicas.

RESULTADOS (0} 1 2 3 4 5
Las tareas realizadas durante las practicas

11 fueron de provecho para mi formacién | [ ] ] ] ] ]
académica.
Considero que las practicas han resultado Gtiles

1p Para mi desarrollq personal (r_nad_l{racmn, 0 n n H n n
autoconfianza, capacidad de comunicaciéon y de
trabajar en equipo, etc.).
Considero que las préacticas son un buen

13 método para introducir al estudiante en el ]
mundo laboral.

14 Considero que han aumentado mis 0
expectativas de obtener trabajo.



martinla
Texto escrito a máquina
ANEXO 5


De entre las siguientes competencias o habilidades sefiala (de O minimo a 5
maximo) el grado de consecucién de las mismas, segun tu criterio, tras la
realizaciéon de las practicas:

COMPETENCIAS Y HABILIDADES (0] 1 2 3 4 5

1 Conocimientos de tu area o disciplina. L] ] ] ] ] ]

2 Adq_u_lsmon d(_e nuevos conocimientos y 0 0 0 0 0 0
habilidad de aplicacion.

3  Trabajo en equipo. O O O ] ] ]

4  Responsabilidad y compromiso. L] L] L] L] L] L]

5 FIeX|b_|I|dad y capacidad de adaptacion al 0 0 0 0 O O
cambio.

6 Iniciativa. O O O O O O

7  Resolucién de problemas O O O O O O

8 Autonomia en la toma de decisiones L] ] ] ] ] ]

9 Comunicacioén oral y/o escrita O O O ] ] ]

10 Comun_lcamon oral y escrita en idiomas 0 0 0 0 0 0
extranjeros

11  Espiritu emprendedor. O ] ] ] ] ]

12 Gestion eficiente del tiempo O O O ] ] ]

13 _Capauclia_td para utilizar herramientas 0 0 0 0 0 0
informéticas

14 Razonamiento critico. L] ] ] ] ] ]

SATISFACCION 0 1 2 3 4 5

En general, estoy satisfecho con el programa
de précticas de la titulacién.

O
O
O
O
O

15

En general, estoy satisfecho con las tareas que O O O O Ol O

16 he llevado a cabo y con la entidad externa

OBSERVACIONES (Utiliza este espacio para realizar cualquier tipo de observacién sobre el
desarrollo del programa de précticas externas que consideres necesario).

MUCHAS GRACIAS POR TU COLABORACION
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