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PREAMBULO.

El presente analisis sobre el profesorado de la Universidad de Cantabria se estructura en los
siguientes documentos:

e Documento n? 1.- Estructura de laplantilla.
e Documento n2 2.- Evolucion de la plantilla por tipo y categoria de profesorado.

e Documento n2 3.- Distribucidn estadistica por edad (profesorado permanente y en
formacion).

e Documento n2 4.- Evolucion de la edad media del PDI profesorado permanente y en
formacion).

e Documento n? 5.- Ratios LOU.

e Documento n? 6.- Ocupacion docente del profesorado y suevolucion.
e Documento n? 7.- Acreditaciones del PDI.

e Documento n? 8.- Incidencia de género en laplantilla y su evolucién.
e Documento n? 9.- Distribucién del PDI segun el nimero de sexenios.

e Documento n? 10.- Andlisis comparativo de la situacion de la UC con respecto al
ambito nacional.

El estudio se realiza analizando el conjunto de la plantilla de la Universidad de Cantabria, para
las cinco grandes ramas de conocimiento (Arte y Humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud,
Ciencias Sociales y Juridicas e Ingenieria y Arquitectura), y para los 32 departamentos en que
se estructura nuestra universidad. Con el objeto de realizar un estudio coherente y facilitar el
anadlisis se han agrupado las distintas categorias de profesorado en tres grandes grupos:
Profesorado Permanente, que incluye a los profesores de los Cuerpos Docentes y a los
profesores Contratados Doctores (fijos e interinos); Profesorado en Formacion, que
comprende a los Ayudantes y los Ayudantes Doctores, y Profesores Asociados y Otros,
incorporando en ese grupo a los profesores de esa categoria mas los Sustitutos, Visitantes y
los Eméritos. En todos los casos se incluyen, ademas de los profesores en activo, aquéllos que
se encuentran en situaciones de baja temporal (IT), maternidad o paternidad y en comision
de servicios en la UC.

En el Documento n? 1 se analiza la estructura de la plantilla (a 31 de diciembre de 2021), segun
los tres grandes grupos en que se ha dividido el profesorado. Ese analisis se hace para el
conjunto de la UC, ramas y departamentos.

En el Documento n? 2 se analiza la evolucion del profesorado desde 2012 hasta 2021, siendo
el nimero de profesores que se indican, en cada caso, los correspondientes a la plantilla
cubierta a 31 de diciembre de cada afio. Este estudio se realiza de dos formas diferentes, que
qguedan recogidas en los Documentos 2.1y 2.2:

e en el Documento 2.1, el andlisis se efectia por los tipos de profesorado
anteriormente descritos: Permanentes, en Formacion y Asociados y Otros;

e en el Documento 2.2, el estudio se hace por categorias: Catedratico de Universidad,
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Profesor Titular de Universidad (que engloba a los Catedraticos de Escuela
Universitaria), Profesores Titulares de Escuela Universitaria, Profesores Contratados
Doctores, Profesores Ayudantes Doctores, Ayudantes y Profesores Asociados y Otros.
Respecto de estos ultimos se presentan unas gréficas, por cursos académicos, que
muestran la evolucidn en nimero de profesores, y su correspondiente en “profesores
equivalentes a tiempo completo (24 créditos)” y de acuerdo a la definicién del Sistema
Integrado de Informacidn Universitaria® (SIIU).

La evolucion de la plantilla de profesorado tiene légicamente cardcter neto, habiéndose
computado cada afo tanto las nuevas incorporaciones, como las bajas producidas por
jubilacion, fallecimiento, traslado o excedencia voluntaria. Del andlisis global no se observan
de modo directo las altas y bajas o los cambios de categoria, pero si pueden seguirse con
relativa facilidad cuando se analiza la evolucidn por categorias (Documento 2.2), dentro de un
determinado departamento.

En el Documento n2 3 se presenta un estudio de la distribucién de edades de la plantilla, a 31
de diciembre de 2021, tanto a nivel global de la UC como de las grandes ramas y de los
departamentos. Esa distribucién se hace, de modo independiente, para el profesorado
permanente y el profesorado en formacion, no incluyendo a los profesores asociados pues se
entiende que su edad no es representativa a los efectos del estudio del envejecimiento y
renovacion de laplantilla.

En el Documento n? 4 se analiza la evolucion en el tiempo de las edades medias, durante el
periodo 2012-2021, por departamentos, ramas y total UC, distinguiendo entre los tres
grandes grupos de profesorado. Por ultimo, se incluye un apartado en el que se compara el
numero de profesores por rangos de edad que habia en 2012 con respecto a 2021, a nivel
global y por grandes ramas.

En el Documento n2 5, ratios LOU, se analiza el grado de cumplimiento, a lo largo de la ultima
década, de los dos estandares fijados en la LOU, tanto el que se refiere a la relacidn entre el
personal contratado y el total del profesorado, como el que relaciona el personal temporal
con respecto al total.

En el Documento n2 6.1 se detalla la ocupacidon docente del profesorado, incorporando al
estudio los datos del tltimo curso académico cerrado, esto es, el curso académico 2020-2021.
El andlisis se hace para el conjunto de la UC, ramas y departamentos. Por otra parte, en el
documento 6.2, se muestra la variacién de esa ocupacion docente a lo largo de los ultimos
cuatro cursosacadémicos.

El Documento n? 7 recoge el nimero de profesores acreditados a figuras superiores a la plaza
contractual que ocupan. Esta informacién se presenta agregada por ramas de conocimiento.

En el Documento n2 8, se analiza la incidencia de género en la plantilla, asi como su evolucion
desde 2012. En este documento, a diferencia de los anteriores, el andlisis se hace para el

! La equivalencia a tiempo completo de la dedicacién parcial se calcula atendiendo a la dedicacién real en horas de
trabajo por semana de cada PDI. Sélo en el caso de no disponer de esta informacion, la dedicacién a tiempo parcial
se computard al 50% de la dedicacidn total.
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conjunto de la UCy para las cinco grandes ramas, sin llegar al detalle de los departamentos. Se
analiza también la incidencia de género para las distintas categorias de profesorado, asi como
la distribucién por rangos de edades, sin incluir los profesores asociados. Asimismo, se
muestra la incidencia de género para las distintas figuras de acreditacion.

A continuacidn, en el Documento n?9, se presenta la distribucion del PDI de acuerdo al
numero de sexenios de investigacién por categoria y por grandes ramas. Se incluye este afio
un nuevo indicador recogido en el RD 640/2021 y que exige que, al menos, el 60% de su PDI
haya obtenido una evaluacién positiva de su actividad investigadora por la CNEAI.

Por ultimo, el Documento n210 recoge un analisis comparativo de la situacion de la UC en
relacion a las universidades publicas espafiolas, considerando Unicamente sus centros
propios, a partir de la informacién que proporciona el Ministerio a través del Sistema
Integrado de Informacién Universitaria (SIIU) para el curso 2020-2021.

Finalmente, se debe sefialar que todas las denominaciones que en la presente memoria se
efectian en género masculino, se entenderdn hechas indistintamente en género femenino.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Documento n21. Estructura de la plantilla.

Segun se observa en el Documento n? 1, el profesorado total de la UC ha alcanzado, a 31 de
diciembre de 2021, la cifra de 1154 personas. La rama de Ingenieria y Arquitectura supone un
31,0% de ese total, seguida de las de Ciencias Sociales y Juridicas (26,3%) y Ciencias de la Salud
(20,6%), siendo las de menor participacién, Ciencias (12,2%) y Humanidades (9,8%). Resulta
interesante el andlisis individualizado de la estructura segun los tipos de profesorado
definidos anteriormente: Permanente, Formacion, Asociados y Otros para el total UC, ramas
y departamentos. Un elevado porcentaje de profesorado permanente es signo de estabilidad
de ese colectivo; un porcentaje importante de profesorado en formacién es un indice de
renovacion generacional; por Ultimo, un porcentaje elevado de profesores asociados, mas alla
del interés en contar con profesionales externos a la universidad, es un indice de
provisionalidad que, en algunos casos, resulta conveniente reducir y, en todo caso limitar para
mantener las ratios de profesorado que establece la LOU.

En el conjunto de la UC, computado el profesorado individualmente sin tener en cuenta su
régimen de dedicacidn, los porcentajes son los siguientes: 53,9% de profesorado permanente;
9,1% en formacidn y 37,0% de profesores asociados y otros. Si se hace el andlisis por ramas,
se observa que Ciencias (71,9% - 7,5% - 20,5%), Ingenieria y Arquitectura (64,0% - 9,2% -
26,8%) y Arte y Humanidades (61,9% - 15,0% - 23,0%) tienen un porcentaje muy elevado de
profesorado permanente por encima de la referencia de la UC. En relacidn al profesorado en
formacidn se observa un mayor incremento en las areas de Ciencias y Arte y Humanidades,
de 14 y 16 ayudantes doctores en 2020 a 17 y 21 ayudantes doctores respectivamente en
2021, como consecuencia de la incorporacién de nuevos efectivos a la plantilla para suplir las
jubilaciones y bajas, manteniéndose dentro del mismo orden la participacién de profesores
asociados y otros dada la singularidad de muchas de sus materias en las que es dificil

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Resumen Ejecutivo. 2021



UcC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

encontrar profesionales externos. En el otro extremo, con menores porcentajes de
profesorado permanente y porcentajes de profesorado asociado mas elevados, se encuentra
el drea de Ciencias Socialesy Juridicas (48,0% - 9,2% - 42,8%) y la de Ciencias de la Salud (36,1%
-2,5% - 61,3%), con una presencia de profesores asociados por encima de la media de la UC.
En este ambito, el nimero de profesores asociados clinicos es generalmente muy alto como
consecuencia del elevado nimero de horas de formacién practica en grupos muy reducidos
qgue deben realizar los alumnos en los centros sanitarios, y que ademas se ve afectado por la
falta de una carrera académica paralela a la practica clinica que permita la incorporacidon de
profesorado en formacién y vinculado en areas clinicas. La participacidon de asociados en la
rama de Ciencias Sociales y Juridicas (profesionales del ambito judicial y de la administracién
de empresas, asi como profesorado no universitario) es especialmente adecuada para aportar
un valor anadido relevante en la actividad docente.

En este andlisis se ha descendido al nivel de departamento, con lo que pueden observarse las
distintas situaciones con todo detalle.

Documento n22. Evolucién de la plantilla.
En este apartado se analiza la evolucién de la plantilla por tipo de profesorado y por categoria.

Documento n? 2.1. Andlisis por tipo de profesorado.

Como ya se ha comentado en la introduccion, se ha realizado un estudio de la variacién de la
plantilla desde el afio 2012 para los tres grandes grupos establecidos: Permanente, Formacién
y Asociados y Otros. De un analisis de los resultados que se reflejan en este documento, se
desprende que globalmente el profesorado permanente representa el 53,9% de la plantilla en
términos absolutos, aunque se debe sefialar un descenso paulatino en los ultimos aflos como
consecuencia de las bajas obligatorias y voluntarias, y la incorporacién sostenida de
profesorado en formacidn para no superar el techo de gasto, asi como el ajuste de la plantilla
a las necesidades docentes. Conviene afiadir que este afio las bajas han ascendido a 22 y las
incorporaciones se corresponden con la dotacién de plazas de formacién (30 en total) que se
realizaron en el primer y cuarto trimestre de 2021; con la incorporacién de un profesor
vinculado, y con las transformaciones de figuras investigadoras y de Ayudantes Doctores al
vencimiento de sus contratos, al no haberse ejecutado la OEP de 2020y 2021. Por otra parte,
se puede observar una bajada sostenida en el nimero de profesores asociados. En el afio
2021, el numero total de Asociados y Otros fue préximo a los 480, si se contabilizan las
compatibilidades gestionadas, pero a fecha de 31 de diciembre 2021 estaban en activo 427.
Esta diferencia se debe a contratos semestrales y trimestrales y renuncias que se han cubierto
posteriormente (vacantes).

Si nos detenemos a analizar el periodo 2012-2021, por ser el afio 2012 en el que la UC contaba
con mayor numero de profesorado, se observa que la reduccion ha sido préoxima al 8,0% en el
conjunto del profesorado y en un 8,7% en el profesorado permanente, como consecuencia de
las importantes restricciones en la contratacién de profesorado impuestas por la tasa de
reposicion hasta el afio 2016 y el equilibrio presupuestario. Por el contrario, el profesorado
en formacién se mantiene en los Ultimos afios del orden de 105 personas. Cabe sefialar que
en el afo 2020 se realizo la dotacidn en el Ultimo trimestre produciéndose la contratacién en
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2021 y de ahi que el nUmero que se muestra sea ligeramente inferior (93).

Si se analiza, dentro del periodo completo, 2012-2021, la variacidn neta en las distintas ramas,
se observa el decremento del profesorado en todas las ramas: Ciencias (16,6%), Ciencias de
la Salud (4,4%), Ingenieria y Arquitectura (4,4%), Ciencias Sociales y Juridicas (8,9%) y Arte y
Humanidades (9,6%). Esta disminucion esta alineada con la bajada de alumnos y créditos
matriculados. En el curso 2012-13, el nimero de alumnos ascendia a 10.587 con un total de
547.620 créditos matriculados; en el curso 2020-2021, el nimero de alumnos se reduce a
8.797 y los créditos matriculados a 458.590, lo supone un decremento del 16,9% y del 16,2%
respectivamente.

El andlisis por ramas y tipos de profesorado este afio no permite ver diferencias resefables.
Los incrementos en profesorado permanente corresponden a las transformaciones de PAD a
PCD, plazas vinculadas y estabilizacién de RyC; mientras que los decrementos se deben a
jubilaciones, defunciones y ceses voluntarios. En lo que respecta a formacion, los incrementos
se deben a la nueva dotacidon y a la transformacidn de figuras investigadoras (JC
incorporacién) y los decrementos por transformacién a PCD o cese voluntario.

Examinando las estadisticas que se presentan en el documento 2.1 se puede observar, con
detalle, la variacion de los distintos tipos de profesorado en cada departamento.

Documento n22.2 Andlisis por categoria de profesorado.

En el Documento 2.2 se analiza la distribucion del profesorado por categorias, asi como su
evolucién a lo largo de los diez ultimos afios. En todos los casos, los datos se refieren a 31 de
diciembre de cada ano.

En lo que respecta al profesorado permanente, su distribucion entre las distintas categorias
es la siguiente: Catedraticos de Universidad (24,1%), Titulares de Universidad (48,5%), Titulares
de Escuela Universitaria (2,7%) y Contratados Doctores (24,6%). En cuanto al profesorado en
formaciodn la distribucién es la que sigue: Ayudantes Doctores (93,3%) y Ayudantes (6,6%). Los
porcentajes de cada categoria respecto del total del profesorado son: CU (12,9%), TU (26,1%),
TEU (1,4%), CD (13,2%), AD (8,5%), AY (0,6%), asociados y otros (37,0%). Todos estos datos se
encuentran detallados por ramas y por departamentos.

Para una correcta interpretacion de los datos de evolucién del profesorado por categorias hay
gue observar que, normalmente, el profesorado que accede a la Universidad lo hace mediante
contratos de Ayudante o Ayudante Doctor. Cabe sefalar que desde el curso 2018 la politica
de la Universidad ha sido la de ofertar Unicamente plazas de Ayudante Doctor. A partir de ahi
los profesores se van acreditando, promocionando a las figuras de Contratado Doctor, Titular
y Catedratico. Por otra parte, los ceses en la Universidad se producen normalmente via
jubilacion, siendo mayoritariamente los profesores de los cuerpos docentes los que se jubilan.

Como se ha mencionado previamente, a la hora de interpretar estos datos es preciso tener
en mente el hecho de que en el afio 2020 no se convocaron plazas de la OEP y se retrasé la
asignacion de las plazas en formacién al cuarto trimestre del afio como consecuencia de la
pandemia ocasionada por la Covid-19. Por ello se puede observar un descenso en el afio 2020
de todas las categorias de profesorado excepto en la de Profesor Contratado Doctor, fruto de

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Resumen Ejecutivo. 2021



UcC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

las transformaciones de Ayudante Doctor y de las plazas I3 de investigadores del programa
Ramén y Cajal. La OEP del afio 2020 se unid a la del afio 2021, creando una oferta de mas de
90 plazas. Dado que los concursos se estdn celebrando en el primer trimestre del 2022, se
sigue observando en la grafica un descenso en el nimero de profesores pertenecientes al
Cuerpo de Funcionarios. Por el contrario, se visualiza un fuerte incremento en el nimero de
profesores en formacion, debido a que se ha concentrado la oferta de plazas no permanentes
de los afios 2020 y 2021 en el afio 2021 (30 PAD); y en la figura de Contratado Doctor, como
consecuencia de las transformaciones de PAD a PCD (17 en 2021).

El nimero de Catedraticos de Universidad, 150, es sensiblemente inferior a los que existian
en 2012, 174, si bien en los dos primeros meses del aino 2022 se celebran los concursos de
promocion a CU de las OEPs 2020 y 2021 con 19 plazas en esta categoria.

En lo que respecta a los Titulares de Universidad, el nimero actual, 302, es inferior al
existente hace 10 afios, 353, pero;-si se suman en global con la figura de Contratado Doctor,
el numero total estd en torno a los 450. El nimero de bajas entre Profesorado Contratado
permanente, Titulares de Universidad, Titulares de Escuela Universitaria y Catedraticos de
Escuela Universitaria a 31 de diciembre de 2021 ha sido de 22, de los cuales 9 son
catedraticos.

En lo que respecta a los Titulares de Escuela Universitaria, la tendencia es a la baja de modo
constante, habida cuenta que, al tratarse de un cuerpo a extinguir, no se han producido
nuevas incorporaciones. Las bajas han sido por jubilacién. El colectivo ha pasado, en la Ultima
década, de 54 profesores a 17 (reduccidn préxima al 72,6%).

Por el contrario, el colectivo de Contratados Doctores ha tenido un crecimiento continuo desde
2012. Se observa una reduccién en los afios 2018 y 2019 como consecuencia de las OEPs de
los ultimos 4 afios que permitieron promocionar del orden de 80 PCD al cuerpo de Titulares y
el ascenso de nuevo en los afios 2020 y 2021 debido a que la OEP se estd resolviendo en el
afio 2022, por tanto, sus efectos se veran en el informe del préoximo afio. El acceso a PCD, se
produce desde las figuras de Ayudante Doctor, TEU interino, o investigador Ramén y Cajal. Se
ha de mencionar que en el colectivo de Contratados Doctores estan también incluidos los
Contratados Doctores de plantilla investigadora 13. En los ultimos afios, como consecuencia
de las limitaciones en la convocatoria de plazas de profesorado permanente, el acceso ha
guedado limitado a aquellos AD y a los RyC, que finalizan sus contratos. El acceso es
habitualmente con caracter interino, y estan incluidos también en el computo general.

En lo que respecta al profesorado en formacién, desde el 2006 existen profesores en las
figuras de Ayudante y Ayudante Doctor. El acceso a la figura de Ayudante Doctor se ha
producido por transformacién de una plaza de Ayudante, tras la finalizacidn de un contrato
Juan de la Cierva (JC incorporacidn), o por acceso directo. Como se puede observar el
crecimiento de los Ayudantes Doctores ha sido muy pronunciado, pasando de 44 a 98 en los
ultimos diez aios. Loégicamente, el acceso total ha sido mayor, pero ha quedado mitigado por
el paso de los profesores de este colectivo al de Contratado Doctor e incluso al de Titular de
Universidad, en los afios en que esto ha sido posible. En la actualidad, los Ayudantes Doctores
promocionan principalmente a la figura de Contratado Doctor interino, pudiendo acceder a
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la figura de Contratado Doctor permanente dentro de la tasa de reposicidn. El afio 2021 se
han creado 17 plazas de Profesor Contratado Doctor interino.

Por otra parte, la figura de Ayudante fue muy utilizada en la convocatoria de nuevas plazas
en el periodo 2010-2013, pero, como se menciond previamente, se dejo de convocar en el
afio 2018, produciéndose, por tanto, una reduccion paulatina desde 2012 hasta la actualidad,
con 7 profesores en la figura. Esto Ultimo se justifica principalmente por la conversién gradual
de esas plazas en otras de Ayudante Doctor, asi como una politica marcada en incorporar
profesores mas formados y con mayor capacidad docente.

Por ultimo, en lo que respecta a los profesores asociados y otros, el nimero ronda en torno
a 430. Si se analiza este nimero en una unidad homogénea, esto es, como “profesores
equivalentes a tiempo completo (24 cr.)”, vemos unos valores estables de unos 216
profesores con una dedicacidn de 24 créditos. Si el cdlculo se realiza en profesores
equivalentes a tiempo completo segun la definicion del SIIU (horas de dedicacion semanal
respecto a la jornada de 37,5h) este nimero se reduce alrededor de 95.

Documento n23. Distribucién estadistica por edad (profesorado permanente y en
formacion).

En el Documento n? 3 se estudian las edades medias del profesorado, asi como su distribucion
estadistica. Se han elaborado dos distribuciones independientes, expuestas en el mismo
grafico: una, para los profesores permanentes y la otra, para los profesores en formacion.
Todo ello, para el total UC, ramas de conocimiento y departamentos.

La edad media del conjunto de profesorado de la UC es de 51,6 anos (53,9 afos para el
profesorado permanente y 38,2 para el profesorado en formacion). El 26,3% del profesorado
supera los 60 afos; un 32,0% estd entre los 50 y los 60; un 27,1% entre los 40 y 50, mientras
que un 14,6% tiene una edad inferior a los 40.

Si el andlisis se hace por ramas, Ciencias de la Salud, Arte y Humanidades e Ingenieria y
Arquitectura se encuentran por encima de la media del conjunto de profesores (55,9, 53,4y
52,2 afios respectivamente), mientras que Ciencias (50,9) y Ciencias Sociales y Juridicas estan
por debajo (48,1 afios). En consonancia con lo anterior, las mayores tasas de envejecimiento
se producen en las ramas de Ciencias de la Salud (46,8% mayor de 60 afios), asi como en Arte
y Humanidades (23%) e Ingenieria y Arquitectura (25,2%). Les siguen Ciencias (23,2%) vy
Ciencias Sociales y Juridicas (15,0%). En el documento se pueden ver las distribuciones de
edades por Departamentos. Los departamentos con mayor edad media son el de Medicina y
Psiquiatria y Ciencias Médicas y Quirurgicas (58,7 y 57,9 afios respectivamente), y el de
menor, el de Ingenierias Quimica y Biomolecular (45,4 afios), seguido de Educacién y de
Economia (46,1 y 46,6 respectivamente).

Por ultimo, al final de este documento, se recogen dos graficas que muestran la evoluciéon por
rangos de edad del profesorado de la UC comparando la situacidn del afio 2012 con respecto
al afio 2021, tanto a nivel global como por ramas de conocimiento. Del analisis se desprende
gue se esta produciendo un aumento considerable del nimero de profesores en los uUltimos
rangos de edad. En 2012, casi el 10,7% de los profesores eran menores de 35 aios, y actualmente
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este numero ronda el 5,8%, mientras que el 20,5% eran mayores de 60 afios, y actualmente este
numero asciende al 26,1%. Este hecho es dificil de revertir dada la tendencia mayoritaria del
profesorado de extender el periodo en activo hasta los 70 afios y la incorporacién de
profesores en figuras de formacién con edades por encima de los 35 afios como consecuencia
de que es la via principal de acceso a la universidad y la seleccién se realiza por concurso de
méritos.

Este afo la incorporacion de los profesores en formacion ha permitido mantener la edad
media con respecto al afio pasado en 51,6.

Documento n24. Evolucion de la edad media del PDI (profesorado permanente y en
formacion).

Del analisis del Documento n24 puede conocerse cual ha sido la evolucion de las edades
medias del profesorado en la ultima década, es decir, el envejecimiento experimentado por
la plantilla de profesores.

Del estudio se desprende que el profesorado de la UC va envejeciendo, a pesar de haberse
unido la contratacién de profesorado en formacidn del afio 2020 y 2021. De las 30 plazas
ofertadas, 11 fueron ocupadas por profesores menores de 35 afios y 19 mayores de 35 afios,
resultando en una edad media de 38. Esto hace que la edad media del colectivo en formacién
este curso haya subido 0,7 afios con respecto al ano anterior. El incremento de la edad media
del conjunto de la UC en esta década fue de 2,0 afios. El mayor incremento de esa edad media
se produjo en Ciencias Sociales y Juridicas (3,7 afios), seguido de Ingenieria y Arquitectura (3,3
afios), Ciencias de la Salud (1,5 afios) y Arte y Humanidades (1,0 afio). La rama de Ciencias
tiene practicamente la misma edad media que en 2012. Cabe sefalar que, la rama de Ciencias
Sociales y Juridicas, aunque presente el mayor incremento, se trata de la rama con media de
edad mas baja (48,1 afios), incluso por debajo de la media nacional.

Estas estadisticas se presentan también por departamentos y muestran, en algunos casos,
desviaciones significativas respecto a la media.

Documento n25. Ratios LOU. Evolucion.

El analisis del profesorado por categorias permite observar la variacidn de las ratios entre las
mismas y comprobar el grado de cumplimiento de los estandares fijados en la LOU. Segun el
articulo 48.4, el personal docente e investigador contratado, computado en equivalencias a
tiempo completo, no podrd superar el 49% del total de personal docente e investigador de la
universidad. Y, de acuerdo con el articulo 48.5, el personal docente e investigador con contrato
laboral temporal no podrd superar el 40 % de la plantilla docente. Tal como establece la propia
LOU, en la Disposicion adicional duodécima, para el cdlculo de dichos valores no se computan
los asociados clinicos y los demds asociados se computan en “profesores equivalentes a
tiempo completo”.

El Documento n2 5 recoge la evolucion de ambas ratios desde el afio 2012 al afio 2021. Lo
primero que se ha de decir es que la UC cumple ambas ratios con las definiciones existentes.
Cabe destacar que la ratio 1 descendid en 2018 y 2019 como consecuencia de las ofertas de
empleo publico de los afos 2017, 2018 y 2019, este afio al no haberse resuelto la OEP2020 y
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OEP2021 el numero de contratados se ha incrementado y no ha podido ser compensado con
las figuras de cuerpos docentes (sube del 39% al 42% segun el criterio SIIU y de un 46% a un
48% segun el criterio 24 créditos). Respecto a la ratio 2, se mantiene en torno al 30% de
acuerdo al criterio 24 créditos. Si observamos estas ratios atendiendo al criterio SIIU, la
situacién es mas favorable con un 23% si calculamos esta ratio en profesores en equivalencia
atiempo completo y de un 40% si se calcula en términos absolutos, que es el criterio adoptado
por el Tribunal de Cuentas (TC) para su computo.

Documento n26. Ocupacion docente del profesorado y su evolucion.

Las estadisticas sobre ocupacién docente que se reflejan en el Documento 6.1 se refieren al
curso académico 2020-21, ya que es el ltimo que se encuentra totalmente cerrado en la fecha
a la que se refiere el presente estudio (31 de diciembre de 2021). En ese curso se aplico el
procedimiento de valoracién de la actividad docente del profesorado aprobado por el Consejo
de Gobierno el 19 de julio de 2019. De acuerdo al procedimiento, los créditos plantilla resultan
de aplicar los criterios establecidos a los distintos tipos de docencia y actividades académicas,
en funcién del nimero de alumnos y la consiguiente formacidon de grupos. Los créditos
profesor son los que efectivamente imparte un profesor (incluyendo un porcentaje
correspondiente a seguimiento) segln la organizacién docente que estime realmente
necesaria y que el Departamento y el Centro hayan refrendado en la aprobacién del Plan
Docente.

El analisis de la ocupacién docente del profesorado debe ser realizado teniendo en cuenta
que, por una parte, las cifras de dedicacidn en créditos plantilla no reflejan toda la actividad
docente del profesorado (no computan las asignaturas de master con menos de cinco alumnos,
ni las optativas de grado con matricula inferior a ese nimero); y, por otra parte, y en lo que se
refiere a los créditos profesor, en algunos Departamentos y Centros el tamafio de los grupos
para el caso de practicas de laboratorio experimentales es bastante inferior al establecido
como estandar. Se ha de recordar que, las asignaturas dictadas en inglés se computan en
funcién del nimero de afios que el profesorado lleve impartiendo asignaturas en esta lengua
y el nUmero de cursos que lleva la asignatura impartiéndose de este modo. En el estacionario
se aplica un coeficiente multiplicador de 1,15 a los créditos plantilla y profesor de la
asignatura, respectivamente. Por Ultimo, conviene sefalar que la ocupacién docente plantilla
y profesor se mide sobre la capacidad efectiva de la plantilla, esto es, la capacidad una vez
reducidos los créditos de descarga por la realizacidn de actividades de gestidn o por sexenios.

También para su andlisis conviene tener presente que la imparticién de la docencia se vio
condicionada por la Covid-19 y las adaptaciones que se tuvieron que hacer para conseguir el
mayor porcentaje de horas de presencialidad.

La ocupacion docente en créditos plantilla (que normalmente es una cota inferior a la
ocupacion real), del conjunto de la UC fue, en el curso 2020-21, del 96,0%. Si se analiza por
ramas, la de mayor ocupacion ha sido Ciencias Sociales y Juridicas (114,0%), seguida por
Ciencias (100,3%), Arte y Humanidades (96,2%), mientras que las ramas de Ciencias de la
Salud (91,0%) e Ingenieria y Arquitectura (82,6%) estan por debajo de esa media. Se ha de
sefalar que en las ramas donde la proporcidn de asociados con respecto al resto de profesorado
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es mas alta, tiene un efecto importante en los valores de la ocupacién como consecuencia de la
aplicacion del procedimiento en estas figuras de profesorado. Dentro de las ramas no existe
uniformidad entre los distintos departamentos, como puede observarse en el Documento 6.1,
antes citado.

Si se compara la ocupacion en créditos profesor con la ocupacion en créditos plantilla, resulta
un coeficiente para el conjunto delaUCde 1,22, es decir, la actividad docente de los profesores
es globalmente un 22% superior a los créditos plantilla. Por ramas, estos coeficientes son:
Arte y Humanidades (1,22), Ciencias (1,24), Ciencias de la Salud (1,19), Ciencias Sociales y
Juridicas (1,08), e Ingenieria y Arquitectura (1,38). La mayor diferencia se encuentra en esta
ultima rama consecuencia principalmente del incremento de grupos para mantener las
distancias y la disponibilidad en los puestos de laboratorio.

Por otra parte, en el Documento 6.2 se analiza la evolucién a lo largo de los ultimos afios, tanto
de la ocupacion en créditos profesor como en créditos plantilla. La ocupacidn docente en el
curso 2020-21 incrementa en 2,5 puntos porcentuales en créditos plantilla y de 4,2 puntos
porcentuales en créditos profesor. Esto responde a una combinacién de los siguientes
efectos: la configuracién de grupos para cumplir con las medidas COVID en la imparticion de
la docenciay al ligero incremento de alumnos y créditos matriculados en titulaciones oficiales,
se ha pasado de 8.631 en el curso 2019/20 a 8.797 alumnos (1,9%) en el curso 2020/21 y de
444.404 a 458.590 de créditos matriculados respectivamente (aprox. 3,2%).

Documento n27. Acreditaciones del PDI.

El Documento n? 7 visibiliza el esfuerzo que esta realizando el profesorado a tiempo completo
por progresar y promocionar a figuras superiores. Las ofertas publicas de empleo del afio
2016, 2017, 2018 y 2019 permitieron la consolidacién de 215 plazas: 80 en la figura de
Contratado Doctor, 86 al cuerpo de profesor Titular de Universidad y 49 al cuerpo de
Catedraticos de Universidad.

Como consecuencia de la pandemia causada por la Covid-19, la OEP del aifio 2020 no se
gestiond por dos razones principalmente: una, de cardcter legal, en los primeros meses de la
pandemia se impidid por decreto-ley la publicacion de plazas y la contratacion; y otra de
caracter politico, el equipo rectoral estaba en funciones. Como consecuencia, la OEP del aio
2020 se unid a la OEP del afio 2021 con una oferta muy amplia que alcanzd la asignacidon de
94 plazas (19 de CU, 7 CUI3, 43 PCD, 22 PTU, 2 PTUI3 y 1 PCDI3) y cuyos concursos se estan
celebrando en el primer trimestre del ano 2022.

A 31 de diciembre de 2021, y una vez descontadas las plazas asignadas en la OEP 2020y 2021,
la UC tiene 17 profesores acreditados a Catedratico, 56 a profesor Titular de Universidad, 94
a profesor Contratado Doctor y 13 a profesor Ayudante Doctor, en total, 180 profesores con
los méritos necesarios para poder promocionar (algunos de los nimeros se repiten por estar
acreditados a dos figuras superiores). Esto supone un 19,94% de la plantilla a tiempo
completo (permanentes y en formacion) (145 de 727).

Analizando por ramas de conocimiento, el porcentaje mas alto de acreditados a Catedraticos
se encuentra en Ingenieria y Arquitectura con un 70,5%, seguido por Ciencias Sociales y
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Juridicas con un 17,64%, Ciencias con un 11,7%, y Ciencias de la Salud y Arte y Humanidades
con un 0%. En el dmbito de acreditados a Titular de Universidad la distribucidon por ramas es
de un 10,7% en Arte y Humanidades, un 8,9% en Ciencias, un 19,6% en Ciencias de la Salud,
un 33,9% en Ciencias Sociales y Juridicas y, con 26,7%, se encuentra Ingenieria y Arquitectura.

En la figura de profesor Contratado Doctor destaca el elevado numero de acreditados, del
orden del 15% en Ciencias, Ciencias Sociales y Juridicas y en Arte y Humanidades; del 25% en
Ciencias de la Salud, y del 30% en Ingenieria y Arquitectura. Finalmente, once de los trece
acreditados a Ayudante Doctor se encuentran en Ciencias de la Salud y dos en la rama de
Ingenieria.

Si se analiza el nimero de acreditados en relacion al numero de profesorado a tiempo
completo en cada rama, se tiene que el 10,5% del profesorado de Arte y Humanidades estd
en situacidn de promocionar; el 11,6% en la rama de Ciencias; el 25,0% en la rama de Ciencias
de la Salud; el 20,5% en Ciencias Sociales y Juridicas y el 32,22% en la rama de Ingenieria y
Arquitectura.

Documento n28. Incidencia de género en la plantilla y su evolucion.

El nimero de profesoras de la UC es casi el 40% del total del profesorado. Esto supone la
subida de un punto con respecto al afio pasado; sin embargo, ese porcentaje no es
homogéneo. Si se realiza este andlisis por categorias docentes, se concluye que, a 31 de
diciembre de 2021, excepto las pertenecientes al cuerpo de Catedraticos, en el resto de
categorias docentes se esta, o muy proximo a la media de la UC, como en el caso de los
Titulares de Universidad, o bien por encima.

Considerando las distintas figuras que pueden ocupar los profesores universitarios: en
formacidn, Contratado Doctor, Titular y Catedratico (se deja aparte el cuerpo de Titulares de
Escuela Universitaria, a extinguir), resulta que el porcentaje de mujeres es superior al de
hombres en el nivel inicial, en formacién, con un 55,2% de mujeres frente a un 44,8% de
hombres y en este afio por primera vez en la figura de Contratado Doctor, 50,3% respecto al
49,7% de hombres, mientras que aun se encuentra invertido en el Cuerpo de Profesores
Titulares, 39,1% respecto al 60,1%, y en el de Catedraticos, con un 18,0% respecto al 82,0%.

Se ha elaborado también la distribucién por rangos de edades (de modo andlogo a una
“piramide de poblacion”). Se observa que en el rango de edades de hasta los 40 afios, el
porcentaje de profesoras es del 21,6%; entre 40 y 60 afios, asciende al 61,2%, mientras que,
para mayores de 60 afios, ese porcentaje es solo del17,1%.

Si se analiza la situacién por ramas (sin incluir la categoria de asociados y otros), se observa
que, en tres de ellas, el porcentaje de mujeres respecto a hombres esta bastante equilibrado:
Arte y Humanidades (51,7 %), Ciencias Sociales y Juridicas (56,3%) y Ciencias de la Salud
(42,4%). Sin embargo, hay dos ramas en las que el porcentaje de mujeres es claramente
inferior: Ciencias (31,3%) e Ingenieria(26,3%). Estos ultimos condicionan los resultados de la
universidad en su conjunto.

A continuacidn, se muestra el estudio de género del profesorado acreditado. El 54,4% de los
acreditados son hombres y el 45,6% mujeres, pero con un reparto no equilibrado por figuras.
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Las profesoras acreditadas a los cuerpos de Catedratico rondan el 25%. En cambio, en las
figuras de profesor Titular de Universidad y Contratado Doctor esta en torno al 50%.

La evolucién en la dltima década, hasta llegar a los porcentajes expuestos, ha sido positiva,
mostrando una tendencia creciente del profesorado femenino, que pasa de ser del 33,3% del
total en 2012, al 39,9% en 2021. La configuracidn de la plantilla de la UC en su conjunto
(incluyendo asociados) ha crecido en aproximadamente un 10% (de 418 a 461) en
representacion femenina, mientras que el de profesores ha descendido en un 18,43% (de 836
a 693).

Por todo ello, es de esperar que se vayan atenuando las actuales diferencias porcentuales que
se observan en los niveles superiores del profesorado. A esto favorecer3, sin duda, el hecho
de que el porcentaje de universitarias que finalizan sus estudios en la actualidad es superior
al de hombres, 713 vs 614 (ver estadisticas Estadistica e Indicadores Oficiales del
Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y Profesorado Curso 2021/22) aunque no hay una
distribucién uniforme en las ramas de conocimiento en las que se egresan.

Documento n29. Distribucién del PDI seguin el nimero de sexenios

Este documento recoge en su primera pagina el resumen cuantitativo del nimero de
profesores y nimero de sexenios global incluidos los sexenios de transferencia conseguidos
por rama y por categoria de profesorado a 31 de diciembre de 2021. Asi mismo se crea una
ratio, nUmero de sexenios entre el nimero de PDI en cada rama, con objeto de disponer de
un indicador homogéneo que permita la comparacion, si bien conviene sefialar que la edad
media del profesorado en cada una de las ramas es distinta y eso tiene influencia en las ratios.
Se observa que la rama de Ciencias de la Salud ostenta el indicador mds alto (3,3), seguido por
Ciencias (3,0) y Arte y Humanidades (2,6), estando por encima de la media de la UC (2,6
sexenios/profesor). Las ramas de Arquitectura e Ingenierias y Ciencias Sociales y Juridicas
ocupan las siguientes posiciones con 2,6 y 2 respectivamente.

Si se analiza por categoria se observa que los sexenios recaen principalmente en las figuras
de los cuerpos docentes, siendo de un 11,6% los que corresponden a Contratados Doctores.
Esto responde claramente a que son el colectivo mds joven, por tanto, con menor posibilidad
de contar con sexenios.

Si se observa la distribucidn por ramas, la mayor proporcion de sexenios recae en la rama de
Ingenieria y Arquitectura con un 36,0% de los sexenios, como consecuencia de tener también
un mayor nimero de profesores. La siguen, Ciencias Sociales y Juridicas con un 18,3%, la rama
de Ciencias de la Salud con un 17,7% y las ramas de Ciencias y Arte y Humanidades con un
16,7% vy 11,3% respectivamente.

Este afio, como novedad, se ha incluido el porcentaje de PDI doctor con evaluacion positiva
de su actividad investigadora de acuerdo a la definicion recogida en el RD 640/2021, que exige
a las universidades un valor superior al 60%. En el calculo de este indicador se ha de tener en
cuenta que hasta el afio 2021 sélo las figuras de los cuerpos docentes y los profesores
contratados doctores podia pedir esta evaluacién. La Universidad de Cantabria, si solo se tiene
en cuenta al personal permanente, la ratio alcanza el valor del 85,8%; si se incluye a todo el
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profesorado a tiempo completo, la ratio desciende al 72%; en el caso, que se incluya al
profesorado asociado doctor, este nimero desciende al 59,4%. El afio proximo podremos
prevemos que la ratio se cumpla ya que el colectivo de profesorado en formacién en el afo
2022 se les ha permitido ser evaluados.

Documento n210. Andlisis comparativo de la situacién de la UC con respecto al
ambito nacional.

Antes de comenzar con el andlisis descriptivo conviene sefialar que los datos del SIIU del
Ministerio corresponden al curso académico 2020-21 y los datos que se presentan de la UC
corresponden a 31 de diciembre de 2021, por lo que no se corresponden exactamente con
los mismos periodos temporales, pero entendemos que estas diferencias son despreciables
debido al tamafio de la muestra con la que se trabaja y que, de afectar, lo hard en mayor
medida en el PDI recogido en la categoria de Asociados y Otros.

Los datos del SIIU se han extraido aplicando los filtros siguientes: Universidades publicas, sélo
contemplando el PDI de sus centros propios, y asimilando figuras de acuerdo a la LOU. Esto
es, todas aquellas figuras que no fueran consideradas como en el andlisis de la UC, se
computan en el apartado de Asociados y Otros.

Analizamos primero la estructura del profesorado. Se observa que el porcentaje de PDI
permanente de la UC estd 2,2 puntos por encima de la referencia nacional (53,9% respecto a
51,7%) lo que pone de manifiesto el esfuerzo realizado por la Universidad en maximizar las
ofertas de empleo publico. Ademds, nuestra plantilla cuenta con una mayor representacion
de profesores en formacién (de 9,1% UC a 6,0% SIIU) y un menor nimero de profesores en
figuras de la categoria Asociados y Otros (37,0% UC a 42,3% SIIU). Esto denota el esfuerzo e
interés de la institucién por disponer de recursos jévenes a tiempo completo y limitar la figura
de profesor asociado a los ambitos en los que es un valor. Si se desagrega por categorias de
PDI, se ha de sefialar que: el nimero de catedraticos en UC es 1,4 puntos porcentuales
superior al SIIU; el numero de profesores en la categoria TEU en la UC es bastante inferior al
numero en el SIIU; el nUmero de profesores titulares es practicamente es el mismo, en torno
al 26,5%; y donde se aprecia mas diferencia es en la figura de profesor asociado, con 5,3
puntos por debajo de la referencia nacional, seguido del profesorado en formacién con 3,1
puntos por encima de la media y de 2,3 puntos en positivo en la figura de contratado doctor.
Esto nos permite decir que nuestra plantilla presenta una configuracion mas estable que la
media nacional.

Cuando se analiza la distribucion por ramas de ensefianza, se observa el marcado caracter
técnico de la UC en cuanto a titulaciones, ya que la rama de Arquitectura e Ingenierias aglutina
el 31,0% del PDI con respecto al 20,3% del SIIU. Otro detalle que se ha de sefalar es que el
numero de PDI del ambito de las Ciencias de la Salud es equiparable al del resto de
universidades publicas. En el resto de ramas, las diferencias son menos sefialadas y en sentido
opuesto, esto es, con menor representacion de profesorado. En los casos de la rama de Arte
y Humanidades y de Ciencias, se esta 2,4 puntos porcentuales por debajo de la media y en
Ciencias Sociales y Juridicas esta diferencia es de 7,4 puntos porcentuales.

En el apartado de edad, se observa que la UC tiene mas efectivos en edades superiores a los
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60 afios y que a pesar de incorporar mas recursos jovenes que el resto, la edad media global
no se reduce (51,3 en la UC respecto 50,8 en SIIU). Pero se ha de sefialar que ambas, la edad
media de PDI permanente y PDI en formacidn (calculadas como la media de los rangos de
edad que proporciona el SIlU) estan por debajo de la media nacional. La edad media del PDI
permanente de la UC esta en torno a los 53,9 afos, mientras que la Universidad espafiola esta
alrededor de los 54,3 afos y el PDI en formacion estd alrededor de los 38,2 afios en la UC
mientras que asciende a 40,4 en el SIIU.

Por ultimo, en el estudio de género, se muestra que la UC esta 2,7 puntos porcentuales por
debajo de la media en representacion de mujeres (39,9% de mujeres UC con 42,6% de mujeres
SIIU). Una de las razones que explica esto es la proporcidn de PDI que tiene la UC en la rama
de Ingenierias, donde la presencia femenina es mas baja. De ahi que se incorpore el dato de
género en las universidades politécnicas espafiolas, en las que la representacion femenina
estd en torno al 27,7%, valor 12,2 puntos porcentuales inferior que el de la UC. Si ésta se
analiza por categorias docentes, se observa que la mayor brecha se encuentra en los cuerpos
docentes y, de forma mds sefialada, en el cuerpo de catedraticos con una diferencia de casi
7,6 puntos porcentuales (18,5% UC respecto a 25,6% SIIU).

Santander, abril de 2022

Vicerrectorado de Ordenacidon Académica y Profesorado
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ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA

INGENIERIA Y

ARTEY CIENCIAS SOCIALES Y

0,
TIPO DE PROFESORADO RIS CIENCIAS CIENCIAS DE LA SALUD e ARQUITECTURA TOTAL | TOTAL %
PERMANENTE 70 91 622 53,9%
FORMACION 17 21 6 28 33 105 9,1%
ASOCIADOS Y OTROS 26 29 146 130 96 427 37,0%
TOTAL 113 141 238 304 358 1154 2
TOTAL % 9,8% 12,2% 20,6% 26,3% 31,0% - 100,0%
= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
INGENIERIA Y ARQUITECTURA
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
B PERMANENTE
CIENCIAS DE LA SALUD 3
86 € 246 B FORMACION
m ASOCIADOS Y OTROS
CIENCIAS 91 211 29
ARTE Y HUMANIDADES 70 17/ 26
0 100 200 300 400
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

GEOGRAFIA, URBANISMO Y

TIPO DE PROFESORADO CIENCIAS HISTORICAS FILOLOGIA ORDENACION DEL TERRITORIO
PERMANENTE 16 18 17 19 70 61,9%
FORMACION 4 7 3 3 17 15,0%
ASOCIADOS Y OTROS 2 20 1 3 26 23,0%
TOTAL 22 45 21 25 113 -
TOTAL % 19,5% 39,8% 18,6% 22,1% - 100,0%

HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORANEA

GEOGRAFIA, URBANISMO Y ORDENACION DEL
TERRITORIO

FILOLOGIA

CIENCIAS HISTORICAS

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.
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RAMA CIENCIAS

CIENCIAS DE LA TIERRA ﬂﬁ{fgﬁﬂ? MATEMATICAS,
TIPO DE PROFESORADO | Y FiSICA DE LA MATERIA FiSICA APLICADA ESTADISTICA Y FISICA MODERNA TOTAL %
CONDENSADA Sl s COMPUTACION
COMPUTACION
PERMANENTE 15 19 13 30 14 91 64,5%
FORMACION 4 7 2 6 2 21 14,9%
ASOCIADOS Y OTROS 4 15 2 7 1 29 20,6%
TOTAL 23 41 17 43 17 141 -
TOTAL % 16,3% 29,1% 12,1% 30,5% 12,1% - 100,0%
= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
FiSICA MODERNA
MATEMATICAS, ESTADISTICA Y COMPUTACION 30 6 7
B PERMANENTE
FiSICA APLICADA ,
sl ¢ i3 2 B FORMACION
MATEMATICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA To - ™ = ASOCIADOS Y OTROS
COMPUTACION
CIENCIAS DE LA TIERRA Y FiSICA DE LA MATERIA 15 s
CONDENSADA
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

TonepRorssomD | s | CpCRe RS MENAY | Eee | e
PERMANENTE 11 14 12 20 22 7 86 36,1%
FORMACION 1 2 0 1 2 0 6 2,5%
ASOCIADOS Y OTROS 47 51 40 2 2 4 146 61,3%
TOTAL 59 67 52 23 26 11 238 -
TOTAL % 24,8% 28,2% 21,8% 9,7% 10,9% 4,6% - 100,0%

= PERMANENTE
= FORMACION

86
\ = ASOCIADOS Y OTROS

ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR
BIOLOGIA MOLECULAR
FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA 20 12 B PERMANENTE
. B FORMACION
MEDICINA Y PSIQUIATRIA 12 40
m ASOCIADOS Y OTROS
CIENCIAS MEDICAS Y QUIRURGICAS 14 2 51
ENFERMERIA 11 1 47
0 10 20 30 40 50 60 70 80
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

ADMINISTRACION DE

TIPO DE PROFESORADO ——— DERECHO PRIVADO | DERECHO PUBLICO ECONOMIA EDUCACION TOTAL %
PERMANENTE 32 34 146 48,0%
FORMACION 4 4 5 5 10 28 9,2%
ASOCIADOS Y OTROS 37 25 12 16 40 130 42,8%
TOTAL 84 46 37 53 84 304 -
TOTAL % 27,6% 15,1% 12,2% 17,4% 27,6% - 100,0%

= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS

EDUCACION 40

cconowin IR N
B PERMANENTE
B FORMACION
m ASOCIADOS Y OTROS

DERECHO PRIVADO 17 4 25
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 43 4 37
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
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RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

CIENCIAS

CIENCIAE TG - INGENIERIA QUIMICA E | TECNOLOGIA | TRANSPORTES
INGENIERIA TECNICAS DE LA | TECNICAS INGENIERIA DE | INGENIERIA | INGENIERIA I I CENIFRIS INGENIERIAS Lt Tt FLSe el e v
TIPO DE DEL 5 X Y TECNICAS | INFORMATICA - DE E INGENIERIA | TECNOLOGIA
NAVEGACION Y | DEL AGUA | COMUNICACIONES | ELECTRICA Y | ESTRUCTURAL QuIiMICA Y
PROFESORADO | TERRENO'Y CONSTRUCCION | Y DEL ENERGETICA | Y MECANICA DE Y BIOMOLECULAR PROCESOS | DE SISTEMAS DE
DE LOS o TS EXPRESION | ELECTRONICA Y Y PROYECTOS Y
MATERIALES I GRAFICA RECURSOS | AUTOMATICA | PROCESOS
PERMANENTE 20 11 24 33 16 16 9 29 17 9 26 19 229 | 64,0%
FORMACION 1 3 1 4 5 2 0 4 4 4 2 3 33 9,2%
ASOCIADOS Y
1 12 0 1 17 9 13 8 6 3 13 13 96 | 26,8%
OTROS y
TOTAL 22 26 25 38 38 27 22 41 27 16 41 35 358 -
TOTAL % 6,1% 7,3% 7,0% 10,6% 10,6% 7,5% 6,1% 11,5% 7,5% 4,5% 11,5% 9,8% - 100,0%

® PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS

TRANSPORTES Y TECNOLOGIA DE PROYECTOS Y PROCESOS I

TECNOLOGIA ELECTRONICA E INGENIERIA DE SISTEMAS Y... I e e

QUIMICA E INGENIERIA DE PROCESOS Y RECURSOS N
INGENIERIAS QUIMICA Y BIOMOLECULAR
INGENIERIA INFORMATICA Y ELECTRONICA
INGENIERIA GEOGRAFICA Y TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA ™ PERMANENTE
INGENIERIA ESTRUCTURAL Y MECANICA = FORMACION
INGENIERIA ELECTRICA Y ENERGETICA ® ASOCIADOS Y OTROS
INGENIERIA DE COMUNICACIONES I
CIENCIAS Y TECNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE
CIENCIAS Y TECNICAS DE LA NAVEGACION Y CONSTRUCCION...
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
ARTE Y HUMANIDADES
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

GEOGRAFIA, URBANISMO Y

TIPO DE PROFESORADO CIENCIAS HISTORICAS FILOLOGIA ORDENACION DEL TERRITORIO
PERMANENTE 16 18 17 19 70 61,9%
FORMACION 4 7 3 3 17 15,0%
ASOCIADOS Y OTROS 2 20 1 3 26 23,0%
TOTAL 22 45 21 25 113 -
TOTAL % 19,5% 39,8% 18,6% 22,1% - 100,0%

HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORANEA

GEOGRAFIA, URBANISMO Y ORDENACION DEL
TERRITORIO

FILOLOGIA

CIENCIAS HISTORICAS

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTORICAS (CODIGO 004)

TIPO DE PROFESORADO | ANTROPOLOGIA SOCIAL | ARQUEOLOGIA | FILOLOGIA LATINA | HISTORIA ANTIGUA | HISTORIA MEDIEVAL | PREHISTORIA TOTAL %
PERMANENTE 1 2 1 4 4 4 16 72,7%
FORMACION 0 0 0 1 1 2 4 18,2%
ASOCIADOS Y OTROS 0 0 1 1 0 0 2 9,1%
TOTAL 1 2 2 6 5 6 22 2
TOTAL % 4,5% 9,1% 9,1% 27,3% 22,7% 27,3% - 100,0%
= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
PREHISTORIA
wistoria meoievaL - [
HisToriA anTicuA | S W m PERMANENTE
p B FORMACION
FILOLOGIA LATINA
m ASOCIADOS Y OTROS
araueotocia  [INETIEN
ANTROPOLOGIA SOCIAL

o
-
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA (CODIGO 013)

DIDACTICA DE LA LENGUA FILOLOGIA FILOLOGIA

TIPO DE PROFESORADO Y LA LITERATURA ESPANOLA FRANCESA FILOLOGIA INGLESA TOTAL %
PERMANENTE 2 5 1 40,0%
FORMACION 2 0 0 5 7 15,6%
ASOCIADOS Y OTROS 3 3 1 13 20 44,4%
TOTAL 7 8 2 28 45 -
TOTAL % 15,6% 17,8% 4,4% 62,2% - 100,0%

FILOLOGIA INGLESA

FILOLOGIA FRANCESA

FILOLOGIA ESPANOLA

DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA

10
0 5

10 15 20

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO (CODIGO 017)

ANALISIS GEOGRAFICO

TIPO DE PROFESORADO GEOGRAFIA FiSICA GEOGRAFIA HUMANA TOTAL %

REGIONAL
PERMANENTE 6 6 5 17 81,0%
FORMACION 2 1 0 3 14,3%
ASOCIADOS Y OTROS 0 0 1 1 4,8%
TOTAL 8 7 6 21 =
TOTAL % 38,1% 33,3% 28,6% . 100,0%

= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS

GEOGRAFIA HUMANA
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORANEA (CODIGO 018)

FILOSOFIA

FILOSOFIA c ON:E';TSS:\&NE A HISTORIA DEL ARTE TOTAL TOTAL %
PERMANENTE 2 0 7 6 4 19 76,0%
FORMACION 0 0 1 0 2 3 12,0%
ASOCIADOS Y OTROS 0 1 1 0 1 3 12,0%
TOTAL 2 1 9 6 7 25 -
TOTAL % 8,0% 4,0% 36,0% 24,0% 28,0% - 100,0%
= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
wistoria mooerna - [
Historia DeL ARTE [
) B PERMANENTE
HISTORIA CONTEMPORANEA 7 1 = FORMACION
T m ASOCIADOS Y OTROS
I

CIENCIAS Y TECNICAS HISTORIOGRAFICAS

o
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
CIENCIAS
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RAMA CIENCIAS

CIENCIAS DE LA TIERRA ﬂﬁ{fgﬁﬂ? MATEMATICAS,
TIPO DE PROFESORADO | Y FiSICA DE LA MATERIA FiSICA APLICADA ESTADISTICA Y FISICA MODERNA TOTAL %
CONDENSADA Sl s COMPUTACION
COMPUTACION
PERMANENTE 15 19 13 30 14 91 64,5%
FORMACION 4 7 2 6 2 21 14,9%
ASOCIADOS Y OTROS 4 15 2 7 1 29 20,6%
TOTAL 23 41 17 43 17 141 -
TOTAL % 16,3% 29,1% 12,1% 30,5% 12,1% - 100,0%
= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
FiSICA MODERNA
MATEMATICAS, ESTADISTICA Y COMPUTACION 30 6 7
B PERMANENTE
FiSICA APLICADA ,
sl ¢ i3 2 B FORMACION
MATEMATICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA To - ™ = ASOCIADOS Y OTROS
COMPUTACION
CIENCIAS DE LA TIERRA Y FiSICA DE LA MATERIA 15 s
CONDENSADA
0 10 15 20 25 30 35 40 45 50
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DPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CODIGO 029)

DIDACTICA DE LAS

FISICA DE LA MATERIA

PROSPECCION E

TIPO DE PROFESORADO o ECI;IEI:IVIE:\IA:ALES e ——— GEODINAMICA |NVE“:|TI\|::§|ON TOTAL %
PERMANENTE 0 11 3 1 15 65,2%
FORMACION 0 3 1 0 4 17,4%
ASOCIADOS Y OTROS 2 1 0 1 4 17,4%
TOTAL 2 15 4 2 23 -
TOTAL % 8,7% 65,2% 17,4% 8,7% - 100,0%

PROSPECCION E INVESTIGACION MINERA

FiSICA DE LA MATERIA CONDENSADA

DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.

GEODINAMICA
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= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS

10 15

B PERMANENTE
B FORMACION
m ASOCIADOS Y OTROS

20
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DEPARTAMENTO DE FiSICA APLICADA (CODIGO 014)

FiSICA APLICADA | FiSICA APLICADA FiSICA APLICADA FiSICA APLICADA

4 0 L TOTAL %
(CIENCIAS) (EDUCACION) | (ING. TEC. MINERA) | (MARINA CIVIL) OPTICA TOTA 0

TIPO DE PROFESORADO | ELECTROMAGNETISMO

PERMANENTE 1 4 0 1 5 13 76,5%
FORMACION 0 1 1 0 0 2 11,8%
ASOCIADOS Y OTROS 0 0 2 0 0 2 11,8%
TOTAL 1 5 3 1 5 17 -
TOTAL % 5,9% 29,4% 17,6% 5,9% 11,8% 29,4% - 100,0%
= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
OPTICA
FiSICA APLICADA (MARINA CIVIL)
Fisica ApLICADA (ING. TEC. MINERA)  [IE B PERMANENTE
. i B FORMACION
FiSICA APLICADA (EDUCACION)
B ASOCIADOS Y OTROS

Fisica apLicADA (ciEncias) I S S

ELECTROMAGNETISMO

o
=
N
w
N
v
[e)]
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FiSICA ATOMICA

DEPARTAMENTO DE FISICA MODERNA (CODIGO 015)

FISICA DE LA TIERRA,

TIPO DE PROFESORADO | 1) FCULAR Y NUCLEAR | ASTRONOMIA Y ASTROFISICA RIS TR TOTAL %
PERMANENTE 6 5 3 14 82,4%
FORMACION 1 1 0 2 11,8%
ASOCIADOS Y OTROS 1 0 0 1 5,9%
TOTAL 8 6 3 17 -
TOTAL % 47,1% 35,3% 17,6% - 100,0%
= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
FiSICA TEGRICA

FiSICA DE LA TIERRA, ASTRONOMIA Y ASTROFISICA

FiSICA ATOMICA MOLECULAR Y NUCLEAR

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION (CODIGO 020)

E DEL o ,
TIPO DE PROFESORADO CIENCIAS A COMPUTACION MATEMATICA APLICADA TOTAL TOTAL %

E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

PERMANENTE

FORMACION 0 7 7 17,1%

ASOCIADOS Y OTROS 6 9 15 36,6%
TOTAL 12 29 41 =

TOTAL % 29,3% 70,7% - 100,0%

® PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS

MATEMATICA APLICADA

B PERMANENTE
B FORMACION

m ASOCIADOS Y OTROS

CIENCIAS DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS, ESTADISTICA Y COMPUTACION (CODIGO 021)

ANALISIS DIDACTICA DE LAS ESTADISTICA E GEOMETRIAY | LENGUAIES Y SISTEMAS
MATEMATICO MATEMATICAS INVESTIGACION OPERATIVA | TOPOLOGIA INFORMATICOS

TIPO DE PROFESORADO | ALGEBRA

TOTAL

TOTAL %

PERMANENTE 5 9 3 4 30 69,8%
FORMACION 2 2 2 0 6 14,0%
ASOCIADOS Y OTROS 0 1 5 0 7 16,3%
TOTAL 7 12 10 4 43 -
TOTAL % 16,3% 27,9% 23,3% 9,3% - 100,0%
= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
LENGUAJES Y sisTEMAS INFORMATIcOS  [E Y
GceomeTRiA Y ToroLoGiA [
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA  [IE B PERMANENTE
< B FORMACION
piDACTICA DE Las MATEMATICA - I M
m ASOCIADOS Y OTROS
AnAusis maTemATico - I T T
Auceses

o
N
S
[9)]
[¢]
S
N
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
CIENCIAS DE LA SALUD
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

TonepRorssomD | s | CpCRe RS MENAY | Eee | e
PERMANENTE 11 14 12 20 22 7 86 36,1%
FORMACION 1 2 0 1 2 0 6 2,5%
ASOCIADOS Y OTROS 47 51 40 2 2 4 146 61,3%
TOTAL 59 67 52 23 26 11 238 -
TOTAL % 24,8% 28,2% 21,8% 9,7% 10,9% 4,6% - 100,0%

= PERMANENTE
= FORMACION

86
\ = ASOCIADOS Y OTROS

ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR
BIOLOGIA MOLECULAR
FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA 20 12 B PERMANENTE
. B FORMACION
MEDICINA Y PSIQUIATRIA 12 40
m ASOCIADOS Y OTROS
CIENCIAS MEDICAS Y QUIRURGICAS 14 2 51
ENFERMERIA 11 1 47
0 10 20 30 40 50 60 70 80
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DEPARTAMENTO DE ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR (CODIGO 001)

TIPO DE PROFESORADO BIOLOGIA CELULAR CIENCIAS MORFOLOGICAS TOTAL

TOTAL %
PERMANENTE 4 3 7 63,6%
FORMACION 0 0 0 0,0%
ASOCIADOS Y OTROS 1 3 4 36,4%
TOTAL 5 6 11 -
TOTAL % 45,5% 54,5% - 100,0%

BIOLOGIA CELULAR

o
=

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.
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= FORMACION

= PERMANENTE

= ASOCIADOS Y OTROS

B PERMANENTE
B FORMACION
m ASOCIADOS Y OTROS
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MOLECULAR (CODIGO 002)

BIOQUIMICA Y z p ‘ 9
TIPO DE PROFESORADO S S AT GENETICA INMUNOLOGIA MICROBIOLOGIA TOTAL %
PERMANENTE 10 6 2 4 22 84,6%
FORMACION 1 0 1 0 2 7,7%
ASOCIADOS Y OTROS 1 0 1 0 2 7,7%
TOTAL 12 6 4 4 26 =
TOTAL % 46,2% 23,1% 15,4% 15,4% - 100,0%
m PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
MICROBIOLOGIA
INMUNOLOGIA 2 101
B PERMANENTE
B FORMACION
BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR 10 101
0 2 4 6 8 10 12
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MEDICAS Y QUIRURGICAS (CODIGO 006)

MEDICINA MEDICINA | OBSTETRICIA

S| e 8| e e 3 | T O, e i A st oo
PERMANENTE 1 4 o o 1 1 9o 0o . 1 @ 20%
FORMACION 0 0
ASOCIADOS Y OTROS 3 11
TOTAL 4 15
TOTAL % 6,0% 22,4%

3,0% = PERMANENTE
2 = FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS

UROLOGIA v
TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA -
RADIOLOGIA (MEDICINA) I -
PEDIATRIA
OTORRINO-LARINGOLOGIA
OFTALMOLOGIA VI
OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA I B FORMACION
MEDICINA PREVENTIVA (NAUTICA) B ASOCIADOS Y OTROS
MEDICINA PREVENTIVA (MEDICINA)
FISICA MEDICA
CIRUGIA
ANATOMIA PATOLOGICA

m PERMANENTE

0 2 4 6 8 10 12 14 16
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA (CODIGO 028)

ENFERMERIA
PSICOSOCIAL Y DE
SALUD MENTAL

ETICAY
LEGISLACION

ENFERMERIA
GERIATRICA

ENFERMERIA
FUNDAMENTAL

ENFERMERIA
DEL CICLO VITAL

ENFERMERIA
COMUNITARIA

ENFERMERIA
CLiNICA

TIPO DE
PROFESORADO

PRACTICUM

p TOTAL %
ENFERMERIA

PERMANENTE 3 3 1 0 11 18,6%
FORMACION 0 1 0 0 0 0 1 1,7%
ASOCIADOS Y OTROS 3 5 2 3 3 30 47 79,7%
TOTAL 6 9 3 4 3 30 59 -
TOTAL % 10,2% 15,3% 5,1% 6,8% 5,1% 50,8% - 100,0%
1,7%
1
= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
PRACTICUM ENFERMERIA
ETICA Y LEGISLACION BEMW
ENFERMERIA PSICOSOCIAL Y DE SALUD MENTAL FIEM
ENFERMERIA GERIATRICA [ m PERMANENTE
ENFERMERIA FUNDAMENTAL X1 W FORMACION
i m ASOCIADOS Y OTROS
ENFERMERIA DEL CICLO VITAL [IFN
ENFERMERIA COMUNITARIA BEEEIEI
ENFERMERIA CLINICA BENIEN
0 5 10 15 20 25 30 35
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA (CODIGO 016)

HISTORIA DE LA

MEDICINA LEGAL Y

TIPO DE PROFESORADO FARMACOLOGIA FISIOLOGIA e FORENSE TOTAL %
PERMANENTE 9 7 2 2 20 87,0%
FORMACION 1 0 0 0 1 4,3%
ASOCIADOS Y OTROS 1 1 0 0 2 8,7%
TOTAL 11 8 2 2 23 -
TOTAL % 47,8% 34,8% 8,7% 8,7% - 100,0%

MEDICINA LEGAL Y FORENSE

HISTORIA DE LA CIENCIA

FISIOLOGIA

FARMACOLOGIA

o
N

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.
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= ASOCIADOS Y OTROS

m PERMANENTE
B FORMACION
m ASOCIADOS Y OTROS
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRIA (CODIGO 022)

TIPO DE PROFESORADO DERMATOLOGIA MEDICINA PSIQUIATRIA TOTAL %

PERMANENTE 0 23,1%
FORMACION 0 0 0,0%
ASOCIADOS Y OTROS 3 40 76,9%
TOTAL 3 52 -
TOTAL % 5,8% 78,8% 15,4% - 100,0%
= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
m ASOCIADOS Y OTROS

DERMATOLOGIA H

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

ADMINISTRACION DE

TIPO DE PROFESORADO ——— DERECHO PRIVADO | DERECHO PUBLICO ECONOMIA EDUCACION TOTAL %
PERMANENTE 32 34 146 48,0%
FORMACION 4 4 5 5 10 28 9,2%
ASOCIADOS Y OTROS 37 25 12 16 40 130 42,8%
TOTAL 84 46 37 53 84 304 -
TOTAL % 27,6% 15,1% 12,2% 17,4% 27,6% - 100,0%

= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS

EDUCACION 40

cconowin IR N
B PERMANENTE
B FORMACION
m ASOCIADOS Y OTROS

DERECHO PRIVADO 17 4 25
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 43 4 37
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS (CODIGO 025)

COMERCIALIZACION

ORGANIZACION | ORGANIZACION

5 E I A
TIPO DE PROFESORADO | E INVESTIGACION DE | CONTABILIDAD FICN?\';‘E:\:;: ";iogx:g;‘\ DE EMPRESAS | DE EMPRESAS TOTAL TOTAL %
MERCADOS (FCCEE) (INGENIEROS)
PERMANENTE 8 7 8 4 12 4 a3 51,2%
FORMACION 1 1 0 0 2 0 4 4,8%
ASOCIADOS Y OTROS 5 10 4 4 7 7 37 44,0%
TOTAL 14 18 12 8 21 1 84 -
TOTAL % 16,7% 21,4% 14,3% 9,5% 25,0% 13,1% - 100,0%
= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
4
ORGANIZACION DE EMPRESAS (INGENIEROS)
ORGANIZACIGN DE EMPRESAS (FCCEE)
INFORMATICA DE GESTION [T B PERMANENTE
. B FORMACION
economia Financiers - TS W
m ASOCIADOS Y OTROS
CONTABILIDAD 7 1 10
COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS 8 5
0 5 10 15 20 25
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TIPO DE PROFESORADO

DERECHO
CIVIL

DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CODIGO 027)

DERECHO DEL
TRABAJO Y DE LA

DERECHO
INTERNACIONAL
PRIVADO

DERECHO
MERCANTIL

METODOLOGIA DE
DERECHO HISTORIA DEL VGEE R

TOTAL %
ROMANO DERECHO COMPORTAMIENTO

PERMANENTE

SEGURIDAD SOCIAL

4 3 1 3
FORMACION 2 1 0 1
ASOCIADOS Y OTROS 6 11 2 6
TOTAL 12 15 3 10
TOTAL % 26,1% 32,6% 6,5% 21,7%

METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO

DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

HISTORIA DEL DERECHO

DERECHO ROMANO

DERECHO MERCANTIL

DERECHO CIVIL

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.
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= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS

B PERMANENTE
B FORMACION
m ASOCIADOS Y OTROS
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO (CODIGO 007)

DERECHO )
FILOSOFIA DEL
TIPO DE 'NT;S:SES\'(\'AL DERECHO DERECHO . c?:sRS&CsHT?c o F”\?::EICE"IL% y | DERECHO DERECHO DERECHO TOTAL 5%
(]
PROFESORADO RELACIoNES | APMINISTRATIVO | CONSTITUCIONAL | -7 > = TRIBUTARIO PENAL PROCESAL gnoci?:t Z
INTERNACIONALES
PERMANENTE 3 3 1 1 4 2 2 4 20 54,1%
FORMACION 0 1 0 0 0 3 1 0 5 13,5%
ASOCIADOS Y OTROS 0 1 3 1 2 1 4 0 12 32,4%
TOTAL 3 5 4 2 6 6 7 4 37 -
TOTAL% 8,1% 13,5% 10,8% 5,4% 16,2% 16,2% 18,9% 10,8% - 100,0%
= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
FILOSOFIA DEL DERECHO MORAL Y POLITICA I
DERECHO PROCESAL I e
DERECHO PENAL [T - T e
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO I s m PERMANENTE
DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO W FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
DERECHO CONSTITUCIONAL
DERECHO ADMINISTRATIVO
DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES... I
0 1 2 3 4 5 6 7 8
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DEPARTAMENTO DE ECONOMIA (CODIGO 010)

ECONOMIA FUNDAMENTOS DEL | HISTORIA E INSTITUCIONES | METODOS CUANTITATIVOS

()
TIPO DE PROFESORADO APLICADA ANALISIS ECONOMICO ECONOMICAS PARA ECONOMIA Y EMPRESA TOTAL %
PERMANENTE 2 4
FORMACION 2 2 0 1 5 9,4%
ASOCIADOS Y OTROS 5 8 0 3 16 30,2%
TOTAL 19 24 2 8 53 -
TOTAL % 35,8% 45,3% 3,8% 15,1% . 100,0%
= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
METODOS CUANTITATIVOS PARA ECONOMIA Y EMPRESA
HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS n
B PERMANENTE
B FORMACION
FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO 14 p) 8 m ASOCIADOS Y OTROS

ECONOMIA APLICADA 12 2 5

o
(€]
=
o
=
%]

20 25 30
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION (CODIGO 011)

) ; ) o METODOS DE . -
DIDACTICA | DIDACTICA | DIDACTICA | DIDACTICA SAETn | Eeer e | TS aare PERSONALIDAD, | PSICOLOGIA TEORIA E
TIPO DE ST DE LA DE LA DE LA DELAS | CeANZACION | Fisicay ~ EVALUACIONY | EVOLUTIVA | oo o | sociotoaia | HISTORIA TR
PROFESORADO EXPRESION | EXPRESION | EXPRESION | CIENCIAS — DEPORTIVA | DIAGNGSTICO | TRATAMIENTO Y DE LA DE LA °
CORPORAL | MUSICAL PLASTICA SOCIALES A PSICOLOGICO | EDUCACION EDUCACION
EN EDUCACION
PERMANENTE 1 0 2 0 3 9 1 1 2 10 0 3 2 34 40,5%
FORMACION 0 0 0 2 0 4 0 1 1 1 0 0 1 10 11,9%
ASOCIADOS 0 1 3 3 5 8 3 2 4 7 1 1 2 40 47,6%
TOTAL 1 1 5 5 8 21 4 4 7 18 1 4 5 84 -
TOTAL% 1,2% 1,2% 6,0% 6,0% 9,5% 25,0% 4,8% 4,8% 8,3% 21,4% 1,2% 4,8% 6,0% i 100,0%

= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS

TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION
SOCIOLOGIA
RELIGION [N
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO
METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION B PERMANENTE
’ EDUCACION FiSICA Y’DEPORTIVA B FORMACIGN
DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES IEENN- I = ASOCIADOS Y OTROS
DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA PN
DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL IFIIEDN
DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL [l
DIBUJO
0 5 10 15 20 25
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
INGENIERIA Y ARQUITECTURA
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RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

CIENCIAS

CIENCIAE TG - INGENIERIA QUIMICA E | TECNOLOGIA | TRANSPORTES
INGENIERIA TECNICAS DE LA | TECNICAS INGENIERIA DE | INGENIERIA | INGENIERIA I I CENIFRIS INGENIERIAS Lt Tt L Se el v
TIPO DE DEL 5 X Y TECNICAS | INFORMATICA - DE E INGENIERIA | TECNOLOGIA
NAVEGACION Y | DEL AGUA | COMUNICACIONES | ELECTRICA Y | ESTRUCTURAL QuIiMICA Y
PROFESORADO | TERRENO'Y CONSTRUCCION | Y DEL ENERGETICA | Y MECANICA DE Y BIOMOLECULAR PROCESOS | DE SISTEMAS DE
DE LOS o TS EXPRESION | ELECTRONICA Y Y PROYECTOS Y
MATERIALES I GRAFICA RECURSOS | AUTOMATICA | PROCESOS
PERMANENTE 20 11 24 33 16 16 9 29 17 9 26 19 229 | 64,0%
FORMACION 1 3 1 4 5 2 0 4 4 4 2 3 33 9,2%
ASOCIADOS Y
1 12 0 1 17 9 13 8 6 3 13 13 96 | 26,8%
OTROS y
TOTAL 22 26 25 38 38 27 22 41 27 16 41 35 358 -
TOTAL % 6,1% 7,3% 7,0% 10,6% 10,6% 7,5% 6,1% 11,5% 7,5% 4,5% 11,5% 9,8% - 100,0%

® PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS

TRANSPORTES Y TECNOLOGIA DE PROYECTOS Y PROCESOS I

TECNOLOGIA ELECTRONICA E INGENIERIA DE SISTEMAS Y... I e e

QUIMICA E INGENIERIA DE PROCESOS Y RECURSOS N
INGENIERIAS QUIMICA Y BIOMOLECULAR
INGENIERIA INFORMATICA Y ELECTRONICA
INGENIERIA GEOGRAFICA Y TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA ™ PERMANENTE
INGENIERIA ESTRUCTURAL Y MECANICA = FORMACION
INGENIERIA ELECTRICA Y ENERGETICA ® ASOCIADOS Y OTROS
INGENIERIA DE COMUNICACIONES I
CIENCIAS Y TECNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE
CIENCIAS Y TECNICAS DE LA NAVEGACION Y CONSTRUCCION...

CIENCIA E INGENIERIA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES I T |

o
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERIA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CODIGO 003)

TIPO DE PROFESORADO MATEgliTELAgljlch-;(z:lERiA F'S;EQG:’;SSDA APfIEiI;(;GAIALAS GCEI?ATIECN':'(')QSY TOTAL %
METALURGICA OBRAS PUBLICAS
PERMANENTE 11 4 2 3 20 90,9%
FORMACION 0 0 0 1 1 4,5%
ASOCIADOS Y OTROS 1 0 0 0 1 4,5%
TOTAL 12 4 2 4 22 -
TOTAL % 54,5% 18,2% 9,1% 18,2% - 100,0%

= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS

GEOTECNIA Y CIMIENTOS

B PERMANENTE
B FORMACION

GEOLOGIA APLICADA A LAS OBRAS PUBLICAS n
FISICA APLICADA (CAMINOS) —

m ASOCIADOS Y OTROS

CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA METALURGICA 11 1

o
N
S
)]
[ee]

10 12 14
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DE LA NAVEGACION Y CONSTRUCCION NAVAL (CODIGO 026)

CIENCIAS Y TECNICAS DE | CONSTRUCCIONES

TIPO DE PROFESORADO VAo YA TOTAL TOTAL %
PERMANENTE 7 4 11 42,3%
FORMACION 2 1 3 11,5%
ASOCIADOS Y OTROS 4 8 12 46,2%
TOTAL 13 13 26 -
TOTAL % 50,0% 50,0% - 100,0%

= PERMANENTE
m FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS

CONSTRUCCIONES NAVALES
B PERMANENTE
W FORMACION
m ASOCIADOS Y OTROS
CIENCIAS Y TECNICAS DE LA NAVEGACION 7 2 4
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CODIGO 005)

TECNOLOGIAS

TIPO DE PROFESORADO ECOLOGIA HIDRAULICA | OCEANOGRAFIA DEL MEDIO TOTAL TOTAL %
AMBIENTE
PERMANENTE 3 7 8 6 24 96,0%
FORMACION 0 0 1 0 1 4,0%
ASOCIADOS Y OTROS 0 0 0 0 0 0,0%
TOTAL 3 7 9 6 25 -
TOTAL % 12,0% 28,0% 36,0% 24,0% - 100,0%

TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE COMUNICACIONES (CODIGO 012)

TEORIA DE LA SENAL

TIPO DE PROFESORADO | ELECTROMAGNETISMO | INGENIERIA TELEMATICA | /' 0 o o) e TOTAL %
PERMANENTE 2 8 86,8%
FORMACION 1 1 2 4 10,5%
ASOCIADOS Y OTROS 1 0 0 1 2,6%
TOTAL 4 9 25 38 -
TOTAL % 10,5% 23,7% 65,8% - 100,0%
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= ASOCIADOS Y OTROS

TEORIA DE LA SENAL Y COMUNICACIONES
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ELECTRICA Y ENERGETICA (CODIGO 019)

MAQUINAS Y MOTORES

TIPO DE PROFESORADO | INGENIERIA ELECTRICA TERMICOS TOTAL TOTAL %
PERMANENTE 11 5 16 42,1%
FORMACION 2 3 5 13,2%
ASOCIADOS Y OTROS 8 9 17 44,7%
TOTAL 21 17 38 -
TOTAL % 55,3% 44,7% - 100,0%
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DEPARTAMENTO DE INGENIER{A ESTRUCTURAL Y MECANICA (CODIGO 008)

MECANICA DE LOS MEDIOS

INGENIERIA MECANICA | INGENIERIA MECANICA

i o,
TIPO DE PROFESORADO (INDUSTRIALES) (MARINA CIVIL) comél:;ﬁfc\; JER(;EIA DE TOTAL %
PERMANENTE 7 0 9 16 59,3%
FORMACION 1 0 1 2 7,4%
ASOCIADOS Y OTROS 3 1 5 9 33,3%
TOTAL 11 1 15 27 -
TOTAL % 40,7% 3,7% 55,6% - 100,0%
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= ASOCIADOS Y OTROS

MECANICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS Y
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA GEOGRAFICA Y TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA (CODIGO 024)

oo smoresonp | MESILIMAAENIA | INCEUEA TOcncn
PERMANENTE 6 3 9 40,9%
FORMACION 0 0 0 0,0%
ASOCIADOS Y OTROS 12 1 13 59,1%
TOTAL 18 4 22 -
TOTAL % 81,8% 18,2% - 100,0%

= PERMANENTE
= ASOCIADOS Y OTROS

INGENIERIA CARTOGRAFICA, GEODESICA Y
FOTONICA
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EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

12 14 16 18 20
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DEPARTAMENTO DE INGENIER{A INFORMATICA Y ELECTRONICA (CODIGO 030)

ARQUITECTURA CIRCUITOS Y INGENIERIA DEL SISTEMAS

INSTRUMENTACION

INGENIERIA DE

PERMANENTE 29 70,7%
FORMACION 4 9,8%
ASOCIADOS Y OTROS 8 19,5%
TOTAL a1 -
TOTAL % - 100,0%
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS QUIMICA Y BIOMOLECULAR (CODIGO 023)

INGENIERIA QUIMICA | INGENIERIA QUIMICA | INGENIERIA QUIMICA Y

TIPO DE PROFESORADO |~y g, o MoLECULAR Y DE PROCESOS NANOTECNOLOGIAS TOTAL TOTAL %
PERMANENTE 4 7 17 63,0%
FORMACION 1 2 4 14,8%
ASOCIADOS Y OTROS 2 2 6 22,2%
TOTAL 7 11 27 =
TOTAL % 25,9% 40,7% 33,3% - 100,0%
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= ASOCIADOS Y OTROS

INGENIERIA QUIMICA Y NANOTECNOLOGIAS
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DEPARTAMENTO DE QUIMICA E INGENIERIA DE PROCESOS Y RECURSOS (CODIGO 051)

TIPO DE PROFESORADO | . olcl\éggglffﬁcﬂis os | QU iMICA INORGANICA TOTAL TOTAL %
PERMANENTE 6 3 9 56,3%
FORMACION 2 2 4 25,0%
ASOCIADOS Y OTROS 3 0 3 18,8%
TOTAL 11 5 16 -
TOTAL % 68,8% 31,3% - 100,0%
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QUIMICA INORGANICA
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA ELECTRONICA E INGENIERA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA (CODIGO 050)

monemorssomno | | ATOMTEAONY | pemten | Moo | rorwen | mcroneerguia
PERMANENTE 2 2 5 7 10 26 63,4%
FORMACION 0 0 1 0 1 2 4,9%
ASOCIADOS Y OTROS 3 0 5 0 5 13 31,7%
TOTAL 5 2 11 7 16 41 -
TOTAL % 12,2% 4,9% 26,8% 17,1% 39,0% - 100,0%

= PERMANENTE
= FORMACION
= ASOCIADOS Y OTROS
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DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGIA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CODIGO 009)

HISTORIA ING. DE PROYECTOS | PROYECTOS URBA$ISMO
TIPO DE CAMINOSY | CONSTRUCCION | EXPLOTACION DE LAS PROCESOS DE DE DE a
PROFESORADO | AEROPUERTOS DE MINAS FERROCARRILES OBRAS FABRICACION | INGENIERIA | INGENIERIA TRANSPORTES ORDEI:IE?_CION TOTAL
PUBLICAS | (INDUSTRIALES) CIVIL INDUSTRIAL TERRITORIO
PERMANENTE 2 4 1 2 1 1 2 1 3 2 19 54,3%
FORMACION 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 3 8,6%
ASOCIADOS Y 9
OTROS 0 3 3 0 0 0 4 2 0 1 13 37,1%
TOTAL 2 7 5 2 1 2 6 3 3 4 35 =
TOTAL % 5,7% 20,0% 14,3% 5,7% 2,9% 5,7% 17,1% 8,6% 8,6% 11,4% - 100,0%
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TOTAL PROFESORADO UC

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013
PERMANENTE 681 665 653 659 651 640 631 626 631 622
FORMACION 101 111 103 117 114 116 112 112 93 105
ASOCIADOS Y OTROS 472 437 465 463 461 442 461 448 435 427
TOTAL 1.254 1.213 1.221 1.239 1.226 1.198 1.204 1.186 1.159 1.154
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013
PERMANENTE 82 81 81 84 81 79 75 71 73 70
FORMACION 11 13 11 13 17 16 18 20 14 17
ASOCIADOS Y OTROS 32 30 36 35 36 33 34 27 27 26
TOTAL 125 124 128 132 134 128 127 118 114 113
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RAMA CIENCIAS

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015
PERMANENTE 124 124 119 118 116 105 100 98 98 91
FORMACION 8 7 4 6 6 11 14 16 16 21
ASOCIADOS Y OTROS 37 31 28 30 29 28 29 30 28 29
TOTAL 169 162 151 154 151 144 143 144 142 141
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

TIPO DE PROFESORADO

PERMANENTE 108 101 99 94 85 82 82 81 83 86
FORMACION 12 15 11 13 13 12 14 11 9 6
ASOCIADOS Y OTROS 129 123 136 147 143 134 151 147 142 146
TOTAL 249 239 246 254 241 228 247 239 234 238
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

TIPO DE PROFESORADO

PERMANENTE 128 126 125 131 137 144 144 146 144 146
FORMACION 33 36 41 42 41 37 32 30 26 28
ASOCIADOS Y OTROS 157 148 148 142 145 137 148 144 138 130
TOTAL 318 310 314 315 323 318 324 320 308 304
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RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015
PERMANENTE 239 233 229 232 232 230 230 230 233 229
FORMACION 37 40 36 43 37 40 34 35 28 33
ASOCIADOS Y OTROS 117 105 117 109 108 110 99 100 100 9
TOTAL 393 378 382 384 377 380 363 365 361 358
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

TIPO DE PROFESORADO 2012 2014 2015
PERMANENTE 82 81 81 84 81 79 75 71 73 70
FORMACION 11 13 11 13 17 16 18 20 14 17
ASOCIADOS Y OTROS 32 30 36 35 36 33 34 27 27 26
TOTAL 125 124 128 132 134 128 127 118 114 113
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTORICAS (CODIGO 004)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017
PERMANENTE 22 22 21 21 20 19 18 18 18 16
FORMACION 1 1 1 2 2 3 3 5 4 4
ASOCIADOS Y OTROS 1 1 1 2 3 2 1 1 1 2
TOTAL 24 24 23 25 25 24 22 24 23 72
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA (CODIGO 013)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017
PERMANENTE 13 12 13 14 14 14 14 15 17 18
FORMACION 8 10 8 8 10 8 10 9 4 7
ASOCIADOS Y OTROS 29 27 33 31 29 29 29 23 23 20
TOTAL 50 49 54 53 53 51 53 47 44 45
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO (CODIGO 017)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017
PERMANENTE 24 24 24 24 23 23 21 19 19 17
FORMACION 1 1 1 2 3 3 3 2 2 3
ASOCIADOS Y OTROS 2 2 2 2 2 1 2 1 1 1
TOTAL 27 27 27 28 28 27 26 22 22 21
30
24 24 24 24
25 23 23
C < <
21
1 1
20 9 9
17
15
10
5 3 3 3 3
2 2 2
e .\._./.
: 2 = 2 7‘4\’(‘\‘ " > ° 1
O 1 1 1 L L
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
e=@==PERMANENTE ==@=FORMACION ==@==ASOCIADOS Y OTROS

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucién de la plantilla. 2012-2021

Doc. n22.1_pdg.14



DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORANEA (CODIGO 018)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017
PERMANENTE 23 23 23 25 24 23 22 19 19 19
FORMACION 1 1 1 1 2 2 2 4 4 3
ASOCIADOS Y OTROS 0 0 0 0 2 1 2 2 2 3
TOTAL 24 24 24 26 28 26 26 25 25 25
28
24 . . >
24
23 23 23 23
20 22
° °
19 19 19
16
12
8
4
1 1 1
»° ® ®
0 * ® ®
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

«=@=PERMANENTE  «=@==FORMACION  ==@==ASOCIADOSY OTROS

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucién de la plantilla. 2012-2021

Doc. n?2.1_pdg.15
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RAMA CIENCIAS

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015
PERMANENTE 124 124 119 118 116 105 100 98 98 91
FORMACION 8 7 4 6 6 11 14 16 16 21
ASOCIADOS Y OTROS 37 31 28 30 29 28 29 30 28 29
TOTAL 169 162 151 154 151 144 143 144 142 141
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CODIGO 029)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017
PERMANENTE 18 17 17 19 18 14 13 14 15 15
FORMACION 2 2 2 2 2 5 5 3 4 4
ASOCIADOS Y OTROS 4 2 2 2 3 4 5 6 5 4
TOTAL 24 21 21 23 23 23 23 23 24 23
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DEPARTAMENTO DE FiSICA APLICADA (CODIGO 014)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2015 2016
PERMANENTE 17 16 16 16 16 15 15 15 14 13
FORMACION 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2
ASOCIADOS Y OTROS 4 4 3 6 4 2 2 2 2 2
TOTAL 21 20 19 22 20 17 17 18 17 17
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DEPARTAMENTO DE FISICA MODERNA (CODIGO 015)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2015 2016
PERMANENTE 16 17 17 17 17 15 15 15 15 14
FORMACION 0 0 0 0 1 1 1 2 2 2
ASOCIADOS Y OTROS 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1
TOTAL 17 18 18 18 19 17 17 17 17 17
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION (CODIGO 020)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2015 2016 2017
PERMANENTE 30 31 31 30 30 28 25 24 24 19
FORMACION 2 2 1 2 1 2 4 5 5 7
ASOCIADOS Y OTROS 20 16 16 15 16 14 13 13 14 15
TOTAL 52 49 48 47 47 44 42 42 43 41
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS, ESTADISTICA Y COMPUTACION (CODIGO 021)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016
PERMANENTE 42 42 37 36 35 33 32 30 30 30
FORMACION 4 3 1 2 2 3 4 5 4 6
ASOCIADOS Y OTROS 8 8 6 6 5 7 8 9 7 7
TOTAL 54 53 44 44 42 43 44 44 41 43
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

TIPO DE PROFESORADO

PERMANENTE 108 101 99 94 85 82 82 81 83 86
FORMACION 12 15 11 13 13 12 14 11 9 6
ASOCIADOS Y OTROS 129 123 136 147 143 134 151 147 142 146
TOTAL 249 239 246 254 241 228 247 239 234 238
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DEPARTAMENTO DE ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR (CODIGO 001)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017
PERMANENTE 10 10 10 10 9 9 9 7 6 7
FORMACION 2 2 2 2 2 1 1 1 1 0
ASOCIADOS Y OTROS 2 2 2 2 3 4 4 5 4 4
TOTAL 14 14 14 14 14 14 14 13 11 11
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MOLECULAR (CODIGO 002)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016
PERMANENTE 20 20 20 18 18 19 19 19 21 22
FORMACION 2 2 0 2 2 3 3 3 2 2
ASOCIADOS Y OTROS 1 1 1 4 4 4 4 3 3 2
TOTAL 23 23 21 24 24 26 26 25 26 26
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MEDICAS Y QUIRURGICAS (CODIGO 006)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016
PERMANENTE 24 21 19 18 15 15 16 17 16 14
FORMACION 0 0 1 1 0 0 0 0 1 2
ASOCIADOS Y OTROS 60 50 57 64 59 58 58 53 56 51
TOTAL 84 71 77 83 74 73 74 70 73 67
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA (CODIGO 028)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017
PERMANENTE 16 16 16 15 12 11 10 9 9 11
FORMACION 5 7 6 6 7 6 6 5 3 1
ASOCIADOS Y OTROS 26 37 37 36 39 29 45 45 43 a7
TOTAL 47 60 59 57 58 46 61 59 55 59
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA (CODIGO 016)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017
PERMANENTE 19 19 20 21 20 20 20 19 19 20
FORMACION 3 4 2 2 2 2 3 2 2 1
ASOCIADOS Y OTROS 7 5 7 7 3 3 3 3 2 2
TOTAL 29 28 29 30 25 25 26 24 23 23
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRIA (CODIGO 022)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016
PERMANENTE 19 15 14 12 11 8 8 10 12 12
FORMACION 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
ASOCIADOS Y OTROS 33 28 32 34 35 36 37 38 34 40
TOTAL 52 43 46 46 46 a4 46 a8 46 52
45
40
35
30
25
20
15
10
> 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 . . . . . o—0 . ™
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

«=@=PERMANENTE  «=@==FORMACION  ==@==ASOCIADOSY OTROS

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucién de la plantilla. 2012-2021

Doc. n22.1_pdg.30
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013
PERMANENTE 128 126 125 131 137 144 144 146 144 146
FORMACION 33 36 41 42 41 37 32 30 26 28
ASOCIADOS Y OTROS 157 148 148 142 145 137 148 144 138 130
TOTAL 318 310 314 315 323 318 324 320 308 304
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS (CODIGO 025)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017
PERMANENTE 33 32 31 33 34 37 39 42 42 43
FORMACION 13 11 13 10 9 9 8 5 4 4
ASOCIADOS Y OTROS 49 43 44 45 45 43 42 42 39 37
TOTAL 95 86 88 88 88 89 89 89 85 84
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CODIGO 027)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015
PERMANENTE 17 17 17 17 18 18 18 17 17 17
FORMACION 1 3 3 5 4 4 2 3 3 4
ASOCIADOS Y OTROS 30 28 26 23 26 24 27 28 27 25
TOTAL 48 48 46 45 48 46 47 48 47 46
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO (CODIGO 007)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017
PERMANENTE 21 21 21 22 22 21 19 18 19 20
FORMACION 1 3 4 4 4 6 6 5 5 5
ASOCIADOS Y OTROS 14 14 13 13 12 12 14 15 13 12
TOTAL 36 38 38 39 38 39 39 38 37 37
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TIPO DE PROFESORADO

2012

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA (CODIGO 010)

2013 2014 2015 2016 2017

PERMANENTE

27
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION (CODIGO 011)

TIPO DE PROFESORADO | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
PERMANENTE 30 29 29 30 33 33 35 36 35 34
FORMACION 12 13 13 14 14 13 10 11 9 10
ASOCIADOS Y OTROS 40 42 46 42 46 44 45 41 41 40
TOTAL 82 84 88 86 93 90 90 88 85 84
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RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015
PERMANENTE 239 233 229 232 232 230 230 230 233 229
FORMACION 37 40 36 43 37 40 34 35 28 33
ASOCIADOS Y OTROS 117 105 117 109 108 110 99 100 100 9
TOTAL 393 378 382 384 377 380 363 365 361 358
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERIA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CODIGO 003)

oot morisonaoo | a2 | 212 i | s ams | o7 | o | ams | a0 | om |
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PERMANENTE
FORMACION 1 2 2 2 2 3 2 1 1 1
ASOCIADOS Y OTROS 1 3 2 2 2 2 1 1 1 1
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DE LA NAVEGACION Y CONSTRUCCION NAVAL (CODIGO 026)

oo postsowoo | 012 | a3 aoie | ams i | o1 | o | oo | aom | aumr
PERMANENTE 10 10 9 9 9 9 9 10 12 11
FORMACION 3 4 4 5 5 6 6 5 3 3
ASOCIADOS Y OTROS 16 14 14 14 14 14 14 12 13 12

TOTAL 29 28 27 28 28 29 29 27 28 26
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CODIGO 005)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017
PERMANENTE 28 27 26 24 24 25 26 25 25 24
FORMACION 2 3 1 2 2 2 1 1 0 1
ASOCIADOS Y OTROS 4 3 4 3 3 3 4 2 2 0
TOTAL 34 33 31 29 29 30 31 28 27 25
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DEPARTAMENTO DE ELECTRONICA Y COMPUTADORES (CODIGO 030)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013

PERMANENTE 22 21
FORMACION 5 3
ASOCIADOS Y OTROS 9 8
TOTAL 36 32

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominacién hasta 2013. En 2014 se ha reconvertido en el Dpto de Ingenieria Informatica y Electrénica.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE COMUNICACIONES (ICODIGO 012)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2016 2017
PERMANENTE 32 33 33 33 33 32 31 32 34 33
FORMACION 2 2 2 1 1 3 4 5 3 4
ASOCIADOS Y OTROS 3 2 1 1 2 2 2 1 1 1
TOTAL 37 37 36 35 36 37 37 38 38 38
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ELECTRICA Y ENERGETICA (CODIGO 019)

TIPO DE PROFESORADO 2013 2014 2015 2016 2017
PERMANENTE 18 17 15 15 15 17 16 16 16

FORMACION 3 3 3 4 5 4 4 4 4

ASOCIADOS Y OTROS 13 15 17 18 17 17 17 18 17

TOTAL 34 35 35 37 37 38 37 38 37

20

18

16

14

12

10

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

«=@=PERMANENTE  «=@==FORMACION  ==@==ASOCIADOSY OTROS

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucién de la plantilla. 2012-2021

Doc. n22.1_pdg.45



DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ESTRUCTURAL Y MECANICA (CODIGO 008)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016
PERMANENTE 21 17 17 17 18 16 17 17 16 16
FORMACION 3 4 3 4 2 3 2 2 1 2
ASOCIADOS Y OTROS 16 11 12 11 10 10 9 9 9 9
TOTAL 40 32 32 32 30 29 28 28 26 27
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA GEOGRAFICA Y TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA (CODIGO 024)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 2014 2015 2016
PERMANENTE 9 9 9 10 10 10 10 10 10 9
FORMACION 1 2 2 2 2 2 2 0 0 0
ASOCIADOS Y OTROS 24 20 19 17 16 15 13 13 13 13
TOTAL 34 31 30 29 28 27 25 23 23 22
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DEPARTAMENTO DE INGENIER{A INFORMATICA Y ELECTRONICA (CODIGO 030)

25 28 27 29 30 29 29 29

PERMANENTE
FORMACION 5 4 4 3 2 2 3 4
ASOCIADOS Y OTROS 11 10 10 10 8 9 10 8
TOTAL 41 42 41 42 40 40 42 41

NOTA: Este departamento nace con esta denominacion en 2014, tras una reconversion del departamento de Electronica y Computadores.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA Y QUIMICA INORGANICA (CODIGO 023)

TIPO DE PROFESORADO | 2012 |

PERMANENTE 28
FORMACION 6
ASOCIADOS Y OTROS 6
TOTAL 40

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominacion hasta 2012. En 2013 se ha reconvertido en los departamentos de Ingenierias Quimica y Biomolecular y Quimica e Ingenieria de
Procesos y Recursos.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS QUIMICA Y BIOMOLECULAR (CODIGO 023)

oo roresowoo | 013 |z | ais | ame | a7 | i | aois o0 | aom |
14 14 17 16 17 15 16 17

PERMANENTE 14
FORMACION 6 5 7 4 5 4 5 4 4
ASOCIADOS Y OTROS 5 6 6 8 8 7 7 6 6
TOTAL 25 25 27 29 29 28 27 26 27

NOTA: Este departamento nace con esta denominacion en 2013, tras una reconversion del departamento de Ingenieria Quimica y Quimica Inorganica.
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DEPARTAMENTO DE QUIMICA E INGENIERIA DE PROCESOS Y RECURSOS (CODIGO 051)

oot roresonao | au2 | 214 | 015 | ams | a7 | aoia | a0 w0 aom
12 13 11 9 9 9 9 9

PERMANENTE 13
FORMACION 0 0 2 3 3 3 4 4 4
ASOCIADOS Y OTROS 0 1 0 0 0 0 2 2 3
TOTAL 13 13 15 14 12 12 15 15 16

NOTA: Este departamento nace con esta denominacion en 2013, tras una reconversion del departamento de Ingenieria Quimica y Quimica Inorganica.
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA ELECTRONICA E INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA (CODIGO 050)

oot morisonaoo | a2 | 212 i | s ams | o7 | o | ams | a0 | om |
29 29 28 29 29 28 28 27 27 26

PERMANENTE
FORMACION 6 5 3 3 1 1 1 2 2 2
ASOCIADOS Y OTROS 12 12 16 15 15 16 14 13 13 13
TOTAL 47 46 47 47 45 45 43 42 42 41
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DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGIA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CODIGO 009)

TIPO DE PROFESORADO 2013 2014 2015 2016 2017
PERMANENTE 22 21 20 19 19 20 18 20 19 19
FORMACION 5 6 6 7 6 5 3 4 3 3
ASOCIADOS Y OTROS 13 12 14 12 11 13 10 13 13 13
TOTAL 40 39 40 38 36 38 31 37 35 35
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

TOTAL UC

TIPO DE PROFESORADO: PERMANENTE, FORMACION Y
ASOCIADOS
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TOTAL PROFESORADO

TIPO DE PROFESORADO CATEGORIAS AGRUPADAS m 2013 m 2015 2016 2017 2018 mm 2021

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 353 347 342 338 316 323 312 320 313 302
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 54 47 42 36 33 26 22 21 18 17
PERMANENTE
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 100 104 109 126 144 141 131 119 140 153
SUBTOTAL PERMANENTE 681 665 653 659 651 640 631 626 631 622
PERMANENTE % 54,30% 54,80% 53,50% 53,20% | 53,10% 53,40% 52,40% 52,80% 54,40% 53,90%
AYUDANTE LOU 57 51 36 41 35 35 24 18 10 7
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 44 60 67 76 79 81 88 94 83 98
FORMACION
SUBTOTAL FORMACION 101 111 103 117 114 116 112 112 93 105
FORMACION % 8,10% | 9,20% 8,40% 9,40% 9,30% 9,70% 9,30% 9,40% 8,00% @ 9,10%
ASOCIADOS Y OTROS 472 437 465 463 461 442 461 448 435 427
ASOCIADOS Y OTROS SUBTOTAL ASOCIADOS Y OTROS 472 437 465 463 461 442 461 448 435 427
ASOCIADOS Y OTROS % 37,60% 36,00% 38,10% 37,40% | 37,60% 36,90% 38,30% 37,80% 37,50% 37,00%
TOTAL 1.254 | 1.213 | 1.221 @ 1.239  1.226 @ 1.198 | 1.204 | 1.186 @ 1.159 @ 1.154
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PERMANENTE
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CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 353 347 342 338 316 323 312 320 313 302
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) | 54 47 42 36 33 26 22 21 18 17
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 100 104 109 126 144 141 131 119 140 153
TOTAL 681 665 653 659 651 640 631 626 631 622
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FORMACION

AYUDANTE LOU
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 44 60 67 76 79 81 88 94 83 98
TOTAL 101 111 103 117 114 116 112 112 93 105
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ASOCIADOS Y OTROS

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 m

ASOCIADOS Y OTROS 435

TOTAL 472 437 465 463 461 442 461 448 435 427
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

PROFESORADO PERMANENTE
POR RAMAS Y DEPARTAMENTOS
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PERMANENTE
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CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 353 347 342 338 316 323 312 320 313 302
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 54 47 42 36 33 26 22 21 18 17
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 100 104 109 126 144 141 131 119 140 153
TOTAL 681 665 653 659 651 640 631 626 631 622
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

CATEGORIA 2012 2013 2014 2015 2016 2017 m 2019 2020
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU) 21 21 21 22 21 20 25 24 24 21
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 50 50 49 49 46 44 36 33 31 29
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 8 8 9 12 13 14 13 13 17 19
TOTAL 82 81 81 84 81 79 75 71 73 70
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RAMA CIENCIAS

caTeGoRa 2002 m 2004 m s | 20 m s | | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 58 57
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 7 6
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 20 23
TOTAL 124 124
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

caTeGoRa 2002 m 2004 m e Ly Lae | as Lo | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

caTeGoRa TRETRIET m s | 20 m 2015 m 2001

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
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PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU)
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RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

caTeGoRa TRETRET m s | 20 m 2015 m 2001

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 144 144 137 134 125 129 129 131 129 125
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 20 17 15 13 12 11 8 8 7 7
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 28 29 34 41 48 42 40 35 43 46
TOTAL 239 233 229 232 232 230 230 230 233 229
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
ARTE Y HUMANIDADES
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

CATEGORIA 2012 2013 2014 2015 2016 2017 m 2019 2020
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU) 21 21 21 22 21 20 25 24 24 21
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 50 50 49 49 46 44 36 33 31 29
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 8 8 9 12 13 14 13 13 17 19
TOTAL 82 81 81 84 81 79 75 71 73 70
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTORICAS (CODIGO 004)
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CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU) 9
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 14 14 14 14 13 12 8 7 6 5
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 0 0 0 0 1 1 1 2 2
TOTAL 22 22 21 21 20 19 18 18 18 16
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA (CODIGO 013)

CATEGORIA 2012 2013 2014 2015 2016 2017 m 2019 2020
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (cu) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 8 8 8 8 7 7 7 8 7 7
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 3 3 4 5 6 6 6 6 9 10
TOTAL 13 12 13 14 14 14 14 15 17 18
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO (CODIGO 017)
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CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 14 14 14 15 14 14 12 10 10 9
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
TOTAL 24 24 24 24 23 23 21 19 19 17
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORANEA (CODIGO 018)

caTeGoRa 2002 m 2004 m s | 20 m 2015 m 2001

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 14 14 13 12 12 11 9 8 8 8
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 0 0 2 2 2 1 1 1 2
TOTAL 23 23 23 25 24 23 22 19 19 19

16
14
12

10

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

=@==CU =@=TU TEU CD

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021. Doc.n 22.2_pdg.25



DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
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RAMA CIENCIAS

caTeGoRa 2002 m 2004 m s | 20 m s | | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 58 57
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 7 6
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 20 23
TOTAL 124 124
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CODIGO 029)

caTeGoRa 2002 | 203 | ama | aoss | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | z0m

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU) 5
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 9 8 7
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 3 3
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 1 1
TOTAL 18 17 17 19 18 14 13 14 15 15
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DEPARTAMENTO DE F{SICA APLICADA (CODIGO 014)

CATEGORIA 2012 m 2014 m 2016 2017 m 2019 m 2021

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 11 11 11 11 11 10 9 9 8 7
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TOTAL 17 16 16 16 16 15 15 15 14 13
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DEPARTAMENTO DE FiSICA MODERNA (CODIGO 015)
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CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 7 7
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 1 2
TOTAL 16 17
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION (CODIGO 020)
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CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 16 16 16 16 16 15 12 12 12 11
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 3 2 2 2 2 2 2 2 2 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 4 6 6 6 6 6 5 4 4 2
TOTAL 30 31 31 30 30 28 25 24 24 19
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS, ESTADISTICA Y COMPUTACION (CODIGO 021)
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CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 15 15 15 15 13 16 17 16 16 16
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 12 12 9 9 9 6 5 5 6 6
TOTAL 42 42 37 36 35 33 32 30 30 30
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

caTeGoRa 2002 m 2004 m e Ly Lae | as Lo | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 45 42 46
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 14 12 9
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 6 6 7
TOTAL 108 101 99
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DEPARTAMENTO DE ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR (CODIGO 001)
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CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU) 4 4
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 3 3 3 3 2 2 2 1 0 0
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 0 0 0 1 2 2 2 2 3
TOTAL 10 10 10 10 9 9 9 7 6 7
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MOLECULAR (CODIGO 002)

caTeGoRa sz L ais Loe | oe | oe | m 2015 m 2001

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 11 11
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 1 1
TOTAL 20 20
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MEDICAS Y QUIRURGICAS (CODIGO 006)

caTeGoRa 2002 m TRETRETRET m s Lo | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 11 9 10

(o)
(o)
(o)

10 12 11 10
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0

o
o
o

0 0 0 0

N
N
N

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 2 2 2 1 1 1 1

TOTAL 24 21 19 18 15 15 16 17 16 14
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA (CODIGO 028)

caTeGoRa 2002 m 2004 m s | 20 m 2015 m 2001

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 2 4 7 8 7 6 5
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 14 12 9 7 5 4 4
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 0 0 0 0 1 1
TOTAL 16 16 16 15 12 11 10
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA (CODIGO 016)

CATEGORIA 2012 2013 2014 2015 2016 2017 m 2019 2020

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 11 11 11 11 8 9 9 11 11 11
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 3 3 4 5 5 4 4 2 2 3
TOTAL 19 19 20 21 20 20 20 19 19 20
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRIA (CODIGO 022)

caTeGoRa iz Lo L L Lane Loz Loz Lo | oo | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU) 9 4 3
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 7 4 4 3 4 5 4 7 9 9
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 19 15 14 12 11 8 8 10 12 12
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIIDICAS

caTeGoRa TRETRIET m s | 20 m 2015 m 2001

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU)
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU)
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD)

TOTAL
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS (CODIGO 025)

caTeGoRa 2002 m e Laie Lae Lo L ae | as | o | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 18 17 17 17 17 17 21 22 22 22
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 8 8 8 10 11 14 12 12 12 13
TOTAL 33 32 31 33 34 37 39 a2 a2 43
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CODIGO 027)

caTeGoRa 2002 m 2004 m e Loy Lae | as Lo | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 7 7 7 7 7 7 7 7 7
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 4 4 4 5 5 4 3 3 3
TOTAL 17 17 17 18 18 18 17 17 17
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO (CODIGO 007)

CATEGORIA 2012 2013 2014 2015 2016 2017 m 2019 2020

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 10 10 10 9 8 8 6 6 7 7
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 3 3 3 4 5 5 5 4 4 5
TOTAL 21 21 21 22 22 21 19 18 19 20
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DEPARTAMENTO DE ECONOMIA (CODIGO 010)

caTeGoRa iz Lo L L Lane Loz Loz Lo | oo |

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 10 10 10 12 12 14 14 14 13 13
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 10 10 10 10 11 13 12 12 13 15
TOTAL 27 27 27 29 30 35 33 33 31 32
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION (CODIGO 011)

caTeGoRa iz Lo L Lass Lane Loz Loz Lo | oo | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 11 10 10 10 10 14 17 20 17
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 5 5 5 4 4 1 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 13 13 13 15 18 16 16 14 16
TOTAL 30 29 29 30 33 33 35 36 35
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
INGENIERIA Y ARQUITECTURA
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RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

caTeGoRa TRETRET m s | 20 m 2015 m 2001

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 144 144 137 134 125 129 129 131 129 125
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 20 17 15 13 12 11 8 8 7 7
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 28 29 34 41 48 42 40 35 43 46
TOTAL 239 233 229 232 232 230 230 230 233 229
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERIA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CODIGO 003)

caTeGoRa iz Lo L L Lane Loz Loz Lo | | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 10 12 11 11 10 12 10 9 9 9
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 4 4 4 4 4 2 3 4 4 4
TOTAL 20 22 21 21 20 19 19 20 20 20
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DE LA NAVEGACION Y CONSTRUCCION NAVAL (CODIGO 026)

caTeGoRa iz Lo L L Lane Loz Loz Lo | | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 9 9
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 1 1
TOTAL 10 10
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CODIGO 005)

caTeGoRa iz Lo L Lans L ane Loz Loz Lo | oo | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 18 18 16 13 13 15 15 14 13 12
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 4 4 5 6 6 4 4 3 4 5
TOTAL 28 27 26 24 24 25 26 25 25 24
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DEPARTAMENTO DE ELECTRONICA Y COMPUTADORES (CODIGO 030)

CATEGORIA 2012 2013

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU) 5 5
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 15 14
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 2 2

TOTAL 22 21

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominacion hasta 2013. En 2014 se ha reconvertido en el departamento de Ingenieria Informatica y Electrénica.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE COMUNICACIONES (CODIGO 012)

caTeGoRa 2002 m 2004 m e Loy Lae | as Lo | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 18 18 18 17 17 20 21 22 22
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 4 5 5 6 6 3 2 2 4
TOTAL 32 33 33 33 33 32 31 32 34
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DEPARTAMENTO DE INGENIER{A ELECTRICA Y ENERGETICA (CODIGO 019)

caTeGoRa 2002 m 2004 m s | 20 m s | o | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 11 11 11 11 11 13 13 12 12 12
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 3 3 1 1 1 1 1 1 1 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2
TOTAL 18 17 15 15 15 17 16 16 16 16
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ESTRUCTURAL Y MECANICA (CODIGO 008)

caTeGoRa iz Lo L L Lane Loz Loz Lo | oo | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 11 8 8 8 7 7 7
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 4 4 4 3 3 2 2
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 0 0 0 2 2 3
TOTAL 21 17 17 17 18 16 17
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA GEOGRAFICA Y TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA (CODIGO 024)

caTeGoRa iz Lo L Lans L ane Loz Loz | wio | oo | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 4 4 4 4
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 3 3 3 3
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 0 0 1
TOTAL 9 9 9 10
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INFORMATICA Y ELECTRONICA (CODIGO 030)

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 14 14 13 14 16 18 18 18
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 5 8 8 9 8 5 5 5

TOTAL 25 28 27 29 30 29 29 29

NOTA: Este departamento nace con esta denominacion en 2014, tras una reconversién del departamento de Electronica y Computadores.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS QUIMICA Y BIOMOLECULAR (CODIGO 023)

CATEGORIA 2013 2014 m 2016 2017 2018 mm 2021

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 11 10 10 10
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 1 1 4

TOTAL 14 14 14 17 16

NOTA: Este departamento nace con esta denominacion en 2013, tras una reconversion del departamento de Ingenieria Quimica y Quimica Inorganica.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA Y QUIMICA INORGANICA (CODIGO 023)

CATEGORIA m

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU) 6
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 20
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 1

TOTAL 28

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominacion hasta 2012. En 2013 se ha reconvertido en los departamentos de Ingenierias Quimica y Biomolecular y Quimica e

Ingenieria de Procesos y Recursos.
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DEPARTAMENTO DE QUIMICA E INGENIERIA DE PROCESOS Y RECURSOS (CODIGO 051)

CATEGORIA 2013 2014 m 2016 2017 2018 mm 2021

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 9 8 9 7 5
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 1 1 1 1 1

TOTAL 13 12 13 11 9

5 5 5
0 0 0
1 1 1
9 9 9

NOTA: Este departamento nace con esta denominacidn en 2013, tras una reconversion del departamento de Ingenieria Quimica y Quimica Inorgénica.
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA ELECTRONICA E INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA (CODIGO 050)

caTeGoRa iz Lo L L Lane Loz Loz Lo | oo | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 16 18 18 18 16 15 16 16 16 15
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 3 1 1 1 0 0 0 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 5 5 5 6 8 7 6 6 6 6
TOTAL 29 29 28 29 29 28 28 27 27 26
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DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGIA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CODIGO 009)

caTeGoRa iz Lo L L Lanie Loz Loz Lo | oo | o

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU)

4
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 12 12 11 11 10 10 9 10 9 8
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 3 3 3 2 2 2 0 0 0 0
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 4 4 4 4 4 4 4 4 6 7
TOTAL 22 21 20 19 19 20 18 20 19 19
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

PROFESORADO EN FORMACION
POR RAMAS Y DEPARTAMENTOS
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FORMACION

AYUDANTE LOU

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 44 60 67 76 79 81 88 94 83 98
TOTAL 101 111 103 117 114 116 112 112 93 105
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

AYUDANTE LOU
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 5 5 7 9 12 13 15 19 13 16

TOTAL 11 13 11 13 17 16 18 20 14 17
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RAMA CIENCIAS

AYUDANTE LOU

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 5 6 3 5 6 9 12 15 15 21
TOTAL 8 7 4 6 6 11 14 16 16 21
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

AYUDANTE LOU
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 5 5 4 6 8 9 13 10 9 6

TOTAL 12 15 11 13 13 12 14 11 9 6
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021.

RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018

AYUDANTE LOU
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 16 23 31 30 28 21 22 22 22 26

TOTAL 33 36 41 42 41 37 32 30 26 28
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021.

RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018

AYUDANTE LOU
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 13 21 22 26 25 29 26 28 24 29

TOTAL 37 40 36 43 37 40 34 35 28 33
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RAMA
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

AYUDANTE LOU
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 5 5 7 9 12 13 15 19 13 16

TOTAL 11 13 11 13 17 16 18 20 14 17
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTORICAS (CODIGO 004)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
1 0 0 0 0 0 0 0

AYUDANTE LOU 1 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 1 2 2 3 3 5 4 4
TOTAL 1 1 1 2 2 3 3 5 4 4
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA (CODIGO 013)

omoms o o s me | oa e wo m
6 3 2 3 1 1 1 1 1

AYUDANTE LOU 4
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 4 5

TOTAL 8 10 8
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO (CODIGO 017)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
1 1 2 2 2 2

AYUDANTE LOU 1 0 0 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 0 1 1 1 2 2 3
TOTAL 1 1 1 2 3 3 3 2 2 3
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORANEA (CODIGO 018)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
AYUDANTE LOU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 1 1 1 2 2 2 4 4 3

TOTAL 1 1 1 1 2 2 2 4 4 3
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RAMA CIENCIAS

AYUDANTE LOU

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 5 6 3 5 6 9 12 15 15 21
TOTAL 8 7 4 6 6 11 14 16 16 21
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CODIGO 029)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
0 0 0 0 1 1 0 0

AYUDANTE LOU 0 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 2 2 2 2 4 4 3 4 4
TOTAL 2 2 2 2 2 5 5 3 4 4
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DEPARTAMENTO DE FiSICA APLICADA (CODIGO 014)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
0 0 0 0 0 0 0 0

AYUDANTE LOU 0 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2
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DEPARTAMENTO DE FiSICA MODERNA (CODIGO 015)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
0 0 0 0 0 0 0 0

AYUDANTE LOU 0 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 0 1 1 1 2 2 2
TOTAL 0 0 0 0 1 1 1 2 2 2
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS, ESTADISTICA Y COMPUTACION (CODIGO 021)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
AYUDANTE LOU 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 3 1 2 2 3 4 5 4 6

TOTAL 4 3 1 2 2 3 4 5 4 6
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION (CODIGO 020)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
AYUDANTE LOU 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 1 0 1 1 1 3 4 4 7

TOTAL 2 2 1 2 1 2 4 5 5 7
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RAMA
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

AYUDANTE LOU
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 5 5 4 6 8 9 13 10 9 6

TOTAL 12 15 11 13 13 12 14 11 9 6
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DEPARTAMENTO DE ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR (CODIGO 001)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 m
0 0 0 0 0 0 0

AYUDANTE LOU 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 2 2 2 2 1 1 1
TOTAL 2 2 2 2 2 1 1 1
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MOLECULAR (CODIGO 002)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 m
2 0 1 1 1 0 0

AYUDANTE LOU 2
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 1 1 2
TOTAL 2 2 0 2 2 3
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MEDICAS Y QUIRURGICAS (CODIGO 006)

0 0 0 0 0 0 0 0 0

AYUDANTE LOU 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 1 1 0 0 0 0 1 2
TOTAL 0 0 1 1 0 0 0 0 1 2
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA (CODIGO 028)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
AYUDANTE LOU 4 6 6 5 3 2 1 1 0 0

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 1 0 1 4 4 5 4 3 1

TOTAL 5 7 6 6 7 6 6 5 3 1
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA (CODIGO 016)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
2 1 1 1 0 0 0 0

AYUDANTE LOU 2 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 2 1 1 1 2 3 2 2 1
TOTAL 3 4 2 2 2 2 3 2 2 1
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRIA (CODIGO 022)

CATEGORIA mm 2014 m 2016 2017 2018 2019 m 2021
0 0 0 0 0 0 0

AYUDANTE LOU 0 0 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021.

RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018

AYUDANTE LOU
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 16 23 31 30 28 21 22 22 22 26

TOTAL 33 36 41 42 41 37 32 30 26 28
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS (CODIGO 025)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 m
5 3 2 1 1 0 0

AYUDANTE LOU 9
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 6 10 8 8 8 8 5
TOTAL 13 11 13 10 9 9 8 5
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CODIGO 027)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
AYUDANTE LOU 1 2 2 4 4 4 2 1 1 0

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 1 1 1 0 0 0 2 2 4

TOTAL 1 3 3 5 4 4 2 3 3 4
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO (CODIGO 007)

CATEGORIA 2013 2015

2

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 2 2 1 1 1 1 1 3 3

AYUDANTE LOU

TOTAL 1 3 4 4 4 6 6 5 5 5
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DEPARTAMENTO DE ECONOMIA (CODIGO 010)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
1 1 1 1 1 0 0 0

AYUDANTE LOU 2
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 5 7 8 9

TOTAL 6 6 8 9 10
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION (CODIGO 011)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
AYUDANTE LOU 5 4 2 2 4 5 3 3 1 0

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 7 9 11 12 10 8 7 8 8 10

TOTAL 12 13 13 14 14 13 10 11 9 10
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021.

RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018

AYUDANTE LOU
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 13 21 22 26 25 29 26 28 24 29

TOTAL 37 40 36 43 37 40 34 35 28 33
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERIA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CODIGO 003)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 m
1 1 0 0 0 0 0

AYUDANTE LOU 1
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 1 1 2 2 3 2 1
TOTAL 1 2 2 2 2 3 2 1
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DE LA NAVEGACION Y CONSTRUCCION NAVAL (CODIGO 026)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
4 4 5 2 3 2 1 1 1

AYUDANTE LOU 3
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 0 3 3 4 4 2 2
TOTAL 3 4 4 5 5 6 6 5 3 3
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CODIGO 005)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
0 0 0 0 0 0 0 0

AYUDANTE LOU 0 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 3 1 2 2 2 1 1 0 1
TOTAL 2 3 1 2 2 2 1 1 0 1
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DEPARTAMENTO DE ELECTRONICA Y COMPUTADORES (CODIGO 030)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 m
1 0 0 0 0 0 0

AYUDANTE LOU 3
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 2 0 0 0 0
TOTAL 5 3 0 0 0 0

0

0

0

0

0

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominacion hasta 2013. En 2014 se ha reconvertido en el departamento de Ingenieria Informatica y Electrdnica.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE COMUNICACIONES (CODIGO 012)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
1 1 0 0 0 0 0 0

AYUDANTE LOU 1 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 1 1 1 1 3 4 5 3 4
TOTAL 2 2 2 1 1 3 4 5 3 4
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DEPARTAMENTO DE INGENIER{A ELECTRICA Y ENERGETICA (CODIGO 019)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
AYUDANTE LOU 2 2 0 1 2 1 1 1 1 1

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 1 3 3 3 3 3 3 3 4

TOTAL 3 3 3 4 5 4 4 4 4 5
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ESTRUCTURAL Y MECANICA (CODIGO 008)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
AYUDANTE LOU 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 2 2 3 1 2 1 1 0 1

TOTAL 3 4 3 4 2 3 2 2 1 2
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA GEOGRAFICA Y TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA (CODIGO 024)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 m
2 2 2 0 0 0 0

AYUDANTE LOU 1
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 0 2 2 2 0
TOTAL 1 2 2 2 2 2 2 0
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INFORMATICA Y ELECTRONICA (CODIGO 030)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
0 0 1 1 2 1 1 0

AYUDANTE LOU 0 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 5 3 3 1 1 1 3 4
TOTAL 0 0 5 4 4 3 2 2 3 4

NOTA: Este departamento nace con esta denominacion en 2014, tras una reconversidn del departamento de Electronica y Computadores.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS QUIMICA Y BIOMOLECULAR (CODIGO 023)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
1 1 2 1 2 1 1 1 1

AYUDANTE LOU 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 5 4 5 3 3 3 4 3 3
TOTAL 0 6 5 7 4 5 4 5 4 4

NOTA: Este departamento nace con esta denominacion en 2013, tras una reconversion del departamento de Ingenieria Quimica y Quimica Inorganica.

6
5 5
5
4 4

4
3 3 3 3 3

3

2 2

2
1 1 1
1 < ®

0

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

==@=—PROFESOR AYUDANTE DOCTOR =@=AYUDANTE LOU

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021. Doc.n 22.2_pdg.110



DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA Y QUIMICA INORGANICA (CODIGO 023)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
0 0 0 0 0 0 0 0

AYUDANTE LOU 3 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominacion hasta 2012. En 2013 se ha reconvertido en los departamentos de Ingenierias Quimica y Biomolecular y
Quimica e Ingenieria de Procesos y Recursos.
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DEPARTAMENTO DE QUIMICA E INGENIERIA DE PROCESOS Y RECURSOS (CODIGO 051)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
0 0 2 3 1 1 1 0

AYUDANTE LOU 0 0
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 0 0 2 2 3 4 4
TOTAL 0 0 0 2 3 3 3 4 4 4

NOTA: Este departamento nace con esta denominacion en 2013, tras una reconversion del departamento de Ingenieria Quimica y Quimica Inorganica.
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA ELECTRONICA E INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA (CODIGO 050)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 m
1 0 1 1 1 1 0

AYUDANTE LOU 4
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 4 3 2 0 0 0 2
TOTAL 6 5 3 3 1 1 1 2
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DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGIA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CODIGO 009)

CATEGORIA m 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
4 4 2 1 0 0 1 0 0

AYUDANTE LOU 4
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 2 2 5 5 5 3 3 3 3
TOTAL 5 6 6 7 6 5 3 4 3 3
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

PROFESORADO: ASOCIADOS Y OTROS
POR RAMAS Y DEPARTAMENTOS

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021. Doc.n 22.2_pdg.115




ASOCIADOS Y OTROS

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 m

ASOCIADOS Y OTROS 435

TOTAL 472 437 465 463 461 442 461 448 435 427
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 m

ASOCIADOS Y OTROS

TOTAL 32 30 36 35 36 33 34 27 27 26
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RAMA CIENCIAS

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 m

ASOCIADOS Y OTROS

TOTAL 37 31 28 30 29 28 29 30 28 29
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 m

ASOCIADOS Y OTROS

TOTAL 129 123 136 147 143 134 151 147 142 146
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018

ASOCIADOS Y OTROS

TOTAL 157 148 148 142 145 137 148 144 138 130
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RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018

ASOCIADOS Y OTROS

TOTAL 117 105 117 109 108 110 99 100 100 96
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
ARTE Y HUMANIDADES
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 m

ASOCIADOS Y OTROS

TOTAL 32 30 36 35 36 33 34 27 27 26
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTORICAS (CODIGO 004)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
1 1 1 2 3 2 1 1 1 2

ASOCIADOS Y OTROS

TOTAL 1 1 1 2 3 2
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA (CODIGO 013)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 29 27 33 31 29 29 29 23 23 20

TOTAL 29 27 33 31 29 29 29 23 23 20
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO (CODIGO 017)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
2 2 2 2 2 1 2 1 1 1

ASOCIADOS Y OTROS

TOTAL 2 2 2 2 2 1 2
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORANEA (CODIGO 018)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
0 0 0 0 2 1 2 2 2 3

ASOCIADOS Y OTROS
TOTAL 0 0 0 0 2 1 2 2 2 3
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
CIENCIAS
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RAMA CIENCIAS

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 m

ASOCIADOS Y OTROS

TOTAL 37 31 28 30 29 28 29 30 28 29
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CODIGO 029)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 4 2 2 2 3 4 5 6 5 4

TOTAL 4 2 2 2 3 4 5 6 5 4
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DEPARTAMENTO DE FiSICA APLICADA (CODIGO 014)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 4 4 3 6 4 2 2 2 2 2

TOTAL 4 4 3 6 4 2 2 2 2 2
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DEPARTAMENTO DE FiSICA MODERNA (CODIGO 015)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1

TOTAL 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS, ESTADISTICA Y COMPUTACION (CODIGO 021)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 8 8 6 6 5 7 8 9 7 7

TOTAL 8 8 6 6 5 7 8 9 7 7
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION (CODIGO 020)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
20 16 16 15 16 14 13 13 15

ASOCIADOS Y OTROS 14
TOTAL 20 16 16 15 16 14 13 13 14 15
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
CIENCIAS DE LA SALUD
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 m

ASOCIADOS Y OTROS

TOTAL 129 123 136 147 143 134 151 147 142 146
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DEPARTAMENTO DE ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR (CODIGO 001)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
2 2 2 2 3 4 4

ASOCIADOS Y OTROS 5 4 4
TOTAL 2 2 2 2 3 4 4 5 4 4
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MOLECULAR (CODIGO 002)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
1 1 1 4 4 4 4 3 3 2

ASOCIADOS Y OTROS
TOTAL 1 1 1 4 a 4 4 3 3 2
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MEDICAS Y QUIRURGICAS (CODIGO 006)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 60 50 57 64 59 58 58 53 56 51

TOTAL 60 50 57 64 59 58 58 53 56 51
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA (CODIGO 028)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
26 37 37 36 39 29 45

ASOCIADOS Y OTROS 45 43 47
TOTAL 26 37 37 36 39 29 45 45 43 47
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA (CODIGO 016)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 7 5 7 7 3 3 3 3 2 2

TOTAL 7 5 7 7 3 3 3 3 2 2
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRIA (CODIGO 022)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 33 28 32 34 35 36 37 38 34 40

TOTAL 33 28 32 34 35 36 37 38 34 40
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021. Doc.n 22.2_pdg.143




RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018

ASOCIADOS Y OTROS

TOTAL 157 148 148 142 145 137 148 144 138 130
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS (CODIGO 025)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
49 43 44 45 45 43 42 39 37

ASOCIADOS Y OTROS 42
TOTAL 49 43 44 45 45 43 42 42 39 37
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CODIGO 027)

ASOCIADOS Y OTROS 28

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
30 28 26 23 26 24 27 27 25

TOTAL 30 28 26 23 26 24 27 28 27 25
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO (CODIGO 007)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 14 14 13 13 12 12 14 15 13 12

TOTAL 14 14 13 13 12 12 14 15 13 12
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DEPARTAMENTO DE ECONOMIA (CODIGO 010)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
24 21 19 19 16 14 20 18 16

ASOCIADOS Y OTROS 18
TOTAL 24 21 19 19 16 14 20 18 18 16
30

25

20

15

10

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

=@==ASOCIADOS Y OTROS

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021. Doc.n 22.2_pdg.148



DEPARTAMENTO DE EDUCACION (CODIGO 011)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 40 42 46 42 46 44 45 41 41 40

TOTAL 40 42 46 42 46 44 45 41 41 40
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
INGENIERIA Y ARQUITECTURA
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RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018

ASOCIADOS Y OTROS

TOTAL 117 105 117 109 108 110 99 100 100 96
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERIA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CODIGO 003)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
1 3 2 2 2 2 1 1 1 1

ASOCIADOS Y OTROS
TOTAL 1 3 2 2 2 2 1 1 1 1
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DE LA NAVEGACION Y CONSTRUCCION NAVAL (CODIGO 026)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 16 14 14 14 14 14 14 12 13 12

TOTAL 16 14 14 14 14 14 14 12 13 12
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CODIGO 005)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 4 3 4 3 3 3 4 2 2 0

TOTAL 4 3 4 3 3 3 4 2 2 0
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DEPARTAMENTO DE ELECTRONICA Y COMPUTADORES (CODIGO 030)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 9 8 - - - - - - - -

TOTAL 9 8 - - - - - - - -

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominacion hasta 2013. En 2014 se ha reconvertido en el departamento de Ingenieria Informatica y Electrdnica
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE COMUNICACIONES (CODIGO 012)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 3 2 1 1 2 2 2 1 1 1

TOTAL 3 2 1 1 2 2 2 1 1 1
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DEPARTAMENTO DE INGENIER{A ELECTRICA Y ENERGETICA (CODIGO 019)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 13 15 17 18 17 17 17 18 17 17

TOTAL 13 15 17 18 17 17 17 18 17 17
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ESTRUCTURAL Y MECANICA (CODIGO 008)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
16 11 12 11 10 10 9 9 9 9

ASOCIADOS Y OTROS

TOTAL 16 11 12 11 10
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA GEOGRAFICA Y TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA (CODIGO 024)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 24 20 19 17 16 15 13 13 13 13

TOTAL 24 20 19 17 16 15 13 13 13 13
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INFORMATICA Y ELECTRONICA (CODIGO 030)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS - - 11 10 10 10 8 9 10 8

TOTAL = = 11 10 10 10 8 9 10 8

NOTA: Este departamento nace con esta denominacion en 2014, tras una reconversion del departamento de Electronica y Computadores.

12 11

‘\1‘0 10 10 10
10 o 9

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
=@==ASOCIADOS Y OTROS

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021. Doc.n 22.2_pdg.160



DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA Y QUIMICA INORGANICA (CODIGO 023)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 6 - - - - - - - - -

TOTAL 6 - - - - - - - - -

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominacion hasta 2012. En 2013 se ha reconvertido en los departamentos de Ingenierias Quimica y

Biomolecular y Quimica e Ingenieria de Procesos y Recursos.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS QUIMICA Y BIOMOLECULAR (CODIGO 023)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS - 5 6 6 8 8 7 7 6 6

TOTAL = 5 6 6 8 8 7 7 6 6

NOTA: Este departamento nace con esta denominacion en 2013, tras una reconversion del departamento de Ingenieria Quimica y Quimica Inorganica.
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DEPARTAMENTO DE QUIMICA E INGENIERIA DE PROCESOS Y RECURSOS (CODIGO 051)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS - - 1 0 0 0 0 2 2 3

TOTAL = - 1 0 0 0 0 2 2 3

NOTA: Este departamento nace con esta denominacion en 2013, tras una reconversion del departamento de Ingenieria Quimica y Quimica Inorganica
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA ELECTRONICA E INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA (CODIGO 050)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 12 12 16 15 15 16 14 13 13 13

TOTAL 12 12 16 15 15 16 14 13 13 13

18
16 16
16 15 15

14 13 13 13

12

10

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

=@==ASOCIADOS Y OTROS

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021. Doc.n 22.2_pdg.164



DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGIA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CODIGO 009)

CATEGORIA 2012 2013 m 2015 m 2017 2018 mmm
ASOCIADOS Y OTROS 13 12 14 12 11 13 10 13 13 13

TOTAL 13 12 14 12 11 13 10 13 13 13
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

EVOLUCION DE ASOCIADOS EQUIVALENTES
TOTAL UCY RAMAS
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I I P P e e e e e

ASOCIADOS Y OTROS_VALOR ABSOLUTO 472 437 465 463 461 442 461 448 435 427

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO SIU (calculado en relacién 104 95 104 104 106 104 108 105 99 95
a horas de dedicacion a la semana respecto a la jornada de 37,5h)

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO 24 CREDITOS (calculado 238 219 236 237 241 234 242 233 225 216
en relacion a una capacidad docente de 24 créditos)

EVOLUCION DE PROFESORES ASOCIADOS (VALORES ABSOLUTOS Y ETC)
TOTAL UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

500 472 465 463 461 461 448
450 ‘\“i7/ﬁ —o=— 4\4?_/‘\.; 435 427
——— .,
400
350
300 242
238 236 237 241
550 219 234 233 225 216
200
150 1 108
104 95 104 104 06 104 105 99 95
100 o= n —_ o= —m — e —o= == P o
50
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
=@=ASOCIADOS Y OTROS (VALOR ABSOLUTO) ==@==ASOCIADOS Y OTROS (ETC SIIU) ASOCIADOS Y OTROS (ETC 24 CREDITOS)

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021. Doc.n 22.2_pdg.167



RAMA ARTE Y HUMANIDADES

T conia | aon | oo | ame | ams | ;e | 2o | o | aois | a0 | aom |

ASOCIADOS Y OTROS _VALOR ABSOLUTO 32 30 36 35 36 3 34 27 27 26
ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO SIIU (calculado en relacion 9 8 11 11 11 10 10 8 8 8
a horas de dedicacion a la semana respecto a la jornada de 37,5h)

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO 24 CREDITOS (calculado 20 19 24 24 24 23 23 18 19 18

en relacion a una capacidad docente de 24 créditos)

EVOLUCION DE PROFESORES ASOCIADOS (VALORES ABSOLUTOS Y ETC)
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RAMA CIENCIAS

I I T T R T T T T

ASOCIADOS Y OTROS_VALOR ABSOLUTO

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO SIlU (calculado en relacién 9 7 7 7 7 7 9 9 8 )
a horas de dedicacion a la semana respecto a la jornada de 37,5h)
ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO 24 CREDITOS (calculado 19 15 14 16 16 16 18 19 17 17

en relacion a una capacidad docente de 24 créditos)
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RAMA CIENCIAS

40 37
35
31
30 30
20 28 29 28 29 28 29
—— O ——— 4.—_—_.\'/‘
25
19 19
20 18 17 17
16
15 14 16 16
15
9 9 9 3 9
< m— m— —O—————— =
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
e=@==ASOCIADOS Y OTROS (VALOR ABSOLUTQO) e=@==ASOCIADOSY OTROS (ETC SIIU) ASOCIADOS Y OTROS (ETC 24 CREDITOS)

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la plantilla por categoria.2012-2021. Doc.n 22.2_pdg.169



RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

129 123 136 147 143 134 151 147 142 146

ASOCIADOS Y OTROS _VALOR ABSOLUTO

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO SIIU (calculado en relacion 23 22 24 26 27 26 30 29
a horas de dedicacion a la semana respecto a la jornada de 37,5h)
ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO 24 CREDITOS (calculado en 52 49 54 58 58 56 63 61
relacién a una capacidad docente de 24 créditos)
EVOLUCION DE PROFESORES ASOCIADOS (VALORES ABSOLUTOS Y ETC)
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

T conia o | 2o | 2o | ams | ame | o | o | o9 | 2020 | aom |
157 148 148 142 145 137 148 144 138 130

ASOCIADOS Y OTROS _VALOR ABSOLUTO

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO SIU (calculado en relacion a 35 34 34 34 35 34 36 36
horas de dedicacion a la semana respecto a la jornada de 37,5h)
ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO 24 CREDITOS (calculado en 84 79 80 80 83 79 84 81

relacion a una capacidad docente de 24 créditos)
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RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

U omona | aon | oma | e | ois o | ooy | ;e | i | o0 | o
117 105 117 109 108 110 99 100 100 96

ASOCIADOS Y OTROS _VALOR ABSOLUTO

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO SIU (calculado en relacion 28 25 28 26 27 27 24 24 24 22
a horas de dedicacion a la semana respecto a la jornada de 37,5h)
ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO 24 CREDITOS (calculado 64 57 64 60 60 60 55 54 54 51

en relacion a una capacidad docente de 24 créditos)
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DESGLOSE DE PROFESORADO PERMANENTE Y EN FORMACION POR EDAD. TOTAL UC

N2 0 8 30 78 86 102 127 99 92 622

PERMANENTE
% 0,0% 1,3% 4,8% 12,5%
i Ne 5 29 34 22
FORMACION
% 4,8% 27,6% 32,4% 21,0%
TOTAL 5 37 64 100
% sobre total 0,7% 5,1% 8,8% 13,8%
140
120
100
78
80
60
40
20
0 > ’
0 [ |
25-29 30-34 35-39 40-44

B PERMANENTE
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13,8% 16,4% 20,4% 15,9%
11 3 1 0
10,5% 2,9% 1,0% 0,0%
97 105 128 99
13,3% 14,4% 17,6% 13,6%

127
102 99
86
3 1
45-49 50-54 55-59
B FORMACION

60-64

14,8%
0
0,0%
92
12,7%

92

65+

85,6%
105
14,4%
727
100,0%

Edades Medias

53,9

38,2

51,6
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 Total % Edades Medias
Ne 0 5 5 4 8 18 16 14 70 56,3
PERMANENTE
% 0,0% 7,1% 7,1% 5,7% 11,4% 25,7% 22,9% 20,0% 80,5%
Ne 2 7 5 1 1 1 0 0 17 41,3
FORMACION
% 11,8% 41,2% 29,4% 5,9% 5,9% 5,9% 0,0% 0,0% 19,5%
TOTAL 2 12 10 5 9 19 16 14 87 53,4
% sobre total 2,3% 13,8% 11,5% 5,7% 10,3% 21,8% 18,4% 16,1% 100,0%
20
18
18
16
16
14
14
12
10
8
8 7
6 5 5 5
4
4
2
2 1 1 1
Y o [
0
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+
B PERMANENTE ® FORMACION
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RAMA CIENCIAS

TIPO DE PROFESORADO 45-49 50-54 Total % | Edades Medias
Ne 0 0 1 14 17 10 23 16 10 91 54,2
PERMANENTE
% 0,0% 0,0% 1,1% 15,4% 18,7% 11,0% 25,3% 17,6% 11,0% 81,3%
3 Ne 1 6 8 5 1 0 0 0 0 21 36,7
FORMACION
% 4,8% 28,6% 38,1% 23,8% 4,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 18,8%
TOTAL 1 6 9 19 18 10 23 16 10 112 50,9
% sobre total 0,9% 5,4% 8,0% 17,0% 16,1% 8,9% 20,5% 14,3% 8,9% 100,0%
25
23
20
17
16
15 14
10 10
10
6
5
1
0 0 0 0 0
0
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE B FORMACION
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 45-49 50-54 65+ Total % | Edades Medias
N¢ 2 1 7 8 12 13 19 24 86 57,1
PERMANENTE
% 2,3% 1,2% 8,1% 9,3% 14,0% 15,1% 22,1% 27,9% 93,5%
; Ne 2 1 1 2 0 0 0 0 6 40,0
FORMACION
% 33,3% 16,7% 16,7% 33,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 6,5%
TOTAL 4 2 8 10 12 13 19 24 92 55,9
% sobre total 4,3% 2,2% 8,7% 10,9% 13,0% 14,1% 20,7% 26,1%  100,0%
30
25 24
20 19
12
10 3
7
5
2 2 2
1 1
0 I
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+
B PERMANENTE B FORMACION
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

TIPO DE PROFESORADO 40-44 | 45-a9 55.59 | 60-64 Total /% | Edades Medias
Ne 0 5 14 22 25 30 24 21 5 146 50,3
PERMANENTE
% 0,0% 34% | 96% @ 151% @ 171% @ 20,5% @ 16,4% | 14,4% = 3,4% | 83,9%
) Ne 1 12 7 5 3 0 0 0 0 28 36,7
FORMACION
% 36% | 429% | 250% @ 17,9% | 10,7% = 00% | 0,0% 0,0% 00% | 16,1%
TOTAL 1 17 21 27 28 30 24 21 5 174 48,1
% sobre total 0,6%  98%  121% 155% 161% 17,2% 13,8% 121%  2,9%  100,0%
35
30
30
25
25 - 24
21
20
15
10
5
5
o ! 0 0 0 . 0
0 | ]
25-29 30-34 35-39 40-24 45-49 50-54 55.59 60-64 65+

m PERMANENTE B FORMACION
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RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

TIPO DE PROFESORADO 3034 | 3539 50-54 | 55-59 Edades Medias
Ne 0 1 9 30 32 42 49 27 39 229 54,1
PERMANENTE
% 00% | 04% | 39% | 131%  140% | 183% | 21,4% | 11,8%  170% | 81,4%
) Ne 3 7 11 6 4 2 0 0 0 33 38,5
FORMACION
% 91% | 21,2% | 333%  182%  121% | 61% | 00% | 00%  00% | 12,6%
TOTAL 3 8 20 36 36 a4 49 27 39 262 52,2
% sobre total 11%  31%  76%  13,7% 13,7% 168% 187% 10,3%  149%  100,0%
60
49
50
42
39
40
32
30
30 27
20
11
9
10 7 6
0 0 0 0
0 [
25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE  ® FORMACION
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 Total % Edades Medias
PERMANENTE
% 0,0% 7,1% 7,1% 5,7% 11,4% 25,7% 22,9% 20,0% 80,5%
3 Ne 2 7 5 1 1 1 0 0 17 41,4
FORMACION
% 11,8% 41,2% 29,4% 5,9% 5,9% 5,9% 0,0% 0,0% 19,5%
TOTAL 2 12 10 5 9 19 16 14 87 53,4
% sobre total 2,3% 13,8% 11,5% 5,7% 10,3% 21,8% 18,4% 16,1% 100,0%
20
18
18
16
16
14
14
12
10
8
8 7
6 5 5 5
4
4
2
2 1 1 1
Y .l
0
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE  ® FORMACION
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTORICAS (CODIGO 004)

TIPO DE PROFESORADO 65+ Edades Medias
Ne 1 2 0 4 5 2 16 56,5
PERMANENTE
% 6,3% 12,5% 0,0% 12,5% 25,0% 31,3% 12,5% 80,0%
3 Ne 1 1 1 1 0 0 4 46,5
FORMACION
% 25,0% 25,0% 25,0% 0,0% 25,0% 0,0% 0,0% 20,0%
TOTAL 2 3 1 5 5 2 20 54,5
% sobre total 10,0% 15,0% 5,0% 10,0% 25,0% 25,0% 10,0%  100,0%
6
5
5
4
4
3
2 2 2
2
1 1 1 1
1
0 0 0 0
0
35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA (CODIGO 013)

TIPO DE PROFESORADO 55-59 60-64 Edades Medias
Ne 0 3 2 2 1 5 3 2 18 52,3
PERMANENTE
% 0,0% 16,7% 11,1% 11,1% 5,6% 27,8% 16,7% 11,1% 72,0%
; Ne 1 4 1 0 1 0 0 0 7 39,7
FORMACION
% 14,3% 57,1% 14,3% 0,0% 14,3% 0,0% 0,0% 0,0% 28,0%
TOTAL 1 7 3 2 2 5 3 2 25 48,8
% sobre total 4,0% 28,0% 12,0% 8,0% 8,0% 20,0% 12,0% 8,0% 100,0%
6
5
5
4
4
3
3
2
2
1
0 0 0 0 0
0
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO (CODIGO 017)

TIPO DE PROFESORADO 45-49 Edades Medias
N2 0 2 3 5 2 5 17 58,1
PERMANENTE
% 0,0% 11,8% 17,6% 29,4% 11,8% 29,4% 85,0%
| N2 3 0 0 0 0 0 3 42,3
FORMACION
% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 15,0%
TOTAL 3 2 3 5 2 5 20 55,7
% sobre total 15,0% 10,0% 15,0% 25,0% 10,0% 25,0% 100,0%
6
5 5
5
4
3 3
3
2 2
2
1
0 0 0 0 0 0
0
40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORANEA (CODIGO 018)

TIPO DE PROFESORADO

Edades Medias

Ne 0 1 1 2 4 6 5 19 58,4
PERMANENTE
% 0,0% 5,3% 5,3% 10,5% 21,1% 31,6% 26,3% 86,4%
; Ne 1 2 0 0 0 0 0 3 37,3
FORMACION
% 33,3% 66,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 13,6%
TOTAL 1 3 1 2 4 6 5 22 55,6
% sobre total 4,5% 13,6% 4,5% 9,1% 18,2% 27,3% 22,7% 100,0%
7
6
6
5
5
4
4
3
2 2
2
1 1 1
1
0
30-34 35-39 40-44 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE B FORMACION
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RAMA CIENCIAS

TIPO DE PROFESORADO 45-49 50-54 Total % | Edades Medias
Ne 0 0 1 14 17 10 23 16 10 91 54,2
PERMANENTE
% 0,0% 0,0% 1,1% 15,4% 18,7% 11,0% 25,3% 17,6% 11,0% 81,3%
3 Ne 1 6 8 5 1 0 0 0 0 21 36,7
FORMACION
% 4,8% 28,6% 38,1% 23,8% 4,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 18,8%
TOTAL 1 6 9 19 18 10 23 16 10 112 50,9
% sobre total 0,9% 5,4% 8,0% 17,0% 16,1% 8,9% 20,5% 14,3% 8,9% 100,0%
25
23
20
17
16
15 14
10 10
10
6
5
1
0 0 0 0 0
0
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA'Y FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CODIGO 029)

Total % | Edades Medias

TIPO DE PROFESORADO

N2 15 53,7
PERMANENTE
% 78,9%
; Ne 1 2 1 0 0 0 0 0 4 38,3
FORMACION
% 25,0% 50,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 21,1%
TOTAL 1 2 4 3 1 5 1 2 19 50,4
% sobre total 5,3% 10,5% 21,1% 15,8% 5,3% 26,3% 5,3% 10,5% 100,0%
6
5
5
4
3 3
3
2
2
1 1 1
1
0 0 0 0 0 0 0
0
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE  ® FORMACION
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DEPARTAMENTO DE FiSICA APLICADA (CODIGO 014)

TIPO DE PROFESORADO 40-44 45-49 Edades Medias
N2 0 4 1 2 3 3 13 56,8
PERMANENTE
% 0,0% 30,8% 7,7% 15,4% 23,1% 23,1% 86,7%
B N2 2 0 0 0 0 0 2 41,5
FORMACION
% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 13,3%
TOTAL 2 4 1 2 3 3 15 54,7
% sobre total 13,3% 26,7% 6,7% 13,3% 20,0% 20,0% 100,0%
4,5
4
4
3,5
3 3
3
2,5
2 2
2
1,5
1
1
0,5
0 0 0 0 0 0
0
40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE FISICA MODERNA (CODIGO 015)

TIPO DE PROFESORADO 35-39 65+ Edades Medias
N2 0 1 5 1 4 1 2 14 53,9
PERMANENTE
% 0,0% 7,1% 35,7% 7,1% 28,6% 7,1% 14,3% 87,5%
3 Ne 1 0 1 0 0 0 0 2 42,0
FORMACION
% 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 12,5%
TOTAL 1 1 6 1 4 1 2 16 52,4
% sobre total 6,3% 6,3% 37,5% 6,3% 25,0% 6,3% 12,5%  100,0%
6
5
5
4
4
3
2
2
1 1 1 1 1
1
0 0 0 0 0 0
0
35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE  ® FORMACION
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION (COGIGO 020)

TIPO DE PROFESORADO 55-59 60-64 Edades Medias
N2 0 0 2 2 5 4 5 1 19 55,7
PERMANENTE
% 0,0% 0,0% 10,5% 10,5% 26,3% 21,1% 26,3% 5,3% 73,1%
; N2 4 2 1 0 0 0 0 0 7 34,9
FORMACION
% 57,1% 28,6% 14,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 26,9%
TOTAL 4 2 3 2 5 4 5 1 26 50,1
% sobre total 15,4% 7,7% 11,5% 7,7% 19,2% 15,4% 19,2% 3,8% 100,0%
6
5 5
5
4 4
4
3
2 2 2
2
1
1
0 0 0 0 0 0 0
0
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+
B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS, ESTADISTICA Y COMPUTACION (CODIGO 021)

TIPO DE PROFESORADO Edades Medias
Ne 0 0 1 8 3 2 8 6 2 30 52,5
PERMANENTE
% 0,0% 0,0% 3,3% 26,7% 10,0% 6,7% 26,7% 20,0% 6,7% 83,3%
3 Ne 1 1 3 1 0 0 0 0 0 6 34,5
FORMACION
% 16,7% 16,7% 50,0% 16,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 16,7%
TOTAL 1 1 4 9 3 2 8 6 2 36 49,5
% sobre total 2,8% 2,8% 11,1% 25,0% 8,3% 5,6% 22,2% 16,7% 5,6% 100,0%
9
8 8
8
7
6
6
5
4
3 3
3
2 2
2
1
1
0 0 0 0 0
0

30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE B FORMACION
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

TIPO DE PROFESORADO 65+ Total % | Edades Medias
Ne 2 7 8 12 13 19 24 86 57,1
PERMANENTE
% 2,3% 1,2% 8,1% 9,3% 14,0% 15,1% 22,1% 27,9% 93,5%
3 Ne 2 1 2 0 0 0 0 6 40,0
FORMACION
% 33,3% 16,7% 16,7% 33,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 6,5%
TOTAL 4 8 10 12 13 19 24 92 55,9
% sobre total 4,3% 2,2% 8,7% 10,9% 13,0% 14,1% 20,7% 26,1% @ 100,0%
30
25 24
20 19
12
10 3
7
5
2 2 2
! ! ! 0 0 0 0
0 e
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+
B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR (CODIGO 001)

TIPO DE PROFESORADO

Edades Medias

N2 1 1 2 3 7 53,0
PERMANENTE
% 14,3% 14,3% 28,6% 42,9% 100,0%
| N2 0 0 0 0 0 0,0
FORMACION
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
TOTAL 1 1 2 3 7 53,0
% sobre total 14,3% 14,3% 28,6% 42,9% 100,0%
4
3
3
2
2
1 1
1
0 0 0 0
0
35-39 40-44 45-49 65+

B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MOLECULAR (CODIGO 002)

TIPO DE PROFESORADO 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 ‘ 55-59 60-64 65+ Total % ‘ Edades Medias ‘
N2 0 1 1 6 3 2 9 22 58,7
PERMANENTE
% 0,0% 4,5% 4,5% | 27,3% | 13,6% 9,1% 40,9% 91,7%
; N2 1 1 0 0 0 0 0 2 41,0
FORMACION
% | 50,0% | 50,0% @ 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 8,3%
TOTAL 1 2 1 6 3 2 9 24 57,2
% sobre total 4,2% 8,3% 4,2% 25,0% 12,5% 8,3% 37,5% 100,0%
10
9
8
7
6
6
5
4
3
3
2
2
1 1 1 1
1
-mmmm H K B N
0
35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MEDICAS Y QUIRURGICAS (CODIGO 006)

" Troocrmorssompo | 036 | do4s | a5as | soss | s | G | To | Edadesecs |
N2 0 0 2 3 3 6 14

60,6
PERMANENTE ’
% 00% | 00% = 143% @ 21,4% @ 21,4% | 42,9% | 81,5%
) Ne 1 0 1 0 0 0 2 39,0
FORMACION
% 50,0% = 0,0%  50,0% @ 00% | 00% | 00% | 12,5%
TOTAL 1 0 3 3 3 6 16 57,9
% sobre total 63%  00% 188% 188% 188%  375%  100,0%
7
6
6
5
4
3 3
3
2
2
1 1
1
0
30-34 40-44 45-49 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE B FORMACION

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Distribucion estadistica por edad. Doc. n? 3_pdg. 27



DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA (CODIGO 028)

TIPO DE PROFESORADO

Total % | Edades Medias

Ne 1 2 1 2 2 2 1 11 52,2
PERMANENTE
% 9,1% | 182% | 9,1% | 182% | 182% | 182% | 91% @ 91,7%
) Ne 1 0 0 0 0 0 0 1 34,0
FORMACION
% 100,0% | 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 8,3%
TOTAL 2 2 1 2 2 2 1 12 50,7
% sobre total 16,7%  16,7%  83%  16,7% 16,7% 16,7%  83%  100,0%
4
3
2 2 2 2
2
1 1 1
1
0 0 0 0 0
0
30-34 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
B PERMANENTE B FORMACION
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TIPO DE PROFESORADO

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA (CODIGO 016)

50-54 55-59

Edades Medias

Ne 1 3 0 3 3 6 4 20 55,9
PERMANENTE
% 5,0% 15,0% 0,0% 15,0% 15,0% 30,0% 20,0% 95,2%
| N2 0 0 1 0 0 0 0 1 46,0
FORMACION
% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 4,8%
TOTAL 1 3 1 3 3 6 4 21 55,4
% sobre total 4,8% 14,3% 4,8% 14,3% 14,3% 28,6% 19,0% 100,0%
7
6
6
5
4
4
3 3 3
3
2
1 1
1
0
30-34 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRIA (CODIGO 022)

Edades Medias

TIPO DE PROFESORADO 45-49 50-54 55-59 60-64
12 58,7
PERMANENTE
% 16,7% 83% 16,7% 50,0% 83% 100,0%
TOTAL 2 1 2 6 1 12 58,7
% sobre total 16,7% 8,3% 16,7% 50,0% 8,3% 100,0%
7
6
6
5
4
3
2
2
1
| -
0

45-49

50-54

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Distribucion estadistica por edad.
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60-64

65+
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TIPO DE PROFESORADO

RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

B PERMANENTE B FORMACION

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Distribucion estadistica por edad.

40-44 45-49 55-59 60-64 Total /% | Edades Medias
PERMANENTE
% 0,0% 3,4% 9,6% 15,1% 17,1% 20,5% 16,4% 14,4% 3,4% 83,9%
3 Ne 1 12 7 5 3 0 0 0 0 28 36,7
FORMACION
% 3,6% 42,9% 25,0% 17,9% 10,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 16,1%
TOTAL 1 17 21 27 28 30 24 21 5 174 48,1
% sobre total 0,6% 9,8% 12,1% 15,5% 16,1% 17,2% 13,8% 12,1% 2,9% 100,0%
35
30
30
25
25 - 24
21
20
15 14
12
10
7
5 5 5
5 3
0 ! 0 0 0 . 0
0 | |
25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS (CODIGO 025)

TIPO DE PROFESORADO 55-59 60-64 Total % | Edades Medias

43 49,7

PERMANENTE
% 7,0% 14,0% 11,6% 16,3% 16,3% 16,3% 11,6% 7,0% 91,5%

3 Ne 2 2 0 0 0 0 0 0 4 34,0

FORMACION
% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 8,5%
TOTAL 5 8 5 7 7 7 5 3 a7 48,3
% sobre total 10,6% 17,0% 10,6% 14,9% 14,9% 14,9% 10,6% 6,4% 100,0%
8
7 7 7
7
6
6
5
5
4
3
3
2
1
0 0 0 0 0 0
0
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE B FORMACION
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TIPO DE PROFESORADO

DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CODIGO 027)

30-34

35-39

45-49

Total % |Edades Medias
17 55,8
PERMANENTE
% 0,0% 0,0% 0,0% 58,8% 11,8% 23,5% 5,9% 81,0%
3 Ne 1 1 2 0 0 0 0 4 39,8
FORMACION
% 25,0% 25,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 19,0%
TOTAL 1 1 2 10 2 4 1 21 52,7
% sobre total 4,8% 4,8% 9,5% 47,6% 9,5% 19,0% 4,8% 100,0%
12
10
10
8
6
4
4
2
2
1 1 1
0 0 0 0 0 0 0
0 ] ] [ ]
30-34 35-39 45-49 50-54 55-59 60-64 65+
B PERMANENTE B FORMACION
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TIPO DE PROFESORADO

DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO (CODIGO 007)

30-34 35-39

Total % | Edades Medias

20 53,7
PERMANENTE
% 0,0% 0,0% 5,0% 10,0% 10,0% 20,0% 35,0% 20,0% 80,0%

| N2 1 2 2 0 0 0 0 5 33,4

FORMACION
% 20,0% 40,0% 40,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 20,0%
TOTAL 1 2 3 2 2 7 4 25 49,6
% sobre total 4,0% 8,0% 12,0% 8,0% 8,0% 16,0% 28,0% 16,0% 100,0%
8
7
7
6
5
4 4
4
3
2 2 2 2
2
1
1
0 . 0 0 0 0 0 0
0
25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
B PERMANENTE B FORMACION
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TIPO DE PROFESORADO

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA (CODIGO 010)

40-44 45-49

Edades Medias

Ne 1 5 5 7 5 5 4 32 48,5

PERMANENTE
% 3,1% 15,6% 15,6% 21,9% 15,6% 15,6% 12,5% 86,5%
; Ne 3 2 0 0 0 0 0 5 344
FORMACION
% 60,0% 40,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 13,5%
TOTAL 4 7 5 7 5 5 4 37 46,6
% sobre total 10,8% 18,9% 13,5% 18,9% 13,5% 13,5% 10,8% 100,0%
8
7
7
6
5 5 5 5
5
4
4
3
2
1
0 0 0 0 0
0
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64

B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION (CODIGO 011)

TIPO DE PROFESORADO Total % | Edades Medias
N2 1 2 10 9 4 3 4 1 34 48,1
PERMANENTE
% 2,9% 5,9% 29,4% 26,5% 11,8% 8,8% 11,8% 2,9% 77,3%
3 Ne 4 0 5 1 0 0 0 0 10 394
FORMACION
% 40,0% 0,0% 50,0% 10,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 22,7%
TOTAL 5 2 15 10 4 3 4 1 44 46,1
% sobre total 11,4% 4,5% 34,1% 22,7% 9,1% 6,8% 9,1% 2,3% 100,0%
12
10
10
9
8
6
5
4 4 4
4
3
2
2
1 1 1
0 0 0 0 0
. ]
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+
B PERMANENTE B FORMACION
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TIPO DE PROFESORADO 30-34

RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

35-39

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Distribucion estadistica por edad.

50-54 55-59 Total % | Edades Medias
PERMANENTE
% 0,0% 0,4% 3,9% 13,1% 14,0% 18,3% 21,4% 11,8% 17,0% 87,4%
B Ne 3 7 11 6 4 2 0 0 0 33 38,5
FORMACION
% 9,1% 21,2% 33,3% 18,2% 12,1% 6,1% 0,0% 0,0% 0,0% 12,6%
TOTAL 3 8 20 36 36 a4 49 27 39 262 52,2
% sobre total 1,1% 3,1% 7,6% 13,7% 13,7% 16,8% 18,7% 10,3% 14,9%  100,0%
60
49
50
42
39
40
32
30
30 27
20
11
9
10 7 6
0 0 0 0
0 [ |
25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+
B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERIA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CODIGO 003)

TIPO DE PROFESORADO 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 Edades Medias

N2 0 3 2 5 3 3 4 20 55,8
PERMANENTE
% 0,0% 15,0% 10,0% 25,0% 15,0% 15,0% 20,0% 95,2%
| N2 1 0 0 0 0 0 0 1 35,0
FORMACION
% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 4,8%
TOTAL 1 3 2 5 3 3 4 21 54,8
% sobre total 4,8% 14,3% 9,5% 23,8% 14,3% 14,3% 19,0% 100,0%
5 5
4
4
3 3 3
3
2
2
1
1
0 0 0 0 0 0 0
0
35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DE LA NAVEGACION Y CONSTRUCCION NAVAL (CODIGO 026)

TIPO DE PROFESORADO 40-44 [ 50-54 55-59 60-64 65+ Total % Edades Medias
N2 0 3 4 2 2 11 58,9
PERMANENTE
% 0,0% 27,3% 36,4% 18,2% 18,2% 78,6%
; Ne 1 2 0 0 0 3 50,0
FORMACION
% 33,3% 66,7% 0,0% 0,0% 0,0% 21,4%
TOTAL 1 5 4 2 2 14 57,0
% sobre total 7,1% 35,7% 28,6% 14,3% 14,3% 100,0%
5
4
3
2 2
2
1
1
0 0
0
40-44 50-54 55-59 60-64 65+
B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CODIGO 005)

TIPO DE PROFESORADO 65+ ‘ Total % | Edades Medias

3 24 54,5
PERMANENTE
% 4,2% 4,2% 29,2% 8,3% 25,0% 16,7% 12,5% 96,0%
, N2 1 0 0 0 0 0 0 1 35,0
FORMACION
% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 4,0%
TOTAL 2 1 7 2 6 4 3 25 53,7
% sobre total 8,0% 4,0% 28,0% 8,0% 24,0% 16,0% 12,0% 100,0%
8
7
7
6
6
5
4
4
3
3
2
2
1 1 1
1
0
35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE COMUNICACIONES (CODIGO 012)

TIPO DE PROFESORADO 40-44 | 45-49 5559 | 60-64 | 65+ | Total % | Edades Medias
3 33 53,7
PERMANENTE
% 00% | 121% @ 152% @ 21,2% @ 394%  30% | 91% | 89,2%
) Ne 1 1 2 0 0 0 0 4 42,3
FORMACION
% 250% = 250% | 50,0% = 00% = 00% | 00%  00% | 10,8%
TOTAL 1 5 7 7 13 1 3 37 52,4
% sobre total 2,7%  13,5% 189%  189%  351%  2,7%  81%  100,0%
14 3
12
10
8 7
6 5
4
4 3
2
0 0 0 0 0
0 B ]
35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE  ® FORMACION
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ELECTRICA Y ENERGETICA (CODIGO 019)

TIPO DE PROFESORADO 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 65+ Total % | Edades Medias
Ne 0 6 16 56,0
PERMANENTE
% 0,0% 0,0% 0,0% 18,8% 0,0% 31,3% 12,5% 37,5% 76,2%
; Ne 1 1 1 1 1 0 0 0 5 38,4
FORMACION
% 20,0% 20,0% 20,0% 20,0% 20,0% 0,0% 0,0% 0,0% 23,8%
TOTAL 1 1 1 4 1 5 2 6 21 51,8
% sobre total 4,8% 4,8% 4,8% 19,0% 4,8% 23,8% 9,5% 28,6% 100,0%
5 5
4
3
2
1 1 1 1 1
0 I 0 I 0 I 0 0 0 0
25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 60-64 65+
B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE INGENIER{A ESTRUCTURAL Y MECANICA (CODIGO 008)

| TooDepROrsORO0 | 2520 | 3036 | 3530 | ote | 4540 | 505 | 5559 | et | S5e | Tom s | Eeds e
N2 0 1 1 2 1 1 2 7 16

1 56,9
PERMANENTE ’
% 00% | 63% 63% | 125% @ 63% @ 63% | 63% @ 125% | 438% | 889%
) Ne 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2 35,0
FORMACION
% 50,0% = 00% | 00% | 500% = 00% | 00% | 00% @ 00%  00% | 11,1%
TOTAL 1 1 1 3 1 1 1 2 7 18 54,4
% sobre total 56%  56%  56%  167%  56%  56%  56% = 11,1%  389%  100,0%
8
7
7
6
5
4
3
2 2
2
1 1 1 1 1 1 1
1
0
25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55.59 60-64 65+

B PERMANENTE B FORMACION
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA GEOGRAFICA Y TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA (CODIGO 024)

TIPO DE PROFESORADO

Edades Medias

Ne 1 1 2 2 2 1 9 55,0
PERMANENTE
% 11,1% | 11,1% | 22,2% | 222% @ 222% | 11,1% | 100,0%
TOTAL 1 1 2 2 2 1 9 55,0
% sobre total 11,1%  11,1%  22,2% @ 22,2% @ 22,2% @ 11,1% 100,0%
5
4
3

40-44 45-49

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Distribucion estadistica por edad.
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DEPARTAMENTO DE INGENIER{A INFORMATICA Y ELECTRONICA (CODIGO 030)

TIPO DE PROFESORADO 45-49 50-54 Total % Edades Medias
Ne 0 1 7 3 3 7 4 4 29 53,0
PERMANENTE
% 0,0% 3,4% 24,1% 10,3% 10,3% 24,1% 13,8% 13,8% 87,9%
; Ne 3 1 0 0 0 0 0 0 4 33,5
FORMACION
% 75,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 12,1%
TOTAL 3 2 7 3 3 7 4 4 33 50,6
% sobre total 9,1% 6,1% 21,2% 9,1% 9,1% 21,2% 12,1% 12,1% 100,0%
8
7 7
7
6
5
4 4
4
3 3 3
3
2
1 1
1
0 - 0 0 0 0 0 0
0
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+
B PERMANENTE B FORMACION

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Distribucion estadistica por edad.

Doc. n? 3_pdg. 47



DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS QUIMICA Y BIOMOLECULAR (CODIGO 023)

TIPO DE PROFESORADO Total % | Edades Medias
N2 0 0 4 2 3 2 1 1 17 48,4
PERMANENTE
% 0,0% 0,0% 23,5% 11,8% 23,5% 17,6% 11,8% 5,9% 5,9% 81,0%
3 Ne 1 2 1 0 0 0 0 0 4 32,8
FORMACION
% 25,0% 50,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 19,0%
TOTAL 1 2 5 2 3 2 1 1 21 45,4
% sobre total 4,8% 9,5% 23,8% 9,5% 19,0% 14,3% 9,5% 4,8% 4,8% 100,0%
5
4
3
2
1
1
0
25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 5+

B PERMANENTE
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DEPARTAMENTO DE QUIMICA E INGENIERIA DE PROCESOS Y RECURSOS (CODIGO 051)

TIPO DE PROFESORADO | 35-39 | 40-44 | 45-49 65+ | Total % | Edades Medias
N 0 0 2 2 4 1 9 57,8
PERMANENTE
% | 00%  00%  222% 222% 444% 11,1%  69,2%
) Ne 3 1 0 0 0 0 4 38,3
FORMACION
% | 750% 250% 00% 00% 00% 00% 308%
Ne 3 1 2 2 4 1 13 51,8
% sobre total 23,1% 7,7% 154% 154% 30,8% 7,7%  100,0%
5
a
4
3
3
2 2
2
1
1
0 0 0 0 0
0
35-39 40-44 45-49 55-59 60-64

B PERMANENTE  ® FORMACION
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA ELECTRONICA E INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA (CODIGO 050)

TIPO DE PROFESORADO 65+ Edades Medias
Ne 0 3 6 7 6 1 3 26 52,6
PERMANENTE
% 0,0% 11,5% 23,1% 26,9% 23,1% 3,8% 11,5% 92,9%
3 Ne 1 0 1 0 0 0 0 2 43,0
FORMACION
% 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 7,1%
TOTAL 1 3 7 7 6 1 3 28 51,9
% sobre total 3,6% 10,7% 25,0% 25,0% 21,4% 3,6% 10,7%  100,0%
8
7
7
6 6
6
5
4
3 3
3
2
1 1 1
1
0
35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE  ® FORMACION
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DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGIA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CODIGO 009)

TIPO DE PROFESORADO Edades Medias
Ne 0 2 4 1 4 3 1 4 19 53,0
PERMANENTE
% 0,0% 10,5% 21,1% 5,3% 21,1% 15,8% 5,3% 21,1% 86,4%
3 Ne 1 1 1 0 0 0 0 0 3 38,3
FORMACION
% 33,3% 33,3% 33,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 13,6%
TOTAL 1 3 5 1 4 3 1 4 22 51,0
% sobre total 4,5% 13,6% 22,7% 4,5% 18,2% 13,6% 4,5% 182%  100,0%
4,5
4 4 4
4
3,5
3
3
2,5
2
1,5
1 1 1
1
0,5
0 0 0 0 0 0
0
30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

B PERMANENTE B FORMACION
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PERMANENTE + Menores 25
FORMACION
N2

COMPARACION DE EDADES. TOTAL UC (SIN ASOCIADOS). 2012 vs 2021

Entre 25y 29 | Entre30y 34 | Entre35y 39 | Entre 40y 44
16 66 78

Entre 45y 49 | Entre 50y 54 Entre 60y 64 | Mayores de 65 TOTAL
2012 120 107 138
% 0,30% 2,00% 8,40% 10,00% 12,10% 15,30% 13,70% 17,60% 12,80% 7,70% 100,00%
| Ne 0 5 37 64 100 97 105 128 99 92 727
% 0% 0,7% 5,1% 8,8% 13,8% 13,3% 14,4% 17,6% 13,6% 12,7% 100,0%
COMPARACION DE EDADES DEL PROFESORADO 2012 VS 2021 (sin asociados)
En valor absoluto y en porcentaje sobre el total
17,6%
1
140 38 17.6%
15,3% 128
120
0 13"7%14 4%
,470
13,8% . 107 s 12,8% 13,6%
12,1% 100 13,3% 100 99 12,7%
100 95 57 92
10,0%
78
80
8,4% 8,8% ]
66 64 7,7%
60
60
5,1%
40 37
2,0%
20 16
0,7%
0,3% (o I s
0
- -
Menores 25 Entre 25y 29 Entre 30y 34 Entre 35y 39 Entre 40y 44 Entre 45y 49 Entre 50y 54 Entre 55y 59 Entre 60y 64
m2012 w2021

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Distribucion estadistica por edad.
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COMPARACION DE EDADES POR GRANDES RAMAS. ANO 2012. SIN ASOCIADOS

ARTE Y HUMANIDADES

CIENCIAS CIENCIAS DE LA SALUD

CIENCIAS SOCIALES Y

INGENIERIA Y

TOTAL

ANO 2012 JURIDICAS ARQUITECTURA
V.A. % V.A. % V.A. % VA. | % %
Menores de 25 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 1,20% 0 0,0% 2 0,3%
Entre 25y 29 1 1,10% 0 0,0% 1 0,80% 9 5,60% 5 1,80% 16 2,0%
Entre 30y 34 6 6,50% 10 7,60% 6 5,00% 21 13,00% 23 8,30% 66 8,4%
Entre 35y 39 3 3,20% 16 12,10% 7 5,80% 22 13,70% 30 10,90% 78 10,0%
Entre 40y 44 7 7,50% 13 9,80% 6 5,00% 29 18,00% 40 14,50% 95 12,1%
Entre 45y 49 13 14,00% 21 15,90% 10 8,30% 28 17,40% 48 17,40% 120 15,3%
Entre 50y 54 19 20,40% 17 12,90% 17 14,20% 20 12,40% 34 12,30% 107 13,7%
Entre 55y 59 21 22,60% 21 15,90% 37 30,80% 18 11,20% 41 14,90% 138 17,6%
Entre 60 y 64 17 18,30% 25 18,90% 15 12,50% 8 5,00% 35 12,70% 100 12,8%
Mayores de 65 6 6,50% 9 6,80% 21 17,50% 4 2,50% 20 7,20% 60 7,7%
TOTAL 93 100,00% 132 100,00% 120 100,00% 161 100,00% 276 100,00% 782 100,0%
COMPARACION DE EDADES POR GRANDES RAMAS. ANO 2012. En valores absolutos y en porcentajes
W ARTE Y HUMANIDADES
CIENCIAS 17,4%
B CIENCIAS DE LA SALUD 48
CIENCIAS /SOCIALESYJURIDICAS 14,5% 14,9%
B INGENIERIA'YY ARQUITECTURA 30,8%
12,3% 37 12,7%
10 9‘V > >
1828 17,4
28 9
. 12,9% 12,49 182'24’
8,3% 13,7 9 17 20 9
13,0% 23 0 15,9% 22,6%,9 17,5% 99
21 21 20 4% 14 24) 21 2188 > 18388 21 20
12,1% 18 17042,5%
16 9, 8% 14,0%
5.6% 7,16(;% 8,3% . 6,89
5,3% 7, 54, 5 ' o9
8% 5ty 5, OA 5, 0/ 3 6,5%
1,2% 3,2% 6 59
o [
0,0%,0%,0% 1'1" 0,8% I 3 I 4
000
— |
Menores 25 Entre 25y 29 Entre 30y 34 Entre 35y 39 Entre 40y 44 Entre 45y 49 Entre 50 y 54 Entre 55y 59 Entre 60 y 64 Mayores de 65
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COMPARACION DE EDADES POR GRANDES RAMAS. ANO 2021 SIN ASOCIADOS

CIENCIAS SOCIALES Y INGENIERIA'Y
i ARTE Y HUMANIDADES CIENCIAS CIENCIAS DE LA SALUD JURIDICAS ARQUITECTURA
Menores de 25 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Entre 25y 29 0 0,0% 1 0,9% 0 0,0% 1 0,6% 3 1,1% 5 0,7%
Entre30y 34 2 2,3% 6 5,4% 4 4,3% 17 9,8% 8 3,1% 37 5,1%
Entre 35y 39 12 13,8% 9 8,0% 2 2,2% 21 12,1% 20 7,6% 64 8,8%
Entre 40y 44 10 11,5% 19 17,0% 8 8,7% 27 15,5% 36 13,7% 100 13,8%
Entre 45y 49 5 57% 18 16,1% 10 10,9% 28 16,1% 36 13,7% 97 13,3%
Entre 50y 54 9 10,3% 10 8,9% 12 13,0% 30 17,2% 44 16,8% 105 14,4%
Entre 55y 59 19 21,8% 23 20,5% 13 14,1% 24 13,8% 49 18,7% 128 17,6%
Entre 60 y 64 16 18,4% 16 14,3% 19 20,7% 21 12,1% 27 10,3% 99 13,6%
Mayores de 65 14 16,1% 10 8,9% 24 26,1% 5 2,9% 39 14,9% 92 12,7%
TOTAL 87 100,0% 112 100,0% 92 100,0% 174 100,0% 262 100,0% 727 100,0%

COMPARACION DE EDADES POR GRANDES RAMAS. ANO 2021. En valores absolutos y porcentajes.
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TOTAL EVOLUCION DE LA EDAD MEDIA DEL PDI. TOTAL UC

PERMANENTE 51,9 52,4 53 53,3 53,4 53,1 53,3 53,5 53,7 53,9

EN FORMACION 34,2 34,6 35,2 35,2 35,6 35,9 36,8 37,2 37,5 38,2
PERMANENTE + EN FORMACION 49,6 49,8 50,6 50,6 50,8 50,5 50,8 51,0 51,6 51,6
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

TIPO DE PROFESORADO 2012 m 2014 m 2016 2017 2018 mm 2021

PERMANENTE 54,6 55,5 56,3

EN FORMACION 36,3 36,2 36,2

PERMANENTE + EN FORMACION 52,4 52,8 53,9
540 54.6 55,5 56,3 56,8 57,1 57,1 57,1 57,1 56,7 56,3

W == C o O
40,1 41,4
37,3 36,3 362 362 358 344 37,5 37,8 38,6

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

«=@=PERMANENTE  ==@==EN FORMACION

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.
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RAMA CIENCIAS

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 m 2015 m 2017 m 2019 2020 2021

PERMANENTE 51,4 | 517 526 | 533 53,9 | 537 536 | 536 | 539 | 542
EN FORMACION 37,3 37,4 | 420 | 383 37,5 35,7 36,1 | 359 368 | 367
PERMANENTE + EN FORMACION 505 509 522 526 531 520 51,5 51,1 51,5 509
70 70
60 42 60
514 51,7 526 53,3 53,9 53,7 53,6 536 539 54 50,9 52,2 52,6 53,1 52,0 51,5 51,1 51,5 50,9
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

TIPO DE PROFESORADO 2012 m 2014 m 2016 2017 2018 mm 2021

PERMANENTE 56,7 57,0 57,4 57,7 57,3 56,8 57,7 57,4 57,2 57,0
EN FORMACION 33,8 34,3 36,1 37,4 37,6 38,1 39,5 39,5 38,0 40,0
PERMANENTE + EN FORMACION 54,4 54,1 55,3 55,2 54,7 54,4 55,0 55,3 55,3 55,9
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 47,6 48,4 49,2 49,6 49,8 49,5 49,6 49,9 50,0 50,3
EN FORMACION 32,2 32,2 33,0 33,1 33,6 32,6 33,6 35,1 36,2 36,7
PERMANENTE + EN FORMACION 44,4 44,8 45,2 45,6 46,1 46,0 46,6 47,4 47,9 48,1
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

TIPO DE PROFESORADO 2012 m 2014 m 2016 2017 2018 mm 2021

PERMANENTE 54,6 55,5 56,3

EN FORMACION 36,3 36,2 36,2

PERMANENTE + EN FORMACION 52,4 52,8 53,9
540 54.6 55,5 56,3 56,8 57,1 57,1 57,1 57,1 56,7 56,3
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40,1 41,4
37,3 36,3 362 362 358 344 37,5 37,8 38,6

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTORICAS (CODIGO 004)

TIPO DE PROFESORADO 2012 m 2014 m 2016 2017 2018 mm 2021

PERMANENTE 55,7
EN FORMACION 30,0
PERMANENTE + EN FORMACION 54,6

58,1 586 576

56,7
31,0
55,6

56,8

57,1
32,0
56,0
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44,0

46,0 47,0

45,5

46,5
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA (CODIGO 013)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 m 2015 m 2017 m 2019 2020 2021

PERMANENTE 54,1 54,5 55,4
EN FORMACION 37,3 36,6 36,4
PERMANENTE + EN FORMACION 47,7 46,4 48,1

531 541 545 554 556 554 544 554 556 SRR

39,0 39,7

373 366 364 358 349 355 362 370
33,3 g
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO (CODIGO 017)

10 o rofEsoraoD | abia | 01> | 2o | avis | _amis | 205z | avo om0 | 201

PERMANENTE 52,8 53,8 54,8 55,8 56,3 57,3 57,4 57,2 58,2 58,1
EN FORMACION 39,0 40,0 41,0 36,0 35,7 36,7 37,7 41,0 42,0 42,3
PERMANENTE + EN FORMACION 52,3 53,3 54,3 54,3 53,9 54,9 54,9 55,6 56,6 55,7
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021. Doc.n°4_ pdg.14
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORANEA (CODIGO 018)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 55,6 56,6 57,6
EN FORMACION 32,0 33,0 34,0
PERMANENTE + EN FORMACION 54,6 55,6 56,6
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
CIENCIAS

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021. Doc.n°4_ pdg.16




RAMA CIENCIAS

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 m 2015 m 2017 m 2019 2020 2021

PERMANENTE 51,4 | 517 526 | 533 53,9 | 537 536 | 536 | 539 | 542
EN FORMACION 37,3 37,4 | 420 | 383 37,5 35,7 36,1 | 359 368 | 367
PERMANENTE + EN FORMACION 505 509 522 526 531 520 51,5 51,1 51,5 509
70 70
60 42 60
514 51,7 526 53,3 53,9 53,7 53,6 536 539 54 50,9 52,2 52,6 53,1 52,0 51,5 51,1 51,5 50,9
O=——L—0
42,0
0 373 374 383 375 35, 361 359 368 367 40
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20 20
10 10
0 0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
=®—PERMANENTE ~ ==@==EN FORMACION === PERMANENTE + EN FORMACION

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021. Doc.n°4_ pdg.17
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA'Y FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CODIGO 029)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 54,5
EN FORMACION 44,0
PERMANENTE + EN FORMACION 53,5
56,2 559
47 52,4 52,2 52,4
46,0
40,0
37,0 36,0 370 357
2014 2015 2016 2017 2018 2019
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70
481 479 494 495 504

50 '
40
30
20
10
0

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

«=@==PERMANENTE + EN FORMACION

Doc.n°4_ pdg.18



DEPARTAMENTO DE FiSICA APLICADA (CODIGO 014)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 m 2015 m 2017 m 2019 2020 2021

PERMANENTE 50,4 50,3 51,3 52,3 53,3 53,9 54,9 55,9 56,6 56,8
EN FORMACION 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 41,0 42,0 41,5
PERMANENTE + EN FORMACION 50,4 50,3 51,3 52,3 53,3 53,9 54,9 54,9 55,6 54,7
70 70
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60 553 533 539 °42 55,9 60 533 53,9 549 549 556 547
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021. Doc.n°4_ pdg.19



DEPARTAMENTO DE FISICA MODERNA (CODIGO 015)

TIPO DE PROFESORADO 2012 m 2014 m 2016 2017 2018 mm 2021

PERMANENTE 54,5 54,5 53,9
EN FORMACION 0,0 0,0 0,0
PERMANENTE + EN FORMACION 54,5 54,5 53,9
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION (CODIGO 020)

10 oc rofEsoraoD | abia | 01> | 2| avis | _amis | 205 a0 | avo om0 | 201

PERMANENTE 52,7 52,8 53,8 54,5 55,5 55,6 55,1 54,3 55,3 55,7
EN FORMACION 37,0 36,0 41,0 38,5 36,0 32,0 34,3 34,2 35,2 34,9
PERMANENTE + EN FORMACION 51,8 51,8 53,4 53,5 54,8 54,1 52,2 50,8 51,8 50,1

70 70
60 538 545 955 556 551 543 553 557 60 54,8
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021. Doc.n®4_ pdg.21



DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS, ESTADISTICA Y COMPUTACION (CODIGO 021)

10 oc rofEsoraoD | abia | 01> | 2| avis | _amis | 20520 | avo om0 | 201

PERMANENTE 48,0 49,0 50,2 50,6 51,3 51,6 51,1 51,4 51,5 52,5
EN FORMACION 34,0 33,3 35,0 36,5 37,5 36,0 35,5 35,0 34,5 34,5
PERMANENTE + EN FORMACION 46,8 48,0 49,8 49,9 50,6 50,3 49,3 49,1 49,5 49,5
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021. Doc.n°4_ pdg.22



DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
CIENCIAS DE LA SALUD

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021. Doc.n°4_ pdg.23




RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

TIPO DE PROFESORADO 2012 m 2014 m 2016 2017 2018 mm 2021

PERMANENTE 56,7 57,0 57,4 57,7 57,3 56,8 57,7 57,4 57,2 57,0
EN FORMACION 33,8 34,3 36,1 37,4 37,6 38,1 39,5 39,5 38,0 40,0
PERMANENTE + EN FORMACION 54,4 54,1 55,3 55,2 54,7 54,4 55,0 55,3 55,3 55,9
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021. Doc.n°4_ pdg.24



DEPARTAMENTO DE ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR (CODIGO 001)

10 oc rofEsoraoD | abia | 0i> | 2| avis | _amio | 20w a0 | avo om0 | 201

PERMANENTE 58,0 59,0 60,0
EN FORMACION 35,0 36,0 37,0
PERMANENTE + EN FORMACION 54,2 55,2 56,2
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

61,0
38,0
57,2

70

60

50

40

30

20

10

59,0
34,0
54,5

54,2

2012

56,3
33,0
54,0

55,2

2013

2014 2015

57,3 55,0 54,7 53,0
34,0 35,0 36,0 0,0
55,0 52,5 52,0 53,0

57,2
54,5 54,0 550 52,5 520 530

2016 2017 2018 2019 2020 2021

«=@==PERMANENTE + EN FORMACION

Doc.n°4_ pdg.25



70

60

50

40

30

20

10

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

55,2

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MOLECULAR (CODIGO 002)

10 oc rofEsoraoD | abia | 01> | 2| avis | _amis | 2o 20 | avo om0 | 201

PERMANENTE 54,2
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MEDICAS Y QUIRURGICAS (CODIGO 006)

10 oc rofEsoraoD | abia | 01> | 2| avis | _amis | 2o a0 | avo om0 | 201

PERMANENTE 58,0 58,3 58,0 58,9 57,8 58,8 59,9 59,8 60,5 60,6
EN FORMACION 0,0 0,0 39,0 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0 30,0 39,0
PERMANENTE + EN FORMACION 58,0 58,3 57,1 57,9 57,8 58,8 59,9 59,8 58,7 57,9
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021. Doc.n°4_ pdg.27
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA (CODIGO 028)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 m 2015 m 2017 m 2019 2020 2021

PERMANENTE 55,4
EN FORMACION 35,8
PERMANENTE + EN FORMACION 50,7

56,9 57,9 57,9

372 368 383

2014 2015 2016

=@==PERMANENTE

57,2 58 | 571

38,8 398 394

2017 2018 2019

—=@®=EN FORMACION

55,9 56,9
36,4 37,2
50 51,5

53,1 52,2

39,3
34,0

2020 2021

57,9
36,8
51,9

70

60

50

40

30

20

10

57,9 57,2 57,1 53,1 52,2
38,3 38,8 39,8 39,4 39,3 34,0
50,7 50,7 51,2 50,8 49,7 50,7

507 5o 5L5 S8 507 507 5L2 508 497 507

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

«=@==PERMANENTE + EN FORMACION

Doc.n°4_ pdg.28



70

60

50

40

30

20

10

PERMANENTE 50 530 532 | 532 | 542 | 552 | 562
EN FORMACION 327 31,8 | 305 330 340 350 367
PERMANENTE + EN FORMACION 49,4 493 51,1 51,5 523 533 536
70
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA (CODIGO 016)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRIA (CODIGO 022)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 62,8 62,5 63,1 63,4 62,0 58,8 58,5 58,9 57,7 58,7
EN FORMACION 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 46,0 0,0 0,0 0,0
PERMANENTE + EN FORMACION 62,8 62,5 63,1 63,4 62,0 58,8 57,1 58,9 57,7 58,7
70 628 625 631 634 | g0 0 628 625 631 634 g
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021. Doc.n®4_ pdg.30



DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

RAMA
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 47,6 48,4 49,2 49,6 49,8 49,5 49,6 49,9 50,0 50,3
EN FORMACION 32,2 32,2 33,0 33,1 33,6 32,6 33,6 35,1 36,2 36,7
PERMANENTE + EN FORMACION 44,4 44,8 45,2 45,6 46,1 46,0 46,6 47,4 47,9 48,1
70
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

46,3

46,9

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS (CODIGO 025)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 46,3

EN FORMACION 30,9
PERMANENTE + EN FORMACION 42,0
47,2 473 47,8 481 484 481

46,9
30,8
42,8

49,1

47,2
31,2
42,4

49,7

——

30,9

2012

30,8

2013

312 316 329 314 316 330
2014 2015 2016 2017 2018 2019
«=@=PERMANENTE  ==@==EN FORMACION

33,0

34,0

2020 2021

47,3 47,8 48,1 48,4 48,1 49,1 49,7
31,6 32,9 31,4 31,6 33,0 33,0 34,0
43,7 44,7 44,8 45,5 46,5 47,7 48,3
70
60
47,7 483
45,5 46,5 ’
50 420 428 424 43,7 447 44,8
40
30
20
10
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

«=@==PERMANENTE + EN FORMACION

Doc.n°4_ pdg.33



70

60

50

40

30

20

10

2012

2013

DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CODIGO 027)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

46,5

2015

PERMANENTE 47,5 48,5 49,5 50,5 51,2 52,2 53,2
EN FORMACION 42,0 32,7 32,3 33,2 31,3 32,3 36,5
PERMANENTE + EN FORMACION 47,2 46,1 46,9 46,5 47,5 48,5 51,5
70
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49,5 505 L2 2% -
50 , 46,1 46,9
370 39,8
z 40
30
20
10
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2012 2013 2014
—@—PERMANENTE  ==@==EN FORMACION

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO (CODIGO 007)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 49,8 50,8 51,8
EN FORMACION 33,0 32,7 32,3
PERMANENTE + EN FORMACION 49,0 48,5 48,7

508 518 520 520 521 524 529 534 537

49,8
>— 0

.___.-——"—‘

330 327 323 318 30,8 ,9g 308 31,6 326 33,4

W

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

45,8

46,8

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA (CODIGO 010)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 m 2015 m 2017 m 2019 2020 2021

PERMANENTE

47,8

EN FORMACION
PERMANENTE + EN FORMACION

49,0

49,5

48,3

48,6

45,8
30,0
42,9

49,4

46,8
30,5
43,8

48,5

47,8
31,1
44,0

48,5

.’___,__Mo

2012

30,5

2013

31,1

2014 2015

31,6

33,5

2016

==@==PERMANENTE

33,4

2017 2018 2019

34,7

35,7

=@=EN FORMACION

37,0

34,4

2020 2021

49,0 49,5 48,3 48,6 49,4 48,5 48,5
31,6 33,5 33,4 34,7 35,7 37,0 34,4
44,9 45,5 46,5 46,4 47,3 46,9 46,6
70
60
46,5 46,4 473 469 466

50 42,9 438 440 44,9 455
40
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20
10
0

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

49,1

33,9

2012

49,6

33,9

2013

DEPARTAMENTO DE EDUCACION (CODIGO 011)

TIPO DE PROFESORADO 2012 2013 m 2015 m 2017 m 2019 2020 2021

PERMANENTE 49,1
EN FORMACION 33,9
PERMANENTE + EN FORMACION 44,8

50,6 50,3 50,0

363 354 357

2014 2015 2016

==@==PERMANENTE

49,1 484 49,1

34,6 355 37,2

2017 2018 2019

—=@=EN FORMACION

49,6 50,6
33,9 36,3
44,8 46,2

48,1 48,1

38,9 394

2020 2021

50,3
35,4
45,6
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50,0 49,1 48,4 49,1 48,1 48,1
35,7 34,6 35,5 37,2 38,9 39,4
45,8 45,0 45,6 46,3 46,3 46,1

448 448 462 456 458 450 456 463 463 46,1

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

51,3

34,8

2012

51,8

36,0

2013

RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 51,3
EN FORMACION 34,8
PERMANENTE + EN FORMACION 49,1

52,1 52,5 52,6

364 360 374

52,5 52,8 533

376 384 3841

51,8
36,0
49,5

53,6

37,6

52,1
36,4
50,0

54,1

38,5

== O O =0

2014 2015 2016

=@==PERMANENTE

2017 2018 2019

—=@®=EN FORMACION

2020

2021

52,5
36,0
49,9
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52,6 52,5 52,8 53,3 53,6 54,1
37,4 37,6 38,4 38,1 37,6 38,5
50,5 50,3 51,0 51,3 51,9 52,2

491 49,5 500 499 505 503 5L0 513 519 322
@ e @ e § e e e e e e .

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERIA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CODIGO 003)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 506 | 51,5 521 | 531 534 | 536 534 538 548 | G558
EN FORMACION 320 | 380 @ 390 | 415 425 | 393 365 330 340 | 350
PERMANENTE + EN FORMACION 49,7 504 51,0 521 524 51,6 51,8 528 538 5438
70 70
60 5,1 531 534 536 534 538 548 A 60 4 s, 538 548
50,6 51,5 ’ 49,7 50,4 51,0 52,1 , 51,6 51,8 ,
>0 41,5 425 20
380 390 39,3
40 ' 36,5 35,0 40
32,0 33,0 34,0 7
30 30
20 20
10 10
0 0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
—@—PERMANENTE  ==@==EN FORMACION —=@=PERMANENTE + EN FORMACION

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021. Doc.n°4_ pdg.40



DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DE LA NAVEGACION Y CONSTRUCCION NAVAL (CODIGO 026)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE
EN FORMACION
PERMANENTE + EN FORMACION

52,3
48,0
51,3

53,3
47,8
51,7

53,2
48,8
51,8

54,2
47,4
51,8

55,2
48,4
52,8

56,2
49,5
53,5

57,2
50,5
54,5

58,0
50,6
55,5

58,4
49,0
56,5

58,9
50,0
57,0
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40
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

51,9

52,5

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TECNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CODIGO 005)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE
EN FORMACION
PERMANENTE + EN FORMACION

520 528 538 542 548

51,9
43,0
51,3

55,2

52,5
43,0
51,6

55,2

52,9
42,0
52,5

54,5

"__.___.__.__4—0—0—0_‘—0

43,0

43,0

42,0

39,5

2012

2013

2014 2015 2016 2017 2018

==@==PERMANENTE

2019

—=@=FN FORMACION

2020 2021

52,8 53,8 54,2 54,8 55,2 55,2 54,5
37,5 38,5 39,5 35,0 36,0 0,0 35,0
51,6 52,6 53,1 54,1 54,5 55,2 53,7
70
55,2
60 513 516 52,5 516 52,6 53,1 54,1 54,5 53,7
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20
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0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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TIPO DE PROFESORADO m 2013 m

DEPARTAMENTO DE ELECTRONICA Y COMPUTADORES (CODIGO 030)

PERMANENTE 49,4 49,9 -
EN FORMACION 33,0 33,0 -
PERMANENTE + EN FORMACION 46,3 47,8 -

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominacion hasta 2013. En 2014 se ha convertido en el departamento de Ingenieria Informatica y Electrénica.
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

46,3 47,8
(@ — ®
2012 2013
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE COMUNICACIONES (CODIGO 012)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 47,3 47,9 48,9 49,7 50,7 51,1 51,5 52,7 53,1 53,7
EN FORMACION 39,5 40,5 41,5 41,0 42,0 41,7 42,5 41,8 41,3 42,3
PERMANENTE + EN FORMACION 46,8 47,5 48,5 49,4 50,4 50,3 50,5 51,2 52,2 52,4
70 70

60

50 50

40 ’M—w 40

39,5
30 30
20 20
10 10
0 0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021. Doc.n°4_ pdg.44



70

60

50

40

30

20

10

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

2012

2013

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ELECTRICA Y ENERGETICA (CODIGO 019)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 53,1

EN FORMACION 32,0
PERMANENTE + EN FORMACION 50,1
531 541 21 538 545 540

2014 2015 2016 2017 2018 2019

=@==PERMANENTE

—=@=EN FORMACION

53,2
33,0
50,2

2020

53,1
34,0
49,9

2021

54,1
35,8
50,3
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

56,8

29,3

2012

57,9

31,0

2013

DEPARTAMENTO DE INGENIER{A ESTRUCTURAL Y MECANICA (CODIGO 008)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 56,8 57,9
EN FORMACION 29,3 31,0
PERMANENTE + EN FORMACION 53,3 52,8

589 | 995 576 571 568 578  ssg

323 330 5,
’ 29,7 28'5 29,5 28,0

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

«=@==PERMANENTE  ==@==EN FORMACION

58,9
32,3
55,0

56,9

35,0

2021

59,5 57,6 57,1 56,8 57,8 55,9 56,9
33,0 31,0 29,7 28,5 29,5 28,0 35,0
54,4 54,9 52,8 53,8 54,8 54,2 54,4
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA GEOGRAFICA Y TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA (CODIGO 024)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 51,9 | 529 539 | 533 543 | 553 563 | 545 555 | 555
EN FORMACION 360 360 370 380 390 | 400 410 00 00 | 00
PERMANENTE + ENFORMACION 50,3 498 508 508 5.8 528 538 545 555 555
70 70
60 59 539 533 543 553 °83 545 555 555 60 528 538 545 555 555

5:9__;_‘_'_‘———’—4\.—-—._. 50,3 | 49,8 50,8 50,8 >18
50

50
w0 360 360 370 380 390 ol g 40
30 30
20 20
10 10

0 0

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
«=@==PERVMANENTE  ==@==EN FORMACION «=@==PERMANENTE + EN FORMACION
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INFORMATICA Y ELECTRONICA (CODIGO 030)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 49,8 49,2
EN FORMACION - - 33,8 32,3
PERMANENTE + EN FORMACION - - 47,1 47,1

50,1
33,3
48,0

50,1 50,6 51,0 52,0 53,0
31,7 30,5 31,5 33,7 33,5
48,3 49,3 49,7 50,3 50,6

NOTA: Este departamento nace con esta denominacion en 2014, tras una reconversion del departamento de Electrénica y Computadores
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS QUIMICA Y BIOMOLECULAR (CODIGO 023)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 51,8 50,2
EN FORMACION - 31,3 31,8
PERMANENTE + EN FORMACION s 45,7 45,4

51,2
31,4
44,6

NOTA: Este departamento nace en 2013, tras una reconversion del departamento de Ingenieria Quimica y Quimica Inorgdnica

51,8 512
50,2 ’
49,0 46,9 47,4 46,1 48,1 43,4

31,3 31,8 314 323 314 35 314 320 328

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

=@==PERMANENTE

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA Y QUIMICA INORGANICA (CODIGO 023)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m

PERMANENTE 52,4 - -
EN FORMACION 30,3 - -
PERMANENTE + EN FORMACION 48,5 5 s

52,4

30,3

2012

—=@®=EN FORMACION
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NOTA: Este departamento ha existido con esta denominacidn hasta 2012. En 2013 se ha reconvertido en los departamentos de Ingenierias
Quimica y Biomolecular y Quimica e Ingenieria de Procesos y Recursos.
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DEPARTAMENTO DE QUIMICA E INGENIERIA DE PROCESOS Y RECURSOS (CODIGO 051)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 54,4 56,7
EN FORMACION - 0,0 0,0
PERMANENTE + EN FORMACION s 54,4 56,7

56,4
35,0
53,5

55,8
34,0
51,1

53,8
35,0
49,1

54,8 55,8 56,8 57,8
36,0 36,3 37,3 38,3
50,1 49,8 50,8 51,8

NOTA: Este departamento nace en 2013, tras una reconversion del departamento de Ingenieria Quimica y Quimica Inorgdnica

57,8
544 67 564 558 .o 54g 558 568

— o _———*

363 373 383

350 340 350 360

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA ELECTRONICA E INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA (CODIGO 050)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 48,3 49,3 49,4 50,0 48,8 49,5 50,5 50,9 51,9 52,6
EN FORMACION 37,0 37,0 36,7 35,7 34,0 35,0 36,0 41,0 42,0 43,0
PERMANENTE + EN FORMACION 46,4 475 482 48,7 483 49,0 50,0 50,2 51,2 51,9
70 70
60 519 52,6 €0 51,9
50,9 ) : 51,2 ,
483 493 494 500  4gg 495 505 sa 475 482 487 4g3 490 500 502
50 430 50 :
41,0 42,0 ’
40 37,0 37,0 36,7 35,7 34,0 35,0 36,0 40
30 30
20 20
10 10
0 0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Evolucidn de la edad media de la plantilla.2012-2021.

2012

2013

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGIA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CODIGO 009)

TIPO DE PROFESORADO m 2013 m 2015 m 2017 m 2019 m 2021

PERMANENTE 53,8

EN FORMACION 31,6
PERMANENTE + EN FORMACION 49,7
54,3 54,5 55,5 55,6 55,3

2014 2015

2016

=@==PERMANENTE

2017

2018 2019

—=@®=EN FORMACION

54 54,3
32,7 33,7
49,3 49,5

52,4 53,0

2020 2021

54,5 55,5 55,6 53,6 55,3 52,4 53,0
33,6 34,8 35,2 36,7 37,3 35,7 38,3
48,8 50,5 51,5 51,2 52,3 50,1 51,0
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RATIOS LOU

Contenido
0 1 N 3
0 1 10 7 2N 4

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Ratios LOU. Doc. n? 5 pdg.2



RATIO 1

Art. 48.4 Cumplimiento LOU

El personal docente e investigador contratado, computado en equivalencias a tiempo completo, no podrd superar el 49 % del total de
personal docente e investigador de la universidad. Los asociados clinicos no se consideran en esta ratio.

—— o012 | 2013 | 200 | 2015 | 2016 | 2017 | o018 | 2019 | 2020 | 2001

RATIO 1_PDI ETC CRITERIO 24 CREDITOS (calculado en

419 429 439 459 479 489 479 459 469 489
relacion a una capacidad docente de 24 créditos) % % % % % % % % % %
RATIO 1_PD! ETSCRITERIO SllUy TC (calculqdo en relacion a 33% 35% 36% 38% 1% 1% 40% 39% 39% 42%
horas de dedicacion a la semana respecto a la jornada de 37,5h)

VALOR MAXIMO 49% 49% 49% 49% 49% 49% 49% 49% 49% 49%
RATIO 1

55%

49% 49% 49% 49% 49% 49% 49% 49% 49% 49%
50% °

@] O @ ©
45% o 47% 48% ) © ° 48%
O 47% o
s o 45% —— 45% 46%

40% 0 43% 42%

41% 42% 41% 41% 40% ’
35% 38% 39% 39%

0 36%
30% - 33% %
25%
20%
15%
10%
5%
0%
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

@==RATIO 1_PDI ETC CRITERIO 24 CREDITOS ~==@==RATIO 1_PDI ETC CRITERIO SIIUy TC ~e=@==VALOR MAXIMO

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Ratios LOU. Doc. n2 5 pdg.3



RATIO 2

Art. 48.5 Cumplimiento LOU
El personal docente e investigador con contrato laboral temporal no podrd superar el 40 % de la plantilla docente. Los asociados clinicos no se

consideran en esta ratio.

RATIOS LOU mm 2014 m 2016 2017 2018 2019 m 2021

RATI? 2_PDI ETC CBITERIO 24 CREDITO? (Falculado en 31% 31% 32% 32% 339% 33% 339% 33% 30% 31%
relacién a una capacidad docente de 24 créditos)

RATIO 2_PDI ETC CRITERIO SIIU (calculado en relacion a horas

229 229 239 249 249 249 249 249 229 239
de dedicacion a la semana respecto a la jornada de 37,5h) % % % % % % % % % %
R.ATIC; 2_PEI3_L)CRITERIO TC (calculado en términos absolutos, 37% 38% 39% 40% 1% 22% 43% 39% 38% 40%
sin aplicar

VALOR MAXIMO 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40%
RATIO 2
45%
43%
11% 42% .,
0 °
40% 40% 40% 40% ° 40% 40% 40%
40% (] 0 (] (] 40% 40% 40% 0 (] N 0
°
P °
40%
o N 39% 40% 39% N °
38% 38%
37%
35%
329% 33% 33% 33% 33%
32% ® o) (@] 7Y
31% 3(1)% ® O 30% 3(1)%
o
30% -
25% S0, 249% 24% 24% 24%
9% 23% e —- 23%
ZM 22%
20%
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
@==RATIO 2_PDI ETC CRITERIO 24 CREDITOS e=@==RATIO 2_PDI ETC CRITERIO SIIU
@=@==\/ALOR MAXIMO @-=RATIO 2_PDI CRITERIO TC
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE
PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

DOCUMENTO N2 6.1
OCUPACION DOCENTE
CURSO ACADEMICO 2020- 2021

(TOTALUCY RAMA)



OCUPACION DOCENTE (2020- 2021)

Contenido
PORCENTAJE DE OCUPACION DOCENTE. TOTAL RAIMA Y TOTAL UC .....oneeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeueeeeeseseeeeseesesseasensesessesesasesseasensesesseesessensenseseaseseeasensensensesessessansansenseseesessensenseseeneseensessensenesnesaen
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PORCENTAJE DE OCUPACION DOCENTE. TOTAL RAMA Y TOTAL UC

ARTE Y CIENCIAS DE LA CIENCIAS SOCIALES INGENIERIA Y
BANC HUMANIDADES el 18 SALUD Y JURIDICAS ARQUITECTURA LTSI
Créditos profesor 2020-2021 117,5% 124,7% 109,1% 123,9% 114,0% 117,2%
Créditos plantilla 2020-2021 96,2% 100,3% 91,0% 114,8% 82,6% 96,0%

OCUPACION DOCENTE (%). TOTAL RAMA Y TOTAL UC

140%
124,7%
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117,5% 117,2%

120% 114,8% 114,0%

I I‘ZG/.
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109,1%

100,3%
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100% 91,0%
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20%

CIENCIAS DE LA CIENCIAS SOCIALES Y

0%
ARTEY TOTAL

HUMANIDADES

CIENCIAS

SALUD JURIDICAS

B Créditos profesor 2020-2021 H Créditos plantilla 2020-2021
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES

GEOGRAFIA, URBANISMO Y

CIENCIAS p P HISTORIA MODERNA
DEPARTAMENTO < FILOLOGIA ORDENACION DEL -
HISTORICAS TERRITORIO Y CONTEMPORANEA
Créditos profesor 2020-2021 115,2% 132,1% 100,3% 108,1% 117,5%
Créditos plantilla 2020-2021 85,8% 119,8% 73,0% 83,8% 96,2%

140%

115,2%

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

CIENCIAS HISTORICAS

OCUPACION DOCENTE (%). ARTE Y HUMANIDADES

132,1%

119,8%

108,1%

100,3%

73,0%

83,8%

117,5%

96,2%

TOTAL

FILOLOGIA GEOGRAFIA, HISTORIA MODERNA Y
URBANISMO Y CONTEMPORANEA
ORDENACION DEL
TERRITORIO

B Créditos profesor 2020-2021

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Ocupacion Docente Curso 2020-2021
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RAMA CIENCIAS

MATEMATICA MATEMATICAS, CIENCIAS DE LATIERRA Y
DEPARTAMENTO FiSICA APLICADA FiSICA MODERNA APLICADA Y CIENCIAS ESTADISTICA Y FiSICA DE LA MATERIA
DE LA COMPUTACION COMPUTACION CONDENSADA
Créditos profesor 2020-2021 147,3% 101,0% 107,9% 138,0% 129,4% 124,7%
Créditos plantilla 2020-2021 107,8% 72,5% 85,2% 124,9% 94,4% 100,3%

OCUPACION DOCENTE (%). RAMA CIENCIAS

160% 147,3%
140% 138.0% 129,4%
124,9% ! 124,7%
120% 07,8% | 107,9%
100% ,0% 94,4% 00,3%
85,2%
80% 72,5%
60%
40%
20%
0%
FISICA APLICADA  FiSICA MODERNA MATEMATICA MATEMATICAS, CIENCIAS DE LA TOTAL
APLICADA Y ESTADISTICAY  TIERRAY FiSICA DE
CIENCIAS DE LA COMPUTACION LA MATERIA
COMPUTACION CONDENSADA

B Créditos profesor 2020-2021 H Créditos plantilla 2020-2021

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Ocupacion Docente Curso 2020-2021 Doc. n?6.1_pdg. 5



RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

ANATOMIA Y BIOLOGIA CIENCIAS MEDICAS . FISIOLOGIA Y MEDICINA Y

DEPARTAMENTO BIOLOGIA CELULAR MOLECULAR Y QUIRURGICAS ENFERMERIA FARMACOLOGIA PSIQUIATRIA
Créditos profesor 2020-2021 191,5% 90,6% 117,1% 93,1% 104,0% 112,4% 109,1%
Créditos plantilla 2020-2021 127,6% 58,5% 105,9% 68,6% 70,8% 111,1% 91,0%

OCUPACION DOCENTE (%). RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

140%
127,6%
,1%
120% 1 112,4% 111,1% 109,1%
105,9% 104,0% '
100% 90,6% 93,1% 91,0%
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60% 58,5%
40%
20%
0%
ANATOMIA Y BIOLOGIA CIENCIAS ENFERMERIA FISIOLOGIA Y MEDICINA Y TOTAL
BIOLOGIA MOLECULAR MEDICAS Y FARMACOLOGIA  PSIQUIATRIA
CELULAR QUIRURGICAS

M Créditos profesor 2020-2021 B Créditos plantilla 2020-2021
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

ADMINISTRACION DERECHO DERECHO - A
DEPARTAMENTO DE EMPRESAS PRIVADO PUBLICO ECONOMIA EDUCACION
Créditos profesor 2020-2021 119,0% 115,4% 119,6% 127,7% 131,6% 123,9%
Créditos plantilla 2020-2021 110,5% 104,0% 121,7% 122,2% 116,5% 114,8%

OCUPACION DOCENTE (%). RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

123,99
119,0% 119,6% 121,7% ,9%

140% 131,6%
110.5% 115,4% 116,5%
I ’o I I

120% 114,8%

100%
80%
60%
40%

20%

127,7%
I I 104’0% I I

122,2%
ADMINISTRACION  DERECHO PRIVADO DERECHO PUBLICO ECONOMIA EDUCACION TOTAL

DE EMPRESAS

0

X

B Créditos profesor 2020-2021 H Créditos plantilla 2020-2021
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RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

CIENCIA E CIENCIAS Y CIENCIAS Y INGENIERIA ) TECNOLOGIA
INGENIERIA | TECNICASDE LA | TECNICAS DEL INGENIERIA INGENIERIA GEOGRAFICA Y INGENIERIA INGENIERIAS QUIMICAE ELECTRONICA E TRANSPORTES
p INGENIERIA DE . P ) P INGENIERIA DE ) Y TECNOLOGIA
TG DEL TERRENO Y | NAVEGACION Y AGUA Y DEL COMUNICACIONES ELECTRICA Y ESTRUCTURAL TECNICAS DE INFORMATICA Y QUIMICA Y PROCESOS Y INGENIERIADE | o0 o
DE LOS CONSTRUCCION MEDIO ENERGETICA Y MECANICA EXPRESION ELECTRONICA | BIOMOLECULAR SISTEMAS Y
) RECURSOS. o Y PROCESOS
MATERIALES NAVAL AMBIENTE GRAFICA AUTOMATICA
Créditos profesor o o o o o o o o o o o o
2020-2021 98,1% 120,2% 114,5% 107,8% 128,7% 101,7% 108,1% 117,3% 122,6% 126,6% 126,4% 93,9% 114,0%
Créditos plantilla o o o o o o o o o o o o o
2020-2021 72,8% 100,9% 75,7% 72,5% 95,4% 76,9% 72,1% 78,2% 103,2% 96,4% 82,8% 71,3% 82,6%

OCUPACION DOCENTE(%). INGENIERIA Y ARQUITECTURA

140%
° 128,7% 5 126,6% 126,4%
120,2% 117 3% 122,6%
120% 114,5% =4 114,0%
° 107,8% 108,1% 103.2%
100,9% 101,7% ,2%
98,1% 4 ’
100% i 95,4% 96,4% 93,9%
82,8% 82,6%
75,7% 76,9% 78,2%

80% 72,8% g 72,5% 72,1% 71,3%

60%

40%

20%

0%
CIENCIA E CIENCIAS Y CIENCIAS Y INGENIERIA DE INGENIERIA INGENIERIA INGENIERIA INGENIERIA INGENIERIAS QUIMICA E TECNOLOGIA  TRANSPORTES Y TOTAL
INGENIERIADEL ~ TECNICASDELA  TECNICASDEL COMUNICACIONES  ELECTRICAY ESTRUCTURALY ~ GEOGRAFICAY  INFORMATICA Y QUIMICA Y INGENIERIADE ~ ELECTRONICAE  TECNOLOGIA DE
TERRENO Y DELOS NAVEGACIONY AGUA Y DEL MEDIO ENERGETICA MECANICA TECNICAS DE ELECTRONICA  BIOMOLECULAR PROCESOS Y INGENIERIA DE PROYECTOS Y
MATERIALES ~ CONSTRUCCION AMBIENTE EXPRESION RECURSOS. SISTEMAS Y PROCESOS
NAVAL GRAFICA AUTOMATICA

M Créditos profesor 2020-2021 B Créditos plantilla 2020-2021
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UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE
PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

DOCUMENTO N2 6.2
EVOLUCION DE LA OCUPACION DOCENTE
DESDE EL CURSO ACADEMICO 2016-17 HASTA EL CURSO ACADEMICO 2020-2021

(TOTAL UC Y RAMA)



EVOLUCION DEL PORCENTAJE DE LA OCUPACION DOCENTE

Contenido

EVOLUCION DEL PORCENTAJE DE OCUPACION DOCENTE (CREDITOS PROFESOR Y PLANTILLA). TOTAL UC .......oiiiiiiiieciiciee ettt eteesteeebeestaesase e baesase e saesaseenseessseessaassseensaessseenseensseannes 3
RAIVIA ARTE Y HUIMANIDADES ..........ouuuuttitttuttittereteseseerresseessesesesesssesesesesssesesessseserestesteesesreesesesesetessteseeetseeesteteteeeeseeeseseseesseeeseeesesesassseesesssssesessssssssssesssesesssesesesssssesessssssssssssssssssssssssssssssssssnnes 4
RAIMA CIENCIAS ......oiiitiiiiieeeeetiieee e ettt ttee et e et tatt e eeeeeesstanaaaeessssssannssaeesasssnnasseesssssasanseessssssssnsnseeesssssnnnseesssssssssnnseesssssssnnnsesessssssnsseeesssssssnnnseeessssssnnnseessssssnsssseesssssnnnnneesesessssnnnseeessssnnnneeseeesnnns 5
RAIMA CIENCIAS DE LA SALUD ........coooiiiiiiieeeeitiieee e e eeeettiee e e e et eettaeeseeesasasunaeeesssstannnsaaesssssnnaseasessssssnnsseessssssnnssesesssssssnnnseesssssssnnsseesssssssnnseeesssssssnnseeesesssnnnsseessssssnnnseesesssssnnnseeeesssssnnneeeesesssnnn 6
RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS........cveeeeeeeteeeeeee e eeeeeteeeeteseseetseeetaseueeteseesasestasesesseseetasestseeseasesesteseseaseseasesentssestasesenteseatasestasesensesentesesenses et asentasessaseu et esentasestases et esenteseneneesssarentenenen 7
RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA .......cooeeteeeteeteeeeeeeeeeeteseeteeestesesesteaetasesesteseatasestasesessessetasestseesaasasesteseseases et asentseestasesenteseatasestases et esestasesesteseatesentaseseaseseateseneasestases et eeeanesenentesesarentenenen 8
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EVOLUCION DEL PORCENTAJE DE OCUPACION DOCENTE (CREDITOS PROFESOR Y PLANTILLA). TOTAL UC

EVOLUCION DE LA OCUPACION DOCENTE. TOTAL UC

140%
123,1%
0, 0,
120% 115,4% 117,1% 143.95% 1.0% 117,2%
109,6% 107,5% :
100% 92 5% 96’0%
80%
60%
40%
20%
0%
CURSO 2016-17 CURSO 2017-18 CURSO 2018-2019 CURSO 2019-2020 CURSO 2020-2021
W % Ocupacién Docente. Créditos Profesor 123,1% 117,1% 113,9% 113,0% 117,2%
B % Ocupacion Docente. Créditos Plantilla 115,4% 109,6% 107,5% 92,5% 96,0%
B % Ocupacion Docente. Créditos Profesor B % Ocupacion Docente. Créditos Plantilla
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EVOLUCION DE LA OCUPACION DOCENTE
RAMA ARTE Y HUMANIDADES

140%
125,7%
0,
120% 114,7% 116,9% - 113.2% 112 9% 117,5%
110,9% 110,2%
100% 92 9% 96,2%
80%
60%
40%
20%
0%
CURSO 2016-17 CURSO 2017-18 CURSO 2018-2019 CURSO 2019-2020 CURSO 2020-2021
W % Ocupacién Docente. Créditos Profesor 125,7% 116,9% 113,2% 112,9% 117,5%
W % Ocupacién Docente. Créditos Plantilla 114,7% 110,9% 110,2% 92,9% 96,2%
M % Ocupacion Docente. Créditos Profesor B % Ocupacién Docente. Créditos Plantilla
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EVOLUCION DE LA OCUPACION DOCENTE
RAMA CIENCIAS

140%
120.8% 124,7%
120,1% )
150% 116,8% 117,8% ° ’
111,4%
105,7% 105,9%
100,3%
0, ’
100% 97,7%
80%
60%
40%
20%
0%
CURSO 2016-17 CURSO 2017-18 CURSO 2018-2019 CURSO 2019-2020 CURSO 2020-2021
M % Ocupacion Docente. Créditos Profesor 116,8% 117,8% 120,1% 120,8% 124,7%
W % Ocupacion Docente. Créditos Plantilla 105,7% 105,9% 111,4% 97,7% 100,3%
B % Ocupacion Docente. Créditos Profesor B % Ocupacion Docente. Créditos Plantilla
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EVOLUCION DE LA OCUPACION DOCENTE
RAMA CIENCIAS DE LA SALUD

140%
129,2%
119,5%
120% 115,1%
()
106,8% 110,4% 107,9% 109,1%
100,6%
0,
100% 91,5% 91,0%
80%
60%
40%
20%
0%
CURSO 2016-17 CURSO 2017-18 CURSO 2018-2019 CURSO 2019-2020 CURSO 2020-2021
W % Ocupacién Docente. Créditos Profesor 129,2% 119,5% 110,4% 107,9% 109,1%
W % Ocupacién Docente. Créditos Plantilla 115,1% 106,8% 100,6% 91,5% 91,0%
B % Ocupacién Docente. Créditos Profesor B % Ocupacién Docente. Créditos Plantilla
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EVOLUCION DE LA OCUPACION DOCENTE
RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

160%
127,0% 123,5% 127,0% .
122,0% 123,9%
: 116,8% 118,9%
120% 70 114,8%
107,9%
100%
80%
60%
40%
20%
0%
CURSO 2016-17 CURSO 2017-18 CURSO 2018-2019 CURSO 2019-2020 CURSO 2020-2021
M % Ocupacion Docente. Créditos Profesor 127,0% 122,0% 116,8% 118,9% 123,9%
W % Ocupacion Docente. Créditos Plantilla 136,0% 129,5% 127,0% 107,9% 114,8%
B % Ocupacion Docente. Créditos Profesor B % Ocupacion Docente. Créditos Plantilla
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EVOLUCION DE LA OCUPACION DOCENTE
RAMA INGENIERIA Y ARQUITECTURA

140%
120% 118,1% 114,0%
0 0, 0, V70
111,7% 111,6% 108,5%
104,1%
100% 96,6% 93,4%
82,6%
78,7%
80%
60%
40%
20%
0%
CURSO 2016-17 CURSO 2017-18 CURSO 2018-2019 CURSO 2019-2020 CURSO 2020-2021
B % Ocupacion Docente. Créditos Profesor 118,1% 111,7% 111,6% 108,5% 114,0%
W % Ocupacién Docente. Créditos Plantilla 104,1% 96,6% 93,4% 78,7% 82,6%
W % Ocupacion Docente. Créditos Profesor W % Ocupacion Docente. Créditos Plantilla
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UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE
PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

DOCUMENTO N2 7
ACREDITACIONES DEL PDI
(31 de diciembre de 2021)



ACREDITACIONES DEL PDI. POR CATEGORI.

ARTE Y P CIENCIAS DE LA CIENCIAS SOCIALES Y INGENIERIA Y
ACREDITACIONES DEL PDI HUMANIDADES SALUD JURIDICAS

POR CATEGORIA Y RAMA

Catedratico de Universidad 0,0% 9,5% 0,0% 8,1% 12 20,7%
Profesor Titular de Universidad 31,6% 5 23,8% 11 24,4% 19 51,4% 15 25,9%
Profesor Contratado Doctor 13 68,4% 14 66,7% 23 51,1% 15 40,5% 29 50,0%

Profesor Ayudante Doctor 0 0,0% 0 0,0% 11 24,4% 0 0,0% 2 3,4%
TOTAL 19 100,0% 21 100,0% 45 100,0% 37 100,0% 58 100,0%

ACREDITACIONES DEL PDI POR CATEGORIA Y RAMA
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80%
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0% . || .
Artey Ciencias Cienciasde la Ciencias Socialesy Ingenieriay Total
Humanidades Salud Juridicas Arquitectura
B Catedratico de Universidad B Profesor Titular de Universidad
Profesor Contratado Doctor B Profesor Ayudante Doctor

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Acreditaciones PDI.

17 9,4%
56 31,1%
94 52,2%
13 7,2%
180 100,0%
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UNIVERSIDAD
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DATOS ESTADISTICOS DE LA PLANTILLA DE
PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

DOCUMENTO N2 8
INCIDENCIA DE GENERO EN LA PLANTILLA Y SU EVOLUCION
31 de diciembre de 2021



INCIDENCIA DE GENERO EN LA PLANTILLA DE PROFESORADO Y SU EVOLUCION

Contenido

INCIDENCIA DE GENERO POR CATEGORIA DE PROFESORADO. TOTAL UC ...t eee et et e et et eae et ee et eeeeeee et et eeseeeseuesseeeaeeseeeases et eeeneeseseeseeeasesenteeeeeaseseneeseeeeseesaseseneeeeeeaseneneeeeaeaseneanenens 3
INCIDENCIA DE GENERO POR CATEGORIA DE PROFESORADO: PERMANENTE Y EN FORMACION () ettt e b e e be e e be e ta e eabe e beeatbe et e e eabeebeeabaeebeebeeareenbaenareenns 4
PIRAMIDE DE POBLACION DEL PROFESORADO DE LA UC (SIN ASOCIADOS) .......oecuteiiieeerieiteeeite et e sttt e steesteebeesseeeaseeasseaseesaesaseaseeasseesaessseanseessseeaseeasssansaessseeaseeaseeesseessesaseebeesaseenseensseenses 5
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INCIDENCIA DE GENERO EN LAS ACREDITACIONES DEL PDI [ L X 0 T 7Y T 0 L) U 7
EVOLUCION DE LA INCIDENCIA DE GENERO. TOTAL UC ... ...eeeueteeeeeeeeeeeeeeeteeeeeee e eeeseeeeeeeetesesessesseeeseseseeeeasesesteesaeaseeseesenssasesases et eeeseeseseaseseaseeeseasesenseesseeseneaeesesesenteeeaeaseeeaeeseneeeeeeaseeentenseeasens 8
EVOLUCION DE LA INCIDENCIA DE GENERO. TOTAL UC {33V 220 200 =\ i 7N 1 ) PSRN 9
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INCIDENCIA DE GENERO POR CATEGORIA DE PROFESORADO. TOTAL UC

CATEDRATICO DE |PROFESOR TITULAR PRO;ESE(;EJIE{[:LAR PROFESOR PROFESORAD’O EN ASOCIADOS Y
UNIVERSIDAD DE UNIVERSIDAD UNIVERSITARIA CONTRATADO DOCTOR FORMACION OTROS
MUJERES 27 118 6 77 58 175 461
HOMBRES 123 184 11 76 47 252 693
TOTAL 150 302 17 153 105 427 1154

CATEDRATICO DE T':?SLF::%RE PRO;:SEC;EJ'ETLLALAR PROFESOR PROFESORADO EN |  ASOCIADOS Y
UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSITARIA | CONTRATADO DOCTOR | FORMACION OTROS
MUJERES % 18,0% 39,1% 35,3% 50,3% 55,2% 41,0% 39,9%
HOMBRES % 82,0% 60,9% 64,7% 49,7% 44,8% 59,0% 60,1%

INCIDENCIA DE GENERO POR CATEGORIA DE PROFESORADO
100%
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INCIDENCIA DE GENERO POR CATEGORIA DE PROFESORADO: PERMANENTE Y EN FORMACION (*)

GENERO CATEDRATICO DE PROFESOR TITULAR DE | PROFESOR CONTRATADO PROFESORADO EN
(*) Sin TEU UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD DOCTOR FORMACION
MUJERES % 18,0% 39,1% 50,3% 55,2%
HOMBRES % 82,0% 60,9% 49,7% 44,8%

INCIDENCIA DE GENERO: PDI PERMANENTE Y EN FORMACION.

TOTAL UC
100%
90% 82,0%
80%
70%
60% 55,2%
.—
50%
O
40% 44,8%
30%
20%
10%
0%
Profesorado en formacion Contratado Doctor Titular Universidad Catedratico Universidad

=@=|ujeres % ==@=Hombres %
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PIRAMIDE DE POBLACION DEL PROFESORADO DE LA UC (SIN ASOCIADOS)

EDADES Entre~25 y 29 Entre~30 y 34 Entre~35 y 39 Entre~40 y 44 Entre~45 y 49 Entre~50 y 54 Entre~55 y 59 Entre~60 y 64 Mayc:res 65 TOTAL UC
afos afos afos afos afos afos afos afos afos
2 25 35 40 40 50 45 37 12 286

MUIJERES
HOMBRES 3 12 29 60 57 55 83 62 80 441
TOTAL 5 37 64 100 97 105 128 99 92 727

PIRAMIDE DE POBLACION. TOTAL UC (SIN ASOCIADOS)

Mds de 65 afios
60-64 afios
55- 59 afios
50-54 afios
45-49 afos
40-44 afios
35-39 afios
30-34 afios

25-29 afios

100 80 60 40 20 0 20 40 60 80 100

B Hombres M Mujeres

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Incidencia de género en la plantilla y evolucién.
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INCIDENCIA DE GENERO POR RAMA (SIN ASOCIADOS)
. ARTE Y CIENCIAS DE LA | CIENCIAS SOCIALES|  INGENIERIA Y
45 35 39 98 69 286

MUIJERES
HOMBRES 42 77 53 76 193 441
TOTAL 87 112 92 174 262 727
e L S e e
MUIJERES % 51,7% 31,3% 42,4% 56,3% 26,3% 39,3%
HOMBRES % 48,3% 68,8% 57,6% 43,7% 73,7% 60,7%

INCIDENCIA DE GENERO POR RAMA (SIN ASOCIADOS)

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
ARTEY CIENCIAS CIENCIAS DE LA CIENCIAS SOCIALES  INGENIERIAY TOTAL
HUMANIDADES SALUD Y JURIDICAS ARQUITECTURA

B Mujeres % ™ Hombres %
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INCIDENCIA DE GENERO EN LAS ACREDITACIONES DEL PDI (SIN ASOCIADOS)

CATEDRATICO DE PROFESOR TITULAR DE PROFESOR CONTRATADO PROFESOR AYUDANTE

ACREDITACIONES UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD DOCTOR DOCTOR
DEL PDI

% N2 % N2 % Ne % N2 %
MUIJERES 4 23,5% 27 48,2% 47 50,0% 4 30,8% 82 45,6%
HOMBRES 13 76,5% 29 51,8% 47 50,0% 9 69,2% 98 54,4%
TOTAL 17 100,0% 56 100,0% 94 100,0% 13 100,0% 180 100,0%

INCIDENCIA DE GENERO EN LAS ACREDITACIONES DEL PDI

100%
90%
80% 76,5%
70% 69,2%
(]
60% 54,4%
g 8% 50,0% 50,0%
50% z 45,6%
40%
30,8%
30% 23,5%
20%
10%
0%
Catedratico de Universidad Profesor Titular de Profesor Contratado Profesor Ayudante Doctor Total
Universidad Doctor

B Mujeres HEHombres
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oo | o | e | e | e o |
418 416 414 437 436 431 455 456 451 461

MUIJERES
HOMBRES 836 797 807 802 790 767 749 730 708 693
TOTAL 1254 1213 1221 1239 1226 1198 1204 1186 1159 1154

EVOLUCION DE LA INCIDENCIA DE GENERO. TOTAL UC ( 2012-2021)

900 p—
797 807 802 790
200 \ PN 767 749 35
700
600
500
— e —————————* —
—— 461
400 437 436 455 456 451
418 416 414 431
300
200
100
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

==@==Hombres ==@==Mujeres
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EVOLUCION DE LA INCIDENCIA DE GENERO. TOTAL UC (EN PORCENTAIE)

418 416 414 437 436 431 455 456 451 461

MUIJERES

33,3% 34,3% 33,9% 35,3% 35,6% 36,0% 37,8% 38,4% 38,9% 39,9%
836 797 807 802 790 767 749 730 708 693
HOMBRES
66,7% 65,7% 66,1% 64,7% 64,4% 64,0% 62,2% 61,6% 61,1% 60,1%
TOTAL 1254 1213 1221 1239 1226 1198 1204 1186 1159 1154
EVOLUCION DE LA INCIDENCIA DE GENERO (%). TOTAL UC (2012-2021).
100%

90%
80%
66,7% 65,7% 66,1% 9 9
20% b 64,7% 64,4% 64,0% 62.2% 61.6%

60% —_—— — .

50%
37,8% 38,4% 38,9% 39,9%

40% 33[3% 34’3% 33,9% 35,3% 35,6% 36,0% 4.
30%
20%
10%
0%
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

e=@==Hombres % ==@==Mujeres %
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DISTRIBUCION DEL PROFESORADO PERMANENTE SEGUN EL NUMERO DE SEXENIOS

Contenido
N2 DE SEXENIOS OBTENIDOS POR EL PROFESORADO PERIMANENTE .......oooniiiiiiiiiiee ettt et ettt et e eae e st e e aa s e taestaseaaseraasesansesaaessassesnssrsnsesnnsernnsrsnnees
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N2 DE SEXENIOS OBTENIDOS POR EL PROFESORADO PERMANENTE

N2 DE SEXENIOS DEL PDI CATEDRATICO DE PROFESOR TITULAR DE PRO;ESEC;EJ&L;LAR PROFESOR Ne DE

PERMANENTE UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD CONTRATADO DOCTOR SEXENIOS

(Por categoria y rama de UNIVERSITARIA POR
ensefianza) PROFESOR

ARTE Y HUMANIDADES 21 97 29 71 1 0 19 16 70 184 2,6

CIENCIAS 28 147 42 97 3 1 18 27 91 272 3,0

CIENCIAS DE LA SALUD 26 140 42 120 1 0 17 28 86 288 33

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 24 105 64 136 5 0 53 57 146 298 2,0

INGENIERIA Y ARQUITECTURA 51 231 125 293 7 1 46 60 229 585 2,6

TOTAL 150 720 302 717 17 2 153 188 622 1627 2,6

N2 DE SEXENIOS POR PROFESOR

4
3
2
| I
0
ARTE Y HUMANIDADES CIENCIAS CIENCIAS DE LASALUD  CIENCIAS SOCIALES Y INGENIERIA Y TOTAL GENERAL
JURIDICAS ARQUITECTURA
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50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

PORCENTAIJE DE SEXENIOS POR CATEGORIA Y RAMA

N2 DE SEXENIOS DEL PDI PERMANENTE CATEDRATICO DE HOOESOR
(Por categoria y rama de ensefianza) UNIVERSIDAD TITULAR DE
gorlay UNIVERSIDAD
ARTE Y HUMANIDADES 97 71
CIENCIAS 147 97
CIENCIAS DE LA SALUD 140 120
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 105 136
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 231 293
TOTAL SEXENIOS POR CATEGORIA 720 717
TOTAL % SEXENIOS CATEGORIA 44,3% 44,1%
PORCENTAJE DE SEXENIOS POR CATEGORIA
44,3% 44,1%
11,6%
0,1%
CATEDRATICO DE  PROFESOR TITULAR DE PROFESOR TITULAR PROFESOR
UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD ESCUELA CONTRATADO
UNIVERSITARIA DOCTOR

1:?8:::?; PROFESOR
CONTRATADO
ESCUELA DOCTOR
UNIVERSITARIA
0 16
1 27
0 28
0 57
1 60
2 188
0,1% 11,6%

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

TOTAL SEXENIOS
POR RAMA

184
272
288
298
585
1627

TOTAL SEXENIOS

RAMA %

11,3%
16,7%
17,7%
18,3%
36,0%

100,0%

PORCENTAIJE DE SEXENIOS POR RAMA

16,7%
11,3%

ARTEY CIENCIAS
HUMANIDADES

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Distribucidn del Profesorado Permanente segun el numero de sexenios.

17,7%

CIENCIAS DE LA
SALUD

18,3%

CIENCIAS
SOCIALES Y
JURIDICAS

Doc. n? 9 pdg.4

36,0%

INGENIERIA Y
ARQUITECTURA



PORCENTAIJE DE PDI CON EVALUACION POSITIVA DE SU ACTIVIDAD INVESTIGADORA

RD 640/2021

Art 7/11.a) Relacidn del personal docente e investigador doctor o doctora que haya obtenido una evaluacion positiva de su actividad investigadora por la CNEAI o por las agencias de las Comunidades
Auténomas con competencias en dicha evaluacion. Se considerard un valor minimo el que el 60 por ciento del conjunto del personal docente e investigador doctor o doctora haya alcanzado una
evaluacion positiva, en algun momento del periodo de desarrollo de su actividad como personal docente e investigador.

N2 PDI % PDI PDI DOCTOR | PDI DOCTOR VALOR

DOCTOR DOCTOR

TIPO DE CON CON MiNIMO

SEXENIOS SEXENIOS % | RD 640/2021

PROFESORADO CATEGORIAS AGRUPADAS

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (CU) 150 150 100,0% 147 98,0% 60,0%

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) (*) 302 300 99,3% 255 85,0% 60,0%

PERMANENTE PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 17 8 47,1% 2 25,0% 60,0%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 153 153 100,0% 120 78,4% 60,0%

TOTAL PERMANENTE 622 611 98,2% 524 85,8% 60,0%

AYUDANTE LOU 7 5 71,4% 0 0,0% 60,0%

FORMACION PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 98 98 100,0% 0 0,0% 60,0%
TOTAL FORMACION 105 103 98,1% 0 0,0% 60,0%

ASOCIADOS Y ASOCIADOS Y OTROS 427 168 39,3% 0 0,0% 60,0%
OTROS TOTAL ASOCIADOS Y OTROS 427 168 39,3% 0 0,0% 60,0%
TOTAL 1.154 882 76,4% 524 59,4% 60,0%

(*) En esta categoria se incluyen los Catedrdticos de E.U y los profesores Numerarios E.O de Ndutica

PORCENTAJE PDI DOCTOR CON EVALUACION POSITIVA DE SU ACTIVIDAD INVESTIGADORA

120%
98,0%
100%
78,4%
80%
60,0% 60,0% A 60,0% 60,0% 60,0%
60% c o o £0.0% o o 0
40% 5,0%,
20%
0% 0,0% 0,0%
0% ° .
cu TU TEU cD AYUDANTE AYUDANTE ASOCIADOS Y
LOU DOCTOR OTROS

«=@==9% PDI DOCTOR CON SEXENIOS =@=\/ALOR MAXIMO
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ANALISIS COMPARATIVO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA RESPECTO AL AMBITO NACIONAL

Contenido
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ESTRUCTURA DE PLANTILLA POR TIPO DE PROFESORADO

TIPO DE PROFESORADO | TOTALUC% | TOTALSIU %

PERMANENTE 53,9% 51,7%
FORMACION 9,1% 6,0%
ASOCIADOS Y OTROS 37,0% 42,3%

TIPO DE PROFESORADO

60%
53,9%
50%
40% 37,0%
30%
20%
10% 9,1%
0
0%
PERMANENTE FORMACION ASOCIADOS Y OTROS
B TOTALUC % TOTAL SIIU %

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Andlisis comparativo UC respecto dmbito nacional Doc. n? 10 pdg.3



ESTRUCTURA DE PLANTILLA POR CATEGORIA DE PROFESORADO

PROFESOR TITULAR PROFESOR

TOTAL PDI POR CATEGORIA DE CATEDRATICO DE PROFESOR TITULAR PROFESORADO EN ASOCIADOS Y
DE ESCUELA CONTRATADO -
[
PROFESORADO (%) UNIVERSIDAD DE UNIVERSIDAD UNIVERSTARIA DOCTOR FORMACION OTROS
TOTAL UC (%) 13,0% 26,2% 1,5% 13,3% 9,1% 37,0%
TOTAL SIIU (%) 11,6% 26,7% 2,4% 11,0% 6,0% 42,3%

TOTAL PDI POR CATEGORIA DE PROFESORADO (%)

45%
0,
40% 37,0%
35%
30%
26,2%
25%
20%
15% 13,0% 13,3%
10% 9,1%
(]
5%
1,5%
0% -
CATEDRATICO TITULAR DE TITULAR ESCUELA CONTRATADO DOCTOR PROFESORADO EN ASOCIADOS Y OTROS
UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSITARIA FORMACION
m TOTAL UC (%) TOTAL SIIU (%)
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DISTRIBUCION DE LA PLANTILLA POR RAMA DE ENSENANZA

ARTE Y CIENCIAS DE LA | CIENCIAS SOCIALES INGENIERIA Y
[
TOTAL PDI POR RAMA (%) HUMANIDADES CIENCIAS SALUD Y JURIDICAS ARQUITECTURA
TOTAL UC (%) 9,8% 12,2% 20,6% 26,3% 31,0%
TOTAL SIIU (%) 12,2% 14,6% 20,3% 33,7% 20,3%

TOTAL PDI POR RAMA (%)

40%
35%
31,0%
30%
26,3%
25%
20,6%
20%
15% 12,2%
10% 9,8%
0
- I
0%
ARTE Y HUMANIDADES CIENCIAS CIENCIAS DE LA SALUD CIENCIAS SOCIALES Y INGENIERIA Y
JURIDICAS ARQUITECTURA
ETOTALUC % TOTAL SIUU %
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DISTRIBUCION DEL PDI POR GRUPOS DE EDAD (1)

32,4%
31,0%

FORMACION UC (%) 4,8% 27,6%
FORMACION SIIU (%) 5,1% 19,8%

31,5% 3,9%
34,2% 8,5%

0,0% 0,0%
1,2% 0,1%

PERMANENTE POR GRUPOS DE EDAD_COMPARATIVA | MENOR DE 30 30-34 35-39 40-49 50-59 60-64 65 Y MAS

PERMANENTE UC (%) 0,0% 1,3%
PERMANENTE SHU (%) 0,0% 0,4%

PROFESORADO PERMANENTE POR GRUPOS DE EDAD (%)

50%

44,5%
45%
40% 36,8%
35%
30% 26,3%
25% >,0%
20% ,
’ 15,9% *©7% 14 8%
15%
9,9%
10%
48%. ..,
5% 5%
C 0 0,0%,0% 3% 4% l
0% —
MENORDE  30-34 35-39 40-49 50-59 60-64  65YMAS
30
m PERMANENTE UC (%) PERMANENTE SIIU (%)
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4,8%
3,5%

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

26,3% 36,8%
25,0% 44,5%

15,9% 14,8%
16,7% 9,9%

PROFESORADO EN FORMACION POR GRUPOS DE EDAD (%)

32,4%

1,0%
27,6%
19,8%
4,8%5,1%

MENOR DE
30

30-34 35-39

® FORMACION UC (%)

34,2%
31,5%
8,5%
3,9%
[v)
0,0%°%  0,0%0,1%
40-49 50-59 60-64  65YMAS

FORMACION SIIU (%)
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DISTRIBUCION DEL PDI POR GRUPOS DE EDAD (2)

PERMANENTE + FORMACION POR GRUPOS DE %
EDAD_COMPARATIVA MENOR DE 30 30-34 35-39 40-49 50-59 60-64 65 Y MAS

UC (PERMANENTE + FORMACION) % 0,7% 5,1% 8,8% 27,1% 32,0% 13,6% 12,7%
SIUU (PERMANENTE + FORMACION) % 0,5% 2,4% 6,3% 25,9% 40,8% 15,1% 8,9%

PROFESORADO PERMANENTE + EN FORMACION (%)

45%
40,8%
40%
35% 32,0%
30% -
27,1% 55 99
25%
20%
. 151%
15% 13,6% 12,7%
10% 8,8% 8,9%
5,1% 6,3%
5% 2,4%
0,7% 0,5% .
O% ||
MENOR DE 30 30-34 35-39 40-49 50-59 60-64 65 Y MAS
m UC (PERMANENTE + FORMACION) % SIUU (PERMANENTE + FORMACION) %
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COMPARATIVA DE LAS EDADES MEDIAS

EDADES MEDIAS POR TIPO DE PROFESORADO n

PDI PERMANENTE 53,9 54,3
PDI FORMACION 38,2 40,4
PDI ASOCIADOS Y OTROS 50,0 47,9
PDI PERMANENTE + FORMACION 51,6 52,8
TOTAL PDI 51,3 50,8

COMPARATIVA DE LAS EDADES MEDIAS

60

539 543 500 51,6 %8 51,3 508
50 ’ 47,9

gy 04
40 :

30
20

10
PERMANENTE FORMACION ASOCIADOS Y OTROS PERMANENTE + TOTAL PDI

FORMACION

mUC mSluU
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ANALISIS DE GENERO GLOBAL DEL PDI

TOTAL PDI m HOMBRES TOTAL PDI
uc 461 693

1154
UC% 39,9% 60,1% 100,0%
Siiv 43652 58937 102589
SV % 42,6% 57,4% 100,0%
POLITECNICAS SIIU
(Cartagena, Valencia, Madrid y Catalufia) 2450 6381 8831
POLITECNICAS SIIU % 27,7% 72,3% 100,0%

TOTAL PDI POR GENERO

80%
72,3%
70%
60,1%
60%
50%
39,9%

40%
30% 27,7%
20%
10%

0%

MUIJERES HOMBRES
BUC% SIUU % H POLITECNICAS SIUU %
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ANALISIS DE GENERO POR CATEGORIA

TITULAR ESCUELA

UNIVERSITARIA

ASOCIADOS Y
OTROS

CATEDRATICO TITULAR
UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD
UC Mujeres (%) 18,0% 39,1%
SIIU Mujeres (%) 25,6% 41,9%
UC Hombres (%) 82,0% 60,9%
SIIU Hombres (%) 74,4% 58,1%

CATEGORIAS DOCENTES (MUJERES)

50,6% 23:2%

50,3%

9%
39, 1% 39 3%
7 35,3%
25,6%
18,0%

UNIVERSIDAD  UNIVERSIDAD ESCUELA DOCTOR EN FORMACION

UNIVERSITARIA

W MUJERES UC %

MUIJERES SIIU %

50,5%
I 41,0%

CATEDRATICO TITULAR DE TITULAR CONTRATADO PROFESORADO ASOCIADOS Y

44,8%

OTROS

35,3%
39,3%

64,7%
60,7%

42,6%
39,9%

TOTAL

Datos estadisticos de la plantilla de profesorado UC. Andlisis comparativo UC respecto dmbito nacional

CONTRATADO PROFESORAD'O EN
DOCTOR FORMACION
50,3% 55,2%
50,6% 50,5%
49,7% 44,8%
50,6% 49,5%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0

X

41,0%
44,8%
59,0%
55,2%

CATEGORIAS DOCENTES (HOMBRES)

82,0%

4,4%
64,79
60,9% ! 6/00,7%
8 1% 50,6%
[v)

CATEDRATICO  TITULAR DE TITULAR CONTRATADO PROFESORADO ASOCIADOS Y
DOCTOR EN FORMACION OTROS

UNIVERSIDAD  UNIVERSIDAD ESCUELA
UNIVERSITARIA

B HOMBRES UC %

HOMBRES % SIIU

39,9%
42,6%
60,1%
57,4%
60,1%
59,9% 5o, 57,4%
TOTAL

Doc. n? 10 pdg.10



	0_RESUMEN EJECUTIVO 2021.
	Preámbulo.
	Análisis de los resultados
	Documento nº1. Estructura de la plantilla.
	Documento nº2. Evolución de la plantilla.
	Documento nº 2.1. Análisis por tipo de profesorado.
	Documento nº2.2 Análisis por categoría de profesorado.

	Documento nº3. Distribución estadística por edad (profesorado permanente y en formación).
	Documento nº4. Evolución de la edad media del PDI (profesorado permanente y en formación).
	Documento nº5. Ratios LOU. Evolución.
	Documento nº6. Ocupación docente del profesorado y su evolución.
	Documento nº7. Acreditaciones del PDI.
	Documento nº8. Incidencia de género en la plantilla y su evolución.
	Documento nº9. Distribución del PDI según el número de sexenios
	Documento nº10. Análisis comparativo de la situación de la UC con respecto al ámbito nacional.


	1_ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA 2021
	ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	RAMA CIENCIAS
	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA

	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004)
	DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013)
	DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017)
	DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018)

	RAMA CIENCIAS
	DPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓDIGO 020)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021)

	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001)
	DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006)
	DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028)
	DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016)
	DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022)

	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007)
	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010)
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011)

	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA
	DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (CÓDIGO 012)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023)
	DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051)
	DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050)
	DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009)


	2.1_EVOLUCIÓN DE LA PLANTILLA POR TIPO DE PROFESORADO 2021
	TOTAL PROFESORADO UC
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	RAMA CIENCIAS
	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004)
	DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013)
	DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017)
	DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018)

	RAMA CIENCIAS
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓDIGO 020)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021)

	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001)
	DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006)
	DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028)
	DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016)
	DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022)

	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007)
	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010)
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011)

	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA
	DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005)
	DEPARTAMENTO DE ELECTRÓNICA Y COMPUTADORES (CÓDIGO 030)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (ICÓDIGO 012)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA QUÍMICA Y QUÍMICA INORGÁNICA (CÓDIGO 023)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023)
	DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051)
	DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050)
	DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009)


	2.2_EVOLUCIÓN DE LA PLANTILLA POR CATEGORÍA 2021
	TOTAL PROFESORADO
	PERMANENTE
	FORMACIÓN
	ASOCIADOS Y OTROS
	PERMANENTE
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	RAMA CIENCIAS
	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004)
	DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013)
	DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017)
	DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018)

	RAMA CIENCIAS
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓDIGO 020)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021)

	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001)
	DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006)
	DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028)
	DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016)
	DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022)

	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍIDICAS
	DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007)
	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010)
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011)

	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA
	DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005)
	DEPARTAMENTO DE ELECTRÓNICA Y COMPUTADORES (CÓDIGO 030)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (CÓDIGO 012)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA QUÍMICA Y QUÍMICA INORGÁNICA (CÓDIGO 023)
	DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051)
	DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050)
	DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009)


	FORMACIÓN
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	RAMA CIENCIAS
	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004)
	DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013)
	DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017)
	DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018)

	RAMA CIENCIAS
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓDIGO 020)

	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001)
	DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006)
	DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028)
	DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016)
	DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022)

	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007)
	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010)
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011)

	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA
	DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005)
	DEPARTAMENTO DE ELECTRÓNICA Y COMPUTADORES (CÓDIGO 030)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (CÓDIGO 012)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA QUÍMICA Y QUÍMICA INORGÁNICA (CÓDIGO 023)
	DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051)
	DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050)
	DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009)


	ASOCIADOS Y OTROS
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	RAMA CIENCIAS
	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004)
	DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013)
	DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017)
	DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018)

	RAMA CIENCIAS
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓDIGO 020)

	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001)
	DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006)
	DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028)
	DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016)
	DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022)

	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007)
	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010)
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011)

	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA
	DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005)
	DEPARTAMENTO DE ELECTRÓNICA Y COMPUTADORES (CÓDIGO 030)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (CÓDIGO 012)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA QUÍMICA Y QUÍMICA INORGÁNICA (CÓDIGO 023)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023)
	DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051)
	DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050)
	DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009)


	EVOLUCIÓN DE ASOCIADOS EQUIVALENTES
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	RAMA CIENCIAS
	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA


	3_DISTRIBUCIÓN ESTADÍSTICA POR EDAD 2021
	DESGLOSE DE PROFESORADO PERMANENTE Y EN FORMACIÓN POR EDAD. TOTAL UC
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	RAMA CIENCIAS
	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004)
	DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013)
	DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017)
	DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018)

	RAMA CIENCIAS
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓGIGO 020)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021)

	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001)
	DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006)
	DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028)
	DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016)
	DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022)

	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007)
	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010)
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011)

	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA
	DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (CÓDIGO 012)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023)
	DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051)
	DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050)
	DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009)

	COMPARACIÓN DE EDADES. TOTAL UC (SIN ASOCIADOS). 2012 vs 2021
	COMPARACIÓN DE EDADES POR GRANDES RAMAS. AÑO 2012. SIN ASOCIADOS
	COMPARACIÓN DE EDADES POR GRANDES RAMAS. AÑO 2021 SIN ASOCIADOS

	4_EVOLUCIÓN DE EDADES MEDIAS DEL PDI 2021docx
	TOTAL EVOLUCIÓN DE LA EDAD MEDIA DEL PDI. TOTAL UC
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	RAMA CIENCIAS
	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004)
	DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013)
	DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017)
	DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018)

	RAMA CIENCIAS
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014)
	DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓDIGO 020)
	DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021)

	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001)
	DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006)
	DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028)
	DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016)
	DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022)

	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027)
	DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007)
	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010)
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011)

	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA
	DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026)
	DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005)
	DEPARTAMENTO DE ELECTRÓNICA Y COMPUTADORES (CÓDIGO 030)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (CÓDIGO 012)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023)
	DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA QUÍMICA Y QUÍMICA INORGÁNICA (CÓDIGO 023)
	DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051)
	DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050)
	DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009)


	5_RATIOS LOU 2021
	RATIO 1
	RATIO 2

	6.1_OCUPACIÓN DOCENTE 2020-2021
	PORCENTAJE DE OCUPACIÓN DOCENTE. TOTAL RAMA Y TOTAL UC
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	RAMA CIENCIAS
	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA

	6.2_EVOLUCIÓN DE LA OCUPACIÓN DOCENTE 2020-2021
	EVOLUCIÓN DEL PORCENTAJE DE OCUPACIÓN DOCENTE (CRÉDITOS PROFESOR Y PLANTILLA). TOTAL UC
	RAMA ARTE Y HUMANIDADES
	RAMA CIENCIAS
	RAMA CIENCIAS DE LA SALUD
	RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS
	RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA


	7_ACREDITACIONES PDI. POR CATEGORIA Y RAMA 2021
	ACREDITACIONES DEL PDI. POR CATEGORÍA Y RAMA

	8_INCIDENCIA DE GÉNERO EN LA PLANTILLA Y SU EVOLUCIÓN 2021
	INCIDENCIA DE GÉNERO POR CATEGORÍA DE PROFESORADO. TOTAL UC
	INCIDENCIA DE GÉNERO POR CATEGORÍA DE PROFESORADO: PERMANENTE Y EN FORMACIÓN (*)
	PIRÁMIDE DE POBLACIÓN DEL PROFESORADO DE LA UC (SIN ASOCIADOS)
	INCIDENCIA DE GÉNERO POR RAMA (SIN ASOCIADOS)
	INCIDENCIA DE GÉNERO EN LAS ACREDITACIONES DEL PDI (SIN ASOCIADOS)
	EVOLUCIÓN DE LA INCIDENCIA DE GÉNERO. TOTAL UC
	EVOLUCIÓN DE LA INCIDENCIA DE GÉNERO. TOTAL UC (EN PORCENTAJE)

	9_DISTRIBUCIÓN DEL PROFESORADO PERMANENTE SEGÚN EL NÚMERO DE SEXENIOS 2021
	Nº DE SEXENIOS OBTENIDOS POR EL PROFESORADO PERMANENTE
	PORCENTAJE DE SEXENIOS POR CATEGORÍA Y RAMA
	PORCENTAJE DE PDI CON EVALUACIÓN POSITIVA DE SU ACTIVIDAD INVESTIGADORA

	10_ANÁLISIS COMPARATIVO DE LA UC RESPECTO AL ÁMBITO NACIONAL 2021
	ESTRUCTURA DE PLANTILLA POR TIPO DE PROFESORADO
	ESTRUCTURA DE PLANTILLA POR CATEGORÍA DE PROFESORADO
	DISTRIBUCIÓN DE LA PLANTILLA POR RAMA DE ENSEÑANZA
	DISTRIBUCIÓN DEL PDI POR GRUPOS DE EDAD (1)
	DISTRIBUCIÓN DEL PDI POR GRUPOS DE EDAD (2)
	COMPARATIVA DE LAS EDADES MEDIAS

	ANÁLISIS DE GÉNERO GLOBAL DEL PDI
	ANÁLISIS DE GÉNERO POR CATEGORÍA




