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PREÁMBULO. 

El presente análisis sobre el profesorado de la Universidad de Cantabria se estructura en los 
siguientes documentos: 

• Documento nº 1.- Estructura de la plantilla. 

• Documento nº 2.- Evolución de la plantilla por tipo y categoría de profesorado. 

• Documento nº 3.- Distribución estadística por edad. 

• Documento nº 4.- Evolución de la edad media del PDI. 

• Documento nº 5.- Ratios LOU. 

• Documento nº 6.- Ocupación docente del profesorado y su evolución. 

• Documento nº 7.- Acreditaciones del PDI. 

• Documento nº 8.- Incidencia de género en la plantilla y su evolución. 

• Documento nº 9.- Distribución del PDI según el número de sexenios. 

• Documento nº 10.- Análisis comparativo de la situación de la UC con respecto al 
ámbito nacional. 

El estudio se hace para el conjunto de la Universidad de Cantabria, para las cinco grandes 
ramas de conocimiento (Arte y Humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales 
y Jurídicas e Ingeniería y Arquitectura), y para los 32 departamentos en que se estructura 
nuestra universidad. Con el objeto de realizar un estudio coherente y facilitar el análisis se 
han agrupado las distintas categorías de profesorado en tres grandes grupos: Profesorado 
Permanente, que incluye a los profesores de los Cuerpos Docentes y a los profesores 
Contratados Doctores (fijos e interinos); Profesorado en Formación, que comprende a los 
Ayudantes y los Ayudantes Doctores, y Profesores Asociados y Otros, incorporando en ese 
grupo a los profesores de esa categoría más los Sustitutos, Visitantes y los Eméritos. En todos 
los casos se incluyen, además de los profesores en activo, aquéllos que se encuentran en 
situaciones de baja temporal (IT), maternidad o paternidad y en comisión de servicios en la 
UC.  

En el Documento nº 1 se analiza la estructura de la plantilla (a 31 de diciembre de 2020), según 
los tres grandes grupos en que se ha dividido el profesorado. Ese análisis se hace para el 
conjunto de la UC, ramas y departamentos. 

En el Documento nº 2 se analiza la evolución del profesorado desde 2011 hasta 2020, siendo 
el número de profesores que se indican, en cada caso, los correspondientes a la plantilla 
cubierta a 31 de diciembre de cada año. Este estudio se realiza de dos formas diferentes, que 
quedan recogidas en los Documentos 2.1 y 2.2: 

• en el Documento 2.1, el análisis se efectúa por los tipos de profesorado 
anteriormente descritos: Permanentes, en Formación y Asociados y Otros; 

• en el Documento 2.2, el estudio se hace por categorías: Catedrático de Universidad, 
Profesor Titular de Universidad (que engloba a los Catedráticos de Escuela 
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Universitaria), Profesores Titulares de Escuela Universitaria, Profesores Contratados 
Doctores, Profesores Ayudantes Doctores, Ayudantes y Profesores Asociados y Otros. 
Respecto de estos últimos se presentan unas gráficas, por cursos académicos, que 
muestran la evolución en número de profesores, y su correspondiente en “profesores 
equivalentes a tiempo completo (24 créditos)” y de acuerdo a la definición del Sistema 
Integrado de Información Universitaria1 (SIIU). 

La evolución de la plantilla de profesorado tiene lógicamente carácter neto, habiéndose 
computado cada año tanto las nuevas incorporaciones, como las bajas producidas por 
jubilación, fallecimiento, traslado o excedencia voluntaria. Del análisis global no se observan 
de modo directo las altas y bajas o los cambios de categoría, pero sí pueden seguirse con 
relativa facilidad cuando se analiza la evolución por categorías (Documento 2.2), dentro de un 
determinado departamento. 

En el Documento nº 3 se presenta un estudio de la distribución de edades de la plantilla, a 31 
de diciembre de 2020, tanto a nivel global de la UC como de las grandes ramas y de los 
departamentos. Esa distribución se hace, de modo independiente, para el profesorado 
permanente y el profesorado en formación, no incluyendo a los profesores asociados pues se 
entiende que su edad no es representativa a los efectos del estudio del envejecimiento y 
renovación de la plantilla. 

En el Documento nº 4 se analiza la evolución en el tiempo de las edades medias, durante el 
período 2011-2020, por departamentos, ramas y total UC, distinguiendo entre los tres 
grandes grupos de profesorado. Por último, se incluye un apartado en el que se compara el 
número de profesores por rangos de edad que había en 2011 con respecto a 2020, a nivel 
global y por grandes ramas. 

En el Documento nº 5, ratios LOU, se analiza el grado de cumplimiento, a lo largo de la última 
década, de los dos estándares fijados en la LOU, tanto el que se refiere a la relación entre el 
personal contratado y el total del profesorado, como el que relaciona el personal temporal 
con respecto al total. 

En el Documento nº 6.1 se detalla la ocupación docente del profesorado, incorporando al 
estudio los datos del último curso académico cerrado, esto es, el curso académico 2019- 2020. 
El análisis se hace para el conjunto de la UC, ramas y departamentos. Por otra parte, en el 
documento 6.2, se muestra la variación de esa ocupación docente a lo largo de los últimos 
cuatro cursos académicos. 

El Documento nº 7 recoge el número de profesores acreditados a figuras superiores a la plaza 
contractual que ocupan. Esta información se presenta agregada por ramas de conocimiento. 

En el Documento nº 8, se analiza la incidencia de género en la plantilla, así como su evolución 
desde 2011. En este documento, a diferencia de los anteriores, el análisis se hace para el 
conjunto de la UC y para las cinco grandes ramas, sin llegar al detalle de los departamentos. Se 

                                                           
1 La equivalencia a tiempo completo de la dedicación parcial se calcula atendiendo a la dedicación real en horas de 
trabajo por semana de cada PDI. Sólo en el caso de no disponer de esta información, la dedicación a tiempo parcial 
se computará al 50% de la dedicación total. 
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analiza también la incidencia de género para las distintas categorías de profesorado, así como 
la distribución por rangos de edades, sin incluir los profesores asociados. Asimismo, se 
muestra la incidencia de género para las distintas figuras de acreditación. 

A continuación, en el Documento nº9, se presenta la distribución del PDI de acuerdo al 
número de sexenios de investigación por categoría y por grandes ramas.  

Así mismo, y como consecuencia de la reciente publicación del Ministerio en el Sistema 
Integrado de Información Universitaria (SIIU) de los datos de PDI en las universidades 
españolas para el curso 2019-20, se ha considerado interesante ofrecer un análisis 
comparativo de la situación de la UC en relación a las universidades públicas españolas 
considerando únicamente sus centros propios. Esto se recoge en el Documento nº10. 

Finalmente, se debe señalar que todas las denominaciones que en la presente memoria se 
efectúan en género masculino, se entenderán hechas indistintamente en género femenino. 

 
ANÁLISIS DE LOS RESULTADOS 

Documento nº1. Estructura de la plantilla. 

Según se observa en el Documento nº 1, el profesorado total de la UC ha alcanzado, a 31 de 
diciembre de 2020, la cifra de 1159 personas. La rama de Ingeniería y Arquitectura supone un 
31,2% de ese total, seguida de las de Ciencias Sociales y Jurídicas (26,6%) y Ciencias de la Salud 
(20,2%), siendo las de menor participación, Ciencias (12,2%) y Humanidades (9,8%). Resulta 
interesante el análisis individualizado de la estructura según los tipos de profesorado 
definidos anteriormente: Permanente, Formación, Asociados y Otros para el total UC, ramas 
y departamentos. Un elevado porcentaje de profesorado permanente es signo de estabilidad 
de ese colectivo; un porcentaje importante de profesorado en formación es un índice de 
renovación generacional; por último, un porcentaje elevado de profesores asociados, más allá 
del interés en contar con profesionales externos a la universidad, es un índice de 
provisionalidad que, en algunos casos, resulta conveniente reducir y, en todo caso limitar para 
mantener las ratios de profesorado que establece la LOU. 

En el conjunto de la UC, computado el profesorado individualmente sin tener en cuenta su 
régimen de dedicación, los porcentajes son los siguientes: 54,4% de profesorado permanente; 
8,0% en formación y 37,5% de profesores asociados y otros. Si se hace el análisis por ramas, 
se observa que Ciencias (69,0% - 11,3% - 19,7%) tiene un porcentaje muy elevado de 
profesorado permanente, con una presencia por encima de la referencia de la UC de 
profesorado en formación y moderada de asociados por dos razones principales: se ha ido 
incorporando nuevos efectivos a la plantilla para suplir las jubilaciones y bajas y la singularidad 
de sus materias en las que es difícil encontrar profesionales externos. Las ramas de Arte y 
Humanidades (64,0% - 12,3% - 23,7%), e Ingeniería y Arquitectura (64,5% - 7,8% - 27,7%), 
presentan ratios por encima de la media de la UC en porcentajes de profesorado permanente, 
y más próximos a la media en las figuras de profesor en formación y asociados. En el otro 
extremo, con menores porcentajes de profesorado permanente y porcentajes de profesorado 
asociado más elevados, se encuentra el área de Ciencias Sociales y Jurídicas, con una presencia 
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de profesores en formación ligeramente por encima de la media de la UC (46,8% - 8,4% - 
44,8%), y la de Ciencias de la Salud (35,5% - 3,8% - 60,7%). En este ámbito, el número de 
profesores asociados clínicos es generalmente muy alto como consecuencia del elevado 
número de horas de formación práctica en grupos muy reducidos que deben realizar los 
alumnos en los centros sanitarios, y que además se ve afectado por la falta de una carrera 
académica paralela a la práctica clínica que permita la incorporación de profesorado en 
formación y vinculado en áreas clínicas. Por otro lado, ambas ramas de conocimiento son 
especialmente adecuadas para la participación de profesionales externos que pueden aportar 
un valor añadido relevante en la actividad docente. 

En este análisis se ha descendido al nivel de departamento, con lo que pueden observarse las 
distintas situaciones con todo detalle. 

Documento nº2. Evolución de la plantilla. 

En este apartado se analiza la evolución de la plantilla por tipo de profesorado y por categoría. 

Documento nº 2.1. Análisis por tipo de profesorado. 

Como ya se ha comentado en la introducción, se ha realizado un estudio de la variación de la 
plantilla desde el año 2011 para los tres grandes grupos establecidos: Permanente, Formación 
y Asociados y Otros. De un análisis de los resultados que se reflejan en este documento, se 
desprende que globalmente el profesorado permanente representa el 54,4% de la plantilla en 
términos absolutos, aunque se debe señalar el descenso sostenido en los últimos años como 
consecuencia de las bajas obligatorias y voluntarias, y la incorporación sostenida de 
profesorado en formación para no superar el techo de gasto, así como el ajuste de la plantilla 
a las necesidades docentes. Conviene añadir que este año las bajas han ascendido a 21, lo 
cual solo han podido ser parcialmente compensadas con la estabilización del profesorado en 
formación acreditado a la figura de contratado doctor interino (19) y la incorporación de 1 ex 
RyC dado que la OEP de 2020 no se ha ejecutado y la dotación de plazas de formación y 
vacantes (17 en total) se ha realizado a finales de diciembre por lo que su incorporación se 
producirá en febrero de 2021. Asimismo, se puede observar una bajada reseñable en el 
número de profesores asociados. Esto responde principalmente a la creación de plazas de 
asociado semestrales (segundo cuatrimestre) que permiten ajustar mejor los recursos a las 
necesidades docentes. En el año 2020, el número total de Asociados y Otros fue próximo a los 
480, pero a fecha de 31 de diciembre 2020 estaban en activo 435.    

Si nos detenemos a analizar el período 2011-2020, por ser el año 2011 en el que la UC contaba 
con mayor número de profesorado, se observa que la reducción ha sido próxima al 10,7% en el 
conjunto del profesorado y en un 7,9% en el profesorado permanente, como consecuencia de 
las importantes restricciones en la contratación de profesorado impuestas por la tasa de 
reposición y el equilibrio presupuestario. Por el contrario, el profesorado en formación se 
mantiene en los últimos años del orden de 110 personas, si se contabilizan las 17 plazas en 
formación que se han convocado a concurso a finales de diciembre, con objeto de renovar la 
plantilla y reponer el profesorado que se jubila (21 en este año 2020). 

Si se analiza, dentro del período completo, 2011-2020, la variación neta en las distintas ramas, 
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se observa el decremento del profesorado en todas las ramas: Ciencias (18,8%), Ciencias de 
la Salud (14,3%), Ingeniería y Arquitectura (11,3%), Ciencias Sociales y Jurídicas (3,4%) y Arte 
y Humanidades (8,8%). 

El análisis por ramas y tipos de profesorado este año no permite ver diferencias reseñables. 
Los incrementos en profesorado permanente y/o formación corresponden a las 
transformaciones de PAD a PCD, plazas vinculadas y estabilización de RyC; mientras que los 
decrementos se deben a jubilaciones, defunciones y ceses voluntarios de PAD. Se puede 
observar un incremento en Ciencias Sociales y Jurídicas del profesorado permanente, del 
orden de un 14,2%. También cabe remarcar el caso de Ciencias de la Salud, donde en este 
periodo ha experimentado una pérdida del 25,9% de su profesorado permanente, pasando 
de 112 personas en 2011, a 83 en 2020, debido principalmente a las jubilaciones de los 
profesores con plaza vinculada de difícil reposición, aunque se compensa con la contratación 
de profesores asociados. Al respecto se ha de señalar la política del equipo de gobierno de 
asignar tres plazas vinculadas por año durante su mandato 2016-2020, lo que ha permitido 
contener esta caída.  

Por último, señalar la reducción considerable de profesores asociados y otros: un 31,7% en la 
rama de Ciencias, focalizada su participación en los títulos de la Facultad de Educación 
principalmente, seguido de la rama de Ingeniería (22%), en donde el número de alumnos 
matriculados ha descendido en los últimos años. La menor diferencia se encuentra en la rama 
de Ciencias de la Salud, con un 6,6%, donde el número de alumnos en estas titulaciones se 
mantiene estable. 

Examinando las estadísticas que se presentan en el documento 2.1 se puede observar, con 
detalle, la variación de los distintos tipos de profesorado en cada departamento. 

Documento nº2.2 Análisis por categoría de profesorado. 

En el Documento 2.2 se analiza la distribución del profesorado por categorías, así como su 
evolución a lo largo de los diez últimos años. En todos los casos, los datos se refieren a 31 de 
diciembre de cada año. 

En lo que respecta al profesorado permanente, su distribución entre las distintas categorías 
es la siguiente: Catedráticos de Universidad (25,4%), Titulares de Universidad (49,6%), Titulares 
de Escuela Universitaria (2,8%) y Contratados Doctores (22,18%). En cuanto al profesorado en 
formación la distribución es la que sigue: Ayudantes Doctores (89,3%) y Ayudantes (10,7%). 
Los porcentajes de cada categoría respecto del total del profesorado son: CU (13,8%), TU 
(27,0%), TEU (1,5%), CD (12,1%), AD (7,1,0%), AY (0,8%), asociados y otros (37,7%). Todos 
estos datos se encuentran detallados por ramas y por departamentos. 

Para una correcta interpretación de los datos de evolución del profesorado por categorías hay 
que observar que, normalmente, el profesorado que accede a la Universidad lo hace mediante 
contratos de Ayudante o Ayudante Doctor. Cabe señalar que desde el curso 2018 la política 
de la Universidad ha sido la de ofertar únicamente plazas de Ayudante Doctor. A partir de ahí 
los profesores se van acreditando, promocionando a las figuras de Contratado Doctor, Titular 
y Catedrático. Por otra parte, los ceses en la Universidad se producen normalmente vía 
jubilación, siendo mayoritariamente los profesores de los cuerpos docentes los que se jubilan. 
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Como se ha mencionado previamente,  a la hora de interpretar estos datos es preciso tener 
en mente el hecho de que este año 2020 no se convocaron plazas de la OEP como 
consecuencia de la pandemia ocasionada por la Covid-19 y se retrasó la asignación de las 
plazas en formación por lo que se puede observar un descenso en todas las categorías de 
profesorado excepto en la de Profesor Contratado Doctor, fruto de las transformaciones de 
Ayudante Doctor y de las plazas I3 de investigadores del programa Ramón y Cajal. 

El número de Catedráticos de Universidad, 160, es ligeramente inferior a los que existían en 
2011, 166.   

En lo que respecta a los Titulares de Universidad, el número actual, 313, es inferior al 
existente hace 10 años, 352, pero que si se suman en global con la figura de Contratado 
Doctor, el número total está en torno a los 450. El número de bajas entre Titulares de 
Universidad, Titulares de Escuela Universitaria y Catedráticos de Escuela Universitaria a 31 de 
diciembre de 2020 ha sido de 21, de los cuales 6 son catedráticos. 

En lo que respecta a los Titulares de Escuela Universitaria, la tendencia es a la baja de modo 
constante, habida cuenta que, al tratarse de un cuerpo a extinguir, no se han producido 
nuevas incorporaciones. Las bajas han sido por jubilación. El colectivo ha pasado, en la última 
década, de 65 profesores a 18 (reducción próxima al 72,3%). 

Por el contrario, el colectivo de Contratados Doctores ha tenido un crecimiento continuo desde 
2011. Se observa una reducción en los años 2018 y 2019 como consecuencia de las OEPs de 
los últimos 4 años que permitieron promocionar del orden de 80 PCD al cuerpo de Titulares. 
El acceso a PCD, se produce desde las figuras de Ayudante Doctor, TEU interino, o investigador 
Ramón y Cajal. Se ha de mencionar que en el colectivo de Contratados Doctores están 
también incluidos los Contratados Doctores de plantilla investigadora I3. En los últimos años, 
como consecuencia de las limitaciones en la convocatoria de plazas de profesorado 
permanente, el acceso ha quedado limitado a aquellos AD y a los RyC, que finalizan sus 
contratos. El acceso es habitualmente con carácter interino, y están incluidos también en el 
cómputo general.  

En lo que respecta al profesorado en formación, desde el 2006 existen profesores en las 
figuras de Ayudante y Ayudante Doctor. El acceso a la figura de Ayudante Doctor se ha 
producido por transformación de una plaza de Ayudante, tras la finalización de un contrato 
Juan de la Cierva (incorporación), o por acceso directo. Como se puede observar el 
crecimiento de los Ayudantes Doctores ha sido muy pronunciado, pasando de 40 a 83 en los 
últimos diez años. Lógicamente, el acceso total ha sido mayor, pero ha quedado mitigado por 
el paso de los profesores de este colectivo al de Contratado Doctor e incluso al de Titular de 
Universidad, en los años en que esto ha sido posible. En la actualidad, los Ayudantes Doctores 
promocionan principalmente a la figura de Contratado Doctor interino, pudiendo acceder a 
la figura de Contratado Doctor permanente dentro de la tasa de reposición. Este año 2020 se 
han estabilizado 20 Contratados Doctores. 

Por otra parte, la figura de Ayudante fue muy utilizada en la convocatoria de nuevas plazas 
en el periodo 2010-2013, produciéndose una reducción de los mismos en el período 2014-20, 
desde 61 hasta 10. Esto último se justifica principalmente por la paulatina conversión de esas 
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plazas en otras de Ayudante Doctor, así como una política marcada en incorporar profesores 
más formados y con mayor capacidad docente. 

Por último, en lo que respecta a los profesores asociados y otros, se observa que actualmente 
nos encontramos en números en torno a 480 si consideramos todos los asociados que fueron 
contratados en el curso, algunos de los cuales, por tener contratos semestrales no se les 
computa a 31 de diciembre. Si se analiza este número en una unidad homogénea, esto es, 
como “profesores equivalentes a tiempo completo (24 cr.)”, se observa que nos 
encontramos en un estacionario de unos 225 profesores con una dedicación de 24 créditos. 
Si el cálculo se realiza en profesores equivalentes a tiempo completo según la definición del 
SIIU (horas de dedicación semanal respecto a la jornada de 37,5h) este número se reduce 
alrededor de 99. 

Documento nº3. Distribución estadística por edad. 

En el Documento nº 3 se estudian las edades medias del profesorado, así como su distribución 
estadística. Se han elaborado dos distribuciones independientes, expuestas en el mismo 
gráfico: una, para los profesores permanentes y la otra, para los profesores en formación. 
Todo ello, para el total UC, ramas de conocimiento y departamentos. 

La edad media del conjunto de profesorado de la UC es de 51,6 años (53,7 años para el 
profesorado permanente y 37,5 para el profesorado en formación). El 26,0% del profesorado 
supera los 60 años; un 32,2% está entre los 50 y los 60, mientras que un 13,8% tiene una edad 
inferior a los 40. 

Si el análisis se hace por ramas, Ciencias de la Salud, Arte y Humanidades e Ingeniería y 
Arquitectura se encuentran por encima de la media (55,3, 54,0 y 51,9 años, respectivamente), 
mientras que Ciencias está mínimamente por encima de la media (51,5), y Ciencias Sociales y 
Jurídicas están por debajo (47,9 años). En consonancia con lo anterior, las mayores tasas de 
envejecimiento se producen en las ramas de Ciencias de la Salud (44,6% mayor de 60 años), 
así como en Arte y Humanidades (34,5%) y Ciencias (24,6%). Les siguen Ingeniería y 
Arquitectura (24,2%) y Ciencias Sociales y Jurídicas (15,3%). En el documento se pueden ver 
las distribuciones de edades por Departamentos. Los departamentos con mayor edad media 
son el de Ciencias Médicas y Quirúrgicas y Medicina y Psiquiatría (58,7 y 57,7 años 
respectivamente), y el de menor, el de Ingenierías Química Y Biomolecular (44,9 años), 
seguido de Educación y Administración de Empresas (46,3 y 47,7 respectivamente). 

Por último, al final de este documento, se recogen dos gráficas que muestran la evolución por 
rangos de edad del profesorado de la UC comparando la situación del año 2011 con respecto 
al año 2020, tanto a nivel global como por ramas de conocimiento. Del análisis se desprende 
que se está produciendo un aumento considerable del número de profesores en los últimos 
rangos de edad. En 2011, casi el 11% de los profesores eran menores de 35 años, y actualmente este 
número ronda el 6%, mientras que el 20% eran mayores de 60 años, y actualmente este número 
asciende al 32%. Este hecho es difícil de revertir dada la tendencia mayoritaria del profesorado 
de extender el período en activo hasta los 70 años, la incorporación de profesores en figuras 
de formación con edades por encima de los 30 años y la dificultad de incorporar más recursos 
jóvenes.  
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Este año sin duda el hecho de haber retrasado la dotación de figuras en formación incide 
negativamente en estos números con un leve incremento de la edad media con respecto al 
año pasado (de 51,0 a 51,6). 

Documento nº4. Evolución de la edad media del PDI. 

Del análisis del Documento nº4 puede conocerse cuál ha sido la evolución de las edades 
medias del profesorado en la última década, es decir, el envejecimiento experimentado por 
la plantilla de profesores. 

Del estudio se desprende que el profesorado de la UC se va envejeciendo. Este año además 
se ve penalizado por el hecho de que la oferta de plazas no permanentes no se ha completado 
dentro del año 2020. Se observa que la edad media del colectivo en formación este curso ha 
subido 0,3 años con respecto al año anterior. El incremento de la edad media del conjunto de 
la UC en esta década fue de 2,3 años. El mayor incremento de esa edad media se produjo en 
Ciencias Sociales y Jurídicas (3,7 años), seguido de Ingeniería y Arquitectura (3,2), Ciencias 
(1,4 años), Arte y Humanidades (1,8 años) y Ciencias de la Salud (1,0 años). Cabe señalar que, 
la rama de Ciencias Sociales y Jurídicas, aunque presente el mayor incremento, se trata de la 
rama con media de edad más baja (47,9 años), incluso por debajo de la media nacional.   

Estas estadísticas se presentan también por departamentos y muestran, en algunos casos, 
desviaciones significativas respecto a la media.  

Documento nº5. Ratios LOU. Evolución. 

El análisis del profesorado por categorías permite observar la variación de las ratios entre las 
mismas y comprobar el grado de cumplimiento de los estándares fijados en la LOU. Según el 
artículo 48.4, el personal docente e investigador contratado, computado en equivalencias a 
tiempo completo, no podrá superar el 49% del total de personal docente e investigador de la 
universidad. Y, de acuerdo con el artículo 48.5, el personal docente e investigador con contrato 
laboral temporal no podrá superar el 40 % de la plantilla docente. Tal como establece la propia 
LOU, en la Disposición adicional duodécima, para el cálculo de dichos valores no se computan 
los asociados clínicos y los demás asociados se computan en “profesores equivalentes a 
tiempo completo”. 

El Documento nº 5 recoge la evolución de ambas ratios desde el año 2011 al año 2020. Lo 
primero que se ha de decir es que la UC cumple ambas ratios con las dos definiciones 
existentes. Cabe destacar que la ratio 1 descendió en 2018 y 2019 como consecuencia de las 
ofertas de empleo público de los años 2017, 2018 y 2019, este año al no haberse resuelto la 
OEP2020 el número de contratados se ha incrementado y no ha podido ser compensado con 
las figuras de cuerpos docentes (sube del 45% al 46%). Respecto a la ratio 2 se mantiene en 
torno al 30%. Si observamos estas ratios atendiendo al criterio SIIU, la situación es más 
favorable con un 39% en la ratio 1 y un 22% en la ratio 2.  

Documento nº6. Ocupación docente del profesorado y su evolución. 

Las estadísticas sobre ocupación docente que se reflejan en el Documento 6.1 se refieren al 
curso académico 2019-20, ya que es el último que se encuentra totalmente cerrado en la fecha 
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a la que se refiere el presente estudio (31 de diciembre de 2020). En ese curso se aplicó el 
procedimiento de valoración de la actividad docente del profesorado aprobado por el Consejo 
de Gobierno el 19 de julio de 2019. De acuerdo al procedimiento, los créditos plantilla resultan 
de aplicar los criterios establecidos por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria 
a los distintos tipos de docencia y actividades académicas, en función del número de alumnos 
y la consiguiente formación de grupos. Los créditos profesor son los que efectivamente 
imparte un profesor según la organización docente que estime realmente necesaria y que el 
Departamento y el Centro hayan refrendado en la aprobación del Plan Docente. 

El análisis de la ocupación docente del profesorado debe ser realizado teniendo en cuenta 
que, por una parte, las cifras de dedicación en créditos plantilla no reflejan toda la actividad 
docente del profesorado (no computan las asignaturas de máster con menos de cinco alumnos, 
ni las optativas de grado con matrícula inferior a ese número); y, por otra parte, y en lo que se 
refiere a los créditos profesor, en algunos Departamentos y Centros el tamaño de los grupos 
para el caso de prácticas de laboratorio experimentales es bastante inferior al establecido 
como estándar. Por último, las asignaturas dictadas en inglés se computan en función del 
número de años que el profesorado lleve impartiendo asignaturas en esta lengua y el número 
de cursos que lleva la asignatura impartiéndose de este modo. En el estacionario se aplica un 
coeficiente multiplicador de 1,15 a los créditos plantilla y profesor de la asignatura, 
respectivamente. 

La ocupación docente en créditos plantilla (que normalmente es una cota inferior a la 
ocupación real), del conjunto de la UC fue, en el curso 2019-20, del 92,5%. Si se analiza por 
ramas, la de mayor ocupación ha sido Ciencias Sociales y Jurídicas (107,9%), seguida por 
Ciencias (97,7%), Arte y Humanidades (92,9%), mientras que las ramas de Ciencias de la Salud 
(91,5%) e Ingeniería y Arquitectura (78,7%) están por debajo de esa media. Se ha de señalar 
que en las ramas donde la proporción de asociados con respecto al resto de profesorado es más 
alta, tiene un efecto importante en los valores de la ocupación como consecuencia de la aplicación 
del procedimiento en estas figuras de profesorado. Dentro de las ramas no existe uniformidad 
entre los distintos departamentos, como puede observarse en el Documento 6.1, antes 
citado. 

Si se compara la ocupación en créditos profesor con la ocupación en créditos plantilla, resulta 
un coeficiente para el conjunto de la UC de 1,22, es decir, la actividad docente de los profesores 
es globalmente un 22% superior a los créditos plantilla. Por ramas, estos coeficientes son: 
Arte y Humanidades (1,18), Ciencias (1,19), Ciencias de la Salud (1,15), Ciencias Sociales y 
Jurídicas (1,09), e Ingeniería y Arquitectura (1,27). El incremento que se observa este curso 
académico con respecto al anterior, de 1,06 a 1,22, es consecuencia del cambio en el 
procedimiento de valoración del profesorado por el cual se computan los créditos plantilla, 
excluyendo el seguimiento que se introduce en los créditos profesor.   

Por otra parte, en el Documento 6.2 se analiza la evolución a lo largo de los últimos años, tanto 
de la ocupación en créditos profesor como en créditos plantilla. Si se estudia la tendencia desde 
el curso 2015-16, en el que todos los grados están en marcha, se observa que la ocupación 
docente en el curso 2019-20 sigue un curso descendente, de 9,7 puntos porcentuales en 
créditos profesor y de 24 en créditos plantilla. Esto responde a una combinación de los 
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siguientes efectos: el cambio en el cálculo de los créditos plantilla, la reducción sostenida y 
paulatina en el número de alumnos y del número de créditos matriculados, y la reducción del 
número de tesis leídas después de la derogación de los decretos anteriores al RD99/2011.   

Como consecuencia del cambio en la valoración de los créditos plantilla, la evolución de este 
último año no es directamente comparable con los cursos académicos previos. En relación a 
los créditos profesor, se observa que caen ligeramente en la rama de Ciencias de la Salud, 
Arte y Humanidades y en Ingeniería y Arquitectura mientras que sube tenuemente en Ciencias 
y Ciencias Sociales y Jurídicas, manteniéndose globalmente en torno al 113%.   

Documento nº7. Acreditaciones del PDI. 

El Documento nº 7 visibiliza el esfuerzo que está realizando el profesorado a tiempo completo 
por progresar y promocionar a figuras superiores. Las ofertas públicas de empleo del año 
2016, 2017, 2018 y 2019 permitieron la consolidación de 215 plazas: 80 en la figura de 
Contratado Doctor, 86 al cuerpo de profesor Titular de Universidad y 49 al cuerpo de 
Catedráticos de Universidad. Como se ha mencionado previamente, la OEP del año 2020 no 
se ha resuelto aún por lo que los datos que se muestran reflejan un incremento con respecto 
a los publicados en 2019: 216 personas acreditadas en 2020 con relación a las 164 del año 
2019. 

A 31 de diciembre de 2020, la UC tiene 31 profesores acreditados a Catedrático, 64 a profesor 
Titular de Universidad, 111 a profesor Contratado Doctor y 10 a profesor Ayudante Doctor, 
en total, 216 profesores con los méritos necesarios para poder promocionar (algunos de los 
números se repiten por estar acreditados a dos figuras superiores). Esto supone un 29,8% de 
la plantilla a tiempo completo (permanentes y en formación) (216 de 724). 

Analizando por ramas de conocimiento, el porcentaje más alto de acreditados a Catedráticos 
se encuentra en Ingeniería y Arquitectura con un 48,4%, seguido por Ciencias Sociales y 
Jurídicas con un 19,3%, Ciencias con un 16,1%, Ciencias de la Salud con un 12,9%, y Arte y 
Humanidades con un 3,2%. En el ámbito de acreditados a Titular de Universidad la distribución 
por ramas es de un 7,8% en Arte y Humanidades, un 10,9% en Ciencias, un 15,6% en Ciencias 
de la Salud, un 37,5% en Ciencias Sociales y Jurídicas y, con 28,1%, se encuentra Ingeniería y 
Arquitectura. 

En la figura de profesor Contratado Doctor destaca el elevado número de acreditados, del 
orden del 25%, en Ciencias Sociales y Jurídicas, Ingeniería y Arquitectura y Ciencias de la Salud, 
mientras que Arte y Humanidades y Ciencias contribuyen con un 15,3% y un 9,9% 
respectivamente. Finalmente, los diez acreditados a Ayudante Doctor se encuentran en 
Ciencias de la Salud. 

Si se analiza el número de acreditados en relación al número de profesorado a tiempo 
completo en cada rama, se tiene que el 26,4% del profesorado de Arte y Humanidades está 
en situación de promocionar; el 20,1% en la rama de Ciencias; el 56,5% en la rama de Ciencias 
de la Salud; el 33,5% en Ciencias Sociales y Jurídicas y el 23,3% en la rama de Ingeniería y 
Arquitectura. 



Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Resumen Ejecutivo.2020 13 

 

 

Documento nº8. Incidencia de género en la plantilla y su evolución. 

El número de profesoras de la UC supone el 38,9% del total del profesorado; sin embargo, ese 
porcentaje no es homogéneo. Si se realiza este análisis por categorías docentes, se concluye 
que, a 31 de diciembre de 2020, excepto las pertenecientes al cuerpo de Catedráticos, en el 
resto de categorías docentes se está, o muy próximo a la media de la UC, como en el caso de 
los Titulares de Universidad, o bien por encima.  

Considerando las distintas figuras que pueden ocupar los profesores universitarios: en 
formación, Contratado Doctor, Titular y Catedrático (se deja aparte el cuerpo de Titulares de 
Escuela Universitaria, a extinguir), resulta que el porcentaje de mujeres es superior al de 
hombres en el nivel inicial, en formación, con un 57,0% de mujeres frente a un 43,0% de 
hombres, mientras que en el resto de las figuras se encuentra invertido: 52,1% frente 47,9% 
en los Contratados Doctores, 61,7% frente a 38,3% en el de profesores Titulares y 82,5% frente 
a 17,5% en el cuerpo de Catedráticos. 

Se ha elaborado también la distribución por rangos de edades (de modo análogo a una 
“pirámide de población”). Se observa que en el rango de edades de hasta los 40 años, el 
porcentaje de profesoras es del 20,4%; entre 40 y 60 años, asciende al 63,3%, mientras que, 
para mayores de 60 años, ese porcentaje es solo del 16,3%. 

Si se analiza la situación por ramas (sin incluir la categoría de asociados y otros), se observa 
que, en tres de ellas, el porcentaje de mujeres respecto a hombres está bastante equilibrado: 
Arte y Humanidades (50,6 %), Ciencias Sociales y Jurídicas (54,7%) y Ciencias de la Salud 
(42,4%). Sin embargo, hay dos ramas en las que el porcentaje de mujeres es claramente 
inferior: Ciencias (29,8%) e Ingeniería (24,9%). Éstos últimos condicionan los resultados 
globales en términos de UC. 

A continuación, se muestra el estudio de género del profesorado acreditado. El 52,3% de los 
acreditados son hombres y el 47,7% mujeres, pero con un reparto no equilibrado por figuras. 
Las profesoras acreditadas a los cuerpos de Catedrático rondan el tercio.  En cambio, en las 
figuras de profesor Titular de Universidad, Contratado Doctor y de Ayudante Doctor se está 
en torno al 50%.  

La evolución en la última década, hasta llegar a los porcentajes expuestos, ha sido positiva, 
mostrando una tendencia creciente del profesorado femenino, que pasa de ser del 33,2% del 
total en 2011, al 38,9% en 2020. La configuración de la plantilla de la UC en su conjunto 
(incluyendo asociados) ha crecido en un 4,6% (de 431 a 451) en representación femenina, 
mientras que el de profesores ha descendido en un 18,43% (de 868 a 708). 

Por todo ello, es de esperar que se vayan atenuando las actuales diferencias porcentuales que 
se observan en los niveles superiores del profesorado. A esto favorecerá, sin duda, el hecho 
de que el porcentaje de universitarias que finalizan sus estudios en la actualidad es superior 
al de hombres. 

Documento nº9. Distribución del PDI según el número de sexenios  

Este documento recoge en su primera página el resumen cuantitativo del número de 
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profesores y número de sexenios global incluidos los sexenios de transferencia conseguidos 
por rama y por categoría de profesorado a 31 de diciembre de 2020. Así mismo se crea una 
ratio, nº de sexenios entre el nº de PDI a nivel de rama, con objeto de disponer de un indicador 
homogéneo que permita la comparación, si bien conviene señalar que la edad media del 
profesorado en cada una de las ramas es distinta y eso tiene influencia en las ratios. Se 
observa que la rama de Ciencias de la Salud ostenta el indicador más alto (3,4), seguido por 
Ciencias (2,9) y Arte y Humanidades (2,6), estando por encima de la media (2,5 
sexenios/profesor). Las ramas de Arquitectura e Ingenierías y Ciencias Sociales y Jurídicas 
ocupan las siguientes posiciones con 2,4 y 2,0 respectivamente. 

Si se analiza por categoría se observa que los sexenios recaen principalmente en las figuras 
de los cuerpos docentes, siendo de un 9,3% los que corresponden a Contratados Doctores. 
Esto responde claramente a que son el colectivo más reducido y más joven, por tanto, con 
menor posibilidad de contar con sexenios.  

Si se observa la distribución por ramas, la mayor proporción de sexenios recae en la rama de 
Ingeniería y Arquitectura con un 35,4% de los sexenios, como consecuencia de tener también 
un mayor número de profesores. La siguen la rama de Ciencias con un 17,7%, Ciencias de la 
Salud con un 17,4% y las ramas de Ciencias Sociales y Jurídicas y Arte y Humanidades con un 
17,7% y 11,8% respectivamente. 

Documento nº10. Análisis comparativo de la situación de la UC con respecto al 
ámbito nacional. 

Antes de comenzar con el análisis descriptivo conviene señalar que los datos del SIIU del 
Ministerio corresponden al curso académico 2019-20 y los datos que se presentan de la UC 
corresponden a 31 de diciembre de 2020, por lo que no se corresponden exactamente con 
los mismos periodos temporales, pero entendemos que estas son despreciables debido al 
tamaño de la muestra con la que se trabaja y que, de afectar, lo hará en mayor medida en el 
PDI recogido en la categoría de Asociados y Otros.  

Los datos del SIIU se han extraído aplicando los filtros siguientes: Universidades públicas, sólo 
contemplando el PDI de sus centros propios, y asimilando figuras de acuerdo a la LOU. Esto 
es, todas aquellas figuras que no fueran consideradas como en el análisis de la UC, se 
computan en el apartado de Asociados y Otros.  

Analizamos primero la estructura del profesorado. Se observa que el porcentaje de PDI 
permanente de la UC está 2,1 puntos por encima de la referencia nacional (54,4% respecto a 
52,3%) lo que pone de manifiesto el esfuerzo realizado por la Universidad en maximizar las 
ofertas de empleo público. Además, nuestra plantilla cuenta con una mayor representación 
de profesores en formación (de 8% UC a 5,8% SIIU) y un menor número de profesores en 
figuras de la categoría Asociados y Otros (37,5% UC a 41,9% SIIU). Esto denota el esfuerzo e 
interés de la institución por disponer de recursos jóvenes a tiempo completo y limitar la figura 
de profesor asociado a los ámbitos en los que es un valor. Si se desagrega por categorías de 
PDI, se ha de señalar que: el número de catedráticos en UC es 2,2 puntos porcentuales 
superior al SIIU;  el número de profesores en la categoría TEU en la UC es bastante inferior al 
número en el SIIU; el número de profesores titulares es prácticamente es el mismo, el 27%; y 
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donde se aprecia más diferencia es en la figura de profesor asociado, con 4,4 puntos por 
debajo de la referencia nacional, seguido del profesorado en formación con 2,2 puntos por 
encima de la media y de 1,6 puntos en positivo en la figura  de contratado doctor . Esto nos 
permite decir que nuestra plantilla presenta una configuración más estable que la media 
nacional. 

Cuando se analiza la distribución por ramas de enseñanza, se observa el marcado carácter 
técnico de la UC, ya que la rama de Arquitectura e Ingenierías aglutina el 31,1% del PDI con 
respecto al 20,1% del SIIU. Otro detalle que se ha de señalar es que el número de PDI del 
ámbito de las Ciencias de la Salud es equiparable al del resto de universidades públicas. En el 
resto de ramas, las diferencias son menos señaladas.  

En el apartado de edad, se observa que la UC tiene más efectivos en edades superiores a los 
60 años y que a pesar de incorporar más recursos jóvenes que el resto, la edad media global 
no se reduce (50,8 en la UC respecto 50,7 en SIIU). Pero se ha de señalar que ambas, la edad 
media de PDI permanente y PDI en formación (calculadas como la media de los rangos de 
edad que proporciona el SIIU) están por debajo de la media nacional. La edad media del PDI 
permanente de la UC está en torno a los 53,7 años, mientras que la Universidad española está 
alrededor de los 54,1 años y el PDI en formación está alrededor de los 37,5 años en la UC 
mientras que asciende a 40,4 en el SIIU.   

Por último, en el estudio de género, se muestra que la UC está 23,2 puntos porcentuales por 
debajo de la media en representación de mujeres (38,9% de mujeres UC con 42,1% de mujeres 
SIIU). Una de las razones que explica esto es la proporción de PDI que tiene la UC en la rama 
de Ingenierías, donde la presencia femenina es más baja. De ahí que se incorpore el dato de 
género en las universidades politécnicas españolas, en las que la representación femenina 
está en torno al 27,7%, valor 11,2 puntos porcentuales inferior que el de la UC. Si ésta se 
analiza por categorías docentes, se observa que la mayor brecha se encuentra en los cuerpos 
docentes y, de forma más señalada, en el cuerpo de catedráticos con una diferencia de casi 
7,4 puntos porcentuales (17,5% UC respecto a 24,9% SIIU).  

 

Santander, marzo de 2021 

 

Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado  



 

 

 

 

DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE 
PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

DOCUMENTO Nº 1 

ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA 

31 de diciembre de 2020 

 

(TOTAL UC, RAMAS y DEPARTAMENTOS) 

  



Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.                                                                                                                                                                                                     Doc. nº 1_pág.2 

ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA POR RAMAS Y DEPARTAMENTOS (A 31 DICIEMBRE 202) 

Contenido 
ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA ................................................................................................................................................................................................................................................. 4 

RAMA ARTE Y HUMANIDADES ............................................................................................................................................................................................................................................. 5 

RAMA CIENCIAS .................................................................................................................................................................................................................................................................... 6 

RAMA CIENCIAS DE LA SALUD .............................................................................................................................................................................................................................................. 7 

RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS ............................................................................................................................................................................................................................... 8 

RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA .................................................................................................................................................................................................................................. 9 

RAMA ARTE Y HUMANIDADES ................................................................................................................................................................................................................................................ 11 

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004) ............................................................................................................................................................................................... 12 

DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013) ................................................................................................................................................................................................................. 13 

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017).................................................................................................................................. 14 

DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018) ............................................................................................................................................................. 15 

RAMA CIENCIAS ....................................................................................................................................................................................................................................................................... 17 

DPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029) ............................................................................................................................. 18 

DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014) ....................................................................................................................................................................................................... 19 

DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015) ..................................................................................................................................................................................................... 20 

DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓDIGO 020) .................................................................................................................................. 21 

DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021) ..................................................................................................................................................... 22 

RAMA CIENCIAS DE LA SALUD ................................................................................................................................................................................................................................................. 24 

DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001) ............................................................................................................................................................................ 25 

DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002)............................................................................................................................................................................................. 26 

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006) ........................................................................................................................................................................ 27 

DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028) ............................................................................................................................................................................................................. 28 

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016) ................................................................................................................................................................................ 29 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022) ........................................................................................................................................................................................ 30 



Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.                                                                                                                                                                                                     Doc. nº 1_pág.3 

RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS .................................................................................................................................................................................................................................  32 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025)............................................................................................................................................................................. 33 

DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027) .................................................................................................................................................................................................. 34 

DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007) ................................................................................................................................................................................................... 35 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010)................................................................................................................................................................................................................ 36 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011) .............................................................................................................................................................................................................. 37 

RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA ..................................................................................................................................................................................................................................... 39 

DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003) .................................................................................................................................. 40 

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026) ................................................................................................................... 41 

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005) ..................................................................................................................................... 42 

DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (CÓDIGO 012) .......................................................................................................................................................................... 43 

DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019) .................................................................................................................................................................... 44 

DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008) ................................................................................................................................................................. 45 

DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024) ............................................................................................................................. 46 

DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030) ............................................................................................................................................................ 47 

DEPARTAMENTO DE INGENIERÍAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023) .............................................................................................................................................................. 48 

DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051) ............................................................................................................................................... 49 

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050) ............................................................................................................. 50 

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009) .................................................................................................................................. 51 

 

  



Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.                                                                                                                                                                                                     Doc. nº 1_pág.4 

ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA 
 

TIPO DE PROFESORADO ARTE Y 
HUMANIDADES CIENCIAS CIENCIAS DE LA SALUD CIENCIAS SOCIALES Y 

JURÍDICAS 
INGENIERÍA Y 

ARQUITECTURA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 73 98 83 144 233 631 54,4% 

FORMACIÓN 14 16 9 26 28 93 8,0% 

ASOCIADOS Y OTROS 27 28 142 138 100 435 37,5% 

TOTAL 114 142 234 308 361 1159 - 

TOTAL % 9,8% 12,3% 20,2% 26,6% 31,1% - 100,0% 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO CIENCIAS HISTÓRICAS FILOLOGÍA GEOGRAFÍA, URBANISMO Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

HISTORIA MODERNA Y 
CONTEMPORÁNEA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 18 17 19 19 73 64,0% 

FORMACIÓN 4 4 4 2 14 12,3% 

ASOCIADOS Y OTROS 1 23 2 1 27 23,7% 

TOTAL 23 44 25 22 114 - 

TOTAL % 20,2% 38,6% 21,9% 19,3% - 100,0% 
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RAMA CIENCIAS 
 

TIPO DE PROFESORADO 
CIENCIAS DE LA TIERRA 

Y FÍSICA DE LA MATERIA 
CONDENSADA 

FÍSICA APLICADA FÍSICA MODERNA 
MATEMÁTICA 

APLICADA Y CIENCIAS 
DE LA COMPUTACIÓN 

MATEMÁTICAS, 
ESTADÍSTICA Y 
COMPUTACIÓN 

TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 15 14 15 24 30 98 69,0% 

FORMACIÓN 4 1 2 5 4 16 11,3% 

ASOCIADOS Y OTROS 5 2 0 14 7 28 19,7% 

TOTAL 24 17 17 43 41 142 - 

TOTAL % 16,9% 12,0% 12,0% 30,3% 28,9% - 100,0% 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO ENFERMERÍA MEDICINA Y 
PSIQUIATRÍA 

CIENCIAS MÉDICAS 
Y QUIRÚRGICAS 

FISIOLOGÍA Y 
FARMACOLOGÍA 

BIOLOGÍA 
MOLECULAR 

ANATOMÍA Y 
BIOLOGÍA CELULAR TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 9 12 16 19 21 6 83 35,5% 

FORMACIÓN 3 0 1 2 2 1 9 3,8% 

ASOCIADOS Y OTROS 43 34 56 2 3 4 142 60,7% 

TOTAL 55 46 73 23 26 11 234 - 

TOTAL % 23,5% 19,7% 31,2% 9,8% 11,1% 4,7% -  100,0% 
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

TIPO DE PROFESORADO ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS DERECHO PRIVADO DERECHO PÚBLICO ECONOMÍA EDUCACIÓN TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 42 17 19 31 35 144 46,8% 

FORMACIÓN 4 3 5 5 9 26 8,4% 

ASOCIADOS Y OTROS 39 27 13 18 41 138 44,8% 

TOTAL 85 47 37 54 85 308 - 

TOTAL % 27,6% 15,3% 12,0% 17,5% 27,6% -  100,0% 
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RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

TIPO DE 
PROFESORADO 

CIENCIA E 
INGENIERÍA 

DEL 
TERRENO Y 

DE LOS 
MATERIALES 

CIENCIAS Y 
TÉCNICAS DE LA 
NAVEGACIÓN Y 
CONSTRUCCIÓN 

NAVAL 

CIENCIAS Y 
TÉCNICAS 
DEL AGUA 

Y DEL 
MEDIO 

AMBIENTE 

INGENIERÍA DE 
COMUNICACIONES 

 

INGENIERÍA 
ELÉCTRICA Y 
ENERGÉTICA 

INGENIERÍA 
ESTRUCTURAL 
Y MECÁNICA 

INGENIERÍA 
GEOGRÁFICA 
Y TÉCNICAS 

DE 
EXPRESIÓN 

GRÁFICA 

INGENIERÍA 
INFORMÁTICA 

Y 
ELECTRÓNICA 

INGENIERÍAS 
QUÍMICA Y 

BIOMOLECULAR 

QUÍMICA E 
INGENIERÍA 

DE 
PROCESOS Y 
RECURSOS 

TECNOLOGÍA 
ELECTRÓNICA 
E INGENIERÍA 
DE SISTEMAS 

Y 
AUTOMÁTICA 

TRANSPORTES 
Y TECNOLOGÍA 
DE PROYECTOS 

Y PROCESOS 

TOTAL TOTAL 
% 

PERMANENTE 20 12 25 34 16 16 10 29 16 9 27 19 233 64,5% 
FORMACIÓN 1 3 0 3 4 1 0 3 4 4 2 3 28 7,8% 

ASOCIADOS Y OTROS 1 13 2 1 17 9 13 10 6 2 13 13 100 27,7% 
TOTAL 22 28 27 38 37 26 23 42 26 15 42 35 361 - 

TOTAL % 6,1% 7,8% 7,5% 10,5% 10,2% 7,2% 6,4% 11,6% 7,2% 4,2% 11,6% 9,7% -  100,0% 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO CIENCIAS HISTÓRICAS FILOLOGÍA GEOGRAFÍA, URBANISMO Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

HISTORIA MODERNA Y 
CONTEMPORÁNEA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 18 17 19 19 73 64,0% 

FORMACIÓN 4 4 4 2 14 12,3% 

ASOCIADOS Y OTROS 1 23 2 1 27 23,7% 

TOTAL 23 44 25 22 114 - 

TOTAL % 20,2% 38,6% 21,9% 19,3% - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004) 
 

TIPO DE PROFESORADO ANTROPOLOGÍA SOCIAL ARQUEOLOGÍA FILOLOGÍA LATINA HISTORIA ANTIGUA HISTORIA MEDIEVAL PREHISTORIA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 1 2 1 5 4 5 18 78,3% 

FORMACIÓN 0 0 0 1 1 2 4 17,4% 

ASOCIADOS Y OTROS 0 0 1 0 0 0 1 4,3% 

TOTAL 1 2 2 6 5 7 23 - 

TOTAL % 4,3% 8,7% 8,7% 26,1% 21,7% 30,4% - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013) 
 

TIPO DE PROFESORADO DIDÁCTICA DE LA LENGUA 
Y LA LITERATURA 

FILOLOGÍA 
ESPAÑOLA 

FILOLOGÍA 
FRANCESA FILOLOGÍA INGLESA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 2 5 1 9 17 38,6% 

FORMACIÓN 1 0 0 3 4 9,1% 

ASOCIADOS Y OTROS 3 3 1 16 23 52,3% 

TOTAL 6 8 2 28 44 - 

TOTAL % 13,6% 18,2% 4,5% 63,6% - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017)  
 

TIPO DE PROFESORADO ANÁLISIS GEOGRÁFICO 
REGIONAL GEOGRAFÍA FÍSICA GEOGRAFÍA HUMANA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 7 6 6 19 86,4% 

FORMACIÓN 1 1 0 2 9,1% 

ASOCIADOS Y OTROS 0 0 1 1 4,5% 

TOTAL 8 7 7 22 - 

TOTAL % 36,4% 31,8% 31,8% - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 
 

CIENCIAS Y TÉCNICAS 
HISTORIOGRÁFICAS FILOSOFÍA HISTORIA 

CONTEMPORÁNEA HISTORIA DEL ARTE HISTORIA MODERNA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 2 0 7 6 4 19 76,0% 

FORMACIÓN 0 0 2 0 2 4 16,0% 

ASOCIADOS Y OTROS 0 1 0 0 1 2 8,0% 

TOTAL 2 1 9 6 7 25 - 

TOTAL % 8,0% 4,0% 36,0% 24,0% 28,0% - 100,0% 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 
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RAMA CIENCIAS 
 

TIPO DE PROFESORADO 
CIENCIAS DE LA TIERRA 

Y FÍSICA DE LA MATERIA 
CONDENSADA 

FÍSICA APLICADA FÍSICA MODERNA 
MATEMÁTICA 

APLICADA Y CIENCIAS 
DE LA COMPUTACIÓN 

MATEMÁTICAS, 
ESTADÍSTICA Y 
COMPUTACIÓN 

TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 15 14 15 24 30 98 69,0% 

FORMACIÓN 4 1 2 5 4 16 11,3% 

ASOCIADOS Y OTROS 5 2 0 14 7 28 19,7% 

TOTAL 24 17 17 43 41 142 - 

TOTAL % 16,9% 12,0% 12,0% 30,3% 28,9% - 100,0% 
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DPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029) 
 

TIPO DE PROFESORADO 
DIDÁCTICA DE LAS 

CIENCIAS 
EXPERIMENTALES 

FÍSICA DE LA MATERIA 
CONDENSADA GEODINÁMICA 

PROSPECCIÓN E 
INVESTIGACIÓN 

MINERA 
TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 0 11 3 1 15 62,5% 

FORMACIÓN 0 3 1 0 4 16,7% 

ASOCIADOS Y OTROS 2 2 0 1 5 20,8% 

TOTAL 2 16 4 2 24 - 

TOTAL % 8,3% 66,7% 16,7% 8,3% - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014) 
 

TIPO DE PROFESORADO ELECTROMAGNETISMO FÍSICA APLICADA 
(CIENCIAS) 

FÍSICA APLICADA 
(EDUCACIÓN) 

FÍSICA APLICADA               
(ING. TEC. MINERA) 

FÍSICA APLICADA 
(MARINA CIVIL) ÓPTICA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 1 4 1 1 2 5 14 82,4% 

FORMACIÓN 0 0 1 0 0 0 1 5,9% 

ASOCIADOS Y OTROS 0 0 2 0 0 0 2 11,8% 

TOTAL 1 4 4 1 2 5 17 - 

TOTAL %  5,9% 23,5% 23,5% 5,9% 11,8% 29,4% -  100,0% 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015) 
 

TIPO DE PROFESORADO FÍSICA ATÓMICA 
MOLECULAR Y NUCLEAR 

FÍSICA DE LA TIERRA, 
ASTRONOMÍA Y ASTROFÍSICA FÍSICA TEÓRICA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 8 4 3 15 88,2% 

FORMACIÓN 1 1 0 2 11,8% 

ASOCIADOS Y OTROS 0 0 0 0 0% 

TOTAL 9 5 3 17  - 

TOTAL % 52,9% 29,4% 17,6%  - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓDIGO 020) 
 

TIPO DE PROFESORADO CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN 
E INTELIGENCIA ARTIFICIAL MATEMÁTICA APLICADA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 7 17 24 55,8% 

FORMACIÓN 0 5 5 11,6% 

ASOCIADOS Y OTROS 5 9 14 32,6% 

TOTAL 12 31 43 -  

TOTAL % 27,9% 72,1% - 100,0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

55,8%
24

11,6%
5

32,6%
14 PERMANENTE

FORMACIÓN

ASOCIADOS Y OTROS

7

17 5

5

9

0 5 10 15 20 25 30 35

CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

MATEMÁTICA APLICADA

PERMANENTE

FORMACIÓN

ASOCIADOS Y OTROS



Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Estructura de la plantilla.                                                                                                                                                                                                     Doc. nº 1_pág.22 

DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021) 
 

TIPO DE PROFESORADO ÁLGEBRA ANÁLISIS 
MATEMÁTICO 

DIDÁCTICA DE LAS 
MATEMATICAS 

ESTADÍSTICA E 
INVESTIGACIÓN OPERATIVA 

GEOMETRÍA Y 
TOPOLOGÍA 

LENGUAJES Y SISTEMAS 
INFORMÁTICOS TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 5 9 3 4 4 5 30 73,2% 

FORMACIÓN 1 2 1 0 0 0 4 9,8% 

ASOCIADOS Y OTROS 0 0 5 0 0 2 7 17,1% 

TOTAL 6 11 9 4 4 7 41 - 

TOTAL % 14,6% 26,8% 22,0% 9,8% 9,8% 17,1% -  100,0% 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS DE LA SALUD 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO ENFERMERÍA MEDICINA Y 
PSIQUIATRÍA 

CIENCIAS MÉDICAS 
Y QUIRÚRGICAS 

FISIOLOGÍA Y 
FARMACOLOGÍA 

BIOLOGÍA 
MOLECULAR 

ANATOMÍA Y 
BIOLOGÍA CELULAR TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 9 12 16 19 21 6 83 35,5% 

FORMACIÓN 3 0 1 2 2 1 9 3,8% 

ASOCIADOS Y OTROS 43 34 56 2 3 4 142 60,7% 

TOTAL 55 46 73 23 26 11 234 - 

TOTAL % 23,5% 19,7% 31,2% 9,8% 11,1% 4,7% -  100,0% 
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DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO BIOLOGÍA CELULAR CIENCIAS MORFOLÓGICAS TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 3 3 6 54,5% 

FORMACIÓN 1 0 1 9,1% 

ASOCIADOS Y OTROS 1 3 4 36,4% 

TOTAL 5 6 11 - 

TOTAL % 45,5% 54,5%  - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002) 
 

TIPO DE PROFESORADO BIOQUÍMICA Y 
BIOLOGÍA MOLECULAR GENÉTICA INMUNOLOGÍA MICROBIOLOGÍA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 10 6 1 4 21 80,8% 

FORMACIÓN 1 0 1 0 2 7,7% 

ASOCIADOS Y OTROS 1 0 2 0 3 11,5% 

TOTAL 12 6 4 4 26 - 

TOTAL % 46,2% 23,1% 15,4% 15,4% - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006) 
 

TIPO DE 
PROFESORADO 

ANATOMÍA 
PATOLÓGICA CIRUGÍA FÍSICA 

MÉDICA 

MEDICINA 
PREVENTIVA 
(MEDICINA) 

MEDICINA 
PREVENTIVA 
(NÁUTICA) 

OBSTETRICIA 
Y 

GINECOLOGÍA 

OFTALMO-
LOGÍA 

OTORRINO-
LARINGOLOGÍA PEDIATRÍA RADIOLOGÍA 

(MEDICINA) 
TRAUMATOLOGÍA 

Y ORTOPEDIA UROLOGÍA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 1 5 4 3 1 0 0 0 1 1 0 0 16 21,9% 

FORMACIÓN 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1,4% 

ASOCIADOS Y OTROS 2 12 0 0 0 8 2 3 12 7 8 2 56 76,7% 

TOTAL 3 17 4 4 1 8 2 3 13 8 8 2 73 - 

TOTAL % 4,1% 23,3% 5,5% 5,5% 1,4% 11,0% 2,7% 4,1% 17,8% 11,0% 11,0% 2,7% -  100,0% 
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028) 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE 
PROFESORADO 

ENFERMERÍA 
CLÍNICA 

ENFERMERÍA 
COMUNITARIA 

ENFERMERÍA 
DEL CICLO VITAL 

ENFERMERÍA 
FUNDAMENTAL 

ENFERMERÍA 
GERIÁTRICA 

ENFERMERÍA 
PSICOSOCIAL Y DE 

SALUD MENTAL 

ÉTICA Y 
LEGISLACIÓN 

PRACTICUM 
ENFERMERÍA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 9 2 1 2 1 1 0 0 9 16,4% 

FORMACIÓN 1 2 0 0 0 0 0 0 3 5,5% 

ASOCIADOS Y OTROS 2 4 2 1 0 3 2 29 43 78,2% 

TOTAL 5 8 3 3 1 4 2 29 55 - 

TOTAL % 9,1% 14,5% 5,5% 5,5% 1,8% 7,3% 3,6% 52,7%  - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016) 
 

TIPO DE PROFESORADO FARMACOLOGÍA FISIOLOGÍA HISTORIA DE LA 
CIENCIA 

MEDICINA LEGAL Y 
FORENSE TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 9 7 2 1 19 82,6% 

FORMACIÓN 1 0 0 1 2 8,7% 

ASOCIADOS Y OTROS 1 1 0 0 2 8,7% 

TOTAL 11 8 2 2 23 - 

TOTAL % 47,8% 34,8% 8,7% 8,7%  - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO DERMATOLOGÍA MEDICINA PSIQUIATRÍA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 0 12 0 12 26,1% 

FORMACIÓN 0 0 0 0 0% 

ASOCIADOS Y OTROS 3 23 8 34 73,9% 

TOTAL 3 35 8 46 - 

TOTAL % 6,5% 76,1% 17,4%  - 100,0% 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

TIPO DE PROFESORADO ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS DERECHO PRIVADO DERECHO PÚBLICO ECONOMÍA EDUCACIÓN TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 42 17 19 31 35 144 46,8% 

FORMACIÓN 4 3 5 5 9 26 8,4% 

ASOCIADOS Y OTROS 39 27 13 18 41 138 44,8% 

TOTAL 85 47 37 54 85 308 - 

TOTAL % 27,6% 15,3% 12,0% 17,5% 27,6% -  100,0% 
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025) 
 

TIPO DE PROFESORADO 
COMERCIALIZACIÓN 
E INVESTIGACIÓN DE 

MERCADOS 
CONTABILIDAD ECONOMÍA 

FINANCIERA 
INFORMÁTICA 

DE GESTIÓN 

ORGANIZACIÓN 
DE EMPRESAS 

(FCCEE) 

ORGANIZACIÓN 
DE EMPRESAS 
(INGENIEROS) 

TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 8 6 8 4 12 4 42 49,4% 

FORMACIÓN 1 1 0 0 2 0 4 4,7% 

ASOCIADOS Y OTROS 5 11 4 5 7 7 39 45,9% 

TOTAL 14 18 12 9 21 11 85 - 

TOTAL % 16,5% 21,2% 14,1% 10,6% 24,7% 12,9%  - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027) 
 

TIPO DE PROFESORADO DERECHO 
CIVIL 

DERECHO DEL 
TRABAJO Y DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL 

DERECHO 
INTERNACIONAL 

PRIVADO 

DERECHO 
MERCANTIL 

DERECHO 
ROMANO 

HISTORIA DEL 
DERECHO 

METODOLOGÍA DE 
LAS CIENCIAS DEL 

COMPORTAMIENTO 
TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 4 3 1 3 2 3 1 17 36,2% 

FORMACIÓN 2 1 0 0 0 0 0 3 6,4% 

ASOCIADOS Y OTROS 6 12 2 7 0 0 0 27 57,4% 

TOTAL 12 16 3 10 2 3 1 47 - 

TOTAL % 25,5% 34,0% 6,4% 21,3% 4,3% 6,4% 2,1% -  100,0% 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007) 
 

TIPO DE 
PROFESORADO 

DERECHO 
INTERNACIONAL 

PÚBLICO Y 
RELACIONES 

INTERNACIONALES 

DERECHO 
ADMINISTRATIVO 

DERECHO 
CONSTITUCIONAL 

DERECHO 
ECLESIÁSTICO 
DEL ESTADO 

DERECHO 
FINANCIERO Y 
TRIBUTARIO 

DERECHO 
PENAL 

DERECHO 
PROCESAL 

FILOSOFÍA DEL 
DERECHO 
MORAL Y 
POLÍTICA 

TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 3 3 1 0 4 2 2 4 19 51,4% 

FORMACIÓN 0 1 0 1 0 2 1 0 5 13,5% 

ASOCIADOS Y OTROS 0 2 3 1 2 1 4 0 13 35,1% 

TOTAL 3 6 4 2 6 5 7 4 37 - 

TOTAL% 8,1% 16,2% 10,8% 5,4% 16,2% 13,5% 18,9% 10,8% -  100,0% 
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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010) 
 

TIPO DE PROFESORADO ECONOMÍA 
APLICADA 

FUNDAMENTOS DEL 
ANÁLISIS ECONÓMICO 

HISTORIA E INSTITUCIONES 
ECONÓMICAS 

MÉTODOS CUANTITATIVOS 
PARA ECONOMÍA Y EMPRESA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 11 13 3 4 31 57,4% 

FORMACIÓN 2 2 0 1 5 9,3% 

ASOCIADOS Y OTROS 6 9 0 3 18 33,3% 

TOTAL 19 24 3 8 54 - 

TOTAL % 35,2% 44,4% 5,6% 14,8% -  100,0% 
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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011) 
 

TIPO DE 
PROFESORADO DIBUJO 

DIDÁCTICA 
DE LA 

EXPRESIÓN 
CORPORAL 

DIDÁCTICA 
DE LA 

EXPRESIÓN 
MUSICAL 

DIDÁCTICA 
DE LA 

EXPRESIÓN 
PLASTICA 

DIDÁCTICA 
DE LAS 

CIENCIAS 
SOCIALES 

DIDÁCTICA Y 
ORGANIZACIÓN 

ESCOLAR 

EDUCACIÓN 
FÍSICA Y 

DEPORTIVA 

MÉTODOS DE 
INVESTIGACIÓN 

Y 
DIAGNÓSTICO 

EN EDUCACIÓN 

PERSONALIDAD, 
EVALUACIÓN Y 
TRATAMIENTO 
PSICOLÓGICO 

PSICOLOGÍA 
EVOLUTIVA 

Y DE LA 
EDUCACIÓN 

RELIGIÓN SOCIOLOGÍA 

TEORÍA E 
HISTORIA 

DE LA 
EDUCACIÓN 

TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 1 0 2 0 3 9 0 1 2 10 0 3 4 35 41,2% 

FORMACIÓN 0 1 0 2 0 3 1 1 0 1 0 0 0 9 10,6% 

ASOCIADOS  0 1 3 3 5 9 3 1 3 7 1 2 3 41 48,2% 

TOTAL 1 2 5 5 8 21 4 3 5 18 1 5 7 85 -  

TOTAL% 1,2% 2,4% 5,9% 5,9% 9,4% 24,7% 4,7% 3,5% 5,9% 21,2% 1,2% 5,9% 8,2% -  100,0% 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 
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RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

TIPO DE 
PROFESORADO 

CIENCIA E 
INGENIERÍA 

DEL 
TERRENO Y 

DE LOS 
MATERIALES 

CIENCIAS Y 
TÉCNICAS DE LA 
NAVEGACIÓN Y 
CONSTRUCCIÓN 

NAVAL 

CIENCIAS Y 
TÉCNICAS 
DEL AGUA 

Y DEL 
MEDIO 

AMBIENTE 

INGENIERÍA DE 
COMUNICACIONES 

 

INGENIERÍA 
ELÉCTRICA Y 
ENERGÉTICA 

INGENIERÍA 
ESTRUCTURAL 
Y MECÁNICA 

INGENIERÍA 
GEOGRÁFICA 
Y TÉCNICAS 

DE 
EXPRESIÓN 

GRÁFICA 

INGENIERÍA 
INFORMÁTICA 

Y 
ELECTRÓNICA 

INGENIERÍAS 
QUÍMICA Y 

BIOMOLECULAR 

QUÍMICA E 
INGENIERÍA 

DE 
PROCESOS Y 
RECURSOS 

TECNOLOGÍA 
ELECTRÓNICA 
E INGENIERÍA 
DE SISTEMAS 

Y 
AUTOMÁTICA 

TRANSPORTES 
Y TECNOLOGÍA 
DE PROYECTOS 

Y PROCESOS 

TOTAL TOTAL 
% 

PERMANENTE 20 12 25 34 16 16 10 29 16 9 27 19 233 64,5% 
FORMACIÓN 1 3 0 3 4 1 0 3 4 4 2 3 28 7,8% 

ASOCIADOS Y OTROS 1 13 2 1 17 9 13 10 6 2 13 13 100 27,7% 
TOTAL 22 28 27 38 37 26 23 42 26 15 42 35 361 - 

TOTAL % 6,1% 7,8% 7,5% 10,5% 10,2% 7,2% 6,4% 11,6% 7,2% 4,2% 11,6% 9,7% -  100,0% 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003) 
 

TIPO DE PROFESORADO 
CIENCIA DE LOS 

MATERIALES E INGENIERÍA 
METALÚRGICA  

FÍSICA APLICADA 
(CAMINOS) 

GEOLOGÍA 
APLICADA A LAS 
OBRAS PÚBLICAS 

GEOTECNIA Y 
CIMIENTOS TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 11 4 2 3 20 90,9% 

FORMACIÓN 0 0 0 1 1 4,5% 

ASOCIADOS Y OTROS 1 0 0 0 1 4,5% 

TOTAL 12 4 2 4 22 - 

TOTAL % 54,5% 18,2% 9,1% 18,2% -  100,0% 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026) 
 

TIPO DE PROFESORADO CIENCIAS Y TÉCNICAS DE 
LA NAVEGACIÓN 

CONSTRUCCIONES 
NAVALES TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 7 5 12 42,9% 

FORMACIÓN 2 1 3 10,7% 

ASOCIADOS Y OTROS 7 6 13 46,4% 

TOTAL 16 12 28 -  

TOTAL % 57,1% 42,9%  - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005) 
 

TIPO DE PROFESORADO ECOLOGÍA HIDRÁULICA OCEANOGRAFÍA 
TECNOLOGÍAS 

DEL MEDIO 
AMBIENTE 

TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 3 7 8 7 25 92,6% 

FORMACIÓN 0 0 0 0 0 0,0% 

ASOCIADOS Y OTROS 0 0 0 2 2 7,4% 

TOTAL 3 7 8 9 27 - 

TOTAL % 11,1% 25,9% 29,6% 33,3%  - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (CÓDIGO 012) 
 

TIPO DE PROFESORADO ELECTROMAGNETISMO INGENIERÍA TELEMÁTICA TEORÍA DE LA SEÑAL 
Y COMUNICACIONES TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 2 8 24 34 89,5% 

FORMACIÓN 1 1 1 3 7,9% 

ASOCIADOS Y OTROS 1 0 0 1 2,6% 

TOTAL 4 9 25 38 - 

TOTAL % 10,5% 23,7% 65,8% -  100,0% 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019) 
 

TIPO DE PROFESORADO INGENIERÍA ELÉCTRICA MÁQUINAS Y MOTORES 
TÉRMICOS TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 11 5 16 43,2% 

FORMACIÓN 1 3 4 10,8% 

ASOCIADOS Y OTROS 8 9 17 45,9% 

TOTAL 20 17 37 - 

TOTAL % 54,1% 45,9%  - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008) 
 

TIPO DE PROFESORADO INGENIERÍA MECÁNICA 
(INDUSTRIALES) 

INGENIERÍA MECÁNICA 
(MARINA CIVIL) 

MECÁNICA DE LOS MEDIOS 
CONTINUOS Y TEORÍA DE 

ESTRUCTURAS 
TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 7 0 9 16 61,5% 

FORMACIÓN 1 0 0 1 3,8% 

ASOCIADOS Y OTROS 3 1 5 9 34,6% 

TOTAL 11 1 14 26 - 

TOTAL % 42,3% 3,8% 53,8% -  100,0% 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024) 
 

TIPO DE PROFESORADO EXPRESIÓN GRÁFICA EN LA 
INGENIERÍA 

INGENIERÍA CARTOGRÁFICA, 
GEODÉSICA Y FOTÓNICA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 7 3 10 43,5% 

FORMACIÓN 0 0 0 0% 

ASOCIADOS Y OTROS 12 1 13 56,5% 

TOTAL 19 4 23 - 

TOTAL % 82,6% 17,4%  - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030) 
 

TIPO DE PROFESORADO 
ARQUITECTURA 

DE 
COMPUTADORES 

CIRCUITOS Y 
SISTEMAS 

ELECTRÓNICOS 

INGENIERÍA DE 
COMPUTADORES 

INGENIERÍA DEL 
SOFTWARE Y 
TIEMPO REAL 

INSTRUMENTACIÓN 
ELECTRÓNICA 

SISTEMAS 
ELECTRÓNICOS DE 

INSTRUMENTACIÓN 
TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 4 4 6 10 3 2 29 69,0% 

FORMACIÓN 0 0 1 2 0 0 3 7,1% 

ASOCIADOS Y OTROS 1 0 5 4 0 0 10 23,8% 

TOTAL 5 4 12 16 3 2 42 - 

TOTAL % 11,9% 9,5% 28,6% 38,1% 7,1% 4,8%  - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023) 
 

TIPO DE PROFESORADO INGENIERÍA QUÍMICA 
Y BIOMOLECULAR 

INGENIERÍA QUÍMICA 
Y DE PROCESOS 

INGENIERÍA QUÍMICA Y 
NANOTECNOLOGÍAS TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 4 6 6 16 61,5% 

FORMACIÓN 1 2 1 4 15,4% 

ASOCIADOS Y OTROS 2 2 2 6 23,1% 

TOTAL 7 10 9 26 - 

TOTAL % 26,9% 38,5% 34,6%  - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051) 
 

TIPO DE PROFESORADO INGENIERÍA DE 
PROCESOS Y RECURSOS QUÍMICA INORGÁNICA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 6 3 9 60,0% 

FORMACIÓN 2 2 4 26,7% 

ASOCIADOS Y OTROS 2 0 2 13,3% 

TOTAL 10 5 15 - 

TOTAL % 66,7% 33,3%  - 100,0% 
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050) 
 

TIPO DE PROFESORADO AUTOMATIZACIÓN Y 
ELECTRÓNICA DE CONTROL 

INGENIERÍA 
BIOMÉDICA 

INGENIERÍA DE 
CONTROL 

INGENIERÍA 
FOTÓNICA 

INGENIERÍA 
MICROELECTRÓNICA TOTAL TOTAL % 

PERMANENTE 2 2 5 7 11 27 64,3% 

FORMACIÓN 0 0 1 0 1 2 4,8% 

ASOCIADOS Y OTROS 3 0 5 1 4 13 31,0% 

TOTAL 5 2 11 8 16 42 - 

TOTAL % 11,9% 4,8% 26,2% 19,0% 38,1% -  100,0% 
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DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009) 
 

TIPO DE 
PROFESORADO 

CAMINOS Y 
AEROPUERTOS 

CONSTRUCCIÓN 
CIVIL 

CONSTRUCCIÓN 
INDUSTRIAL 

EXPLOTACIÓN 
DE MINAS FERROCARRILES 

HISTORIA 
DE LAS 
OBRAS 

PÚBLICAS 

ING. DE 
PROCESOS DE 
FABRICACIÓN 

(INDUSTRIALES) 

PROYECTOS 
DE 

INGENIERÍA 
CIVIL 

PROYECTOS 
DE 

INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 

TRANSPORTES 

URBANISMO 
Y  

ORDENACIÓN 
DEL 

TERRITORIO 

TOTAL TOTAL 
% 

PERMANENTE 2 4 1 0 2 1 1 2 1 3 2 19 54,3% 

FORMACIÓN 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 3 8,6% 

ASOCIADOS Y 
OTROS 

0 3 0 3 0 0 0 4 2 0 1 13 37,1% 

TOTAL 2 7 1 4 2 1 2 6 3 3 4 35 - 

TOTAL % 5,7% 20,0% 2,9% 11,4% 5,7% 2,9% 5,7% 17,1% 8,6% 8,6% 11,4%  - 100,0% 
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TOTAL PROFESORADO UC 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 680 681 665 653 659 651 640 631 626 631 

FORMACIÓN 101 101 111 103 117 114 116 112 112 93 

ASOCIADOS Y OTROS 518 472 437 465 463 461 442 461 448 435 

TOTAL 1.299 1.254 1.213 1.221 1.239 1.226 1.198 1.204 1.186 1.159 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 82 82 81 81 84 81 79 75 71 73 

FORMACIÓN 10 11 13 11 13 17 16 18 20 14 

ASOCIADOS Y OTROS 33 32 30 36 35 36 33 34 27 27 

TOTAL 125 125 124 128 132 134 128 127 118 114 
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RAMA CIENCIAS 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 121 124 124 119 118 116 105 100 98 98 

FORMACIÓN 13 8 7 4 6 6 11 14 16 16 

ASOCIADOS Y OTROS 41 37 31 28 30 29 28 29 30 28 

TOTAL 175 169 162 151 154 151 144 143 144 142 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

  

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 112 108 101 99 94 85 82 82 81 83 

FORMACIÓN 10 12 15 11 13 13 12 14 11 9 

ASOCIADOS Y OTROS 151 129 123 136 147 143 134 151 147 142 

TOTAL 273 249 239 246 254 241 228 247 239 234 
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 126 128 126 125 131 137 144 144 146 144 

FORMACIÓN 29 33 36 41 42 41 37 32 30 26 

ASOCIADOS Y OTROS 164 157 148 148 142 145 137 148 144 138 

TOTAL 319 318 310 314 315 323 318 324 320 308 
 

  

126 128 126 125
131

137

144

144 146

144

29 33 36 41 42 41 37 32 30 26

164
157

148 148
142 145

137

148 144

138

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

PERMANENTE FORMACIÓN ASOCIADOS Y OTROS



 Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla. 2011-2020                                                                                                                                                                                 Doc. nº 2.1 _pág.9 

RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 239 239 233 229 232 232 230 230 230 233 

FORMACIÓN 39 37 40 36 43 37 40 34 35 28 

ASOCIADOS Y OTROS 129 117 105 117 109 108 110 99 100 100 

TOTAL 407 393 378 382 384 377 380 363 365 361 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

ARTE Y HUMANIDADES 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 82 82 81 81 84 81 79 75 71 73 

FORMACIÓN 10 11 13 11 13 17 16 18 20 14 

ASOCIADOS Y OTROS 33 32 30 36 35 36 33 34 27 27 

TOTAL 125 125 124 128 132 134 128 127 118 114 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 23 22 22 21 21 20 19 18 18 18 

FORMACIÓN 1 1 1 1 2 2 3 3 5 4 

ASOCIADOS Y OTROS 1 1 1 1 2 3 2 1 1 1 

TOTAL 25 24 24 23 25 25 24 22 24 23 
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 13 13 12 13 14 14 14 14 15 17 

FORMACIÓN 6 8 10 8 8 10 8 10 9 4 

ASOCIADOS Y OTROS 26 29 27 33 31 29 29 29 23 23 

TOTAL 45 50 49 54 53 53 51 53 47 44 
 

 

  

13 13 12 13 14 14 14 14 15
17

6
8

10
8 8

10
8

10 9

4

26

29
27

33
31

29 29 29

23 23

0

5

10

15

20

25

30

35

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

PERMANENTE FORMACIÓN ASOCIADOS Y OTROS



 Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla. 2011-2020                                                                                                                                                                                 Doc. nº 2.1 _pág.14 

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 22 24 24 24 24 23 23 21 19 19 

FORMACIÓN 2 1 1 1 2 3 3 3 2 2 

ASOCIADOS Y OTROS 2 2 2 2 2 2 1 2 1 1 

TOTAL 26 27 27 27 28 28 27 26 22 22 
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 24 23 23 23 25 24 23 22 19 19 

FORMACIÓN 1 1 1 1 1 2 2 2 4 4 

ASOCIADOS Y OTROS 4 0 0 0 0 2 1 2 2 2 

TOTAL 29 24 24 24 26 28 26 26 25 25 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS 
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RAMA CIENCIAS 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 121 124 124 119 118 116 105 100 98 98 

FORMACIÓN 13 8 7 4 6 6 11 14 16 16 

ASOCIADOS Y OTROS 41 37 31 28 30 29 28 29 30 28 

TOTAL 175 169 162 151 154 151 144 143 144 142 
 

 

  

121 124 124
119 118 116

105
100 98 98

13
8 7 4 6 6

11 14 16 16

41 37
31 28 30 29 28 29 30 28

0

20

40

60

80

100

120

140

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

PERMANENTE FORMACIÓN ASOCIADOS Y OTROS



 Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla. 2011-2020                                                                                                                                                                                 Doc. nº 2.1 _pág.18 

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 19 18 17 17 19 18 14 13 14 15 

FORMACIÓN 3 2 2 2 2 2 5 5 3 4 

ASOCIADOS Y OTROS 2 4 2 2 2 3 4 5 6 5 

TOTAL 24 24 21 21 23 23 23 23 23 24 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 16 17 16 16 16 16 15 15 15 14 

FORMACIÓN 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

ASOCIADOS Y OTROS 5 4 4 3 6 4 2 2 2 2 

TOTAL 22 21 20 19 22 20 17 17 18 17 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 16 16 17 17 17 17 15 15 15 15 

FORMACIÓN 0 0 0 0 0 1 1 1 2 2 

ASOCIADOS Y OTROS 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 

TOTAL 17 17 18 18 18 19 17 17 17 17 
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DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓDIGO 020) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 29 30 31 31 30 30 28 25 24 24 

FORMACIÓN 5 2 2 1 2 1 2 4 5 5 

ASOCIADOS Y OTROS 20 20 16 16 15 16 14 13 13 14 

TOTAL 54 52 49 48 47 47 44 42 42 43 
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DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 40 42 42 37 36 35 33 32 30 30 

FORMACIÓN 4 4 3 1 2 2 3 4 5 4 

ASOCIADOS Y OTROS 13 8 8 6 6 5 7 8 9 7 

TOTAL 57 54 53 44 44 42 43 44 44 41 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS DE LA SALUD 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 112 108 101 99 94 85 82 82 81 83 

FORMACIÓN 10 12 15 11 13 13 12 14 11 9 

ASOCIADOS Y OTROS 151 129 123 136 147 143 134 151 147 142 

TOTAL 273 249 239 246 254 241 228 247 239 234 
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DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 10 10 10 10 10 9 9 9 7 6 

FORMACIÓN 1 2 2 2 2 2 1 1 1 1 

ASOCIADOS Y OTROS 2 2 2 2 2 3 4 4 5 4 

TOTAL 13 14 14 14 14 14 14 14 13 11 
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 20 20 20 20 18 18 19 19 19 21 

FORMACIÓN 2 2 2 0 2 2 3 3 3 2 

ASOCIADOS Y OTROS 1 1 1 1 4 4 4 4 3 3 

TOTAL 23 23 23 21 24 24 26 26 25 26 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 24 24 21 19 18 15 15 16 17 16 

FORMACIÓN 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 

ASOCIADOS Y OTROS 61 60 50 57 64 59 58 58 53 56 

TOTAL 86 84 71 77 83 74 73 74 70 73 
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 18 16 16 16 15 12 11 10 9 9 

FORMACIÓN 2 5 7 6 6 7 6 6 5 3 

ASOCIADOS Y OTROS 45 26 37 37 36 39 29 45 45 43 

TOTAL 65 47 60 59 57 58 46 61 59 55 
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 20 19 19 20 21 20 20 20 19 19 

FORMACIÓN 4 3 4 2 2 2 2 3 2 2 

ASOCIADOS Y OTROS 7 7 5 7 7 3 3 3 3 2 

TOTAL 31 29 28 29 30 25 25 26 24 23 
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 20 19 15 14 12 11 8 8 10 12 

FORMACIÓN 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

ASOCIADOS Y OTROS 35 33 28 32 34 35 36 37 38 34 

TOTAL 55 52 43 46 46 46 44 46 48 46 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 126 128 126 125 131 137 144 144 146 144 

FORMACIÓN 29 33 36 41 42 41 37 32 30 26 

ASOCIADOS Y OTROS 164 157 148 148 142 145 137 148 144 138 

TOTAL 319 318 310 314 315 323 318 324 320 308 
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 34 33 32 31 33 34 37 39 42 42 

FORMACIÓN 10 13 11 13 10 9 9 8 5 4 

ASOCIADOS Y OTROS 58 49 43 44 45 45 43 42 42 39 

TOTAL 102 95 86 88 88 88 89 89 89 85 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 18 17 17 17 17 18 18 18 17 17 

FORMACIÓN 1 1 3 3 5 4 4 2 3 3 

ASOCIADOS Y OTROS 27 30 28 26 23 26 24 27 28 27 

TOTAL 46 48 48 46 45 48 46 47 48 47 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 21 21 21 21 22 22 21 19 18 19 

FORMACIÓN 1 1 3 4 4 4 6 6 5 5 

ASOCIADOS Y OTROS 17 14 14 13 13 12 12 14 15 13 

TOTAL 39 36 38 38 39 38 39 39 38 37 
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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 27 27 27 27 29 30 35 33 33 31 

FORMACIÓN 4 6 6 8 9 10 5 6 6 5 

ASOCIADOS Y OTROS 26 24 21 19 19 16 14 20 18 18 

TOTAL 57 57 54 54 57 56 54 59 57 54 
 

  

27 27 27 27
29 30

35
33 33

31

4
6 6

8 9 10

5 6 6 5

26 24
21

19 19

16
14

20
18 18

0

5

10

15

20

25

30

35

40

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

PERMANENTE FORMACIÓN ASOCIADOS Y OTROS



 Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla. 2011-2020                                                                                                                                                                                 Doc. nº 2.1 _pág.37 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 26 30 29 29 30 33 33 35 36 35 

FORMACIÓN 13 12 13 13 14 14 13 10 11 9 

ASOCIADOS Y OTROS 36 40 42 46 42 46 44 45 41 41 

TOTAL 75 82 84 88 86 93 90 90 88 85 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
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RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 239 239 233 229 232 232 230 230 230 233 

FORMACIÓN 39 37 40 36 43 37 40 34 35 28 

ASOCIADOS Y OTROS 129 117 105 117 109 108 110 99 100 100 

TOTAL 407 393 378 382 384 377 380 363 365 361 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 20 20 22 21 21 20 19 19 20 20 

FORMACIÓN 1 1 2 2 2 2 3 2 1 1 

ASOCIADOS Y OTROS 2 1 3 2 2 2 2 1 1 1 

TOTAL 23 22 27 25 25 24 24 22 22 22 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 12 10 10 9 9 9 9 9 10 12 

FORMACIÓN 1 3 4 4 5 5 6 6 5 3 

ASOCIADOS Y OTROS 17 16 14 14 14 14 14 14 12 13 

TOTAL 30 29 28 27 28 28 29 29 27 28 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 26 28 27 26 24 24 25 26 25 25 

FORMACIÓN 3 2 3 1 2 2 2 1 1 0 

ASOCIADOS Y OTROS 4 4 3 4 3 3 3 4 2 2 

TOTAL 33 34 33 31 29 29 30 31 28 27 
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DEPARTAMENTO DE ELECTRÓNICA Y COMPUTADORES (CÓDIGO 030) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 

PERMANENTE 21 22 21 

FORMACIÓN 8 5 3 

ASOCIADOS Y OTROS 9 9 8 

TOTAL 38 36 32 
 

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominación hasta 2013. En 2014 se ha reconvertido en el Dpto de Ingeniería Informática y Electrónica. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (ICÓDIGO 012) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 34 32 33 33 33 33 32 31 32 34 

FORMACIÓN 2 2 2 2 1 1 3 4 5 3 

ASOCIADOS Y OTROS 4 3 2 1 1 2 2 2 1 1 

TOTAL 40 37 37 36 35 36 37 37 38 38 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 17 18 17 15 15 15 17 16 16 16 

FORMACIÓN 3 3 3 3 4 5 4 4 4 4 

ASOCIADOS Y OTROS 16 13 15 17 18 17 17 17 18 17 

TOTAL 36 34 35 35 37 37 38 37 38 37 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 21 21 17 17 17 18 16 17 17 16 

FORMACIÓN 3 3 4 3 4 2 3 2 2 1 

ASOCIADOS Y OTROS 16 16 11 12 11 10 10 9 9 9 

TOTAL 40 40 32 32 32 30 29 28 28 26 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 10 9 9 9 10 10 10 10 10 10 

FORMACIÓN 1 1 2 2 2 2 2 2 0 0 

ASOCIADOS Y OTROS 22 24 20 19 17 16 15 13 13 13 

TOTAL 33 34 31 30 29 28 27 25 23 23 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 25 28 27 29 30 29 29 

FORMACIÓN 5 4 4 3 2 2 3 

ASOCIADOS Y OTROS 11 10 10 10 8 9 10 

TOTAL 41 42 41 42 40 40 42 
 

NOTA: Este departamento nace con esta denominación en 2014, tras una reconversión del departamento de Electrónica y Computadores. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA QUÍMICA Y QUÍMICA INORGÁNICA (CÓDIGO 023) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 

PERMANENTE 29 28 

FORMACIÓN 4 6 

ASOCIADOS Y OTROS 9 6 

TOTAL 42 40 
 

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominación hasta 2012. En 2013 se ha reconvertido en los departamentos de Ingenierías Química y Biomolecular y Química e Ingeniería de 
Procesos y Recursos. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 14 14 14 17 16 17 15 16 

FORMACIÓN 6 5 7 4 5 4 5 4 

ASOCIADOS Y OTROS 5 6 6 8 8 7 7 6 

TOTAL 25 25 27 29 29 28 27 26 
 

NOTA: Este departamento nace con esta denominación en 2013, tras una reconversión del departamento de Ingeniería Química y Química Inorgánica. 
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DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 13 12 13 11 9 9 9 9 

FORMACIÓN 0 0 2 3 3 3 4 4 

ASOCIADOS Y OTROS 0 1 0 0 0 0 2 2 

TOTAL 13 13 15 14 12 12 15 15 
 

NOTA: Este departamento nace con esta denominación en 2013, tras una reconversión del departamento de Ingeniería Química y Química Inorgánica. 
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 26 29 29 28 29 29 28 28 27 27 

FORMACIÓN 10 6 5 3 3 1 1 1 2 2 

ASOCIADOS Y OTROS 13 12 12 16 15 15 16 14 13 13 

TOTAL 49 47 46 47 47 45 45 43 42 42 
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DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 23 22 21 20 19 19 20 18 20 19 

FORMACIÓN 3 5 6 6 7 6 5 3 4 3 

ASOCIADOS Y OTROS 17 13 12 14 12 11 13 10 13 13 

TOTAL 43 40 39 40 38 36 38 31 37 35 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
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TOTAL PROFESORADO 
OLUCIÓN L PROFESO 

  

TIPO DE PROFESORADO CATEGORÍAS  AGRUPADAS 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 166 174 167 160 159 158 150 166 166 160 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 352 353 347 342 338 316 323 312 320 313 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA 
UNIVERSITARIA (TEU) 

65 54 47 42 36 33 26 22 21 18 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 97 100 104 109 126 144 141 131 119 140 

SUBTOTAL PERMANENTE 680 681 665 653 659 651 640 631 626 631 

PERMANENTE % 52,3% 54,3% 54,8% 53,5% 53,2% 53,1% 53,4% 52,4% 52,8% 54,4% 

FORMACIÓN 

AYUDANTE LOU 61 57 51 36 41 35 35 24 18 10 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 40 44 60 67 76 79 81 88 94 83 

SUBTOTAL  FORMACIÓN 101 101 111 103 117 114 116 112 112 93 

FORMACIÓN % 7,8% 8,1% 9,2% 8,4% 9,4% 9,3% 9,7% 9,3% 9,4% 8,0% 

ASOCIADOS Y OTROS 

ASOCIADOS Y OTROS 518 472 437 465 463 461 442 461 448 435 

SUBTOTAL ASOCIADOS Y OTROS 518 472 437 465 463 461 442 461 448 435 

ASOCIADOS Y OTROS % 39,9% 37,6% 36,0% 38,1% 37,4% 37,6% 36,9% 38,3% 37,8% 37,5% 

TOTAL 1.299 1.254 1.213 1.221 1.239 1.226 1.198 1.204 1.186 1.159 
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PERMANENTE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RS 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 166 174 167 160 159 158 150 166 166 160 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 352 353 347 342 338 316 323 312 320 313 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 65 54 47 42 36 33 26 22 21 18 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 97 100 104 109 126 144 141 131 119 140 

TOTAL 680 681 665 653 659 651 640 631 626 631 
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FORMACIÓN 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 61 57 51 36 41 35 35 24 18 10 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 40 44 60 67 76 79 81 88 94 83 

TOTAL 101 101 111 103 117 114 116 112 112 93 
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ASOCIADOS Y OTROS 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 518 472 437 465 463 461 442 461 448 435 

TOTAL 518 472 437 465 463 461 442 461 448 435 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

PROFESORADO PERMANENTE 

 POR RAMAS Y DEPARTAMENTOS 
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PERMANENTE 
 

 

TEGORÍASEGO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RS 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 166 174 167 160 159 158 150 166 166 160 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 352 353 347 342 338 316 323 312 320 313 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 65 54 47 42 36 33 26 22 21 18 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 97 100 104 109 126 144 141 131 119 140 

TOTAL 680 681 665 653 659 651 640 631 626 631 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 19 21 21 21 22 21 20 25 24 24 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 52 50 50 49 49 46 44 36 33 31 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 4 3 2 2 1 1 1 1 1 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 7 8 8 9 12 13 14 13 13 17 

TOTAL 82 82 81 81 84 81 79 75 71 73 
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RAMA CIENCIAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 37 39 38 36 34 35 30 32 32 30 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 57 58 57 56 56 52 51 46 45 45 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 8 7 6 6 6 6 4 4 4 4 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD)  19 20 23 21 22 23 20 18 17 19 

TOTAL 121 124 124 119 118 116 105 100 98 98 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 39 43 41 37 35 31 27 31 27 27 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 50 45 42 46 44 39 39 36 42 42 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 17 14 12 9 7 5 4 4 3 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 6 6 6 7 8 10 12 11 9 13 

TOTAL 112 108 101 99 94 85 82 82 81 83 
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 24 24 24 23 24 24 25 25 27 25 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 54 56 54 54 55 54 60 65 69 66 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 11 10 10 10 9 9 6 5 5 5 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 37 38 38 38 43 50 53 49 45 48 

TOTAL 126 128 126 125 131 137 144 144 146 144 
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RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 47 47 43 43 44 47 48 53 56 54 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 139 144 144 137 134 125 129 129 131 129 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 25 20 17 15 13 12 11 8 8 7 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 28 28 29 34 41 48 42 40 35 43 

TOTAL 239 239 233 229 232 232 230 230 230 233 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 19 21 21 21 22 21 20 25 24 24 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 52 50 50 49 49 46 44 36 33 31 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 4 3 2 2 1 1 1 1 1 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 7 8 8 9 12 13 14 13 13 17 

TOTAL 82 82 81 81 84 81 79 75 71 73 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 9 8 8 7 7 7 6 9 10 10 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 14 14 14 14 14 13 12 8 7 6 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD)  0 0 0 0 0 0 1 1 1 2 

TOTAL 23 22 22 21 21 20 19 18 18 18 
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 8 8 8 8 8 7 7 7 8 7 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD)  3 3 3 4 5 6 6 6 6 9 

TOTAL 13 13 12 13 14 14 14 14 15 17 
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 15 14 14 14 15 14 14 12 10 10 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD)  3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

TOTAL 22 24 24 24 24 23 23 21 19 19 
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 7 9 9 10 11 10 10 12 10 10 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 15 14 14 13 12 12 11 9 8 8 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD)  1 0 0 0 2 2 2 1 1 1 

TOTAL 24 23 23 23 25 24 23 22 19 19 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS 
  



 
 
Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla por categoría.2011-2020.                                                                                                                                                    Doc.n º2.2_pág.27 
 

RAMA CIENCIAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 37 39 38 36 34 35 30 32 32 30 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 57 58 57 56 56 52 51 46 45 45 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 8 7 6 6 6 6 4 4 4 4 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD)  19 20 23 21 22 23 20 18 17 19 

TOTAL 121 124 124 119 118 116 105 100 98 98 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029) 
 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 6 5 5 6 6 6 5 4 4 4 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 9 9 8 7 7 5 4 4 6 7 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 3 3 3 3 3 3 1 1 1 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 1 1 1 1 3 4 4 4 3 3 

TOTAL 19 18 17 17 19 18 14 13 14 15 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 9 11 11 11 11 11 10 9 9 8 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

TOTAL 16 17 16 16 16 16 15 15 15 14 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 6 8 8 7 7 7 6 8 9 8 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 8 7 7 7 7 7 6 4 2 2 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 2 1 2 3 3 3 3 3 4 5 

TOTAL 16 16 17 17 17 17 15 15 15 15 
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DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓDIGO 020) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 7 7 7 7 6 6 5 6 6 6 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 16 16 16 16 16 16 15 12 12 12 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 4 3 2 2 2 2 2 2 2 2 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 2 4 6 6 6 6 6 5 4 4 

TOTAL 29 30 31 31 30 30 28 25 24 24 

7 7 7 7
6 6

5

6 6 6

16 16 16 16 16 16
15

12 12 12

4
3

2 2 2 2 2 2 2 22

4 6 6 6 6

6

5

4 4

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

CU TU TEU CD



 
 
Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla por categoría.2011-2020.                                                                                                                                                    Doc.n º2.2_pág.32 
 

DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 13 14 14 12 11 12 10 9 8 7 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 15 15 15 15 15 13 16 17 16 16 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 11 12 12 9 9 9 6 5 5 6 

TOTAL 40 42 42 37 36 35 33 32 30 30 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 39 43 41 37 35 31 27 31 27 27 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 50 45 42 46 44 39 39 36 42 42 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 17 14 12 9 7 5 4 4 3 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 6 6 6 7 8 10 12 11 9 13 

TOTAL 112 108 101 99 94 85 82 82 81 83 
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DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 6 7 7 7 7 6 5 5 4 4 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 4 3 3 3 3 2 2 2 1 0 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 0 0 0 0 1 2 2 2 2 

TOTAL 10 10 10 10 10 9 9 9 7 6 
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 7 8 8 8 7 7 8 10 10 10 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 12 11 11 11 10 9 8 6 7 7 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 1 1 1 1 1 2 3 3 2 4 

TOTAL 20 20 20 20 18 18 19 19 19 21 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 11 11 10 7 7 4 4 5 4 4 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 11 11 9 10 9 9 9 10 12 11 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 

TOTAL 24 24 21 19 18 15 15 16 17 16 
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 2 2 4 7 8 7 6 5 4 4 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 16 14 12 9 7 5 4 4 3 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 0 0 0 0 0 1 1 2 4 

TOTAL 18 16 16 16 15 12 11 10 9 9 
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 5 5 5 5 5 7 7 7 6 6 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 11 11 11 11 11 8 9 9 11 11 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 3 3 3 4 5 5 4 4 2 2 

TOTAL 20 19 19 20 21 20 20 20 19 19 
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 10 12 11 10 9 7 3 4 3 3 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 10 7 4 4 3 4 5 4 7 9 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 20 19 15 14 12 11 8 8 10 12 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍIDICAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 24 24 24 23 24 24 25 25 27 25 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 54 56 54 54 55 54 60 65 69 66 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 11 10 10 10 9 9 6 5 5 5 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 37 38 38 38 43 50 53 49 45 48 

TOTAL 126 128 126 125 131 137 144 144 146 144 
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 5 5 5 4 4 4 4 4 6 6 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 15 18 17 17 17 17 17 21 22 22 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 11 8 8 8 10 11 14 12 12 12 

TOTAL 34 33 32 31 33 34 37 39 42 42 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 5 5 5 5 5 5 5 6 6 6 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 8 7 7 7 7 7 7 7 7 7 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 4 4 4 4 4 5 5 4 3 3 

TOTAL 18 17 17 17 17 18 18 18 17 17 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 7 7 7 7 8 8 7 7 7 7 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 10 10 10 10 9 8 8 6 6 7 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 3 3 3 3 4 5 5 5 4 4 

TOTAL 21 21 21 21 22 22 21 19 18 19 
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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 6 6 6 6 6 6 7 6 6 4 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 10 10 10 10 12 12 14 14 14 13 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 10 10 10 10 10 11 13 12 12 13 

TOTAL 27 27 27 27 29 30 35 33 33 31 
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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 11 11 10 10 10 10 14 17 20 17 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 5 5 5 5 4 4 1 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 9 13 13 13 15 18 16 16 14 16 

TOTAL 26 30 29 29 30 33 33 35 36 35 

1 1 1 1 1 1
2 2 2 2

11 11
10 10 10 10

14

17

20

17

5 5 5 5
4 4

1 0
0 0

9

13 13 13

15

18

16
16

14 16

0

5

10

15

20

25

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

CU TU TEU CD



 
 
Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla por categoría.2011-2020.                                                                                                                                                    Doc.n º2.2_pág.48 
 

DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 
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INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
  



 
 
Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla por categoría.2011-2020.                                                                                                                                                    Doc.n º2.2_pág.49 
 

RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 47 47 43 43 44 47 48 53 56 54 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 139 144 144 137 134 125 129 129 131 129 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 25 20 17 15 13 12 11 8 8 7 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 28 28 29 34 41 48 42 40 35 43 

TOTAL 239 239 233 229 232 232 230 230 230 233 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 4 4 4 4 4 4 3 5 6 6 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 9 10 12 11 11 10 12 10 9 9 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 5 4 4 4 4 4 2 3 4 4 

TOTAL 20 20 22 21 21 20 19 19 20 20 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 8 9 9 8 8 7 7 8 8 8 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 2 1 1 1 1 1 1 0 1 3 

TOTAL 12 10 10 9 9 9 9 9 10 12 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 6 6 5 5 5 5 6 7 8 8 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 17 18 18 16 13 13 15 15 14 13 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 3 4 4 5 6 6 4 4 3 4 

TOTAL 26 28 27 26 24 24 25 26 25 25 
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DEPARTAMENTO DE ELECTRÓNICA Y COMPUTADORES (CÓDIGO 030) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominación hasta 2013. En 2014 se ha reconvertido en el departamento de Ingeniería Informática y Electrónica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 5 5 5 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 13 15 14 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 3 2 2 

TOTAL 21 22 21 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (CÓDIGO 012) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 9 9 9 9 9 9 8 7 7 7 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 19 18 18 18 17 17 20 21 22 22 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 4 4 5 5 6 6 3 2 2 4 

TOTAL 34 32 33 33 33 33 32 31 32 34 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 10 11 11 11 11 11 13 13 12 12 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 3 3 3 1 1 1 1 1 1 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 

TOTAL 17 18 17 15 15 15 17 16 16 16 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 6 6 5 5 6 6 5 5 5 4 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 11 11 8 8 8 7 7 7 7 7 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 4 4 4 4 3 3 2 2 2 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 0 0 0 0 2 2 3 3 4 

TOTAL 21 21 17 17 17 18 16 17 17 16 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 0 0 0 1 1 1 1 2 2 

TOTAL 10 9 9 9 10 10 10 10 10 10 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA: Este departamento 
nace con esta denominación 
en 2014, tras una 
reconversión del 
departamento de Electrónica 
y Computadores. 

CATEGORÍA 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 6 6 6 6 6 6 6 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 14 14 13 14 16 18 18 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 5 8 8 9 8 5 5 

TOTAL 25 28 27 29 30 29 29 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023) 
 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA: Este departamento nace con esta denominación en 2013, tras una reconversión del departamento de Ingeniería Química y Química Inorgánica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 3 3 3 3 4 5 6 7 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 11 10 10 10 7 6 7 7 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 0 1 1 4 5 6 2 2 

TOTAL 14 14 14 17 16 17 15 16 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA QUÍMICA Y QUÍMICA INORGÁNICA (CÓDIGO 023) 
 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominación hasta 2012. En 2013 se ha reconvertido en los departamentos de Ingenierías Química y Biomolecular y Química e 
Ingeniería de Procesos y Recursos.  

  

CATEGORÍA 2011 2012 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 6 6 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 19 20 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 2 1 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 2 1 

TOTAL 29 28 
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DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051) 
 

 

 

 

 

 

 

                  
  NOTA: Este departamento nace con esta denominación en 2013, tras una reconversión del departamento de Ingeniería Química y Química Inorgánica. 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 3 3 3 3 3 3 3 3 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 9 8 9 7 5 5 5 5 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 1 1 1 1 1 1 1 1 

TOTAL 13 12 13 11 9 9 9 9 
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 4 5 5 4 4 5 6 6 5 5 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 16 16 18 18 18 16 15 16 16 16 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 3 3 1 1 1 0 0 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 3 5 5 5 6 8 7 6 6 6 

TOTAL 26 29 29 28 29 29 28 28 27 27 

4
4 4

5
6

5 5

16 16

18 18 18

16
15

16 16 16

3 3 1 1 1
0 0 0

0 0

5 5 5
6

8
7

6 6 6

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

CU TU TEU CD



 
 
Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla por categoría.2011-2020.                                                                                                                                                    Doc.n º2.2_pág.63 
 

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD (CU) 3 3 2 2 2 3 4 5 6 4 

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD (TU) 13 12 12 11 11 10 10 9 10 9 

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA (TEU) 4 3 3 3 2 2 2 0 0 0 

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (CD) 3 4 4 4 4 4 4 4 4 6 

TOTAL 23 22 21 20 19 19 20 18 20 19 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

PROFESORADO EN FORMACIÓN 

 POR RAMAS Y DEPARTAMENTOS 
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FORMACIÓN 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 61 57 51 36 41 35 35 24 18 10 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 40 44 60 67 76 79 81 88 94 83 

TOTAL 101 101 111 103 117 114 116 112 112 93 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 4 6 8 4 4 5 3 3 1 1 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 6 5 5 7 9 12 13 15 19 13 

TOTAL 10 11 13 11 13 17 16 18 20 14 
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RAMA CIENCIAS 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 3 3 1 1 1 0 2 2 1 1 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 10 5 6 3 5 6 9 12 15 15 

TOTAL 13 8 7 4 6 6 11 14 16 16 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 6 7 10 7 7 5 3 1 1 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 5 5 4 6 8 9 13 10 9 

TOTAL 10 12 15 11 13 13 12 14 11 9 

 

 

 

 

 

 

 

  

4
5 5

4 6

8
9

13

10
9

6
7

10

7 7

5

3

1 1
0

0

2

4

6

8

10

12

14

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR AYUDANTE LOU



 
 
Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla por categoría.2011-2020.                                                                                                                                                    Doc.n º2.2_pág.69 
 

RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 22 17 13 10 12 13 16 10 8 4 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 7 16 23 31 30 28 21 22 22 22 

TOTAL 29 33 36 41 42 41 37 32 30 26 
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RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 26 24 19 14 17 12 11 8 7 4 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 13 13 21 22 26 25 29 26 28 24 

TOTAL 39 37 40 36 43 37 40 34 35 28 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

ARTE Y HUMANIDADES 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 4 6 8 4 4 5 3 3 1 1 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 6 5 5 7 9 12 13 15 19 13 

TOTAL 10 11 13 11 13 17 16 18 20 14 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 1 2 2 3 3 5 4 

TOTAL 1 1 1 1 2 2 3 3 5 4 
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 2 4 6 3 2 3 1 1 1 1 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 4 4 5 6 7 7 9 8 3 

TOTAL 6 8 10 8 8 10 8 10 9 4 
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 1 1 1 1 2 2 2 2 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 0 0 0 0 1 1 1 2 2 

TOTAL 2 1 1 1 2 3 3 3 2 2 
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018) 
 

 

        CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 1 1 1 1 2 2 2 4 4 

TOTAL 1 1 1 1 1 2 2 2 4 4 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS  
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RAMA CIENCIAS 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 3 3 1 1 1 0 2 2 1 1 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 10 5 6 3 5 6 9 12 15 15 

TOTAL 13 8 7 4 6 6 11 14 16 16 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 3 2 2 2 2 2 4 4 3 4 

TOTAL 3 2 2 2 2 2 5 5 3 4 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

TOTAL 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 0 0 1 1 1 2 2 

TOTAL 0 0 0 0 0 1 1 1 2 2 
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DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 2 3 1 2 2 3 4 5 4 

TOTAL 4 4 3 1 2 2 3 4 5 4 
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DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓDIGO 020) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 1 1 0 1 1 1 3 4 4 

TOTAL 5 2 2 1 2 1 2 4 5 5 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS DE LA SALUD 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 6 7 10 7 7 5 3 1 1 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 5 5 4 6 8 9 13 10 9 

TOTAL 10 12 15 11 13 13 12 14 11 9 
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DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 2 2 2 2 2 1 1 1 1 

TOTAL 1 2 2 2 2 2 1 1 1 1 
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 2 2 2 0 1 1 1 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 0 1 1 2 3 3 2 

TOTAL 2 2 2 0 2 2 3 3 3 2 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 

TOTAL 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 2 4 6 6 5 3 2 1 1 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 1 1 0 1 4 4 5 4 3 

TOTAL 2 5 7 6 6 7 6 6 5 3 
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 2 2 2 1 1 1 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 2 2 1 1 1 2 3 2 2 

TOTAL 4 3 4 2 2 2 2 3 2 2 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 22 17 13 10 12 13 16 10 8 4 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 7 16 23 31 30 28 21 22 22 22 

TOTAL 29 33 36 41 42 41 37 32 30 26 
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 10 9 5 3 2 1 1 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 4 6 10 8 8 8 8 5 4 

TOTAL 10 13 11 13 10 9 9 8 5 4 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 1 1 2 2 4 4 4 2 1 1 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 1 1 1 0 0 0 2 2 

TOTAL 1 1 3 3 5 4 4 2 3 3 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 1 0 1 2 3 3 5 5 4 2 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 1 2 2 1 1 1 1 1 3 

TOTAL 1 1 3 4 4 4 6 6 5 5 
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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 4 2 1 1 1 1 1 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 4 5 7 8 9 4 6 6 5 

TOTAL 4 6 6 8 9 10 5 6 6 5 
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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 6 5 4 2 2 4 5 3 3 1 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 7 7 9 11 12 10 8 7 8 8 

TOTAL 13 12 13 13 14 14 13 10 11 9 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

  INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
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RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 26 24 19 14 17 12 11 8 7 4 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 13 13 21 22 26 25 29 26 28 24 

TOTAL 39 37 40 36 43 37 40 34 35 28 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

13 13

21 22

26 25

29

26
28

24
26

24

19

14

17

12 11

8 7

4
0

5

10

15

20

25

30

35

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR AYUDANTE LOU



 
 
Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla por categoría.2011-2020.                                                                                                                                                    Doc.n º2.2_pág.100 
 

DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 1 1 2 2 3 2 1 1 

TOTAL 1 1 2 2 2 2 3 2 1 1 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 1 3 4 4 5 2 3 2 1 1 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 0 0 3 3 4 4 2 

TOTAL 1 3 4 4 5 5 6 6 5 3 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 3 2 3 1 2 2 2 1 1 0 

TOTAL 3 2 3 1 2 2 2 1 1 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

3

2

3

1

2 2 2

1 1

00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0

0,5

1

1,5

2

2,5

3

3,5

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR AYUDANTE LOU



 
 
Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla por categoría.2011-2020.                                                                                                                                                    Doc.n º2.2_pág.103 
 

DEPARTAMENTO DE ELECTRÓNICA Y COMPUTADORES (CÓDIGO 030) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 5 3 1 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 3 2 2 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 8 5 3 0 0 0 0 0 0 0 
 

 

 

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominación hasta 2013. En 2014 se ha reconvertido en el departamento de Ingeniería Informática y Electrónica. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (CÓDIGO 012) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 1 1 1 1 1 3 4 5 3 

TOTAL 2 2 2 2 1 1 3 4 5 3 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 3 2 2 0 1 2 1 1 1 1 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 1 1 3 3 3 3 3 3 3 

TOTAL 3 3 3 3 4 5 4 4 4 4 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 1 2 2 3 1 2 1 1 0 

TOTAL 3 3 4 3 4 2 3 2 2 1 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 1 1 2 2 2 0 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 0 0 2 2 2 0 0 

TOTAL 1 1 2 2 2 2 2 2 0 0 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 0 0 0 0 1 1 2 1 1 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 5 3 3 1 1 1 3 

TOTAL 0 0 0 5 4 4 3 2 2 3 

 

 

NOTA: Este departamento nace con esta denominación en 2014, tras una reconversión del departamento de Electrónica y Computadores. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 0 0 1 1 2 1 2 1 1 1 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 5 4 5 3 3 3 4 3 

TOTAL 0 0 6 5 7 4 5 4 5 4 

 

 

NOTA: Este departamento nace con esta denominación en 2013, tras una reconversión del departamento de Ingeniería Química y Química Inorgánica. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA QUÍMICA Y QUÍMICA INORGÁNICA (CÓDIGO 023) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 4 6 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominación hasta 2012. En 2013 se ha reconvertido en los departamentos de Ingenierías Química y Biomolecular y 
Química e Ingeniería de Procesos y Recursos. 
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DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051) 
 

  

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 0 0 0 0 2 3 1 1 1 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 0 0 0 0 0 2 2 3 4 

TOTAL 0 0 0 0 2 3 3 3 4 4 

 

 

NOTA: Este departamento nace con esta denominación en 2013, tras una reconversión del departamento de Ingeniería Química y Química Inorgánica. 
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 6 4 1 0 1 1 1 1 0 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 2 4 3 2 0 0 0 2 2 

TOTAL 10 6 5 3 3 1 1 1 2 2 
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DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

AYUDANTE LOU 3 4 4 4 2 1 0 0 1 0 

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 0 1 2 2 5 5 5 3 3 3 

TOTAL 3 5 6 6 7 6 5 3 4 3 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

PROFESORADO: ASOCIADOS Y OTROS 

 POR RAMAS Y DEPARTAMENTOS 
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ASOCIADOS Y OTROS 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 518 472 437 465 463 461 442 461 448 435 

TOTAL 518 472 437 465 463 461 442 461 448 435 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 33 32 30 36 35 36 33 34 27 27 

TOTAL 33 32 30 36 35 36 33 34 27 27 
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RAMA CIENCIAS 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 41 37 31 28 30 29 28 29 30 28 

TOTAL 41 37 31 28 30 29 28 29 30 28 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 151 129 123 136 147 143 134 151 147 142 

TOTAL 151 129 123 136 147 143 134 151 147 142 
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 164 157 148 148 142 145 137 148 144 138 

TOTAL 164 157 148 148 142 145 137 148 144 138 
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RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 129 117 105 117 109 108 110 99 100 100 

TOTAL 129 117 105 117 109 108 110 99 100 100 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 33 32 30 36 35 36 33 34 27 27 

TOTAL 33 32 30 36 35 36 33 34 27 27 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 1 1 1 1 2 3 2 1 1 1 

TOTAL 1 1 1 1 2 3 2 1 1 1 
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 26 29 27 33 31 29 29 29 23 23 

TOTAL 26 29 27 33 31 29 29 29 23 23 
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 2 2 2 2 2 2 1 2 1 1 

TOTAL 2 2 2 2 2 2 1 2 1 1 
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 4 0 0 0 0 2 1 2 2 2 

TOTAL 4 0 0 0 0 2 1 2 2 2 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 
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RAMA CIENCIAS 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 41 37 31 28 30 29 28 29 30 28 

TOTAL 41 37 31 28 30 29 28 29 30 28 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 2 4 2 2 2 3 4 5 6 5 

TOTAL 2 4 2 2 2 3 4 5 6 5 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 5 4 4 3 6 4 2 2 2 2 

TOTAL 5 4 4 3 6 4 2 2 2 2 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 

TOTAL 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 
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DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 13 8 8 6 6 5 7 8 9 7 

TOTAL 13 8 8 6 6 5 7 8 9 7 
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DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓDIGO 020) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 20 20 16 16 15 16 14 13 13 14 

TOTAL 20 20 16 16 15 16 14 13 13 14 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 151 129 123 136 147 143 134 151 147 142 

TOTAL 151 129 123 136 147 143 134 151 147 142 
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DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 2 2 2 2 2 3 4 4 5 4 

TOTAL 2 2 2 2 2 3 4 4 5 4 
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 1 1 1 1 4 4 4 4 3 3 

TOTAL 1 1 1 1 4 4 4 4 3 3 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 61 60 50 57 64 59 58 58 53 56 

TOTAL 61 60 50 57 64 59 58 58 53 56 
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 45 26 37 37 36 39 29 45 45 43 

TOTAL 45 26 37 37 36 39 29 45 45 43 
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 7 7 5 7 7 3 3 3 3 2 

TOTAL 7 7 5 7 7 3 3 3 3 2 
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 35 33 28 32 34 35 36 37 38 34 

TOTAL 35 33 28 32 34 35 36 37 38 34 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 164 157 148 148 142 145 137 148 144 138 

TOTAL 164 157 148 148 142 145 137 148 144 138 
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 58 49 43 44 45 45 43 42 42 39 

TOTAL 58 49 43 44 45 45 43 42 42 39 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 27 30 28 26 23 26 24 27 28 27 

TOTAL 27 30 28 26 23 26 24 27 28 27 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 17 14 14 13 13 12 12 14 15 13 

TOTAL 17 14 14 13 13 12 12 14 15 13 
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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 26 24 21 19 19 16 14 20 18 18 

TOTAL 26 24 21 19 19 16 14 20 18 18 
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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 36 40 42 46 42 46 44 45 41 41 

TOTAL 36 40 42 46 42 46 44 45 41 41 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

36

40
42

46

42

46
44 45

41 41

0

10

20

30

40

50

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

ASOCIADOS Y OTROS



 
 
Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla por categoría.2011-2020.                                                                                                                                                    Doc.n º2.2_pág.149 
 

DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 

  



 
 
Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla por categoría.2011-2020.                                                                                                                                                    Doc.n º2.2_pág.150 
 

RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 129 117 105 117 109 108 110 99 100 100 

TOTAL 129 117 105 117 109 108 110 99 100 100 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 2 1 3 2 2 2 2 1 1 1 

TOTAL 2 1 3 2 2 2 2 1 1 1 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 17 16 14 14 14 14 14 14 12 13 

TOTAL 17 16 14 14 14 14 14 14 12 13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

17
16

14 14 14 14 14 14

12
13

0

4

8

12

16

20

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

ASOCIADOS Y OTROS



 
 
Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla por categoría.2011-2020.                                                                                                                                                    Doc.n º2.2_pág.153 
 

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 4 4 3 4 3 3 3 4 2 2 

TOTAL 4 4 3 4 3 3 3 4 2 2 
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DEPARTAMENTO DE ELECTRÓNICA Y COMPUTADORES (CÓDIGO 030) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 9 9 8 - - - - - - - 

TOTAL 9 9 8 - - - - - - - 

 

 

 NOTA: Este departamento ha existido con esta denominación hasta 2013. En 2014 se ha reconvertido en el departamento de Ingeniería Informática y Electrónica 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (CÓDIGO 012) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 4 3 2 1 1 2 2 2 1 1 

TOTAL 4 3 2 1 1 2 2 2 1 1 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 16 13 15 17 18 17 17 17 18 17 

TOTAL 16 13 15 17 18 17 17 17 18 17 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 16 16 11 12 11 10 10 9 9 9 

TOTAL 16 16 11 12 11 10 10 9 9 9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

16 16

11
12

11
10 10

9 9 9

0

4

8

12

16

20

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

ASOCIADOS Y OTROS



 
 
Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la plantilla por categoría.2011-2020.                                                                                                                                                    Doc.n º2.2_pág.158 
 

DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 22 24 20 19 17 16 15 13 13 13 

TOTAL 22 24 20 19 17 16 15 13 13 13 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS - - - 11 10 10 10 8 9 10 

TOTAL - - - 11 10 10 10 8 9 10 

 

 

NOTA: Este departamento nace con esta denominación en 2014, tras una reconversión del departamento de Electrónica y Computadores. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA QUÍMICA Y QUÍMICA INORGÁNICA (CÓDIGO 023) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 9 6 - - - - - - - - 

TOTAL 9 6 - - - - - - - - 

 

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominación hasta 2012. En 2013 se ha reconvertido en los departamentos de Ingenierías Química y  

Biomolecular y Química e Ingeniería de Procesos y Recursos. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS - - 5 6 6 8 8 7 7 6 

TOTAL - - 5 6 6 8 8 7 7 6 

 

 

NOTA: Este departamento nace con esta denominación en 2013, tras una reconversión del departamento de Ingeniería Química y Química Inorgánica. 
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DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS - - - 1 0 0 0 0 2 2 

TOTAL - - - 1 0 0 0 0 2 2 

 

 

                     NOTA: Este departamento nace con esta denominación en 2013, tras una reconversión del departamento de Ingeniería Química y Química Inorgánica 
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 13 12 12 16 15 15 16 14 13 13 

TOTAL 13 12 12 16 15 15 16 14 13 13 
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DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009) 
 

 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS 17 13 12 14 12 11 13 10 13 13 

TOTAL 17 13 12 14 12 11 13 10 13 13 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

EVOLUCIÓN DE ASOCIADOS EQUIVALENTES 

TOTAL UC Y RAMAS  
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EVOLUCIÓN DE ASOCIADOS EQUIVALENTES 
 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS_VALOR ABSOLUTO 518 472 437 465 463 461 442 461 448 435 

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO SIIU (calculado en relación 
a horas de dedicación a la semana respecto a la jornada de 37,5h) 

120 104 95 104 104 106 104 108 105 99 

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO 24 CRÉDITOS (calculado 
en relación a una capacidad docente de 24 créditos) 

278 238 219 236 237 241 234 242 233 225 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS _VALOR ABSOLUTO 33 32 30 36 35 36 33 34 27 27 

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO SIIU (calculado en relación 
a horas de dedicación a la semana respecto a la jornada de 37,5h) 

9 9 8 11 11 11 10 10 8 8 

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO 24 CRÉDITOS (calculado 
en relación a una capacidad docente de 24 créditos) 

21 20 19 24 24 24 23 23 18 19 
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RAMA CIENCIAS 
 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS_VALOR ABSOLUTO 41 37 31 28 30 29 28 29 30 28 

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO SIIU (calculado en relación 
a horas de dedicación a la semana respecto a la jornada de 37,5h) 

10 9 7 7 7 7 7 9 9 8 

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO 24 CRÉDITOS (calculado 
en relación a una capacidad docente de 24 créditos) 

23 19 15 14 16 16 16 18 19 17 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS _VALOR ABSOLUTO 151 129 123 136 147 143 134 151 147 142 

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO SIIU (calculado en relación 
a horas de dedicación a la semana respecto a la jornada de 37,5h) 

26 23 22 24 26 27 26 30 29 26 

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO 24 CRÉDITOS (calculado 
en relación a una capacidad docente de 24 créditos) 

59 52 49 54 58 58 56 63 61 58 
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS _VALOR ABSOLUTO 164 157 148 148 142 145 137 148 144 138 

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO SIIU (calculado en relación 
a horas de dedicación a la semana respecto a la jornada de 37,5h) 

41 35 34 34 34 35 34 36 36 33 

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO 24 CRÉDITOS (calculado 
en relación a una capacidad docente de 24 créditos) 

96 84 79 80 80 83 79 84 81 77 
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RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

CATEGORÍA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ASOCIADOS Y OTROS _VALOR ABSOLUTO 129 117 105 117 109 108 110 99 100 100 

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO SIIU (calculado en relación 
a horas de dedicación a la semana respecto a la jornada de 37,5h) 

35 28 25 28 26 27 27 24 24 24 

ASOCIADOS Y OTROS_ETC CRITERIO 24 CRÉDITOS (calculado 
en relación a una capacidad docente de 24 créditos) 

79 64 57 64 60 60 60 55 54 54 
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DESGLOSE DE PROFESORADO PERMANENTE Y EN FORMACIÓN POR EDAD. TOTAL UC 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total / % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 8 30 88 88 101 128 97 91 631 53,7 

% 0,0% 1,3% 4,8% 13,9% 13,9% 16,0% 20,3% 15,4% 14,4% 87,2% - 

FORMACIÓN 
Nº 4 32 26 21 6 3 1 0 0 93 37,5 

% 4,3% 34,4% 28,0% 22,6% 6,5% 3,2% 1,1% 0,0% 0,0% 12,8% - 

TOTAL 4 40 56 109 94 104 129 97 91 724 51,6 

% sobre total 0,6% 5,5% 7,7% 15,1% 13,0% 14,4% 17,8% 13,4% 12,6% 100,0% -  
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 + Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 0 3 7 2 12 19 14 16 73 56,7 

% 0,0% 0,0% 4,1% 9,6% 2,7% 16,4% 26,0% 19,2% 21,9% 83,9% -  

FORMACIÓN 
Nº 0 2 6 4 1 0 1 0 0 14 40,1 

% 0,0% 14,3% 42,9% 28,6% 7,1% 0,0% 7,1% 0,0% 0,0% 16,1%  - 

TOTAL 0 2 9 11 3 12 20 14 16 87 54,0 

% sobre total 0,0% 2,3% 10,3% 12,6% 3,4% 13,8% 23,0% 16,1% 18,4% 100,0%  - 
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RAMA CIENCIAS 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 2 18 15 10 25 15 13 98 53,9 

% 0,0% 2,0% 18,4% 15,3% 10,2% 25,5% 15,3% 13,3% 86,0% - 

FORMACIÓN 
Nº 6 5 5 0 0 0 0 0 16 36,8 

% 37,5% 31,3% 31,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 14,0% - 

TOTAL 6 7 23 15 10 25 15 13 114 51,5 

% sobre total 5,3% 6,1% 20,2% 13,2% 8,8% 21,9% 13,2% 11,4% 100,0% - 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 1 7 11 9 14 23 18 83 57,2 

% 0,0% 1,2% 8,4% 13,3% 10,8% 16,9% 27,7% 21,7% 90,2% -  

FORMACIÓN 
Nº 4 2 1 1 1 0 0 0 9 38,0 

% 44,4% 22,2% 11,1% 11,1% 11,1% 0,0% 0,0% 0,0% 9,8% -  

TOTAL 4 3 8 12 10 14 23 18 92 55,3 

% sobre total 4,3% 3,3% 8,7% 13,0% 10,9% 15,2% 25,0% 19,6% 100,0% -  
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total /% Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 6 13 24 24 27 24 20 6 144 50,0 

% 0,0% 4,2% 9,0% 16,7% 16,7% 18,8% 16,7% 13,9% 4,2% 84,7% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 12 5 6 2 0 0 0 0 26 36,2 

% 3,8% 46,2% 19,2% 23,1% 7,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 15,3% - 

TOTAL 1 18 18 30 26 27 24 20 6 170 47,9 

% sobre total 0,6% 10,6% 10,6% 17,6% 15,3% 15,9% 14,1% 11,8% 3,5% 100,0% - 
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RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 + Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 2 11 32 36 43 46 25 38 233 53,6 

% 0,0% 0,9% 4,7% 13,7% 15,5% 18,5% 19,7% 10,7% 16,3% 89,3% - 

FORMACIÓN 
Nº 3 8 8 5 2 2 0 0 0 28 37,6 

% 10,7% 28,6% 28,6% 17,9% 7,1% 7,1% 0,0% 0,0% 0,0% 10,7% - 

TOTAL 3 10 19 37 38 45 46 25 38 261 51,9 

% sobre total 1,1% 3,8% 7,3% 14,2% 14,6% 17,2% 17,6% 9,6% 14,6% 100,0% - 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 + Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 3 7 2 12 19 14 16 73 56,7 

% 0,0% 4,1% 9,6% 2,7% 16,4% 26,0% 19,2% 21,9% 83,9% - 

FORMACIÓN 
Nº 2 6 4 1 0 1 0 0 14 40,1 

% 14,3% 42,9% 28,6% 7,1% 0,0% 7,1% 0,0% 0,0% 16,1% - 

TOTAL 2 9 11 3 12 20 14 16 87 54,0 

% sobre total 2,3% 10,3% 12,6% 3,4% 13,8% 23,0% 16,1% 18,4% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 1 2 0 2 6 4 3 18 56,8 

% 5,6% 11,1% 0,0% 11,1% 33,3% 22,2% 16,7% 81,8% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 1 1 0 1 0 0 4 45,5 

% 25,0% 25,0% 25,0% 0,0% 25,0% 0,0% 0,0% 18,2% - 

TOTAL 2 3 1 2 7 4 3 22 54,8 

% sobre total 9,1% 13,6% 4,5% 9,1% 31,8% 18,2% 13,6% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 2 3 1 3 3 3 2 17 52,3 

% 0,0% 11,8% 17,6% 5,9% 17,6% 17,6% 17,6% 11,8% 81,0% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 2 1 0 0 0 0 0 4 37,0 

% 25,0% 50,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 19,0% - 

TOTAL 1 4 4 1 3 3 3 2 21 49,4 

% sobre total 4,8% 19,0% 19,0% 4,8% 14,3% 14,3% 14,3% 9,5% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 + Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 1 1 3 6 2 6 19 58,2 

% 5,3% 5,3% 15,8% 31,6% 10,5% 31,6% 90,5% - 

FORMACIÓN 
Nº 2 0 0 0 0 0 2 42,0 

% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 9,5% - 

TOTAL 3 1 3 6 2 6 21 56,6 

% sobre total 14,3% 4,8% 14,3% 28,6% 9,5% 28,6% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 50-54 55-59 60-64 65+ Total % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 0 1 4 4 5 5 19 59,1 

% 0,0% 0,0% 5,3% 21,1% 21,1% 26,3% 26,3% 82,6% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 3 0 0 0 0 0 4 36,8 

% 25,0% 75,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 17,4% - 

TOTAL 1 3 1 4 4 5 5 23 55,2 

% sobre total 4,3% 13,0% 4,3% 17,4% 17,4% 21,7% 21,7% 100,0% - 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS  
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RAMA CIENCIAS 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 2 18 15 10 25 15 13 98 53,9 

% 0,0% 2,0% 18,4% 15,3% 10,2% 25,5% 15,3% 13,3% 86,0% - 

FORMACIÓN 
Nº 6 5 5 0 0 0 0 0 16 36,8 

% 37,5% 31,3% 31,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 14,0% - 

TOTAL 6 7 23 15 10 25 15 13 114 51,5 

% sobre total 5,3% 6,1% 20,2% 13,2% 8,8% 21,9% 13,2% 11,4% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 4 2 1 5 2 1 15 52,7 

% 0,0% 26,7% 13,3% 6,7% 33,3% 13,3% 6,7% 78,9% - 

FORMACIÓN 
Nº 3 1 0 0 0 0 0 4 37,8 

% 75,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 21,1% - 

TOTAL 3 5 2 1 5 2 1 19 49,5 

% sobre total 15,8% 26,3% 10,5% 5,3% 26,3% 10,5% 5,3% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 1 3 1 3 3 3 14 56,6 

% 7,1% 21,4% 7,1% 21,4% 21,4% 21,4% 93,3% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 0 0 0 0 0 1 42,0 

% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 6,7% - 

TOTAL 2 3 1 3 3 3 15 55,6 

% sobre total 13,3% 20,0% 6,7% 20,0% 20,0% 20,0% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 2 4 1 3 1 4 15 55,5 

% 0,0% 13,3% 26,7% 6,7% 20,0% 6,7% 26,7% 88,2% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 1 0 0 0 0 0 2 41,0 

% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 11,8% - 

TOTAL 1 3 4 1 3 1 4 17 53,8 

% sobre total 5,9% 17,6% 23,5% 5,9% 17,6% 5,9% 23,5% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓGIGO 020) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 0 3 3 6 3 6 3 24 55,3 

% 0,0% 0,0% 12,5% 12,5% 25,0% 12,5% 25,0% 12,5% 82,8% - 

FORMACIÓN 
Nº 3 1 1 0 0 0 0 0 5 35,2 

% 60,0% 20,0% 20,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 17,2% - 

TOTAL 3 1 4 3 6 3 6 3 29 51,8 

% sobre total 10,3% 3,4% 13,8% 10,3% 20,7% 10,3% 20,7% 10,3% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 2 8 3 1 11 3 2 30 51,5 

% 0,0% 6,7% 26,7% 10,0% 3,3% 36,7% 10,0% 6,7% 88,2% - 

FORMACIÓN 
Nº 3 0 1 0 0 0 0 0 4 34,5 

% 75,0% 0,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 11,8% - 

TOTAL 3 2 9 3 1 11 3 2 34 49,5 

% sobre total 8,8% 5,9% 26,5% 8,8% 2,9% 32,4% 8,8% 5,9% 100,0% - 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS DE LA SALUD 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 1 7 11 9 14 23 18 83 57,2 

% 0,0% 1,2% 8,4% 13,3% 10,8% 16,9% 27,7% 21,7% 90,2% - 

FORMACIÓN 
Nº 4 2 1 1 1 0 0 0 9 38,0 

% 44,4% 22,2% 11,1% 11,1% 11,1% 0,0% 0,0% 0,0% 9,8% - 

TOTAL 4 3 8 12 10 14 23 18 92 55,3 

% sobre total 4,3% 3,3% 8,7% 13,0% 10,9% 15,2% 25,0% 19,6% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 35-39 40-44 45-49 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 1 2 3 6 54,7 

% 0,0% 16,7% 33,3% 50,0% 85,7% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 0 0 0 1 36,0 

% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 14,3% - 

TOTAL 1 1 2 3 7 52,0 

% sobre total 14,3% 14,3% 28,6% 42,9% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002) 
 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 1 0 2 6 1 3 8 21 58,0 

% 4,8% 0,0% 9,5% 28,6% 4,8% 14,3% 38,1% 91,3% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 1 0 0 0 0 0 2 40,0 

% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 8,7% - 

TOTAL 2 1 2 6 1 3 8 23 56,4 

% sobre total 8,7% 4,3% 8,7% 26,1% 4,3% 13,0% 34,8% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 40-44 45-49 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 1 1 4 5 5 16 60,5 

% 0,0% 6,3% 6,3% 25,0% 31,3% 31,3% 94,1% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 0 0 0 0 0 1 30,0 

% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 5,9% - 

TOTAL 1 1 1 4 5 5 17 58,7 

% sobre total 5,9% 5,9% 5,9% 23,5% 29,4% 29,4% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO 30-34 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 2 2 0 2 3 9 53,1 

% 0,0% 22,2% 22,2% 0,0% 22,2% 33,3% 75,0% - 

FORMACIÓN 
Nº 2 0 0 1 0 0 3 39,3 

% 66,7% 0,0% 0,0% 33,3% 0,0% 0,0% 25,0% - 

TOTAL 2 2 2 1 2 3 12 49,7 

% sobre total 16,7% 16,7% 16,7% 8,3% 16,7% 25,0% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 3 2 1 5 6 2 19 56,1 

% 0,0% 15,8% 10,5% 5,3% 26,3% 31,6% 10,5% 90,5% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 0 1 0 0 0 0 2 39,0 

% 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 9,5% - 

TOTAL 1 3 3 1 5 6 2 21 54,4 

% sobre total 4,8% 14,3% 14,3% 4,8% 23,8% 28,6% 9,5% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 45-49 50-54 55-59 60-64 Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 2 2 2 6 12 57,7 

% 16,7% 16,7% 16,7% 50,0% 100,0% - 

TOTAL 2 2 2 6 12 57,7 

% sobre total 16,7% 16,7% 16,7% 50,0% 100,0% - 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total /% Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 6 13 24 24 27 24 20 6 144 50,0 

% 0,0% 4,2% 9,0% 16,7% 16,7% 18,8% 16,7% 13,9% 4,2% 84,7% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 12 5 6 2 0 0 0 0 26 36,2 

% 3,8% 46,2% 19,2% 23,1% 7,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 15,3% - 

TOTAL 1 18 18 30 26 27 24 20 6 170 47,9 

% sobre total 0,6% 10,6% 10,6% 17,6% 15,3% 15,9% 14,1% 11,8% 3,5% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 4 4 8 5 8 5 5 3 42 49,1 

% 9,5% 9,5% 19,0% 11,9% 19,0% 11,9% 11,9% 7,1% 91,3% - 

FORMACIÓN 
Nº 3 1 0 0 0 0 0 0 4 33,0 

% 75,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 8,7% - 

TOTAL 7 5 8 5 8 5 5 3 46 47,7 

% sobre total 15,2% 10,9% 17,4% 10,9% 17,4% 10,9% 10,9% 6,5% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 1 9 2 4 1 17 54,8 

% 0,0% 5,9% 52,9% 11,8% 23,5% 5,9% 85,0% - 

FORMACIÓN 
Nº 2 1 0 0 0 0 3 37,0 

% 66,7% 33,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 15,0% - 

TOTAL 2 2 9 2 4 1 20 52,1 

% sobre total 10,0% 10,0% 45,0% 10,0% 20,0% 5,0% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 Total % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 0 0 2 3 4 6 4 19 53,4 

% 0,0% 0,0% 0,0% 10,5% 15,8% 21,1% 31,6% 21,1% 79,2% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 2 2 0 0 0 0 0 5 32,6 

% 20,0% 40,0% 40,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 20,8% - 

TOTAL 1 2 2 2 3 4 6 4 24 49,1 

% sobre total 4,2% 8,3% 8,3% 8,3% 12,5% 16,7% 25,0% 16,7% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 1 4 6 6 4 7 2 1 31 48,5 

% 3,2% 12,9% 19,4% 19,4% 12,9% 22,6% 6,5% 3,2% 86,1% - 

FORMACIÓN 
Nº 2 2 0 1 0 0 0 0 5 37,0 

% 40,0% 40,0% 0,0% 20,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 13,9% - 

TOTAL 3 6 6 7 4 7 2 1 36 46,9 

% sobre total 8,3% 16,7% 16,7% 19,4% 11,1% 19,4% 5,6% 2,8% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 1 5 8 9 2 4 5 1 35 48,1 

% 2,9% 14,3% 22,9% 25,7% 5,7% 11,4% 14,3% 2,9% 79,5% - 

FORMACIÓN 
Nº 3 0 6 0 0 0 0 0 9 38,9 

% 33,3% 0,0% 66,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 20,5% - 

TOTAL 4 5 14 9 2 4 5 1 44 46,3 

% sobre total 9,1% 11,4% 31,8% 20,5% 4,5% 9,1% 11,4% 2,3% 100,0% - 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 

  



Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Distribución estadística por edad.                                                                                                                                                                                        Doc. nº 3_pág. 39 

RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 + Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 2 11 32 36 43 46 25 38 233 53,6 

% 0,0% 0,9% 4,7% 13,7% 15,5% 18,5% 19,7% 10,7% 16,3% 89,3% - 

FORMACIÓN 
Nº 3 8 8 5 2 2 0 0 0 28 37,6 

% 10,7% 28,6% 28,6% 17,9% 7,1% 7,1% 0,0% 0,0% 0,0% 10,7% - 

TOTAL 3 10 19 37 38 45 46 25 38 261 51,9 

% sobre total 1,1% 3,8% 7,3% 14,2% 14,6% 17,2% 17,6% 9,6% 14,6% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 3 3 4 3 3 4 20 54,8 

% 0,0% 15,0% 15,0% 20,0% 15,0% 15,0% 20,0% 95,2% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 0 0 0 0 0 0 1 34,0 

% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 4,8% - 

TOTAL 1 3 3 4 3 3 4 21 53,8 

% sobre total 4,8% 14,3% 14,3% 19,0% 14,3% 14,3% 19,0% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 40-44 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 4 4 2 2 12 58,4 

% 0,0% 33,3% 33,3% 16,7% 16,7% 80,0% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 2 0 0 0 3 49,0 

% 33,3% 66,7% 0,0% 0,0% 0,0% 20,0% - 

TOTAL 1 6 4 2 2 15 56,5 

% sobre total 6,7% 40,0% 26,7% 13,3% 13,3% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 1 1 6 2 7 3 5 25 55,2 

% 4,0% 4,0% 24,0% 8,0% 28,0% 12,0% 20,0% 100,0% - 

TOTAL 1 1 6 2 7 3 5 25 55,2 

% sobre total 4,0% 4,0% 24,0% 8,0% 28,0% 12,0% 20,0% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (CÓDIGO 012) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 6 5 10 9 4 34 53,2 

% 0,0% 17,6% 14,7% 29,4% 26,5% 11,8% 91,9% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 2 0 0 0 0 3 41,3 

% 33,3% 66,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 8,1% - 

TOTAL 1 8 5 10 9 4 37 52,2 

% sobre total 2,7% 21,6% 13,5% 27,0% 24,3% 10,8% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 0 1 2 2 3 2 3 3 16 55,0 

% 0,0% 0,0% 6,3% 12,5% 12,5% 18,8% 12,5% 18,8% 18,8% 80,0% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 1 0 1 1 0 0 0 0 4 37,5 

% 25,0% 25,0% 0,0% 25,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 20,0% - 

TOTAL 1 1 1 3 3 3 2 3 3 20 51,5 

% sobre total 5,0% 5,0% 5,0% 15,0% 15,0% 15,0% 10,0% 15,0% 15,0% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 1 1 2 1 1 2 1 7 16 55,9 

% 0,0% 6,3% 6,3% 12,5% 6,3% 6,3% 12,5% 6,3% 43,8% 94,1% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 28,0 

% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 5,9% - 

TOTAL 1 1 1 2 1 1 2 1 7 17 54,2 

% sobre total 5,9% 5,9% 5,9% 11,8% 5,9% 5,9% 11,8% 5,9% 41,2% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 2 1 2 1 3 1 10 55,5 

% 20,0% 10,0% 20,0% 10,0% 30,0% 10,0% 100,0% - 

TOTAL 2 1 2 1 3 1 10 55,5 

% sobre total 20,0% 10,0% 20,0% 10,0% 30,0% 10,0% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 4 4 4 4 6 3 4 29 52,0 

% 0,0% 13,8% 13,8% 13,8% 13,8% 20,7% 10,3% 13,8% 90,6% - 

FORMACIÓN 
Nº 2 1 0 0 0 0 0 0 3 33,7 

% 66,7% 33,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 9,4% - 

TOTAL 2 5 4 4 4 6 3 4 32 50,3 

% sobre total 6,3% 15,6% 12,5% 12,5% 12,5% 18,8% 9,4% 12,5% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 1 2 4 2 3 2 1 1 16 48,1 

% 0,0% 6,3% 12,5% 25,0% 12,5% 18,8% 12,5% 6,3% 6,3% 80,0% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 2 1 0 0 0 0 0 0 4 32,0 

% 25,0% 50,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 20,0% - 

TOTAL 1 3 3 4 2 3 2 1 1 20 44,9 

% sobre total 5,0% 15,0% 15,0% 20,0% 10,0% 15,0% 10,0% 5,0% 5,0% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 0 0 2 1 2 4 9 56,8 

% 0,0% 0,0% 0,0% 22,2% 11,1% 22,2% 44,4% 69,2% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 2 1 0 0 0 0 4 37,3 

% 25,0% 50,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 30,8% - 

Nº 1 2 1 2 1 2 4 13 50,8 

% sobre total 7,7% 15,4% 7,7% 15,4% 7,7% 15,4% 30,8% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 1 3 7 7 5 1 3 27 51,9 

% 3,7% 11,1% 25,9% 25,9% 18,5% 3,7% 11,1% 93,1% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 0 1 0 0 0 0 2 42,0 

% 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 6,9% - 

TOTAL 2 3 8 7 5 1 3 29 51,2 

% sobre total 6,9% 10,3% 27,6% 24,1% 17,2% 3,4% 10,3% 100,0% - 
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DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009) 
 

 

TIPO DE PROFESORADO 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+ Total  % Edades Medias 

PERMANENTE 
Nº 0 1 5 3 2 3 1 4 19 52,4 

% 0,0% 5,3% 26,3% 15,8% 10,5% 15,8% 5,3% 21,1% 86,4% - 

FORMACIÓN 
Nº 1 2 0 0 0 0 0 0 3 35,7 

% 33,3% 66,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 13,6% - 

TOTAL 1 3 5 3 2 3 1 4 22 50,1 

% sobre total 4,5% 13,6% 22,7% 13,6% 9,1% 13,6% 4,5% 18,2% 100,0% - 
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COMPARACIÓN DE EDADES. TOTAL UC (SIN ASOCIADOS). 2011 vs 2020 
 

PERMANENTE + FORMACIÓN Menores 25 Entre 25 y 29 Entre 30 y 34 Entre 35 y 39 Entre 40 y 44 Entre 45 y 49 Entre 50 y 54 Entre 55 y 59 Entre 60 y 64 Mayores de 
65  TOTAL 

2011 Nº 1 22 60 76 95 130 109 132 107 49 781 
% 0,1% 2,8% 7,7% 9,7% 12,2% 16,6% 14,0% 16,9% 13,7% 6,3% 100,0% 

2020 Nº 0 4 40 56 109 94 104 129 97 91 724 

% 0% 0,6% 5,5% 7,7% 15,1% 13,0% 14,4% 17,8% 13,4% 12,6% 100,0% 
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COMPARACIÓN DE EDADES POR GRANDES RAMAS. AÑO 2011. SIN ASOCIADOS 
 

AÑO 2011 
ARTE Y HUMANIDADES CIENCIAS CIENCIAS DE LA SALUD CIENCIAS SOCIALES Y 

JURÍDICAS 
INGENIERÍA Y 

ARQUITECTURA TOTAL 

V.A. % V.A. % V.A. % V.A. % V.A. % V.A. % 
Menores de 25 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 0,6% 0 0,0% 1 0,1% 
Entre 25 y 29 1 1,1% 1 0,7% 3 2,5% 10 6,5% 7 2,5% 22 2,8% 
Entre 30 y 34 4 4,3% 10 7,5% 4 3,3% 20 12,9% 22 7,9% 60 7,7% 
Entre 35 y 39 3 3,3% 17 12,7% 4 3,3% 20 12,9% 32 11,5% 76 9,7% 
Entre 40 y 44 6 6,5% 12 9,0% 7 5,7% 31 20,0% 39 14,0% 95 12,2% 
Entre 45 y 49 19 20,7% 23 17,2% 11 9,0% 26 16,8% 51 18,3% 130 16,6% 
Entre 50 y 54 16 17,4% 21 15,7% 22 18,0% 22 14,2% 28 10,1% 109 14,0% 
Entre 55 y 59 19 20,7% 20 14,9% 33 27,0% 11 7,1% 49 17,6% 132 16,9% 
Entre 60 y 64 19 20,7% 20 14,9% 21 17,2% 11 7,1% 36 12,9% 107 13,7% 

Mayores de 65 5 5,4% 10 7,5% 17 13,9% 3 1,9% 14 5,0% 49 6,3% 
TOTAL 92 100,0% 134 100,0% 122 100,0% 155 100,0% 278 100,0% 781 100,0% 
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 COMPARACIÓN DE EDADES POR GRANDES RAMAS. AÑO 2020. SIN ASOCIADOS 
ADES POR GRANDES RAMAS. AÑO 2018. SIN ASOCIADOS 

AÑO 2020 
ARTE Y HUMANIDADES CIENCIAS CIENCIAS DE LA SALUD CIENCIAS SOCIALES Y 

JURÍDICAS 
INGENIERÍA Y 

ARQUITECTURA TOTAL 

V.A. % V.A. % V.A. % V.A. % V.A. % V.A. % 
Menores de 25 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0% 
Entre 25 y 29 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 0,6% 3 1,1% 4 0,6% 
Entre 30 y 34 2 2,3% 6 5,3% 4 4,3% 18 10,6% 10 3,8% 40 5,5% 
Entre 35 y 39 9 10,3% 7 6,1% 3 3,3% 18 10,6% 19 7,3% 56 7,7% 
Entre 40 y 44 11 12,6% 23 20,2% 8 8,7% 30 17,6% 37 14,2% 109 15,1% 
Entre 45 y 49 3 3,4% 15 13,2% 12 13,0% 26 15,3% 38 14,6% 94 13,0% 
Entre 50 y 54 12 13,8% 10 8,8% 10 10,9% 27 15,9% 45 17,2% 104 14,4% 
Entre 55 y 59 20 23,0% 25 21,9% 14 15,2% 24 14,1% 46 17,6% 129 17,8% 
Entre 60 y 64 14 16,1% 15 13,2% 23 25,0% 20 11,8% 25 9,6% 97 13,4% 

Mayores de 65 16 18,4% 13 11,4% 18 19,6% 6 3,5% 38 14,6% 91 12,6% 
TOTAL 87 100,0% 114 100,0% 92 100,0% 170 100,0% 261 100,0% 724 100,0% 
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TOTAL EVOLUCIÓN DE LA EDAD MEDIA DEL PDI. TOTAL UC 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 51,6 51,9 52,4 53 53,3 53,4 53,1 53,3 53,5 53,7 

EN FORMACIÓN 34,1 34,2 34,6 35,2 35,2 35,6 35,9 36,8 37,2 37,5 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 49,3 49,6 49,8 50,6 50,6 50,8 50,5 50,8 51,0 51,6 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 54,0 54,6 55,5 56,3 56,8 57,1 57,1 57,1 57,1 56,7 

EN FORMACIÓN 37,3 36,3 36,2 36,2 35,8 34,4 37,5 37,8 38,6 40,1 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 52,2 52,4 52,8 53,9 53,9 53,1 53,8 53,4 53,0 54,0 
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RAMA CIENCIAS 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 51,5 51,4 51,7 52,6 53,3 53,9 53,7 53,6 53,6 53,9 

EN FORMACIÓN 36,3 37,3 37,4 42,0 38,3 37,5 35,7 36,1 35,9 36,8 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 50,1 50,5 50,9 52,2 52,6 53,1 52,0 51,5 51,1 51,5 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 56,2 56,7 57,0 57,4 57,7 57,3 56,8 57,7 57,4 57,2 

EN FORMACIÓN 32,4 33,8 34,3 36,1 37,4 37,6 38,1 39,5 39,5 38,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 54,3 54,4 54,1 55,3 55,2 54,7 54,4 55,0 55,3 55,3 
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 46,9 47,6 48,4 49,2 49,6 49,8 49,5 49,6 49,9 50,0 

EN FORMACIÓN 32,4 32,2 32,2 33,0 33,1 33,6 32,6 33,6 35,1 36,2 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 44,2 44,4 44,8 45,2 45,6 46,1 46,0 46,6 47,4 47,9 
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RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 51,1 51,3 51,8 52,1 52,5 52,6 52,5 52,8 53,3 53,6 

EN FORMACIÓN 34,4 34,8 36,0 36,4 36,0 37,4 37,6 38,4 38,1 37,6 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 48,7 49,1 49,5 50,0 49,9 50,5 50,3 51,0 51,3 51,9 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 54,0 54,6 55,5 56,3 56,8 57,1 57,1 57,1 57,1 56,7 

EN FORMACIÓN 37,3 36,3 36,2 36,2 35,8 34,4 37,5 37,8 38,6 40,1 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 52,2 52,4 52,8 53,9 53,9 53,1 53,8 53,4 53,0 54,0 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTÓRICAS (CÓDIGO 004) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 55,0 55,7 56,7 57,1 58,1 58,6 57,6 56,1 57,1 56,8 

EN FORMACIÓN 29,0 30,0 31,0 32,0 35,5 36,5 46,0 47,0 44,0 45,5 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 53,9 54,6 55,6 56,0 56,1 56,5 56,0 54,8 54,3 54,8 
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA (CÓDIGO 013) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 53,1 54,1 54,5 55,4 55,6 55,4 54,4 55,4 55,6 52,3 

EN FORMACIÓN 39,0 37,3 36,6 36,4 35,8 33,3 34,9 35,5 36,2 37,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 48,6 47,7 46,4 48,1 48,4 46,2 47,3 47,1 48,3 49,4 
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO (CÓDIGO 017) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 52,8 52,8 53,8 54,8 55,8 56,3 57,3 57,4 57,2 58,2 

EN FORMACIÓN 39,5 39,0 40,0 41,0 36,0 35,7 36,7 37,7 41,0 42,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 51,7 52,3 53,3 54,3 54,3 53,9 54,9 54,9 55,6 56,6 
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA (CÓDIGO 018) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 54,8 55,6 56,6 57,6 57,2 57,6 58,1 58,7 58,1 59,1 

EN FORMACIÓN 31,0 32,0 33,0 34,0 36,0 35,5 36,5 36,0 35,8 36,8 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 53,9 54,6 55,6 56,6 56,3 55,9 56,4 56,8 54,2 55,2 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 
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RAMA CIENCIAS 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 51,5 51,4 51,7 52,6 53,3 53,9 53,7 53,6 53,6 53,9 

EN FORMACIÓN 36,3 37,3 37,4 42,0 38,3 37,5 35,7 36,1 35,9 36,8 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 50,1 50,5 50,9 52,2 52,6 53,1 52,0 51,5 51,1 51,5 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA (CÓDIGO 029) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 56,1 54,5 55,2 56,2 55,9 54,7 52,4 52,2 52,4 52,7 

EN FORMACIÓN 40,3 44,0 45,0 46,0 40,0 37,0 36,0 37,0 35,7 37,8 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 53,9 53,5 54,1 55,1 54,4 52,9 48,1 47,9 49,4 49,5 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA (CÓDIGO 014) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 50,3 50,4 50,3 51,3 52,3 53,3 53,9 54,9 55,9 56,6 

EN FORMACIÓN 35,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 41,0 42,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 49,4 50,4 50,3 51,3 52,3 53,3 53,9 54,9 54,9 55,6 
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA MODERNA (CÓDIGO 015) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 53,5 54,5 54,5 53,9 55,0 56,0 55,6 56,6 55,8 55,5 

EN FORMACIÓN 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40,0 41,0 42,0 40,0 41,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 53,5 54,5 54,5 53,9 55,0 55,1 54,7 55,7 53,9 53,8 
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DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN (CÓDIGO 020) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 53,5 52,7 52,8 53,8 54,5 55,5 55,6 55,1 54,3 55,3 

EN FORMACIÓN 37,0 37,0 36,0 41,0 38,5 36,0 32,0 34,3 34,2 35,2 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 51,1 51,8 51,8 53,4 53,5 54,8 54,1 52,2 50,8 51,8 
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DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y COMPUTACIÓN (CÓDIGO 021) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 48,0 48,0 49,0 50,2 50,6 51,3 51,6 51,1 51,4 51,5 

EN FORMACIÓN 32,8 34,0 33,3 35,0 36,5 37,5 36,0 35,5 35,0 34,5 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 46,6 46,8 48,0 49,8 49,9 50,6 50,3 49,3 49,1 49,5 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS DE LA SALUD 
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 56,2 56,7 57,0 57,4 57,7 57,3 56,8 57,7 57,4 57,2 

EN FORMACIÓN 32,4 33,8 34,3 36,1 37,4 37,6 38,1 39,5 39,5 38,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 54,3 54,4 54,1 55,3 55,2 54,7 54,4 55,0 55,3 55,3 
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DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR (CÓDIGO 001) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 57,0 58,0 59,0 60,0 61,0 59,0 56,3 57,3 55,0 54,7 

EN FORMACIÓN 37,0 35,0 36,0 37,0 38,0 34,0 33,0 34,0 35,0 36,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 55,2 54,2 55,2 56,2 57,2 54,5 54,0 55,0 52,5 52,0 
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR (CÓDIGO 002) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 53,2 54,2 55,2 56,2 55,7 56,1 55,9 56,9 57,9 58,0 

EN FORMACIÓN 28,0 29,0 30,0 0,0 41,5 42,5 40,3 41,3 42,3 40,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 50,9 51,9 52,9 56,2 54,3 54,7 53,8 54,8 55,8 56,4 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MÉDICAS Y QUIRÚRGICAS (CÓDIGO 006) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 58,4 58,0 58,3 58,0 58,9 57,8 58,8 59,9 59,8 60,5 

EN FORMACIÓN 35,0 0,0 0,0 39,0 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0 30,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 57,4 58,0 58,3 57,1 57,9 57,8 58,8 59,9 59,8 58,7 
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA (CÓDIGO 028) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 54,5 55,4 55,9 56,9 57,9 57,9 57,2 58 57,1 53,1 

EN FORMACIÓN 36,0 35,8 36,4 37,2 36,8 38,3 38,8 39,8 39,4 39,3 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 52,7 50,7 50 51,5 51,9 50,7 50,7 51,2 50,8 49,7 
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA (CÓDIGO 016) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 52,0 52,0 53,0 53,2 53,2 54,2 55,2 56,2 55,1 56,1 

EN FORMACIÓN 31,0 32,7 31,8 30,5 33,0 34,0 35,0 36,7 38,0 39,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 48,5 49,4 49,3 51,1 51,5 52,3 53,3 53,6 53,4 54,4 
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA Y PSIQUIATRÍA (CÓDIGO 022) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 62,2 62,8 62,5 63,1 63,4 62,0 58,8 58,5 58,9 57,7 

EN FORMACIÓN 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 46,0 0,0 0,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 62,2 62,8 62,5 63,1 63,4 62,0 58,8 57,1 58,9 57,7 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 46,9 47,6 48,4 49,2 49,6 49,8 49,5 49,6 49,9 50,0 

EN FORMACIÓN 32,4 32,2 32,2 33,0 33,1 33,6 32,6 33,6 35,1 36,2 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 44,2 44,4 44,8 45,2 45,6 46,1 46,0 46,6 47,4 47,9 
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CÓDIGO 025) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 45,0 46,3 46,9 47,2 47,3 47,8 48,1 48,4 48,1 49,1 

EN FORMACIÓN 31,5 30,9 30,8 31,2 31,6 32,9 31,4 31,6 33,0 33,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 42,0 42,0 42,8 42,4 43,7 44,7 44,8 45,5 46,5 47,7 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO (CÓDIGO 027) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 47,7 47,5 48,5 49,5 50,5 51,2 52,2 53,2 53,8 54,8 

EN FORMACIÓN 41,0 42,0 32,7 32,3 33,2 31,3 32,3 36,5 36,0 37,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 47,4 47,2 46,1 46,9 46,5 47,5 48,5 51,5 51,1 52,1 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO (CÓDIGO 007) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 48,8 49,8 50,8 51,8 52,0 52,0 52,1 52,4 52,9 53,4 

EN FORMACIÓN 31,0 33,0 32,7 32,3 31,8 30,8 29,8 30,8 31,6 32,6 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 48,0 49,0 48,5 48,7 48,9 48,7 47,2 47,2 48,3 49,1 
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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA (CÓDIGO 010) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 45,1 45,8 46,8 47,8 49,0 49,5 48,3 48,6 49,4 48,5 

EN FORMACIÓN 28,8 30,0 30,5 31,1 31,6 33,5 33,4 34,7 35,7 37,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 43,0 42,9 43,8 44,0 44,9 45,5 46,5 46,4 47,3 46,9 
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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN (CÓDIGO 011) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 49,2 49,1 49,6 50,6 50,3 50,0 49,1 48,4 49,1 48,1 

EN FORMACIÓN 33,6 33,9 33,9 36,3 35,4 35,7 34,6 35,5 37,2 38,9 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 44,0 44,8 44,8 46,2 45,6 45,8 45,0 45,6 46,3 46,3 
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DATOS ESTADÍSTICOS DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

 

 

 

RAMA 

INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 

 

 

 



Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la edad media de la plantilla.2011-2020.                                                                                                                                                      Doc.nº4_ pág.39                                                                                                                                                                                            

RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 51,1 51,3 51,8 52,1 52,5 52,6 52,5 52,8 53,3 53,6 

EN FORMACIÓN 34,4 34,8 36,0 36,4 36,0 37,4 37,6 38,4 38,1 37,6 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 48,7 49,1 49,5 50,0 49,9 50,5 50,3 51,0 51,3 51,9 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E INGENIERÍA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES (CÓDIGO 003) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 49,6 50,6 51,5 52,1 53,1 53,4 53,6 53,4 53,8 54,8 

EN FORMACIÓN 31,0 32,0 38,0 39,0 41,5 42,5 39,3 36,5 33,0 34,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 48,7 49,7 50,4 51,0 52,1 52,4 51,6 51,8 52,8 53,8 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA NAVEGACIÓN Y CONSTRUCCIÓN NAVAL (CÓDIGO 026) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 53,4 52,3 53,3 53,2 54,2 55,2 56,2 57,2 58,0 58,4 

EN FORMACIÓN 48,0 48,0 47,8 48,8 47,4 48,4 49,5 50,5 50,6 49,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 53,0 51,3 51,7 51,8 51,8 52,8 53,5 54,5 55,5 56,5 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS DEL AGUA Y DEL MEDIO AMBIENTE (CÓDIGO 005) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 52,0 51,9 52,5 52,9 52,8 53,8 54,2 54,8 55,2 55,2 

EN FORMACIÓN 40,0 43,0 43,0 42,0 37,5 38,5 39,5 35,0 36,0 0,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 50,8 51,3 51,6 52,5 51,6 52,6 53,1 54,1 54,5 55,2 
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DEPARTAMENTO DE ELECTRÓNICA Y COMPUTADORES (CÓDIGO 030) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 48,5 49,4 49,9 - - - - - - - 

EN FORMACIÓN 33,6 33,0 33,0 - - - - - - - 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 44,4 46,3 47,8 - - - - - - - 
 

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominación hasta 2013. En 2014 se ha convertido en el departamento de Ingeniería Informática y Electrónica. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES (CÓDIGO 012) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 47,5 47,3 47,9 48,9 49,7 50,7 51,1 51,5 52,7 53,1 

EN FORMACIÓN 38,5 39,5 40,5 41,5 41,0 42,0 41,7 42,5 41,8 41,3 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 47,0 46,8 47,5 48,5 49,4 50,4 50,3 50,5 51,2 52,2 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ENERGÉTICA (CÓDIGO 019) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 52,6 53,1 53,2 53,1 54,1 55,1 53,8 54,5 54,0 55,0 

EN FORMACIÓN 34,7 32,0 33,0 34,0 35,8 37,8 36,5 37,5 36,5 37,5 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 50,0 50,1 50,2 49,9 50,3 50,8 50,5 51,1 50,5 51,5 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ESTRUCTURAL Y MECÁNICA (CÓDIGO 008) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 55,8 56,8 57,9 58,9 59,5 57,6 57,1 56,8 57,8 55,9 

EN FORMACIÓN 30,7 29,3 31,0 32,3 33,0 31,0 29,7 28,5 29,5 28,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 52,6 53,3 52,8 55,0 54,4 54,9 52,8 53,8 54,8 54,2 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y TÉCNICAS DE EXPRESIÓN GRÁFICA (CÓDIGO 024) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 50,7 51,9 52,9 53,9 53,3 54,3 55,3 56,3 54,5 55,5 

EN FORMACIÓN 34,0 36,0 36,0 37,0 38,0 39,0 40,0 41,0 0,0 0,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 49,2 50,3 49,8 50,8 50,8 51,8 52,8 53,8 54,5 55,5 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA (CÓDIGO 030) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE - - - 49,8 49,2 50,1 50,1 50,6 51,0 52,0 

EN FORMACIÓN - - - 33,8 32,3 33,3 31,7 30,5 31,5 33,7 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN - - - 47,1 47,1 48,0 48,3 49,3 49,7 50,3 
 

NOTA: Este departamento nace con esta denominación en 2014, tras una reconversión del departamento de Electrónica y Computadores 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS QUÍMICA Y BIOMOLECULAR (CÓDIGO 023) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE - - 51,8 50,2 51,2 49,0 46,9 47,4 46,1 48,1 

EN FORMACIÓN - - 31,3 31,8 31,4 32,3 31,4 30,5 31,4 32,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN - - 45,7 45,4 44,6 45,8 43,2 44,2 42,5 44,9 
 

NOTA: Este departamento nace en 2013, tras una reconversión del departamento de Ingeniería Química y Química Inorgánica 

 

  

51,8 50,2 51,2 49,0 46,9 47,4 46,1 48,1

31,3 31,8 31,4 32,3 31,4 30,5 31,4 32,0

0

10

20

30

40

50

60

70

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

PERMANENTE EN FORMACIÓN

45,7 45,4 44,6 45,8
43,2 44,2 42,5

44,9

0

10

20

30

40

50

60

70

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

PERMANENTE + EN FORMACIÓN



Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la edad media de la plantilla.2011-2020.                                                                                                                                                      Doc.nº4_ pág.50                                                                                                                                                                                            

DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA QUÍMICA Y QUÍMICA INORGÁNICA (CÓDIGO 023) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 52,0 52,4 - - - - - - - - 

EN FORMACIÓN 29,8 30,3 - - - - - - - - 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 49,3 48,5 - - - - - - - - 
 

NOTA: Este departamento ha existido con esta denominación hasta 2012. En 2013 se ha reconvertido en los departamentos de Ingenierías 
Química y Biomolecular y Química e Ingeniería de Procesos y Recursos. 
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DEPARTAMENTO DE QUÍMICA E INGENIERÍA DE PROCESOS Y RECURSOS (CÓDIGO 051) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE - - 54,4 56,7 56,4 55,8 53,8 54,8 55,8 56,8 

EN FORMACIÓN - - 0,0 0,0 35,0 34,0 35,0 36,0 36,3 37,3 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN - - 54,4 56,7 53,5 51,1 49,1 50,1 49,8 50,8 
 

NOTA: Este departamento nace en 2013, tras una reconversión del departamento de Ingeniería Química y Química Inorgánica 
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA (CÓDIGO 050) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 48,6 48,3 49,3 49,4 50,0 48,8 49,5 50,5 50,9 51,9 

EN FORMACIÓN 35,5 37,0 37,0 36,7 35,7 34,0 35,0 36,0 41,0 42,0 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 44,9 46,4 47,5 48,2 48,7 48,3 49,0 50,0 50,2 51,2 
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DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES Y TECNOLOGÍA DE PROYECTOS Y PROCESOS (CÓDIGO 009) 
 

 

 

TIPO DE PROFESORADO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

PERMANENTE 54,1 53,8 54 54,3 54,5 55,5 55,6 53,6 55,3 52,4 

EN FORMACIÓN 30,3 31,6 32,7 33,7 33,6 34,8 35,2 36,7 37,3 35,7 

PERMANENTE + EN FORMACIÓN 51,4 49,7 49,3 49,5 48,8 50,5 51,5 51,2 52,3 50,1 
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RATIO 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

RATIOS LOU 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

RATIO 1_PDI ETC CRITERIO 24 CRÉDITOS  (calculado en 
relación a una capacidad docente de 24 créditos) 42% 41% 42% 43% 45% 47% 48% 47% 45% 46% 

RATIO 1_PDI ETC CRITERIO SIIU (calculado en relación a horas 
de dedicación a la semana respecto a la jornada de 37,5h) 34% 33% 35% 36% 38% 41% 41% 40% 39% 39% 

VALOR MÁXIMO 49% 49% 49% 49% 49% 49% 49% 49% 49% 49% 

Art. 48.4 Cumplimiento LOU 
 
El personal docente e investigador contratado, computado en equivalencias a tiempo completo, no podrá superar el 49 % del total de 
personal docente e investigador de la universidad. Los asociados clínicos no se consideran en esta ratio. 
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RATIO 2 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RATIOS LOU 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

RATIO 2_PDI ETC CRITERIO 24 CRÉDITOS  (calculado en 
relación a una capacidad docente de 24 créditos) 

33% 31% 31% 32% 32% 33% 33% 33% 33% 30% 

RATIO 2_PDI ETC CRITERIO SIIU (calculado en relación a horas 
de dedicación a la semana respecto a la jornada de 37,5h) 

23% 22% 22% 23% 24% 24% 24% 24% 24% 22% 

VALOR MÁXIMO 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 

Art. 48.5 Cumplimiento LOU 
 
El personal docente e investigador con contrato laboral temporal no podrá superar el 40 % de la plantilla docente. Los asociados clínicos no se 
consideran en esta ratio. 
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PORCENTAJE DE OCUPACIÓN DOCENTE. TOTAL RAMA Y TOTAL UC 
 

 

RAMAS ARTE Y 
HUMANIDADES CIENCIAS CIENCIAS DE LA 

SALUD 
CIENCIAS SOCIALES 

Y JURÍDICAS 
INGENIERÍA Y 

ARQUITECTURA TOTAL UC 

Créditos profesor 2019-2020 112,9% 120,8% 107,9% 118,9% 108,5% 113,0% 

Créditos plantilla 2019-2020 92,9% 97,7% 91,5% 107,9% 78,7% 92,5% 
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

 

 

 

 

 

  

DEPARTAMENTO  CIENCIAS 
HISTÓRICAS  FILOLOGÍA 

GEOGRAFÍA, URBANISMO Y 
ORDENACIÓN DEL 

TERRITORIO 

 HISTORIA MODERNA 
Y CONTEMPORÁNEA 

 
TOTAL 

Créditos profesor 2019-2020 106,3% 123,0% 102,1% 110,1% 112,9% 

Créditos plantilla 2019-2020 86,3% 107,9% 70,0% 92,5% 92,9% 
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RAMA CIENCIAS 
 

 

 

  

DEPARTAMENTO FÍSICA APLICADA FÍSICA MODERNA 
MATEMÁTICA 

APLICADA Y CIENCIAS 
DE LA COMPUTACIÓN 

MATEMÁTICAS, 
ESTADÍSTICA Y 
COMPUTACIÓN 

CIENCIAS DE LA TIERRA Y 
FÍSICA DE LA MATERIA 

CONDENSADA 

 
TOTAL 

Créditos profesor 2019-2020 133,6% 101,8% 108,8% 128,0% 131,0% 120,8% 

Créditos plantilla 2019-2020 98,2% 77,3% 89,3% 113,5% 95,1% 97,7% 
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TOTAL
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

 

 

  

DEPARTAMENTO ANATOMÍA Y 
BIOLOGÍA CELULAR 

BIOLOGÍA 
MOLECULAR 

CIENCIAS MÉDICAS 
Y QUIRÚRGICAS ENFERMERÍA FISIOLOGÍA Y 

FARMACOLOGÍA 
MEDICINA Y 
PSIQUIATRÍA TOTAL 

Créditos profesor 2019-2020 146,6% 87,1% 112,3% 102,8% 102,2% 112,0% 107,9% 

Créditos plantilla 2019-2020 94,5% 60,2% 102,8% 79,7% 70,0% 110,6% 91,5% 
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TOTAL
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Créditos profesor 2019-2020 Créditos plantilla 2019-2020
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS 

 DERECHO 
PRIVADO 

DERECHO   
PÚBLICO ECONOMÍA EDUCACIÓN TOTAL 

Créditos profesor 2019-2020 111,5% 111,1% 123,2% 127,3% 123,0% 118,9% 

Créditos plantilla 2019-2020 103,6% 93,2% 120,4% 115,5% 109,6% 107,9% 
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RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

DEPARTAMENTO 

CIENCIA E 
INGENIERÍA 

DEL TERRENO Y 
DE LOS 

MATERIALES 

CIENCIAS Y 
TÉCNICAS DE LA 
NAVEGACIÓN Y 
CONSTRUCCIÓN 

NAVAL 

CIENCIAS Y 
TÉCNICAS DEL 
AGUA Y DEL 

MEDIO 
AMBIENTE 

INGENIERÍA DE 
COMUNICACIONES 

INGENIERÍA 
ELÉCTRICA Y 
ENERGÉTICA 

INGENIERÍA 
ESTRUCTURAL 
Y MECÁNICA 

INGENIERÍA 
GEOGRÁFICA Y 
TÉCNICAS DE 
EXPRESIÓN 

GRÁFICA 

INGENIERÍA 
INFORMÁTICA Y 

ELECTRÓNICA 

INGENIERÍAS 
QUÍMICA Y 

BIOMOLECULAR 

QUÍMICA E 
INGENIERÍA DE 

PROCESOS Y 
RECURSOS. 

TECNOLOGÍA 
ELECTRÓNICA E 
INGENIERÍA DE 

SISTEMAS Y 
AUTOMÁTICA 

TRANSPORTES 
Y TECNOLOGÍA 
DE PROYECTOS 

Y PROCESOS 

TOTAL 

Créditos profesor 
2019-2020 

95,2% 128,0% 106,7% 106,4% 131,0% 93,6% 100,0% 108,5% 114,5% 114,1% 119,8% 83,3% 108,5% 

Créditos plantilla 
2019-2020 

63,7% 99,4% 83,1% 71,5% 97,7% 66,4% 70,9% 68,5% 96,4% 83,6% 79,8% 68,6% 78,7% 
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TECNOLOGÍA
ELECTRÓNICA E
INGENIERÍA DE

SISTEMAS Y
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TRANSPORTES Y
TECNOLOGÍA DE

PROYECTOS Y
PROCESOS

TOTAL

OCUPACIÓN DOCENTE(%). INGENIERÍA Y ARQUITECTURA

Créditos profesor 2019-2020 Créditos plantilla 2019-2020
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(TOTAL UC Y RAMA) 
  



Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC. Evolución de la Ocupación Docente.                                                                                                                                                                                  Doc. nº 6.2_ pág. 2 

EVOLUCIÓN DEL PORCENTAJE DE LA OCUPACIÓN DOCENTE  
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EVOLUCIÓN DEL PORCENTAJE DE OCUPACIÓN DOCENTE (CRÉDITOS PROFESOR Y PLANTILLA). TOTAL UC 
 

 

 

 

  

CURSO 2015-16 CURSO 2016-17 CURSO 2017-18 CURSO 2018-2019 CURSO 2019-2020
% Ocupación Docente. Créditos Profesor 122,7% 123,1% 117,1% 113,9% 113,0%
% Ocupación Docente. Créditos Plantilla 116,5% 115,4% 109,6% 107,5% 92,5%
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RAMA ARTE Y HUMANIDADES 
 

 

 

  

CURSO 2015-16 CURSO 2016-17 CURSO 2017-18 CURSO 2018-2019 CURSO 2019-2020
% Ocupación Docente. Créditos Profesor 126,6% 125,7% 116,9% 113,2% 112,9%
% Ocupación Docente. Créditos Plantilla 117,1% 114,7% 110,9% 110,2% 92,9%
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RAMA CIENCIAS 
 

  

CURSO 2015-16 CURSO 2016-17 CURSO 2017-18 CURSO 2018-2019 CURSO 2019-2020
% Ocupación Docente. Créditos Profesor 116,3% 116,8% 117,8% 120,1% 120,8%
% Ocupación Docente. Créditos Plantilla 103,8% 105,7% 105,9% 111,4% 97,7%

116,3% 116,8% 117,8% 120,1% 120,8%
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RAMA CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 

 

  

CURSO 2015-16 CURSO 2016-17 CURSO 2017-18 CURSO 2018-2019 CURSO 2019-2020
% Ocupación Docente. Créditos Profesor 130,8% 129,2% 119,5% 110,4% 107,9%
% Ocupación Docente. Créditos Plantilla 115,6% 115,1% 106,8% 100,6% 91,5%
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RAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

 

 

 

  

CURSO 2015-16 CURSO 2016-17 CURSO 2017-18 CURSO 2018-2019 CURSO 2019-2020
% Ocupación Docente. Créditos Profesor 125,4% 127,0% 122,0% 116,8% 118,9%
% Ocupación Docente. Créditos Plantilla 136,0% 136,0% 129,5% 127,0% 107,9%
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RAMA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

 

 

 

 

CURSO 2015-16 CURSO 2016-17 CURSO 2017-18 CURSO 2018-2019 CURSO 2019-2020
% Ocupación Docente. Créditos Profesor 117,5% 118,1% 111,7% 111,6% 108,5%
% Ocupación Docente. Créditos Plantilla 107,1% 104,1% 96,6% 93,4% 78,7%
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DOCUMENTO Nº 7 

ACREDITACIONES DEL PDI 

(31 de diciembre de 2020) 

 
 

  



Datos estadísticos de la plantilla de profesorado UC.  Acreditaciones PDI.                                                                                                                                                                                                                  Doc. nº 7_ pág.1                                                                                                                                                                                           

ACREDITACIONES DEL PDI. POR CATEGORÍA Y RAMA 
 

ACREDITACIONES DEL PDI  
POR CATEGORÍA Y RAMA 

ARTE Y 
HUMANIDADES CIENCIAS CIENCIAS DE LA 

SALUD 
CIENCIAS SOCIALES Y 

JURÍDICAS 
INGENIERÍA Y 

ARQUITECTURA TOTAL 

Nº % Nº % Nº % Nº % Nº % Nº % 

Catedrático de Universidad 1 4,3% 5 21,7% 4 7,7% 6 10,5% 15 24,6% 31 14,4% 

Profesor Titular de Universidad 5 21,7% 7 30,4% 10 19,2% 24 42,1% 18 29,5% 64 29,6% 

Profesor Contratado Doctor 17 73,9% 11 47,8% 28 53,8% 27 47,4% 28 45,9% 111 51,4% 

Profesor Ayudante Doctor 0 0,0% 0 0,0% 10 19,2% 0 0,0% 0 0,0% 10 4,6% 

TOTAL 23 100,0% 23 100,0% 52 100,0% 57 100,0% 61 100,0% 216 100,0% 
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DOCUMENTO Nº 8 

INCIDENCIA DE GÉNERO EN LA PLANTILLA Y SU EVOLUCIÓN 

31 de diciembre de 2020 
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INCIDENCIA DE GÉNERO EN LA PLANTILLA DE PROFESORADO Y SU EVOLUCIÓN 
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INCIDENCIA DE GÉNERO POR CATEGORÍA DE PROFESORADO. TOTAL UC 
 

GÉNERO CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD 

PROFESOR TITULAR 
DE UNIVERSIDAD 

PROFESOR TITULAR 
DE ESCUELA 

UNIVERSITARIA 

PROFESOR 
CONTRATADO DOCTOR 

PROFESORADO EN 
FORMACIÓN 

ASOCIADOS Y 
OTROS TOTAL 

MUJERES 28 120 7 67 53 176 451 

HOMBRES 132 193 11 73 40 259 708 

TOTAL 160 313 18 140 93 435 1.159 
 

GÉNERO CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD 

PROFESOR 
TITULAR DE 

UNIVERSIDAD 

PROFESOR TITULAR 
DE ESCUELA 

UNIVERSITARIA 

PROFESOR 
CONTRATADO DOCTOR 

PROFESORADO EN 
FORMACIÓN 

ASOCIADOS Y 
OTROS TOTAL 

MUJERES % 17,5% 38,3% 38,9% 47,9% 57,0% 40,5% 38,9% 

HOMBRES % 82,5% 61,7% 61,1% 52,1% 43,0% 59,5% 61,1% 
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INCIDENCIA DE GÉNERO POR CATEGORÍA DE PROFESORADO: PERMANENTE Y EN FORMACIÓN (*) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

GÉNERO 
(*) Sin TEU 

 

CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD 

PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD 

PROFESOR CONTRATADO 
DOCTOR 

PROFESORADO EN 
FORMACIÓN 

MUJERES % 17,5% 38,3% 47,9% 57,0% 

HOMBRES % 82,5% 61,7% 52,1% 43,0% 
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PIRÁMIDE DE POBLACIÓN DEL PROFESORADO DE LA UC (SIN ASOCIADOS) 
 

EDADES Entre 25 y 29 
años 

Entre 30 y 34 
años 

Entre 35 y 39 
años 

Entre 40 y 44 
años 

Entre 45 y 49 
años 

Entre 50 y 54 
años 

Entre 55 y 59 
años 

Entre 60 y 64 
años 

Mayores 65 
años TOTAL UC 

MUJERES 1 29 26 44 40 43 47 35 10 275 

HOMBRES 3 11 30 65 54 61 82 62 81 449 

TOTAL 4 40 56 109 94 104 129 97 91 724 
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INCIDENCIA DE GÉNERO POR RAMA (SIN ASOCIADOS) 
 

GÉNERO ARTE Y 
HUMANIDADES CIENCIAS CIENCIAS DE LA 

SALUD 
CIENCIAS SOCIALES 

Y JURÍDICAS 
INGENIERÍA Y 

ARQUITECTURA TOTAL 

MUJERES 44 34 39 93 65 275 

HOMBRES 43 80 53 77 196 449 

TOTAL 87 114 92 170 261 724 

 

GÉNERO ARTE Y 
HUMANIDADES CIENCIAS CIENCIAS DE LA 

SALUD 
CIENCIAS SOCIALES 

Y JURÍDICAS 
INGENIERÍA Y 

ARQUITECTURA TOTAL 

MUJERES % 50,6% 29,8% 42,4% 54,7% 24,9% 38,0% 

HOMBRES % 49,4% 70,2% 57,6% 45,3% 75,1% 62,0% 
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INCIDENCIA DE GÉNERO EN LAS ACREDITACIONES DEL PDI (SIN ASOCIADOS) 
 

ACREDITACIONES 
DEL PDI 

CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD 

PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD 

PROFESOR CONTRATADO  
DOCTOR 

PROFESOR AYUDANTE 
DOCTOR TOTAL 

Nº % Nº % Nº % Nº % Nº % 

MUJERES 9 29,0% 29 45,3% 60 54,1% 5 50,0% 103 47,7% 

HOMBRES 22 71,0% 35 54,7% 51 45,9% 5 50,0% 113 52,3% 

TOTAL 31 100,0% 64 100,0% 111 100,0% 10 100,0% 216 100,0% 
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EVOLUCIÓN DE LA INCIDENCIA DE GÉNERO. TOTAL UC 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

GÉNERO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

MUJERES 431 418 416 414 437 436 431 455 456 451 

HOMBRES 868 836 797 807 802 790 767 749 730 708 

TOTAL 1299 1254 1213 1221 1239 1226 1198 1204 1186 1159 
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EVOLUCIÓN DE LA INCIDENCIA DE GÉNERO. TOTAL UC (EN PORCENTAJE) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GÉNERO 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

MUJERES 
431 418 416 414 437 436 431 455 456 451 

33,2% 33,3% 34,3% 33,9% 35,3% 35,6% 36,0% 37,8% 38,4% 38,9% 

HOMBRES 
868 836 797 807 802 790 767 749 730 708 

66,8% 66,7% 65,7% 66,1% 64,7% 64,4% 64,0% 62,2% 61,6% 61,1% 

       TOTAL 1299 1254 1213 1221 1239 1226 1198 1204 1186 1159 

66,8% 66,7% 65,7% 66,1% 64,7% 64,4% 64,0% 62,2% 61,6% 61,1%
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PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 

 

 

DOCUMENTO Nº 9 

DISTRIBUCIÓN DEL PROFESORADO PERMANENTE SEGÚN EL NÚMERO DE 
SEXENIOS 

 31 de diciembre de 2020 
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DISTRIBUCIÓN DEL PROFESORADO PERMANENTE SEGÚN EL NÚMERO DE SEXENIOS 

Contenido 
Nº DE SEXENIOS OBTENIDOS POR EL PROFESORADO PERMANENTE ...................................................................................................................................................................................... 3 

PORCENTAJE DE SEXENIOS POR CATEGORÍA Y RAMA ............................................................................................................................................................................................................. 4 
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Nº DE SEXENIOS OBTENIDOS POR EL PROFESORADO PERMANENTE 
 

Nº DE SEXENIOS DEL PDI 
PERMANENTE                                                                     

(Por categoría y rama de 
enseñanza) 

CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD 

PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD 

PROFESOR TITULAR 
DE ESCUELA 

UNIVERSITARIA 

PROFESOR 
CONTRATADO DOCTOR TOTAL 

Nº  DE 
SEXENIOS 

POR 
PROFESOR  Nº PDI Nº SEXENIOS Nº PDI Nº SEXENIOS Nº PDI Nº SEXENIOS Nº PDI Nº SEXENIOS Nº PDI Nº SEXENIOS 

ARTE Y HUMANIDADES 24 107 31 74 1 0 17 9 73 190 2,6 

CIENCIAS 30 161 45 92 4 1 19 30 98 284 2,9 

CIENCIAS DE LA SALUD 27 144 42 115 1 0 13 21 83 280 3,4 

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 25 109 66 129 5 0 48 46 144 284 2,0 

INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 54 238 129 287 7 1 43 44 233 570 2,4 

TOTAL  160 759 313 697 18 2 140 150 631 1608 2,5 
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PORCENTAJE DE SEXENIOS POR CATEGORÍA Y RAMA 
 

Nº DE SEXENIOS DEL PDI PERMANENTE                                                                     
(Por categoría y rama de enseñanza) 

CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD 

PROFESOR 
TITULAR DE 

UNIVERSIDAD 

PROFESOR 
TITULAR DE 

ESCUELA 
UNIVERSITARIA 

PROFESOR 
CONTRATADO 

DOCTOR 

TOTAL SEXENIOS 
POR RAMA 

TOTAL SEXENIOS 
RAMA % 

ARTE Y HUMANIDADES 107 74 0 9 190 11,8% 
CIENCIAS 161 92 1 30 284 17,7% 
CIENCIAS DE LA SALUD 144 115 0 21 280 17,4% 
CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 109 129 0 46 284 17,7% 
INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 238 287 1 44 570 35,4% 
TOTAL SEXENIOS POR CATEGORÍA 759 697 2 150 1608 -  
TOTAL % SEXENIOS CATEGORÍA 47,2% 43,3% 0,1% 9,3%  - 100,0% 
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ESTRUCTURA DE PLANTILLA POR TIPO DE PROFESORADO  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TIPO DE PROFESORADO TOTAL UC % TOTAL SIIU % 

PERMANENTE 54,4% 52,3% 

FORMACIÓN 8,0% 5,8% 

ASOCIADOS Y OTROS 37,5% 41,9% 
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ESTRUCTURA DE PLANTILLA POR CATEGORÍA DE PROFESORADO 
 

 

TOTAL PDI POR CATEGORÍA DE 
PROFESORADO (%) 

CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD 

PROFESOR TITULAR 
DE UNIVERSIDAD 

PROFESOR TITULAR 
DE ESCUELA 

UNIVERSTARIA 

PROFESOR 
CONTRATADO 

DOCTOR 

PROFESORADO EN 
FORMACIÓN 

ASOCIADOS Y 
OTROS 

TOTAL UC (%) 13,8% 27,0% 1,6% 12,1% 8,0% 37,5% 

TOTAL SIIU (%) 11,6% 27,3% 2,8% 10,5% 5,8% 41,9% 
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DISTRIBUCIÓN DE LA PLANTILLA POR RAMA DE ENSEÑANZA 
 

 

TOTAL PDI POR RAMA (%) ARTE Y 
HUMANIDADES CIENCIAS CIENCIAS DE LA 

SALUD 
CIENCIAS SOCIALES 

Y JURÍDICAS 
INGENIERÍA Y 

ARQUITECTURA 

TOTAL % UC 9,8% 12,3% 20,2% 26,6% 31,1% 

TOTAL SIIU % 12,0% 14,6% 20,0% 33,3% 20,1% 
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DISTRIBUCIÓN DEL PDI POR GRUPOS DE EDAD (1) 
 

FORMACIÓN POR GRUPOS DE EDAD_COMPARATIVA MENOR DE 30 30-34 35-39 40-49 50-59 60-64 65 Y MÁS 

 FORMACIÓN UC (%) 4,3% 34,4% 28,0% 29,0% 4,3% 0,0% 0,0% 

 FORMACIÓN  SIIU (%) 4,3% 20,5% 31,7% 33,7% 8,6% 1,1% 0,1% 
 

PERMANENTE POR GRUPOS DE EDAD_COMPARATIVA MENOR DE 30 30-34 35-39 40-49 50-59 60-64 65 Y MÁS 

 PERMANENTE UC (%) 0,0% 1,3% 4,8% 27,9% 36,3% 15,4% 14,4% 

 PERMANENTE SIIU (%) 0,0% 0,4% 3,4% 25,9% 44,4% 16,2% 9,6% 
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DISTRIBUCIÓN DEL PDI POR GRUPOS DE EDAD (2) 
 

 

 

 

  

PERMANENTE + FORMACIÓN POR GRUPOS DE 
EDAD_COMPARATIVA MENOR DE 30 30-34 35-39 40-49 50-59 60-64 65 Y MÁS 

UC (PERMANENTE + FORMACIÓN) % 0,6% 5,5% 7,7% 28,0% 32,2% 13,4% 12,6% 
SIUU (PERMANENTE + FORMACIÓN) % 0,4% 2,4% 6,2% 26,7% 40,9% 14,7% 8,7% 
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COMPARATIVA DE LAS EDADES MEDIAS 
 

 

EDADES MEDIAS POR TIPO DE PROFESORADO UC SIIU 

PDI PERMANENTE 53,7 54,1 

PDI FORMACIÓN 37,5 40,4 

PDI ASOCIADOS Y OTROS 49,5 47,9 

PDI PERMANENTE + FORMACIÓN 51,6 52,8 

TOTAL PDI 50,8 50,7 
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ANÁLISIS DE GÉNERO GLOBAL DEL PDI 
 

 

 

 

 

 

  

TOTAL PDI MUJERES HOMBRES TOTAL PDI 

UC 451 708 1.159 

UC % 38,9% 61,1% 100,0% 

SIIU 42695 58610 101305 

SIIU % 42,1% 57,9% 100,0% 

POLITÉCNICAS SIIU                   
(Cartagena, Valencia, Madrid y Cataluña) 2452 6388 8840 

POLITÉCNICAS SIIU % 27,7% 72,3% 100,0% 
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ANÁLISIS DE GÉNERO POR CATEGORÍA 
 

 

GÉNERO CATEDRÁTICO 
UNIVERSIDAD 

TITULAR 
UNIVERSIDAD 

TITULAR ESCUELA 
UNIVERSITARIA 

CONTRATADO 
DOCTOR 

PROFESORADO EN 
FORMACIÓN 

ASOCIADOS Y 
OTROS TOTAL 

UC  Mujeres (%) 17,5% 38,3% 38,9% 47,9% 57,0% 40,5% 38,9% 
SIIU Mujeres (%) 24,9% 41,6% 39,8% 49,8% 50,7% 44,4% 42,1% 

 UC Hombres (%) 82,5% 61,7% 61,1% 52,1% 43,0% 59,5% 61,1% 
SIIU Hombres (%) 75,1% 58,4% 60,2% 50,2% 49,3% 55,6% 57,9% 
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