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VIII Edicién 2021

= OBIJETIVOS

- Compartir a través del CDC-G9 una oferta formativa comun
que complemente los planes de formacién del PAS de las
diferentes universidades del G-9 y de la Universidad de Burgos.

- Fomentar la gestién del conocimiento a través del intercambio
de buenas précticas en materia de gestidn universitaria.

- Reconocer el esfuerzo e implicaicén del PAS que actda
en el rol de formador.

D INICIO DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

- Las acciones formativas comenzaran a partir del 12 de abril
de 2021. Los alumnos admitidos recibirdn la informacidn
necesaria por correo electrénico.

-+ DESTINATARIOS

- Las actividades del Plan de Formacién del Personal de Administracién
y Servicios del CDC-G9 se ofertan a todo el PAS perteneciente a las
universidades del G-9 y de la Universidad de Burgos.

- Enla web estdn disponibles las fichas donde se detallan los
destinatarios y la informacién completa de cada accién formativa:
https://www.uni-g9.net/plan-de-formacion-del-pas--acciones-formativas

v/ CERTIFICACION

- El Grupo 9 de Universidades (G-9) enviard por correo electrénico el
certificado correspondiente a los alumnos que superen los cursos.

O INSCRIPCION: 3 AL 23 DE FEBRERO

- Lainscripcidn se realizard, a través de la web:
http://www.uni-g9.net/formacion-del-pas

- Las plazas son limitadas. Cada miembro del PAS podra inscribirse
en un mdximo de 3 acciones formativas.
Para cada accién formativa se reserva un cupo de 5 plazas
por universidad. Cada una de las universidades se encargara de
adjudicar las plazas, de entre las inscripciones realizadas.

- Seinformard por correo electrénico si estd o no admitido a las
acciones formativas solicitadas.

+ ATENCION ADMINISTRATIVA

- Secretarfa del CDC-G9
cdc-g9@uni-g9.net campus Digital Compartido 6-9
www.uni-g9.net
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DERECHOS MEJORAS TUS POWERPOINT 2013:
DE AUTOR COMPETENCIAS SACA PARTIDO A TUS
EN EL AMBITO DIGITALES PRESENTACIONES

DE LAS TIC Nuevas Tecnologias  Nuevas Tecnologias
Nuevas Tecnologias 0 horas 20 horas

15 horas 5/10/21 a 22/10/21 12/4/21 a 30/4/21

3/5/21 a 30/5/21

TRATAMIENTO DE DATOS CON EXCEL
Nuevas Tecnologias

25 horas

3/5/21 a 28/5/21

- Universidad de Castilla-La Mancha

UCLM ucimees

AUTOMOTIVACION  GESTION DE MANIPULACION Y

Y PRODUCTIVIDAD LABORATORIOS CALIBRADO DE MATERIAL
Recursos Humanos Laboratorios DE LABORATORIOS

25 horas 20 horas Laboratorios

17/5/21 a 30/6/21 1/6/21 a 30/6/21 20 horas

RESOLUCION DE CONFLICTOS
Recursos Humanos

25 horas
17/5/21 a 30/6/21

Universidad de Extremadura

UEX

26/4/21 a 4/6/21

unex.es
CERTIFICADO COMO CREAR GESTIONA
DIGITAL, Y MANIPULAR TUS PROYECTOS
DNle Y FIRMA DOCUMENTOS ONLINE
ELECTRONICA PDF CON ADOBE Nuevas Tecnologias
Nuevas Tecnologias ACROBAT DC 37,5 horas

16 horas Nuevas Tecnologias

7/6/21 a 10/6/21

30 horas 3/5/21 a 3/6/21

6/10/21 a 29/10/21

LA TRANSFORMACION DE LAS BIBLIOTECAS

UNIVERSITARIAS. NUEVAS TENDENCIAS
Bibliotecas y Archivos

8 horas
22/11/21a27/11/21

€@ www.uni-g9.net

uiB

Universitat de les llles Balears

UPNA

Universidad Publica de Navarra

uib.es unavarra.es
LCOMO PODEMOS COMPETENCIAS DISENO UNIVERSAL INTRODUCCION MICROSOFT ORGANIZA TU
CONTRIBUIR INFORMACIONALES Y ACCESIBILIDAD. A LA COMPRA POWER TRABAJO CON
DESDE LAS Y EVALUACION ATENDER LA PUBLICA Bl - BASICO MICROSOFT 365
UNIVERSIDADES Y DIFUSION DE DIVERSIDAD RESPONSABLE Nuevas Tecnologias Nuevas Tecnologias
ALAEDUCACION LA PRODUCCION EN EL AMBITO Administrativa 40 horas 25 horas
EN VALORES? CIENTIFICA UNIVERSITARIO General 17/5/21 2 11/6/21 19/4/21 2 7/5/21
Calidad Bibliotecas y Archivos Calidad 20 horas
10 horas 26 horas 20 horas 18/10/21 a 5/11/21 TRABAJEMOS CON LOS DATOS )
22/4/21a 7/5/21 2/11/21 2 30/11/21 10/5/21 a 29/5/21 EN MICROSOFT 365 Nuevas Tecnologias
25 horas 4/10/21 a 22/10/21
PROPUESTAS DE ACTIVIDADES Y RECURSOS RIESGOS EN LOS
PARA FACILITAR LA FORMACION EN LINEA LABORATORIOS U pV/EH U Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea
Nuevas Tecnologias Prevencién de Riesgos ehu.eus
20 horas Laborales y Salud , , .
Laboral GESTION BASICA DE PREVENCION DE IGUALDAD DE
13/10/21a12/11/21 abora
20 horas Il:IESG0_§ L(?BS_RALE?_ bora Salud Laboral ;l(?MB_RES Y MES.IJERESI
——  Universidad de La Rioja 18/10/21 a 29/10/21 revencién de Riesgos Laborales y Salud Labora ministrativa Genera
UR  unirioja.es 10 horas 25 horas
8/11/21 a 26/11/21 2/11/21a30/11/21
ELABORACION Y REDES SOClA!.ES: REPBESENTAClONES INTELIGENCIA LENGUAIJE INCLUSIVO NUEVAS
ADMINISTRACION ~ COMUNICACION GRAFICAS EMOCIONAL Administrativa General MASCULINIDADES
DE DOCUMENTOS Y ATENCION AL EXCEL Recursos Humanos 25 horas Administrativa General
WORD EN PUBLICO Nuevas Tecnologias 10 horas 10/4/21 2 14/5/21 25 horas
i 2 I I
COAUTORIA ~ Nuevas Tecnologias 15 horas 10/11/21 2 30/11/21 2/11/21 2 30/11/21
Nuevas Tecnologias 20 horas 17/5/21 a 28/5/21
15 horas 27/4/21 a 24/5/21 “=—  Universidad de Zaragoza
13/10/21 a 28/10/21 UZ unizares
TRABAJO CON  VISION ACTUALIZADA DEL ESTATUTO CREACION DE INTRODUCCION ALA  INTRODUCCION A
FORMULAS Y DEL EMPLEADO PUBLICO EN LAS i A 2
PAGINAS WEB PROGRAMACION CON LA PROGRAMACION
FUNCIONES UNIVERSIDADES DESDE LA PERSPECTIVA CON WORDPRESS ~ GOOGLE APPS SCRIPT  DE ARDUINO CON
AVANZADAS EXCEL DE LA JURISPRUDENCIA . P
, o : Nuevas Tecnologias Nuevas Tecnologias TINKERCARD
Nuevas Tecnologias  Juridico-Procedimental P
150 20h 10 horas 15 horas Nuevas Tecnologias
oras oras 18/10/21 a 18/11/21 1/6/21 a 30/6/21 15 horas
12/4/21 a 23/4/21 3/5/21 a 4/6/21 ) ) 1/9/21 a 1/10/21
INTRODUCCION VIRTUALIZACION
U—O Universidad de Oviedo A LA SEGURIDAD DE SISTEMAS BASADA EN SOFTWARE LIBRE
uniovi.es INFORMATICA Nuevas Tecnologias
) 3 Nuevas Tecnologias
ANALISIS GLOBAL DE  FORMACION HERRAMIENTAS 5 horas 31510 gt TS 11022 12
LA TRANSPARENCIA  EN GESTION DE DE CARACTER
Y LA PROTECCION  CONFLICTOS Y PREVENTIVO PARA - o
DE DATOS EN ACOSO LABORAL TRABAJAR EN UBU Lpversidad de Burgos
EL AMBITO DE Prevencién de TIEMPOS DE LA .
LA GESTION Ri Laboral COVID: AMBITO FISICO . )
UNIVERSITARIA o Laboral Y PSICOLOGICO COMO ELABORAR  CRECIMIENTO PERSONAL EXPLOTACION DE
Juridico-Procedimental Prevencion de Riesgos PILDORAS FORMATIVAS Y DESARROLLO DE INFORMACION CON
20 horas Laborales y Salud Laboral EN FORMATO VIDEO ~ FORTALEZAS INDIVIDUALES MS EXCEL
10 horas 8/10/21 a 26/10/21 - )
Nuevas Tecnologias Recursos Humanos Nuevas Tecnologias
17/5/21 a 31/5/21 10 horas
19/4/21 a 23/4/21 15 horas 25 horas 30 horas
17/5/21 a 7/6/21 12/4/21 a 2/5/21 17/9/21 a 15/10/21
IGUALDAD LA CONTRATACION NOCIONES GENERALES .
DE GENERO Y DE INVESTIGADORES  DE LAS LEYES 39 Y HERRAMIENTAS . INTRODUCCION A PYTHON Y ALGUNAS DE
VIOLENCIAS POR LAS 40 DESDE LA OPTICA GOOGLE. PUBLICACION  SUS BIBLIOTECAS PARA EL TRATAMIENTO,
MACHISTAS UNIVERSIDADES DE LA GESTION WEBY GESTION DE ANALISIS Y VISUALIZACION DE DATOS
Recursos Humanos ~ PUBLICAS UNIVERSITARIA INFORMACION EN LANUBE Nuevas Tecnologias
25 horas Juridico-Procedimental Jurfdico-Procedimental Nuevas Tecnologias 30 horas
1/6/21 a 30/6/21 10 horas 10 horas 30 horas 3/5/21 a 24/5/21

10/5/21 a 17/5/21

19/4/21 a 7/5/21

3/5/21a 17/5/21



