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INFORME FINAL DEL SGIC DE LA UNIVERSIDAD DE
CANTABRIA - CURSO ACADEMICO 2023 - 2024

1. INTRODUCCION

El Informe Final del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de los estudios
de Grado, Master y Doctorado de la Universidad de Cantabria es la sintesis de toda
la informacién generada por el Sistema, a lo largo de un curso académico:
adecuacion de la oferta, perfil de los estudiantes de nuevo ingreso, indicadores de
las titulaciones, resultados de asignaturas, calidad de la docencia y del
profesorado, satisfaccion de los grupos de interés, resultados de los Programas de
Practicas Externas y Movilidad, insercion laboral, estado de cumplimiento de los

objetivos de calidad y plan de mejoras.

Los datos reflejados en este Informe estan consolidados a fecha de diciembre de
2024. Debido a su calendario académico, en el caso de las titulaciones de
Doctorado, los resultados que se muestran corresponden al curso académico 22-
23.

2. RESPONSABLES DEL SGIC

La Comisidon de Calidad de la Universidad de Cantabria es una comision delegada
del Consejo de Gobierno de la Universidad. Es la encargada de desarrollar y

gestionar las politicas de la institucidon en materia de calidad.

Entre sus funciones se encuentran, principalmente: asesorar en la definicién y
desarrollo de la politica de calidad en relacién a la oferta formativa de la UC,
analizar y aprobar las propuestas de revisidon del Sistema de Garantia Interno de
Calidad y servir de érgano asesor en materia de calidad al Consejo de Gobierno de

la Universidad.
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Tabla 1. Miembros de la Comision de Calidad.

COMISION DE CALIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

Alvarez Saiz, Elena

Vocal - Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado

Anabitarte Cano, Ernesto

Presidente - Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado

Alonso Oreia, Borja

Vocal - E.T.S.I. de Caminos, Canales y Puertos

Nogués Linares, Soledad

Vocal - Escuela de Doctorado

Coto Ordas, Victor

Invitado - CIESE-Comillas

Fernandez Ibafez, Tomas

Vocal - E.T.S.I. Industriales y de Telecomunicacion

Ferndndez Maroto, Gema

Vocal - E.P.I. de Minas y Energia

Fuente Sanchez, Santiago

Vocal - Gerencia

Gil Sopefia, Pedro

Secretario - Coordinador Técnico de Organizacién y Calidad

Gdmez Cobo, Maria

Vocal-Egresada

Gurrea Ruiz, Miguel

Vocal - Estudiante

Gutiérrez Zugasti, Fernando Igor

Vocal - Facultad de Filosofia y Letras

Molina Espin, Leticia

Invitado - Escuela de Fisioterapia Gimbernat-Cantabria

Moral del Hoyo, Maria del Carmen

Vocal - Facultad de Educacion

Noriega Borge, M@ José

Vocal - Facultad de Enfermeria

Nufiez Sanchez, Ramodn

Vocal - Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Ortiz Marquez, M@ Dolores

Vocal - Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado

Pifiera Lantarén, Carmen

Vocal - Estudiante

Placer Maruri, Emilio

Vocal - Egresado

Porras Pomares, Beatriz

Vocal - Facultad de Ciencias

Renedo Arenal, Maria Amparo

Vocal - Facultad de Derecho

Solana Gonzalez, Pedro

Invitado - Escuela de Turismo Altamira

Trueba Ruiz, Alfredo

Vocal - E.T.S. de Nautica

Villegas Sordo, Juan Carlos

Vocal - Facultad de Medicina
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3. POLITICA Y OBJETIVOS DE CALIDAD DE LA UC

Tabla 2. Objetivos de calidad de la UC y actuaciones desarrolladas durante el curso.

CODIGO .
OBJETIVO ‘ OBJETIVO DE CALIDAD ACTUACION/ES
La Politica de Calidad estd publicamente disponible, al
Promover la Politica de Calidad y | igual que las actas y acuerdos adoptados por la
0C-UC-1 difundirla entre los diferentes | Comisién de Calidad de la UC.
grupos de interés de la Universidad | Anualmente se publica un Informe Final del SGIC con
y la Sociedad. los principales resultados de las titulaciones y el analisis
de la Comisién de Calidad.
Asegurar la calidad en todos los
ambitos de competencia de la | La UC emplea todos los recursos a su disposicion, tanto
0C-UC-2 universidad que la permitan | humanos, técnicos y econdémicos, para garantizar una
competir en formacién académica, | formacién académica, una investigacion y una
investigacion y transferencia, con | transferencia del conocimiento de calidad.
las mejores Universidades.
Los procesos de seguimiento y acreditacion se
centralizan desde el Vicerrectorado de Ordenacion
Académica y Profesorado, lo que garantiza su
homogeneidad, una adecuada planificacion vy la
Facilitar y fortalecer el proceso de | orientacion y asesoramiento a las Comisiones
0C-UC-3 seguimiento y acreditacién de todas | encargadas de estos procesos.
las titulaciones oficiales impartidas | Durante el curso académico 2023-24 renovaron su
por la institucion. acreditacion tres titulos de Master.
Todas las titulaciones de Grado y Master Oficial de la
UC, a excepcion del Grado en Ingenieria Civil, han
participado en convocatorias de seguimiento y han
renovado por primera o segunda vez su acreditacion.
Las Comisiones de Calidad analizan los resultados del
SGIC de las diferentes titulaciones y plantean planes de
Perseguir la calidad y mejora | mejoras que faciliten la mejora continua. Estos planes
continua de la actividad formativa, | son revisados anualmente para conocer su alcance e
OC-UC-4 que satisfaga las expectativas de los | incidencia.
estudiantes, empleadores y | Los indices de satisfaccion de todos los agentes
sociedad en general. implicados en la actividad académica de la institucién
(estudiantes, profesores, egresados y empleadores) se
mantienen en niveles muy adecuados.
El Area de Calidad, el Vicerrectorado de Ordenacién
Académica y Profesorado y la Comisidn de Calidad de la
UC son garantes del correcto funcionamiento del SGIC,
. . , su actualizacién y su vigencia.
Icr?tgiglc;d?i; eéaﬁés;snngdIg)G;gig:} Durante el curso académico 2023-24 se.ha llevado a
) . cabo una revision del MGP-SGIC con el fin de adaptar
0C-UC-5 de tla tUnllversuS:lg?é qéje fdsu vlez los procedimientos que lo componen a los compromisos
I sustente los > € todas 1as adquiridos en los procesos de auditoria de certificacion
Titulaciones Oficiales y asegurar que del SGIC a los que se han sometido este curso los
el SGIC se mantiene actualizado y ¢ q
- s Centros de la UC.
sea revisado de forma periodica. . -
Ademas, se ha llevado a cabo una revision completa de
todos los indicadores asociados a los procedimientos,
con el fin de valorar su pertinencia.
E:gg%rsclggser;:ri?srn;::;ogJ; ft%célcl)taerl La UC aprueba anualr_nente los pla!'\es de formacién_ del
ersonal docente e investigador y de PDI y PAS, con acciones fqrmatlvas que se revisan
0OC-UC-6 P anualmente, a fin de facilitar la formacion de su

administracion y servicios puedan
desarrollar su actividad en las
mejores condiciones posibles.

personal y que puedan desarrollar su actividad en las
mejores condiciones.
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4. RECLAMACIONES Y SUGERENCIAS

Para la atencion a las sugerencias, quejas, reclamaciones y felicitaciones
relacionadas con la actividad académica, el SGIC de la UC plantea una estructura
de buzones digitales en todos los Centros y en el Area de Calidad. El acceso a estos

buzones se realiza a través del Campus Virtual y cualquier miembro de la

Comunidad Universitaria puede utilizarlo para dirigirse a las Comisiones de Calidad.

Tabla 3. Utilizacion del Buzén SGIC en el conjunto de la Universidad de Cantabria.

i
(7))
g Z - 2
USUARIOS Y CURSOS 7)) (7)) o 1 g E 2 § <
ACADEMICOS o g T = o = = = O
r4 3] o ) g [ (0} (3] v =
= 2 w 4 (%) w =) = g =
s &4 & 8 2 ¢t 85 § & =2
(8) o [=) 8 w [T} E = = Z
o
N® Alumnos que lo han ol o | 5|5 | 4 7 | 2] 10| 2 5 | 1] 9 | s0
utilizado
N° PDI que lo han utilizado 3 2 9 0 3 0 0 0 2 0 4 31
NO PAS que lo han utilizado 2 0 19 0 0 0 0 0 0 0 0 1 22
‘ TOTAL CURSO 2023-2024 5 p 33 5 4 4 p 18 2 7 1 14 103
TOTAL CURSO 2022-2023 47 2 47 2 14 7 3 5 16 11 1 1 156
TOTAL CURSO 2021-2022 29 0 100 1 17 9 1 6 33 2 0 0 198

Durante el curso académico 2023 - 2024 se han recibido un total de 103 entradas
al Buzén del SGIC, lo que supone un descenso 53 entradas con respecto al curso
anterior. El Centro con mas entradas ha sido la Facultad de Ciencias, con 33, debido
a que ha sido pionero a la hora de utilizar el Buzén del SGIC, no solo para recibir
guejas y sugerencias relacionadas con la actividad académica, sino también para
que la Comunidad Universitaria de la Facultad pueda notificar incidencias
relacionadas con las infraestructuras del Centro. Los otros dos Centros que mas
nUimero de casos han recibido han sido la Facultad de Filosofia y Letras (14 casos)

y la Escuela técnica Superior de Nautica (14 casos).

Los casos recibidos en el Area de Calidad han experimentado un notable descenso,

al recibir solo 5 entradas, en comparacion con las 47 de curso anterior. Esto se ha
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debido a que durante el curso 2022-23, el Area de Calidad recibié muchas quejas

relacionadas con los horarios de apertura de la Biblioteca.

Todas las entradas han sido atendidas y resueltas por los correspondientes
Gestores de los Buzones designados en cada Centro, y tenidas en cuenta por las

Comisiones de Calidad para la mejora de las titulaciones.

5. ESTUDIOS DE GRADO

5.1. ADECUACION DE LA OFERTA Y PERFIL DE INGRESO

Tabla 4. Adecuacion de la oferta de las Titulaciones.

Plazas Estudiantes de nuevo ingreso Tasa de cobertura
PLAN DE ESTUDIOS Ofertadas
2023-24 2021-22 2022-23 2023-24 | 2021-22 2022-23 2023-24
ARTES Y HUMANIDADES 130 66 75 68 51% 58% 52%
CIENCIAS 108 109 108 111 101% 100% 103%
CIENCIAS DE LA SALUD 443 452 435 460 102% 98% 104%
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 970 882 871 872 91% 90% 90%
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 710 491 558 574 69% 79% 81%

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 2.361 2.000 2.047 2.085

El nUmero de estudiantes de nuevo ingreso en estudios de Grado en la UC durante
el curso académico 2023 - 2024 ha sido de 2.085 nuevos alumnos, valor
ligeramente superior al registrado el curso académico precedente. Este incremento
de estudiantes de nuevo ingreso se ha producido principalmente en las ramas de

Ciencias de la Salud e Ingenieria y Arquitectura.

La tasa de cobertura, relacién entre el nimero de estudiantes de nuevo ingreso y
el numero de plazas ofertadas, se sitla en el 88%, un punto porcentual por encima
de la del curso previo, pero seis puntos porcentuales superior a los registros de los
cursos 2020-21 y 2021-22. Por ramas de conocimiento, aquellas con mayor
cobertura son Ciencias de la Salud (104%) y Ciencias (103%). La rama de Ciencias

Sociales y Juridicas, que es la que mas estudiantes de nuevo ingreso aporta a la
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matricula de nuevo ingreso total de la UC, se mantiene en valores estables, en

torno al 90% del total de plazas.

Figura 1. Evolucion del nimero de estudiantes, por rama de conocimiento.
Estudiantes de nuevo ingreso

I

INGENIERIA Y ARQUITECTURA

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CIENCIAS DE LA SALUD  [Tm—
CIENCIAS .
ARTES Y HUMANIDADES |

0 500 1000 1500 2000 2500

W 2023-24 m2022-23 m2021-22

Tabla 5. Perfil de ingreso de las Titulaciones del curso académico 2023 - 2024.

cC % o % o)
[} o n 9 0w 2 <
s $s & g £ 5 £ & & 8
= c o c 1= © ° o= 5 5 o}
PLAN DE ESTUDIOS S | 98 9 o B S al TR a a S
a a0 3 e 2 © Lo =© o o <
= T o = (=) 0 T c S n o @ u (%]
s O C 0 A oo wa O c w o 5 5 o
2 go ° T 0 o8 T © U © s] O =
T wE B 28 ce 2Y o < < -
a ] a i f & 28 g3 X2 o X 5
ARTES Y HUMANIDADES 343 106 68 60 88% 8 12% | 93% 3% 4% | 51%
CIENCIAS 2.273 | 905 111 77 69% 34 31% | 98% 1% 1% | 46%
CIENCIAS DE LA SALUD 12.829 | 7.125 | 460 249 | 54% | 211 | 46% | 88% | 10% 2% | 68%

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 7.081 1.895 872 776 89% 96 11% 92% 7% 1% 58%
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 5.374 1.137 574 478 83% 96 17% 94% 4% 2% 26%

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 27.900 11.169 2.085

Durante el curso académico 2023 - 2024 se realizaron un total de 27.900
preinscripciones, once mil de las cuales fueron en primera opcién. Esto supone un
descenso de aproximadamente mil quinientas preinscripciones con respecto al
curso anterior. Pese al descenso en las preinscripciones, la matricula de nuevo
ingreso se ha incrementado en 38 alumnos con respecto al curso anterior. Como

es habitual, la mayoria de las preinscripciones se concentran en las titulaciones de
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las ramas de Ciencias de la Salud (46% del total) y Ciencias Sociales y Juridicas
(25% del total).

De los 2.085 estudiantes de nuevo ingreso, el 79% proceden de la Comunidad
Auténoma de Cantabria. Las titulaciones con mayor capacidad de atraccion de
estudiantes de fuera de la region son las correspondientes a las ramas de Ciencias
de la Salud y Ciencias, con el 46% y el 31% de estudiantes de fuera de Cantabria,

respectivamente.

Al igual que ha ocurrido en cursos precedentes, la inmensa mayoria de estudiantes
(92%) acceden a través de la Evaluacion de Bachillerato para el Acceso a la
Universidad (EBAU).

Por ultimo, cabe destacar que, a nivel del conjunto de la UC, existe paridad entre
hombres y mujeres entre los estudiantes de nuevo ingreso. Sin embargo, esta
paridad no se refleja si analizamos los resultados a nivel de rama de conocimiento.
En las titulaciones de las ramas de Ciencias de la Salud o Ciencias Sociales y
Juridicas, el porcentaje de mujeres entre los estudiantes de nuevo ingreso es del
68% vy el 58%, respectivamente, mientras que, en las titulaciones de la rama de

Ingenieria y Arquitectura representan el 26%.

En conjunto, la Universidad de Cantabria mantiene estable la matricula de nuevo

ingreso en estudios de Grado, sustentada sobre todo por estudiantes de la region.
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Figura 2. Perfil de acceso a la titulacion, por ramas de conocimiento.

Datos de ingreso
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5.2 INDICADORES DE LA TITULACION Y RESULTADOS
ACADEMICOS

Definicion de Indicadores

Dedicacion lectiva media: Promedio de créditos ECTS en que estan matriculados los
estudiantes de la Titulacion.

Tasa de Rendimiento: Relacién porcentual entre el nUmero de créditos aprobados y el
numero de créditos matriculados.

Tasa de Exito: Relacion porcentual entre el nUmero de créditos aprobados y el nimero de
créditos presentados a examen.

Tasa de Evaluacion: Relacidon porcentual entre el nimero de créditos presentados a
examen y el numero de créditos matriculados.

Tasa de Eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos que ha superado
un estudiante a lo largo de la titulacion en la que ha egresado y el nimero total de créditos
en los que se ha matriculado.

Tasa de Abandono: Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso en el curso X, no
egresados ni matriculados en X+1 ni en X+2.

Tasa de Graduacion: Relacién porcentual entre los estudiantes de una cohorte de
entrada X que superan, en el tiempo previsto mas un afio, los créditos conducentes al titulo
y el niUmero total equivalente de estudiantes de nuevo ingreso de dicha cohorte de entrada.
Duracion Media (afios) de los Estudios: Sumatorio de la diferencia entre el afio de
graduacion y el afio de inicio de los estudios de los egresados en el curso de referencia,
dividido por el nimero de alumnos egresados ese curso.

INFORME FINAL SGIC DE LA UC 2023-2024 PAGINA 9



Uc | Universidad VICERRECTORADO DE ORDENACION ACADEMICA Y
de Cantabria PROFESORADO

Tabla 6. Evolucién de los principales indicadores de la Titulacion. Dedicacion lectiva media, y
tasas de rendimiento y éxito.

Dedicacion lectiva media

PLAN DE ESTUDIOS (ECTS)* T. Rendimiento* T. Exito*

2021-22 2022-23 | 2023-24 2021-22 2022-23 | 2023-24 2021-22 | 2022-23 2023-24
ARTES Y HUMANIDADES 55 54 54 73,7% 73,5% 79,7% 82,1% 84,0% 87,7%
CIENCIAS 56 55 57 78,3% 78,7% 80,3% 85,2% 85,0% 86,0%
CIENCIAS DE LA SALUD 60 61 60 89,5% 91,3% 90,6% 93,5% 94,8% 94,5%
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 54 54 55 74,4% 77,7% 79,6% 83,2% 84,8% 86,0%
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 52 51 53 67,5% 69,3% 71,0% 78,8% 80,0% 80,3%
MEDIA UC 55 55 ‘ 56 75,4% 77,8% ‘ 79,3% 84,1% ‘ 85,5% 86,1%

*Indicadores provisionales hasta su consolidacién por el SIIU.

La dedicacion lectiva media de los estudiantes de Grado de la Universidad de
Cantabria durante el curso académico 2023 - 2024 ha sido de 56 Créditos ECTS,
y se mantiene estable en relacidén a los cursos precedentes. Se aprecian algunas
diferencias por rama de conocimiento, sobre todo entre las ramas de Ciencias de
la Salud (60 créditos ECTS) e Ingenieria y Arquitectura (53 créditos ECTS). El resto
de ramas de conocimiento oscilan entre los 54 y 57 créditos. También hay que
destacar que la mayor o menor carga lectiva de los estudiantes no influye en los

principales indicadores de rendimiento académico.

La tasa de rendimiento media de la UC ha experimentado un ligero incremento en
relacion a los dos cursos precedentes, hasta situarse en el 79,3%. No obstante, se
aprecian grandes diferencias entre las ramas de conocimiento. La tasa de
rendimiento de Ciencias de la Salud es superior al 90%, mientras que la de

Ingenieria y Arquitectura apenas supera el 70%.

La tasa de éxito se ha comportado de manera andloga a la de rendimiento vy
encadena dos cursos consecutivos creciendo, hasta situarse en el 86,1%. También
aqui se observan grandes diferencias entre las ramas de conocimiento, siendo, al
igual que antes, la rama de Ciencias de la Salud la que tiene una mayor tasa de
éxito (94,5%), en comparacion con Ingenieria y Arquitectura, que presenta la mas

baja (80,3%), si bien son valores bastante positivos.
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Figura 3. Evolucion de las tasas de rendimiento, éxito y evaluacion.
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Tabla 7. Evolucion de los principales indicadores de la Titulacion. Tasas de evaluacion, eficiencia

y abandono.

T. Evaluacion* T. Eficiencia* T. Abandono*
PLAN DE ESTUDIOS

2021-22 2022-23 2023-24 2021-22 2022-23 2023-24 2019-20 2020-21 2021-22
ARTES Y HUMANIDADES 89,8% 89,8% 90,9% 92,6% 87,1% 93,2% 14,8% 21,2% 20,7%
CIENCIAS 91,8% 91,8% 93,3% 87,3% 85,8% 88,0% 5,9% 8,8% 8,3%
CIENCIAS DE LA SALUD 95,8% 95,8% 95,9% 93,9% 95,1% 95,5% 8,1% 7,6% 13,0%
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 89,4% 89,4% 92,6% 89,2% 87,9% 88,8% 14,6% 15,0% 20,2%
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 85,7% 85,7% 88,5% 84,4% 83,8% 82,3% 26,6% 20,2% 25,5%

MEDIA UC 90,8% 15,2%
*Indicadores provisionales hasta su consolidacion por el SIIU.

La tasa de evaluacion es del 92,1%, valor un punto porcentual superior a la del

Curso previo.

La tasa de eficiencia ha sido del 88,9% y se mantiene estable con respecto a la
obtenida los cursos anteriores. Por ramas de conocimiento, aquellas con una tasa
mas elevada son Ciencias de la Salud (95,5%) y Artes y Humanidades (93,2%).
Esta ultima rama es la que ha experimentado un mayor crecimiento con respecto

a los resultados del curso pasado, ganando 6 puntos porcentuales.
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La tasa de abandono ha experimentado un repunte de casi 5 puntos porcentuales
con respecto a los resultados del curso previo, alcanzando un valor del 19,9% vy
rompiendo con ello la tendencia decreciente iniciada hace cuatro cursos. La rama
de conocimiento en la que mas ha crecido la tasa de abandono es Ciencias de la
Salud, hasta alcanzar el 13%, cuando tradicionalmente se movia en valores entre
el 7% y 8%.

Tabla 8. Evolucion de los principales indicadores de la Titulacion. Duracion media de los

estudios.
T. Graduacion* Duracion Media Estudios*
PLAN DE ESTUDIOS

2017-18 2018-19 2019-20 2021-22 2022-23 2023-24

ARTES Y HUMANIDADES 57,1% 49,2% 48,9% 4,48 5,09 4,82

CIENCIAS 46,9% 54,7% 60,4% 5,00 5,04 4,72

CIENCIAS DE LA SALUD 83,5% 76,7% 77,9% 5,57 5,39 5,13

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 49,7% 51,4% 51,1% 5,06 5,16 5,01

INGENIERIA Y ARQUITECTURA 33,2% 36,7% 30,7% 5,46 5,52 5,64

MEDIA UC 46,6% 48,5% 46,6% 5,22 5,25 5,13

*Indicadores provisionales hasta su consolidacién por el SIIU.

La tasa de graduacién media de la UC es del 46,6%, dos puntos porcentuales
inferior a la del curso previo, pero similar a los valores en los que se movia en
cursos anteriores. Se observan grandes diferencias entre las diferentes ramas de
conocimiento. Destacan las tasas de graduacidén de las ramas de Ciencias de la
Salud (78%) y Ciencias (60%), mientras que la de la rama de Ingenieria y
Arquitectura apenas supera el 30%. Ha sido en esta rama donde se ha producido
el mayor descenso con respecto al resultado del curso previo, perdiendo 6 puntos

porcentuales.

Por ultimo, la duracién media de los estudios se mantiene estable en relacion a los
Ultimos cursos académicos, en valores algo superiores a los 5 afios. Se debe tener
en cuenta que la rama de Ciencias de la Salud incluye el Grado en Medicina, que

tiene una duracién de 6 afios.

En conclusion, los resultados medios de la Universidad se mantienen estables o
con ligeras variaciones con respecto a los cursos precedentes. Se observan
diferencias por rama de conocimiento, destacando por encima del resto los

resultados de la rama de Ciencias de la Salud, aunque en general pueden
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considerarse adecuados los resultados de cada una de ellas. Los resultados
académicos de todas las titulaciones se pueden consultar en el anexo de este

informe.

Figura 4. Evolucion de las tasas de eficiencia, abandono y graduacion.

Indicadores I
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5.3 CALIDAD DE LA DOCENCIA Y DEL PROFESORADO

La calidad de la docencia y del profesorado de las titulaciones de la Universidad de
Cantabria se analiza por medio de tres fuentes de informacidon: la encuesta de
opinion de los estudiantes, el Informe del Profesor y el Informe del Responsable

Académico de la titulacion.

a) Estudiantes

Respecto a la encuesta de opinidn de los estudiantes hay que comenzar sefialando
que los alumnos cumplimentan dos encuestas, una para el conjunto de la
asignatura con cuestiones relativas a los materiales didacticos, distribucion de
horas, esfuerzo necesario para aprobar, etc., y una segunda encuesta sobre cada

profesor/a que imparta, al menos, 15 horas de docencia en dicha asignatura. Esta
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segunda encuesta consta de preguntas directamente relacionadas con la forma que

tiene el profesor/a de impartir la docencia.

Tabla 9. Evolucion de la valoracion de las asignhaturas.

Asignaturas con media X

e AT Desfavorable Favorable Muy favorable
X<2,5 2,5<X<=3,5 X>3,5
2021-22 2022-23 2023-24 2021-22 2022-23 2023-24 2021-22 2022-23 2023-24
ARTES Y HUMANIDADES 0% 1,5% 1,4% 8% 12,3% 8,3% 92% 86,2% 90,3%
CIENCIAS 2% 3,3% 1,1% 20% 16,3% 12,1% 78% 80,4% 86,8%
CIENCIAS DE LA SALUD 2% 1,6% 1,1% 14% 9,8% 19,1% 85% 88,6% 79,8%
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 1% 2,4% 1,5% 20% 17,7% 18,3% 79% 79,9% 80,2%
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 6% 6,7% 6,1% 24% 21,9% 21,1% 70% 71,4% 72,8%

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 3% 4,0% 3,4% 20% 17,6% 18,5% 77% 78,4% 78,1%

Tabla 10. Resultado de la encuesta de opinién de los estudiantes sobre las asignaturas.
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ARTES Y HUMANIDADES 78% 27,7% 4,01 4,04 3,91 4,08 4,27 4,04 | 4,06 | 4,10 | 4,10
CIENCIAS 95% 22,7% 3,83 3,87 3,69 3,94 4,25 3,89 | 3,91 | 3,80 | 3,80
CIENCIAS DE LA SALUD 91% 20,9% 3,90 3,80 3,74 3,92 4,12 3,80| 3,88 | 3,98 | 3,90
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 83% 18,8% 3,82 3,93 3,73 3,85 4,10 3,77 | 3,87 | 3,88 | 3,89
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 85% 24,7% 3,65 3,78 3,56 3,88 4,09 3,71| 3,78 | 3,78 | 3,71
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA ‘ 86% 21,3% 3,79 3,86 ‘ 3,69 3,89 ‘ 4,12 3,78 ‘ 3,85 3,88 3,85

Sobre las asignaturas:

Durante el curso académico 2023 - 2024 se han evaluado el 86% de las
asignaturas de Grado, valor 5 puntos porcentuales superior al del curso previo. Las
ramas de conocimiento en las que se han evaluado mayor nimero de asignaturas
ha sido Ciencias y Ciencias de la Salud, ambas por encima del 91%. La participacidon

media de los estudiantes en las encuestas se situa en el 21,3%. Esto ha supuesto
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un incremento de un punto porcentual con respecto a la participacion del curso
2022-23, pero aun se esta lejos de los valores cercanos al 30% en los que nos
moviamos hasta hace tres afios. Este descenso es preocupante, sobre todo en
determinadas titulaciones con pocos estudiantes, ya que los resultados carecen de

significacion estadistica.

El 78,1% de las asignaturas han sido valoradas muy favorablemente con
puntuaciones superiores a 3,5 puntos sobre 5, y solo el 3,4% han tenido una
valoracién desfavorable, con puntuaciones por debajo de 2,5 puntos. Estos
resultados son similares a los del curso precedente. Por ramas de conocimiento se
aprecian diferencias significativas de casi 20 puntos porcentuales, siendo Artes y
Humanidades la rama con mayor nimero de asignaturas con valoraciones muy
favorables (90% del total), mientras que en Ingenieria y Arquitectura este

porcentaje se situa en el 73%.

La valoracion media de las asignaturas para el conjunto de la UC es de 3,85 puntos,
valor similar al del curso precedente, lo que confirma la estabilizacion que ha
experimentado la valoracion que los estudiantes tienen sobre la docencia de Grado
en la Universidad de Cantabria. Todos los items de la encuesta han obtenido

puntuaciones superiores a 3,7 puntos sobre 5.

Figura 5. Asignaturas con valoracion X del curso 2023-24.

Asignaturas con valoracion X

3,4%

s

m X<2,5 = 2,5<X<=3,5 = X>3,5
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Figura 6. Resultado de la encuesta sobre la asignatura, por rama de conocimiento.
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Figura 7. Evolucién de la valoracién media sobre la asignatura.
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Sobre el profesorado:

En cuanto a la encuesta sobre el profesorado, se han evaluado el 80% de las
unidades docentes (par asignatura - profesor), lo que supone un incremento de 4

puntos porcentuales con respecto al resultado del curso precedente. En este caso
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el incremento ha sido de 4 puntos porcentuales. La rama de conocimiento con

mayor numero de unidades docentes evaluadas es Ciencias de la Salud (94%).

El porcentaje de unidades docentes valoradas muy favorablemente es similar al
del curso anterior, representando el 84,2% del total. También hay que destacar
que este curso apenas el 2,6% de las unidades docentes han obtenido una

valoracion desfavorable.

Respecto a la valoracidn, todos los items de la encuesta han obtenido puntuaciones
medias superiores a 4 puntos sobre 5, siendo la valoracién media de 4,1 puntos.
No se aprecian diferencias por rama de conocimiento y los resultados son muy

estables temporalmente.

Tabla 11. Evolucion de la valoracion de las unidades docentes.

Unidades docentes con media X*

|

Agregacién Desfavorable ‘ Favorable Muy favorable ‘

X<=2,5 ! 2,5<X<=3,5 X>3,5 |

2021-22 | 2022-23 @ 2023-24 ‘ 2021-22 2022-23 | 2023-24 2021-22 | 2022-23 2023-24 ‘
ARTES Y HUMANIDADES 0,8% 1,1% 0,0% 5,0% 5,3% 9,0% 94,2% | 93,7% | 91,0%
CIENCIAS 1,2% 2,7% 1,2% 12,9% 12,1% 12,5% 85,9% 85,2% 86,3%
CIENCIAS DE LA SALUD 2,0% 2,1% 1,4% 7,9% 5,7% 8,9% 90,0% | 92,3% | 89,7%
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 3,1% 3,1% 3,1% 12,3% 14,7% 14,6% 84,6% 82,2% 82,4%
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 6,2% 5,4% 3,6% 17,7% 14,2% 15,4% | 76,2% | 80,4% | 81,1%

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 11,8%
*Se define la unidad docente como el par asignatura — profesor.

Figura 8. Unidades docentes con valoracion X del curso 2023-24.

Profesorado con valoracion X
1,2%12,5%
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m X<2,5 = 2,5<X<=3,5 =X>35
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Tabla 12. Resultado de la encuesta de opinidon de los estudiantes sobre la actividad docente del
profesorado.

\

MEDIA TITULACION

s

MEDIA TITULACION

AGREGACION

nidades docentes

resuelve las dudas

a asistencia a clase es
derarse un buen

valuadas (%) *
El profesor es accesible

El profesor explica con
El profesor evalla
adecuadamente.

El profesor cumple con
el horario de clase.
MEDIA TITULACION

® < o

g N §

5 £w N N

[0) o (=] o

(o] (o] (s ]

ARTES Y HUMANIDADES 72% | 4,17 | 4,27 | 4,45 |4,62| 4,11 | 4,25 |4,31|4,29| 4,24
CIENCIAS 86% 3,85 3,97 4,26 4,60 | 3,88 3,97 |4,09]|4,00| 3,99
CIENCIAS DE LA SALUD 94% | 4,12 | 4,14 | 4,32 |4,53| 4,05 | 4,17 |4,23|4,36 4,32
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 77% | 3,90 | 3,96 | 4,15 |4,48| 3,80 | 4,01 |4,05|4,07|4,07
INGENIERiAYARQUITECTURA 76% 3,82 3,94 4,16 4,48 | 3,82 3,94 |4,03]|4,03] 3,93

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

*Se define la unidad docente como el par asignatura — profesor.

Figura 9. Resultado de la encuesta sobre el profesorado, por rama de conocimiento.

Resultados de |la encuesta sobre el profesorado

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA I /|

INGENIERIA Y ARQUITECTURA 4,0
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 4,1
CIENCIAS DE LA SALUD 4,2
CIENCIAS 4,1
ARTES Y HUMANIDADES 4,3
0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0
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Figura 10. Evolucion de la valoracion media sobre el profesorado.
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b) Profesorado

El profesorado participa en la mejora de la calidad de la docencia por medio del
Informe del Profesor, en el que plasma su opinidon sobre la imparticion de las
asignaturas a lo largo del curso. En el presente informe se van a analizar los
resultados cuantitativos de dicho informe, en los que el profesorado valora cada
una de las cuatro dimensiones de la docencia: planificacion, desarrollo, resultados
e innovacion y mejora. Las valoraciones cualitativas que manifiesta el profesorado
en el informe son analizadas por las Comisiones de Calidad de las Titulaciones y

Centros.

La participacion media del profesorado en este proceso ha sido del 62%, igualando
el resultado obtenido durante el curso precedente. En el caso de los profesores
responsables de asignatura, esta participacion alcanza el 71%, en este caso

ligeramente por debajo del valor obtenido durante el curso 2022-23.

Los aspectos mejor valorados sobre la dimensidn “planificacién de la docencia” han
sido la claridad de la guia docente, la correspondencia entre las horas impartidas
y las declaradas en la guia y la coordinacién entre las distintas actividades dentro
de la asignatura. Ningun aspecto de este apartado ha obtenido una puntuacion

inferior a los 4 puntos sobre 5.

Los aspectos mejor valorados sobre el “desarrollo de la docencia” han sido la

aplicacién del sistema de evaluacion previsto y el cumplimiento del programa
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establecido en la guia docente. Por otra parte, los aspectos peor valorados de esta

dimension de la docencia han sido la preparacidon previa de los estudiantes y la

asistencia regular de estos a las clases.

Tabla 13. Resultado del Informe del Profesor sobre la docencia.

L L © ]
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NIFICACION
Coordinacion de las distintas actividades dentro de
1 | la asignatura, especialmente si intervienen distintos 4,82 4,76 4,62 4,70 4,74 4,71
profesores.
2 Coqrdlna.c,lon con el resto de asignaturas del curso y 4,63 4,26 4,32 4,30 4,30 4,32
la titulacion.
Claridad de la Guia Docente de la asignatura
3 ((_)b_]_etIVOS', competenaas, conten_u;los, metodo_log_|,a, 4,81 4,68 4,74 4,78 4,73 4,75
bibliografia, sistema de evaluacion, secuenciacion
de actividades, etc.).
4 Desarrollo de actividades para conocer el nivel de 4,40 4,03 4,00 4,08 3,97 4,04

conocimiento previo de los estudiantes.
Correspondencia entre las horas realmente
lmpartldas y la asignacién que figura en la

organizacion docente.
Disposicién de un escenario adecuado donde
impartir la docencia (aula, laboratorio, taller, 4,48 4,56 4,47 4,54 4,45 4,49
instrumentacién, recursos didacticos, etc.).

Adecuacion del nUmero de estudiantes para un buen

7 . 4,57 4,20 4,33 4,18 4,38 4,30
desarrollo de la docencia.

8 | Preparacion previa de los estudiantes. 3,74 3,55 3,72 3,44 3,37 3,47

9 | Asistencia regular de los estudiantes a las clases. 4,10 4,11 3,77 3,69 3,67 3,74
Utilizacidon por parte de los estudiantes de los

10 sistemas de atgno_:lon previstos (tutorlas,_ foros, 4,08 4,12 4,01 3,72 3,77 3,82
correo electronico, plataformas virtuales
interactivas, etc.).

11 Adecuacion de_ la carga de t_rabajg del estudiante a 4,72 4,55 4,52 4,52 4,44 4,50
las horas previstas de trabajo auténomo.

12 | Aplicacién del sistema de evaluacidn previsto. 4,90 4,92 4,84 4,86 4,81 4,84

13 Cumplimiento del programa previsto en la Guia 4,81 4,71 4,89 4,79 4,75 4,78
Docente.

RE ULTADOS
Eficacia de la metodologia docente aplicada. 4,67 4,47 4,64 4,48 4,41 4,48

15 Eficacia de la evaluacién continua en la asignatura. 4,73 4,53 4,52 4,53 4,36 4,46

16 ResuIFados académicos obtenidos por los 4,44 4,23 4,19 4,18 3,99 4,12
estudiantes.
Logro de las competencias y objetivos fijados en la

17 Guia Dcente. 4,56 4,27 4,54 4,38 4,28 4,36

| INNOVACION Y MEJORA

18 Uso f:le nuevos materlale_s y recursos didacticos en 4,67 4,33 4,33 4,38 4,33 4,36
la asignatura, o su actualizacién.

19 | Revisidon de la metodologia docente de la asignatura. 4,71 4,34 4,50 4,39 4,31 4,38

20 Participacidn en actividades de formacién del 4,28 3,17 3,89 3,93 3,83 3,86

profesorado.
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Todos los aspectos contemplados en la dimensidon de “resultados de la docencia”
han obtenido una puntuacion por encima de 4 puntos, destacando la eficacia de la

metodologia docente aplicada y de la evaluacién continua.

En la dimension sobre innovacién y mejora destaca positivamente la revisién anual
de la metodologia docente aplicada en la asignatura y en la parte negativa, la

participacion del profesorado en las actividades formativas para el colectivo.

c) Responsables académicos

Los Responsables Académicos participan en el procedimiento emitiendo un informe
desde el punto de vista global de la titulacién que coordinan. Estos informes son
analizados por las correspondientes Comisiones de Calidad de los Titulos. Han

realizado este informe el 100% de los responsables académicos.

En conclusién, y a la vista de los resultados obtenidos, podemos afirmar que, en
general, la docencia de Grado en la Universidad de Cantabria se esta impartiendo
de manera adecuada. Destaca la buena opinidn que los estudiantes tienen acerca
de la labor docente del profesorado. Asi mismo, el propio profesorado manifiesta

una destacada valoracion de su labor académica.

Los resultados completos de las encuestas de calidad docente pueden encontrarse

en la pagina web del Area de Calidad:

https://web.unican.es/unidades/area-calidad/indicadores-de-calidad

5.4 SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES CON LA
TITULACION

Durante el curso académico 2023 - 2024 se han realizado las encuestas de
satisfaccion de los estudiantes, profesorado y egresados y, como novedad, se ha
incorporado al analisis la opinién de los empleadores sobre los conocimientos vy

preparacidn que presentan los estudiantes de la UC.
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Tabla 14. Evoluciéon de la participacion en las encuestas de satisfaccion de los principales
grupos de interés.

eI E ) Participacion Egresados**

Participacion Estudiantes

PLAN DE ESTUDIOS profesorado*
2021-22 2022-23 2023-24 2021-22 2022-23 2023-24 2020-21 2021-22 2022-23
ARTES Y HUMANIDADES 55% | 34% | 56% | 68% - 52,8% | 59% | 63% | 68%
CIENCIAS 58% | 41% | 43% | 57% - 402% | 35% | 46% | 68%
CIENCIAS DE LA SALUD 25% 19% 13% | 40% - 324% | 19% | 25% | 28%
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS | 35% | 31% | 25% | 60% - 43,5% | 34% | 30% | 31%
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 46% | 46% | 34% | 57% - 49,5% | 51% | 41% | 42%
MEDIA UC 37%  32%  26% __ 55% - 44,1% 36%  33%  36%

*La satisfaccion del profesorado es evaluada cada dos cursos académicos.

**La satisfaccion de los egresados se evallGa un aifio después de finalizar la titulacion.

Participacion:

La participacion de los estudiantes en la encuesta de satisfaccion con la titulacidon
ha sido del 26%, seis puntos porcentuales inferior a la del curso precedente y once
con respecto a hace dos afios. Ademas, destacan negativamente los resultados de
participacion de la rama de Ciencias de la Salud, donde apenas se ha logrado

alcanzar el 13%.

La participacion del profesorado ha sido del 44%, también inferior a la registrada
la Ultima vez que se evalud a este colectivo en el curso 2021-22. El descenso en

este colectivo ha sido de once puntos porcentuales.

La participacion de los egresados ha experimentado un ligero incremento con
respecto al curso previo, al mejorar en tres puntos porcentuales y romper la
tendencia decreciente experimentada durante los ultimos tres afios. Destacan las
participaciones de las ramas de Artes y Humanidades y Ciencias, cercanas al 70%.
Pese a esta ligera mejoria, seria conveniente que desde los Centros se adoptaran
medidas especificas para mejorar estos datos de participacion, adicionales a las

acciones generales que se llevan a cabo desde el Area de Calidad.

Por ultimo, se han registrado 247 respuestas entre los empleadores. Como ya se
ha comentado, este es el primer curso en el que se pregunta a este colectivo por

el alumnado de la Universidad.
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Tabla 15. Evolucion de la satisfaccion de los estudiantes con diferentes aspectos de las

Titulaciones.

Satisfaccion global Satisfaccion de los = Satisfaccion de los = Satisfaccion de los
de los estudiantes estudiantes con el estudiantes conlos estudiantes con el

PLAN DE ESTUDIOS con el titulo profesorado recursos TFG

21-22 22-23 23-24 21-22 22-23  23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24
ARTES Y HUMANIDADES 3,64 3,64 | 3,39 | 4,24 | 429 | 431 | 3,36 | 3,43 | 3,17 | 3,86 | 3,64 3,39
CIENCIAS 3,83 3,86 | 3,94 | 3,99 | 4,00 | 409 | 3,58 | 3,64 | 3,68 | 3,89 | 4,03 3,81
CIENCIAS DE LA SALUD 3,65 | 3,81 | 3,61 | 432 | 4,36 | 423 | 3,49 | 3,38 | 3,43 | 3,62 | 3,83 | 3,61
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 3,49 3,57 | 3,72 | 4,07 | 4,07 | 405 | 3,80 | 3,75 | 3,91 | 3,85 3,67 3,78
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 3,54 | 3,59 | 3,75 | 3,93 | 4,03 | 4,03 | 3,70 | 3,84 | 3,53 | 3,75 | 3,70 | 3,90
MEDIA UC 3,57 3,64 3,72 3,98 4,16 4,11 3,67 3,70 3,67 3,79 3,73 3,76

Satisfacciéon de los estudiantes:

La satisfaccion de los estudiantes con muchos de los aspectos de la titulacion es
elevada y se mantiene estable en el tiempo. Los cuatro parametros principales que
se reflejan en los Informes Finales del SGIC (satisfaccién con la titulacién, con el
profesorado, con los recursos y con el Trabajo Fin de Grado) han obtenido una
puntuacion superior a 3,5 puntos sobre 5. Otros aspectos bien valorados por los
estudiantes son los relativos al Aula Virtual, el Campus Virtual y la Biblioteca y su
dotacién bibliografica. También destacan la labor del Tutor del TFG, los medios que
pone a su disipacién la UC para lograr la capacitacion linglistica y la informacion

disponible en la pagina web sobre las titulaciones.

Por otro lado, aquellos aspectos a los que habria que prestar mayor atencion por
haber obtenido las puntuaciones mas bajas son: la orientacién, informacion y
asesoramiento que los Centros ofrecen a sus estudiantes sobre movilidad, practicas
externas y sobre empleo, los mecanismos que se ofrece a los alumnos para realizar
qguejas y sugerencias y, por ultimo, la labor del Consejo de Estudiantes. Estos
aspectos son los mismos que obtuvieron peor valoracién durante el curso 2022-
23.
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Figura 11. Evolucion de la satisfaccion de los estudiantes.
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Tabla 16. Evolucion de la satisfaccion del profesorado con la Titulacién.

Satisfaccion del
profesorado con los

Satisfaccion del
PLAN DE ESTUDIOS profesorado con el titulo*

recursos*
2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2021-22 2022-23 2023-24
ARTES Y HUMANIDADES 3,72 - 3,86 3,60 - 3,50
CIENCIAS 4,08 - 3,93 3,95 - 3,89
CIENCIAS DE LA SALUD 4,23 - 4,19 3,98 - 3,97
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 4,11 - 4,11 4,17 - 4,13
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 4,09 - 4,08 4,04 - 4,01

MEDIA UC

*El profesorado es evaluado bienalmente.

Satisfaccion del profesorado:
La satisfaccion general de este colectivo con la titulacion es muy elevada,

alcanzando los 4 puntos sobre 5 y se mantiene estable temporalmente en torno a
este valor. Se observan diferencias entre las ramas de conocimiento, siendo el
profesorado de Artes y Humanidades el que esta menos satisfecho con el titulo

(3,9 puntos) y con los recursos (3,5 puntos).
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El profesorado valora muy positivamente la mayor parte de los aspectos de la
titulacién, destacando los relativos a la organizacion de la ensefianza, el proceso
ensefianza-aprendizaje, recursos disponibles para la docencia, instalaciones y
satisfaccion general. Los Unicos aspectos de la encuesta con una puntuacién igual
o inferior a 3 puntos han sido, el conocimiento previo con el que acceden los
estudiantes a las asignaturas (3,0 puntos) y las facilidades para la incorporacién
de nuevos investigadores (2,7 puntos).

Podemos concluir que, en general, el profesorado estd muy satisfecho con todos

los aspectos de la titulacién en la que imparten docencia.

Figura 12. Evolucidn de la satisfaccion del profesorado.
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Tabla 17. Evolucion de la satisfaccion de los egresados con la Titulacion.

Satisfaccion de los

PLAN DE ESTUDIOS egresados con el titulo*
2020-21 | 2021-22 2022-23

ARTES Y HUMANIDADES 3,20 3,84 3,54
CIENCIAS 3,75 3,82 3,60
CIENCIAS DE LA SALUD 3,87 3,71 3,79
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 3,14 3,19 3,38
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 3,19 3,30 3,40
MEDIA UC 3,28 3,41 3,50

*Los egresados son encuestados un aifio después de finalizar la titulacion.
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Satisfaccion de los egresados:

La satisfaccion de los egresados con la formacién universitaria recibida en la UC es
de 3,5 puntos sobre 5, valor superior al percibido por las cohortes de egreso
precedentes. Por ramas de conocimiento, destaca la satisfaccion de los egresados
de la rama de Ciencias de la Salud (3,8). Ademas, los conocimientos vy
competencias adquiridos durante la titulacion y su utilidad en el mercado laboral

son valorados con 3,3 puntos.

Por ultimo, destacar que la satisfaccion de este colectivo con su empleo es elevada
(3,8 puntos).

Figura 13. Evolucion de la satisfaccion de los egresados.
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Satisfaccion de los empleadores:

Durante el curso 2023-24, un total de 247 empleadores han dado su opinién sobre
la preparacion de los estudiantes de la UC. La mayor parte de ellos, el 42%, han
opinado sobre estudiantes de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas. Sin
embargo, los resultados obtenidos han sido muy homogéneos. La satisfaccion de

los empleadores con los conocimientos y la preparacion que presentan los

estudiantes de la UC es muy elevada, de 4,35 puntos sobre 5. Ademas, la inmensa
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mayoria de ellos (94%) consideran que los estudiantes pueden aplicar al puesto

de trabajo los conocimientos tedricos adquiridos en la Universidad.

Los resultados completos de la satisfaccion de los diferentes grupos de interés
pueden encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

https://web.unican.es/unidades/area-calidad/indicadores-de-calidad

Tabla 18. Satisfaccion de los empleadores, por rama de conocimiento.

RAMA DE CONOCIMIENTO

% empleadores sobre total
éConsidera que el estudiante
adquiridos en la Universidad?
Conocimientos y preparacion
previa que muestran los
estudiantes de la UC

ha podido aplicar los
conocimientos teodricos

ARTES Y HUMANIDADES 0% - -

CIENCIAS 12% 93% Si 4,69
CIENCIAS DE LA SALUD 19% 98% Si 4,59
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 42% 97% Si 4,73
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 17% 87% Si 4,53

Escala de valoracion 1 - 5 puntos.

5.5 PRACTICAS EXTERNAS

En este informe Unicamente mostramos los resultados de la encuesta realizada por
los estudiantes ya que el analisis pormenorizado de los resultados de las Practicas
Externas de cada titulacidn, incluyendo la opinidn de los tutores y los coordinadores

de practicas, se encuentra en el Informe Final del SGIC del correspondiente titulo.

En general, las practicas externas son un complemento formativo muy bien
valorado por los estudiantes, resultando valiosas, no solo a nivel académico sino

también para su desarrollo personal. En la mayoria de los casos, se manifiestan

como una via muy Util para acercar a los estudiantes al mundo laboral que se
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empresarial los conocimientos adquiridos durante los estudios.

encontraran al finalizar los estudios, asi como una manera de aplicar en el mundo

Tabla 19. Opinion de los estudiantes sobre el Programa de Practicas Externas de la titulacion.

PLANIFICACION

La informacion recibida sobre la entidad y las tareas desarrolladas han

1 sido adecuadas. 4,44
Los objetivos de la practica estaban bien definidos antes del comienzo de
2 ; 4,35
la misma.
3 La informacién sobre el procedimiento de evaluacién de la practica fue 4.18
4

clara y suficiente.

DESARROLLO
4 La estancia en la empresa (acogida, ambiente, etc.) ha sido satisfactoria. 4,70
Lo medios y herramientas que se han puesto a tu disposiciéon han sido
5 - 4,49
suficientes y adecuados.
6 Las tareas realizadas estan relacionadas con tus estudios. 4,20
La duracidon de las practicas ha sido suficiente para cumplir el proyecto
7 - 4,36
formativo.
_ . " Si: No:
8 | Laayuda mensual recibida ha sido adecuada, en caso de haberla recibido. | <o | 3407
9 La atencion prestada por el tutor/a profesional ha sido apropiada. 4,54
10 | La atencién prestada por el tutor/a académico ha sido adecuada. 4,28
RESULTADOS
11 | Las practicas me han resultado Utiles para saber a qué quiero dedicarme. 4,13
12 Considero que las practicas me han resultado Utiles para conocer el mundo Si: No:
4%

laboral.

COMPETENCIAS Y HABILIDADES

a | Capacidad de aprendizaje. 4,46
b | Aplicacion de conocimientos previos. 4,06
c | Gestidn y organizacién de proyectos. 4,25
d | Trabajo en equipo. 4,26
e | Gestion de la informacidon y manejo de herramientas informaticas. 4,44
f Gestidn eficiente del tiempo. 4,35
g Comunicacion oral y escrita. 4,34
h Resolucion de conflictos y negociacion eficaz. 4,27
i Autonomia en la toma de decisiones. 4,29
j Orientacién al cliente. 4,18

SATISFACCION GENERAL

En general, estoy satisfecho con las tareas que he llevado a cabo y con la

13 entidad externa 4,28
14 | En general, estoy satisfecho con el programa de practicas de la titulacion. 4,11
Escala de valoracion 1 - 5 puntos.
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La satisfaccion media de los estudiantes con el Programa de Practicas Externas de
la titulacion se ha situado en 4,1 puntos sobre 5, la satisfaccion con la entidad
externa donde han realizado la practica en 4,3 puntos y la consecucion de las
competencias y habilidades previstas en el proyecto formativo de la practica en 4,3
puntos. Estos resultados son similares a los obtenidos durante el curso precedente.
Los estudiantes también valoran muy positivamente otros aspectos de las
practicas, como son la estancia en la empresa (acogida, ambiente, etc.), los medios
y las herramientas de las que han dispuesto para el desarrollo de la practica, la
atencion prestada por el tutor profesional y la informacion que reciben sobre la
entidad y las tareas a desarrollar. Ninglin aspecto de la encuesta ha obtenido una

puntuacion inferior a los 4 puntos sobre 5.

Los resultados completos de la evaluacion de la calidad de las Practicas Externas
pueden encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

https://web.unican.es/unidades/area-calidad/Paginas/Satisfaccion-

Estudiantes.aspx

Figura 14. Satisfaccion de los estudiantes con el Programa de Practicas Externas.
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5.6 MOVILIDAD

Estudiantes enviados:

Durante el curso académico 2023 - 2024, un total de 337 estudiantes de Grado
de la Universidad de Cantabria han participado en programas de intercambio,

lo que supone 9 alumnos mas que durante el curso precedente.

Para evaluar la calidad de los programas de intercambio, la UC lleva a cabo una
encuesta entre todos los estudiantes que han participado en alguno de los
programas, ademas de con un informe del Coordinador de Movilidad del Centro.
El andlisis pormenorizado de los resultados lo llevan a cabo las Comisiones de
Calidad de los Titulos y se incluyen en los correspondientes Informes Finales

del SGIC de las titulaciones, que se aprueban y hacen publicos anualmente.

El programa de intercambio con mayor nimero de estudiantes ha sido el
Programa ERASMUS, con 258 alumnos participantes. El nimero de estu