PROFESORADO

UNIVERSIDAD MANUAL GENERAL DE PROCEDIMIENTOS DEL
DE CANTABRIA SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD

uc VICERRECTORADO DE ORDENACION ACADEMICA Y

P7-2-4, VALORACION FINAL COMO COORDINADOR DEL PROGRAMA DE
PRACTICAS EXTERNAS

1. Este documento tiene por objeto informar a (Nombre del Centro) sobre el

Programa de Practicas Externas del Centro.
2. Elinforme sera emitido por el Coordinador/a del Programa de Practicas Externas
del Centro.
3. Este informe consta de 3 paginas.

(D2 ] 2 = PR como Coordinador/a
del Programa de Practicas Externas de la Facultad/Escuela .......ooonn.....

...................................................................................... . de la Universidad de Cantabria y

Hago constar:

Curso Académico de referencia: ....ccccooeeveeeeeeeeeeeeeennn.

Complete la siguiente tabla sobre indicadores de participacién, cuando procedan.

INDICADORES DE PARTICIPACION EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS
EXTERNAS (Referidos al curso académico de referencia)
1. NO de practicas curriculares realizadas
N° de entidades colaboradoras donde se han realizado practicas
curriculares
3. NO© de tutores académicos de la Universidad de Cantabria que han
participado en practicas curriculares
4. NO© de tutores de entidades colaboradoras que han participado en
practicas curriculares

Valore conforme a su _experiencia y apreciacion como Coordinador/a del Programa

de Practicas Externas los siguientes aspectos en relacion al desarrollo del Programa

en el Centro:

I. ESTUDIANTES
Aspectos Positivos Destacables:
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Aspectos Negativos e Incidencias detectadas:

Propuestas de Mejora:

II. TUTORES ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Aspectos Positivos Destacables:

Aspectos Negativos e Incidencias detectadas:

Propuestas de Mejora:

COLABORADORAS

III. TUTORES DE LAS ENTIDADES COLABORADORAS y ENTIDADES

Aspectos Positivos Destacables:
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Aspectos Negativos e Incidencias detectadas:

Propuestas de Mejora:

IV. OBSERVACIONES

Externas de la Titulacion.

V. Satisfaccion General 0 1 2 3 4 5
A la vista de todo lo expuesto anteriormente, indique su
grado de satisfaccion con el Programa de Practicas | O O O O O O

Si para cualquiera de los apartados anteriores necesita mas espacio para escribir puede
hacerlo en folios aparte indicando a que apartado corresponden.

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION
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