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P9-1-2 MODELO DE ENCUESTA PARA LA EVALUACION DE LA SATISFACCION
Y LA INSERCION LABORAL DE LOS ESTUDIANTES DE MASTER DE

FORMACION PERMANENTE

Como parte de la mejora continua y la implantacion del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC),
la UC evalla la satisfaccion con el programa formativo de sus titulaciones de Master de Formacion

Permanente.

Valora tu satisfaccion, entre 0 — minimo y 5 - maximo, con los siguientes aspectos de la
titulacién. Los resultados seran analizados por las Comisiones de Calidad con el objetivo de mejorar la

titulacion.

El tratamiento de los datos garantiza la absoluta confidencialidad de tus opiniones.

Agradecemos de antemano tu colaboracion.

INSERCION LABORAL 0 1 2 3 4 5 NS/NC
Pregunta de control:
¢Estas trabajando actualmente? Si/No

1 ¢Tu trabajo estd relacionado con el Master? O O O O O O O
¢En qué medida la realizacidn de este Master es de

2 utilidad en tu puesto de trabajo? O n n O O n O
¢Consideras que haber cursado el Master mejorara tus

3 perspectivas de promocidn profesional? [ O O [ [ O [
Observaciones y propuestas de mejora sobre insercion laboral:

ATENCION AL ESTUDIANTE 0 1 2 3 4 5 NS/NC
Informacion disponible en la pagina web sobre el
o o 0o o o o O O
Atencidn prestada por la direccion del Master y por el
Personal de Administracion y Servicios. O [ [ O [ O [
Observaciones y propuestas de mejora sobre la atencion al estudiante:

CALIDAD DOCENTE 0 1 2 3 4 5 NS/NC
Distribucién, secuenciacién y coordinacién del

> conjunto de asignaturas del Master. [ O O [ [ O [
Metodologia docente y actividades formativas llevadas

6 a cabo en el Master. = D D n n D n
Labor realizada por el conjunto de docentes del
Master. n O O n n O n

| MGP-SGIC P9-1-2 | V01 -22/06/2023 | 1]




UC

VICERRECTORADO DE ORDENACION ACADEMICA Y
PROFESORADO

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

MANUAL GENERAL DE PROCEDIMIENTOS DEL
SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD

| 8  Sistemas de evaluacién empleados en el Master. | L] 0

L] Ll Ll L] Ll
Observaciones y propuestas de mejora sobre calidad docente:
INSTALACIONES E INFRAESTRUCTURAS 0 1 2 3 4 5 NS/NC
Aulas de docencia (equipamiento, mobiliario, acustica,
luminosidad, ventilacion, calefaccion, etc.). = D n D D D [
10  Plataforma Moodle de Apoyo a la docencia. O O O O O O O
Observaciones y propuestas de mejora sobre instalaciones e infraestructuras:
SATISFACCION GENERAL 0 1 2 3 4 5 NS/NC
11 Cumplimiento de las expectativas iniciales. O O O O O O O
12 Satisfaccién general con el Master. O O O O L] L] L]
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