UC

PROFESORADO

VICERRECTORADO DE ORDENACION ACADEMICA Y

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

MANUAL GENERAL DE PROCEDIMIENTOS DEL
SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD

P9-1-3 MODELO DE ENCUESTA PARA EVALUAR LA SATISFACCION DE LOS
DOCTORANDOS DE LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD

DE CANTABRIA.

Como parte de la mejora continua y la implantacion del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC),

la UC evalla la satisfaccién con el programa formativo de sus titulaciones de oficiales.

Valora tu satisfaccion, entre 0 - minimo y 5 - maximo, con los siguientes aspectos del Programa

de Doctorado.

Los resultados seran analizados por la Comisién de Calidad de la EDUC con el objetivo de mejorar la

titulacion.

El tratamiento de los datos garantiza la absoluta confidencialidad de tus opiniones.

Agradecemos de antemano tu colaboracién.

ATENCION AL DOCTORANDO

NS/NC

1

Atencion prestada por el Personal de Administracion y
Servicios durante todo el desarrollo de mi doctorado.

2

Procedimientos a mi disposicion para realizar quejas y
sugerencias.

Seguimiento de mi Tesis doctoral durante todo el
doctorado.

Proceso de control, deposito y publicacion de mi Tesis
doctoral.
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Observaciones y propuestas de mejora sobre la atencion al doctorando:

INSTALACIONES, INFRAESTRUCTURAS Y
FINANCIACION

[

NS/NC

5

Campus Virtual (informacidn, tramitacion y consultas).

Fondos bibliograficos y bases de datos.

Instalaciones generales de la Escuela de Doctorado.

Infraestructuras de investigacién disponibles a lo largo
de toda mi tesis doctoral.

6
7
8
9

Lugar donde he desarrollado mi investigacion.

10

Financiacién para la realizacién de la Tesis Doctoral
(contratos de trabajo como investigador/a, ayudas
para asistencia a Congresos, Seminarios, Estancias en
el extranjero, publicaciones, etc.).
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11

Accesibilidad a la informacion de fuentes de
financiacion disponibles (ayudas para movilidad,
bolsas de viaje, ofertas de empleo como personal
investigador, becas predoctorales, etc.) desde los
diferentes canales de comunicacién de la UC.
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Observaciones y propuestas de mejora sobre instalaciones, infraestructuras y
financiacion:

SATISFACCION GENERAL 0 1 2 3 4 5 NS/NC
Actividades formativas especificas del Programa de
12 Doctorado (distintas de las transversales). O n n O O n O
13 Resultados de aprendizaje. O O O O L] L] L]
14 Cumplimiento de las expectativas iniciales. O O O O O O O
15 Satisfaccion general con el Programa de Doctorado. O O O O ] ] ]
Observaciones y propuestas de mejora sobre la titulacion:
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